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Nota Introdutória 

 
 
Importa referir, antes de mais, que o Instituto de Ciências Sociais (ICS) é uma das Escolas fundadoras da 

Universidade do Minho, tendo cumprido 47 anos de existência em 2023. O presente Relatório de Atividades do 

ICS, referente ao ano de 2023, revela desde logo a dedicação dos seus membros nas áreas do ensino, da 

investigação e da interação com a comunidade, além de mostrar o seu contributo para a inovação, numa 

Instituição que se tem evidenciado pela diversidade da sua oferta educativa, pelo pela promoção do espírito crítico, 

pelo papel que tem desempenhado na formação de pessoas na dupla condição de cidadãos e de profissionais. 

O presente Relatório assinala a continuação de um período de transição, com a reforma de colegas TAG e 

docentes, que marcaram a criação e o desenvolvimento das Ciências Sociais, quer na Universidade do Minho, quer 

à escala nacional. Durante 2023 cessaram funções, por motivo de aposentação, o Professor Moisés Martins e o 

Sr. Fernando Antunes.  

Apesar do acentuado envelhecimento do corpo docente, foi possível acautelar, em 2023, a abertura de 18 

concursos de promoção intermédia (para Professor Associado) ou de promoção de topo (para Professor 

Catedrático), decorrentes da publicação do Decreto-Lei nº 112/2021, publicado a 14 de dezembro. Entretanto, 

foram despachadas pelo Sr. Reitor três vagas de Professor Auxiliar, decorrentes das necessidades verificadas nos 

Departamentos de Ciências da Comunicação, de História e de Geografia. 

O ano de 2023 foi o primeiro ano de implementação de uma maior autonomia financeira das Unidades Orgânicas, 

tendo o ICS iniciado o ano com um saldo negativo de cerca de 900.000 euros e conseguido diminuir para um 

terço desse valor no final de 2023. 

Entretanto, foi iniciada a definição do Regulamento do Centro Audiovisual e Multimédia (Edifício 13 do campus de 

Gualtar). 

Em 2023, o ICS continuou a evidenciar uma elevada capacidade de atração de estudantes nacionais e 

estrangeiros. Com 842 estudantes inscritos em 2023, distribuídos pelas seis licenciaturas, e com 688 estudantes 

inscritos em pós-graduação – 528 estudantes de Mestrado e 166 de Doutoramento, o ICS afirmou-se como uma 

comunidade estudantil estruturada, sendo de assinalar o número de pedidos de reinscrição. Importa referir ainda 

que foram atribuídos 91 graus de Mestre e 26 de Doutor, confirmando que um número significativo de estudantes 

conseguiu finalizar com sucesso os seus trabalhos académicos. 

Entretanto, aproximando-se o momento de avaliação para 13 dos 23 cursos do ICS, as respetivas Direções de 

Curso começaram a delinear estratégias de alteração dos cursos que apresentam um reduzido número de 

inscritos. Nesse sentido, foram emanadas indicações do Conselho Consultivo, na sequência de reuniões efetivadas 

em 2023. 
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A 31 de dezembro de 2022 foram contabilizados160 projetos de doutoramento, o que significa uma diminuição 

de 8 alunos (5%) relativamente ao ano anterior, circunstância que justificou uma avaliação aprofundada no decurso 

de 2023. 

Apraz-nos salientar a avaliação positiva, pela A3ES, de todas as Licenciaturas, Mestrados e Doutoramentos, que 

constituem a oferta formativa do ICS e que tinham sido objeto de visita recente por parte da A3ES, ainda que seja 

reconhecido o envelhecimento do corpo docente e a necessidade do seu reforço. È de referir, ainda, a positiva às 

propostas de formação para cursos não conferentes de grau, no âmbito de uma candidatura da Universidade do 

Minho ao Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), que decorreram em 2023, com a participação de vários 

Departamentos do ICS. 

A 31 de dezembro de 2023, o ICS possuía 87 docentes (equivalentes a 70,7 docentes em tempo integral). Na 

sequência de pedidos efetuados e das necessidades reportadas pelas direções dos Departamentos, foi possível a 

abertura de três concursos para Professor Auxiliar, destinados aos Departamentos de Ciências da Comunicação, 

de Geografia e de História, tendo em vista as necessidades específicas destas três subunidades orgânicas. Outros 

pedidos foram formulados junto da Reitoria, aguardando a abertura de mais vagas no ano de 2024,e no sentido 

de responder às carências do Departamento de Sociologia. 

Os quatro centros de investigação do ICS também se destacaram pela atividade investigativa desenvolvida em 

vários domínios do saber. Duas unidades de I&D [o Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade e o 

Laboratório de Paisagens, Património e Território (Lab2PT)] obtiveram classificação “Excelente”, estando o Lab2PT 

e o CRIA-UMinho integrados no Laboratório Associado In2Past. Em 2023 foi iniciado o processo de avaliação dos 

Centros de Investigação por parte da FCT e foi possível garantir nove posições (duas para o perfil de Docente-

Investigador e sete para o perfil de Investigador) no âmbito do Programa FCT-Tenure. 

Entretanto, aguarda-se pelo resultado, que se espera que seja positivo, da candidatura submetida pela Reitoria da 

UMinho. 

Braga, 4 de março de 2024. 

 
Paula Remoaldo 

Alexandra Esteves 

Maria José Caldeira 

Ana Duarte Melo 
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Quadro 1 | O ICS em números 

 

Estudantes 

Alunos de Licenciatura 842 

Alunos matriculados pela 1ª vez em 2023/2024 265 

Licenciados em 2023 235 

Alunos de pós-graduação 688 

   de Mestrado 528 

   de Doutoramento 160 

Graus de Mestre atribuídos em 2023 91 

Graus de Doutor atribuídos em 2023 26 

Docentes 

Docentes 87 (70,7) ETI 

Docentes de carreira  61 (86%) 

Investigadores 

Investigadores 15 

Bolseiros 

Bolseiros  32 

Trabalhadores Técnicos, Administrativos e de Gestão 

CTFP por tempo indeterminado 13 

CRP 9 

Ciclos de Estudos 

1º ciclo – Licenciaturas 6 

2º ciclo – Mestrados 11 

3º ciclo – Doutoramentos 6 

Investigação 

Centros de Investigação 4 
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1. Direção do Instituto 

 

1.1. Conselho do Instituto  

O Conselho do Instituto é, nos termos dos Estatutos do ICS, o órgão colegial representativo do Instituto, sendo 

composto por 15 membros: 11 professores e investigadores doutorados, três estudantes e um representante do 

pessoal não docente e não investigador, com competências ao nível da definição e da coordenação geral da política 

do Instituto. 

A composição do Conselho do Instituto é a mesma que resultou da eleição realizada a 15 de dezembro de 2021 

e que tomou posse a 3 de março de 2022.  

Durante 2023 a presidência do Conselho do Instituto esteve entregue à Professora Maria Helena Costa de Carvalho 

e Sousa. Com a designação da Profª. Helena Sousa, em 7 de novembro de 2023 para presidir à Entidade 

Reguladora da Comunicação Social, dá-se a vacatura do lugar. A Presidência do órgão é assumida transitoriamente 

pela decana, a Profª. Ana Bettencourt.  

Durante 2023 o Conselho do Instituto reuniu-se três vezes, a 22 de fevereiro, a 31 de maio e a 4 de outubro.  

No Anexo 1 - explicita-se a composição deste órgão.  

 

1.2. Presidência 

 

A Presidência do ICS para o triénio 2022/2025 é constituída pela equipa descrita no Quadro 2. 
 

Quadro 2 | Presidência do ICS a 31 de dezembro de 2023  

 

PRESIDENTE  Paula Cristina Almeida Cadima Remoaldo  

  

VICE-PRESIDENTES  
Alexandra Patrícia Lopes Esteves 

Maria José Boavida Miguel Caldeira 

 Ana Guilhermina Seixas Duarte Melo 

 

Para além de presidir aos órgãos do Instituto, com exceção do Conselho do Instituto e do Conselho Pedagógico, a 

Presidente assegurou globalmente as funções de direção e coordenação geral do ICS, assim como genericamente 

as da sua representação.  

Às Vice-Presidentes coube assumir a coordenação de algumas áreas de atuação particulares. A Professora 

Alexandra Esteves teve ao seu cuidado a coordenação da política de internacionalização científica do Instituto; a 
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promoção de projetos de cooperação científica dentro do ICS e inter-escolas e a representação do Instituto no 

Conselho Executivo da Aliança de Pós-Graduação.  

A Professora Maria José Caldeira, em paralelo com a presidência do Conselho Pedagógico, assumiu a coordenação 

da oferta educativa do Instituto em estreita relação com a Presidente, incluindo os correspondentes processos de 

acreditação e avaliação, assim como a coordenação dos processos de avaliação do desempenho do pessoal 

docente e não docente do ICS, a representação do ICS no Colégio Doutoral UMinho e a representação do ICS no 

Conselho Alumni.  

Por sua vez, a Professora Ana Duarte Melo assumiu a estratégia e acompanhamento das atividades de extensão 

e interação com a comunidade, assim como a coordenação e desenvolvimento da política de comunicação e 

imagem do ICS, a coordenação dos procedimentos associados à formalização de protocolos institucionais com 

empresas e outras entidades públicas ou privadas e a representação do ICS no Conselho Alumni.  

 

1.3. Conselho Científico  

O Conselho Científico, órgão que define e superintende a política científica do Instituto, reuniu-se catorze vezes no 

decurso do ano, algumas das quais em comissão restrita a professores catedráticos e/ou a catedráticos e 

associados.  

No Anexo 2 explicita-se a composição deste órgão que resulta da eleição que teve lugar a 15 de dezembro de 

2021 e que foi homologada no início de 2022. 

 

1.4. Conselho Pedagógico  

O Conselho Pedagógico é o órgão que define e superintende a política pedagógica do Instituto. Em 2023 a 

presidência deste órgão continuou confiada à Vice-Presidente Professora Maria José Boavida Caldeira.  

Durante 2023 os membros do Conselho Pedagógico reuniram quatro vezes: em março, maio, outubro e novembro,  

No Anexo 3 explicita-se a composição deste órgão.  
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1.5. Conselho de Gestão 

O Conselho de Gestão é o órgão de representação das subunidades que visa assegurar a coesão do Instituto, 

competindo-lhe gerir a Unidade e coordenar o seu funcionamento.  

Durante 2023 os membros do Conselho Pedagógico reuniram duas vezes: em janeiro e em novembro.  

No Anexo 4 explicita-se a composição deste órgão.  

 

1.6. Conselho Consultivo  
 
O Conselho Consultivo do ICS tem como missão pronunciar-se sobre matérias de caráter pedagógico, científico e 

de interação com a sociedade, relativas aos projetos em que o ICS intervém, sendo constituído por membros do 

Instituto e personalidades, nacionais e estrangeiras, de reconhecido mérito nos domínios da sua atividade, 

escolhidos pelo Presidente (Anexo 4).  

Este órgão foi reativado no decurso do ano de 2023 e os seus membros reuniram duas vezes: em 31 de outubro 

e em 15 de dezembro, fornecendo contributos importantes sobre a oferta formativa do ICS e as estratégias para 

melhorar o funcionamento interno do ICS. 

 

 

1.7. Direção das subunidades departamentais  

 
A 31 de dezembro de 2023 a direção dos quatro departamentos que integram o Instituto estava ao cuidado dos 

professores indicados no Quadro 3. 
 

Quadro 3 | Direção dos Departamentos a 31 de dezembro de 2023 

DEPARTAMENTO DIREÇÃO 

DCCOM Felisbela Maria Carvalho Lopes 

DGEO  António José Bento Gonçalves 

DHIST Francisco Azevedo Mendes (1) 

DSOC José Fernando Bessa Ribeiro (2) 

 

(1) Arnaldo Melo a partir de 11 de dezembro. 

(2) Carlos Gil Correia Veloso da Veiga até 09 de julho. 
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1.8. Direção das subunidades de investigação  

 

Durante 2023 a direção das subunidades de investigação esteve confiada aos professores/investigadores 

mencionados no Quadro 4.  
 

Quadro 4 | Direção das subunidades de investigação a 31 de dezembro de 2023 

CENTRO DIRETOR /COORDENADOR  

CECS Maria Madalena Costa Oliveira  

CICS- UMinho Rodrigo Costa Dominguez  

CRIA-UMinho Luís Manuel de Jesus Cunha  

Lab2PT Maria Fátima Cunha Moura Ferreira (1) 

 
(1) Até 13 de julho foi Diretora Interina, tendo sido eleita diretora a partir de 14 de julho. 
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2. Ensino 

O mapa da oferta educativa do Instituto de Ciências Sociais integrou em 2023 seis licenciaturas, 11 cursos de 

mestrado e seis ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor.  

 

2.1. Ciclos de Estudos Conducentes ao grau de licenciado (1º Ciclo) 

O ICS é diretamente responsável pelos seguintes ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado:   

- Arqueologia; 

- Ciências da Comunicação; 

- Geografia e Planeamento; 

- História; 

- Proteção Civil e Gestão do Território; 

- Sociologia. 

É também de destacar a participação, em parceria com a Escola de Psicologia e com a Escola de Direito, na 

Licenciatura em Criminologia e Justiça Criminal, sediada na Escola de Direito.  

Para além destas, em 2023 o Instituto participou ainda na lecionação de um conjunto de outras Licenciaturas e 

Mestrados Integrados da Universidade do Minho, num total de 15 Licenciaturas/Mestrados integrados, a saber:   

- Licenciatura em Artes Visuais; 

- Licenciatura em Design e Marketing de Moda; 

- Licenciatura em Educação Básica; 

- Licenciatura em Estudos Orientais: Estudos Chineses e Japoneses; 

- Licenciatura em Estudos Culturais; 

- Licenciatura em Filosofia; 

- Mestrado Integrado em Arquitetura; 

- Mestrado em Ciências Criminais; 

- Mestrado em Design para a Comunicação de Moda; 

- Mestrado em Design de Produto e Serviços; 

- Mestrado em Direitos Humanos; 

- Mestrado em Educação – Formação, Trabalho e Recursos Humanos; 

- Mestrado em Ensino do 1º Ciclo do Ensino Básico e de Português e História e Geografia de Portugal no 

2º Ciclo do Ensino Básico; 

- Mestrado em Ensino de História no 3º Ciclo do Ensino Básico e no Ensino Secundário; 

- Mestrado em Humanidades Digitais. 
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2.1.1. Estudantes Inscritos e Licenciados  
 

No quadro seguinte, apresentam-se alguns números referentes aos alunos inscritos, no que toca ao sucesso 

escolar e conclusões dos cursos. 

 

Quadro 5 | Número de estudantes inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de 
licenciado da responsabilidade do ICS no ano letivo de 2023/2024 
 

ESTUDANTES INSCRITOS EM 2023/2024 

 M F Total 

Arqueologia 38 37 75 

Ciências da Comunicação  46 182 228 

Geografia e Planeamento  102 45 147 

História  89 66 155 

Proteção Civil e Gestão do Território 30 20 50 

Sociologia 60 127 187 

TOTAL  365 477 842 

 
 

Relativamente ao ano anterior, o número de estudantes inscritos nos cursos de licenciatura registou uma redução 

de 50 alunos (uma variação de cerca de 5%)  

No que respeita à distribuição por sexos, mantém-se a predominância dos estudantes do sexo feminino, que 

correspondem a 57% do total dos alunos inscritos. 

 

Quadro 6 | Evolução do número de estudantes inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado da 
responsabilidade do ICS entre 2013/2014 e 2023/2024 

 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24 

Arqueologia 68 59 60 53 57 43 61 55 60 76 75 

Ciências da Comunicação 215 231 231 230 235 246 241 249 251 250 228 

Geografia e Planeamento   130 124 115 105 113 115 111 119 136 161 147 

História  117 120 108 120 117 132 125 142 142 139 155 

Proteção Civil e Gestão 
do Território 

     20 40 69 71 64 50 

Sociologia 234 215 200 198 204 200 192 200 214 202 187 

TOTAL  764 749 714 706 726 756 770 834 893 892 842 
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Gráfico 1 | Evolução do número de alunos inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado da 
responsabilidade do ICS entre os anos letivos de 2013/2014 e de 2023/2024 

 
 

 

O número de estudantes inscritos pela primeira vez no 1º ano registou uma diminuição de 23 alunos relativamente 

ao ano anterior (passou-se de 288 alunos inscritos pela 1ª vez para 265). Assinalamos o facto de em 2023 

verificarmos 17 matrículas anuladas por alunos inscritos no 1ª ano pela 1ª vez (18 no ano anterior). 

 

Quadro 7 | Número de estudantes inscritos pela primeira vez no 1º ano nos ciclos de estudos conducentes  

ao grau de licenciado da responsabilidade do ICS no ano letivo 2023/2024 
 

 
ESTUDANTES INSCRITOS (1ª vez) EM 2023/2024 

  
  

Concurso Nacional Acesso 
Mudança de curso 

e Transferência 
Concursos 
Especiais 

Estudantes 
Internacionais 

Total 
1ª, 2ªe 3ºs fases 

Regimes 
Especiais 

Arqueologia 20 0 0 2 1 23 

Ciências da Comunicação 61 3 0 3 0 67 

Geografia e Planeamento 42 1 0 3 1 47 

História  41 2 0 5 0 48 

Proteção Civil e Gestão do 
Território 

17 0 0 4 0 21 

Sociologia 52 2 0 5 0 59 

TOTAL  233 8 0 22 2 265 

 

Em 2023, o número de diplomados relativamente ao ano transato registou um aumento de 35 diplomados. 
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Quadro 8 | Número de diplomados (licenciados) em 2023 nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado da 
responsabilidade do ICS  
 

ALUNOS LICENCIADOS EM 2023 

 M F Total 

Arqueologia 8 10 18 

Ciências da Comunicação  21 53 74 

Geografia e Planeamento  24 15 39 

História  16 10 26 

Proteção Civil e Gestão do Território 19 9 28 

Sociologia 6 44 50 

TOTAL  94 141 235 

 
 
 
 

2.1.2. Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior  
 

Relativamente ao Concurso Nacional de Acesso, registou-se, na primeira fase de candidaturas, uma taxa de 

ocupação de vagas de 100% e um índice de satisfação da procura (ratio entre o número de candidatos em 1.ª 

opção e o número de vagas) de 1.29. Os dados da procura denotam um aumento consistente (com 1620 

candidatos em 2020, 1778 em 2021, 1441 em 2022 e 1722 em 2023) revelando um aumento tanto na procura 

global como na procura pela 1ª opção (329 em 2020, 394 em 2021, 251 em 2022 e 321 em 2023). 

De salientar, no entanto, que o índice de ocupação (estudantes colocados que concretizam a sua matrícula) é 

inferior. Em 2023 dos estudantes colocados na 1ª fase apenas 77% concretizaram a sua matrícula nesta fase.  

Em 2023, o Instituto de Ciências Sociais aumentou em duas vagas a sua oferta no Concurso Nacional de Acesso, 

em consequência das orientações e limites de fixação de vagas para acesso e ingresso no ensino superior no ano 

letivo de 2023-2024 fixadas pelo Despacho da Ministra da Ciência e Tecnologia (Despacho n.º 3580/2023 de 21 de 

março). Dessas orientações resultou a necessidade de um do ajuste das vagas em função do histórico de matrículas 

dos anos anteriores. Nesse processo, a licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território diminuiu duas vagas, 

e a licenciatura em Sociologia uma vaga, enquanto a licenciatura em Geografia e Planeamento aumentou o seu 

númerus clausus em cinco vagas. 
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Quadro 9 | Número vagas no Concurso Nacional de Acesso nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado da 
responsabilidade do ICS (variação de 2022/2023 e 2023/2024) 
 

  
Vagas Matriculados Vagas 

Variação  
2022/23 2022/23 2023/24 

Arqueologia 20 20 20 0 

Ciências da Comunicação 65 66 65 0 

Geografia e Planeamento 40 45 45 5 

História 43 43 43 0 

Proteção Civil e Gestão do Território 22 12 20 -2 

Sociologia 57 56 56 -1 

TOTAL 247 242 249 2 

 

Os dados mais significativos relativos ao Concurso Nacional de Acesso 2023 encontram-se nos quadros seguintes: 
 
Quadro 10 | Número de vagas / Candidatos / Candidatos em 1ª opção (1ª fase CNA 2023/2024)  
 
 

  vagas Candidatos 
Candidatos em 1ª 

opção 
Nota de candidatura 
do último colocado  

Índice de satisfação da 
procura (1) 

Arqueologia 20 78 14 140,2 0.7 

Ciências da Comunicação 65 658 161 169 2.48 

Geografia e Planeamento 45 243 37 139 0.82 

História 43 296 60 157,6 1.40 

Proteção Civil e Gestão do Território 20 57 9 126 0.45 

Sociologia 56 390 40 151,4 0.71 

TOTAL 249 1722 321  1.29 
 

(1) Rácio entre o número de preferências em 1ª opção e o número de vagas disponíveis. 

 
Quadro 11 | Número de vagas / colocados (1ª fase CNA 2023/2024) 
 

 Vagas 
Índice de  

Colocação (1) 
Colocados  

Arqueologia  20 1.05 21 

Ciências da Comunicação  65 1 65 

Geografia e Planeamento 45 1 45 

História  43 1 43 

Proteção Civil e Gestão do Território 20 1 20 

Sociologia  56 1 56 

TOTAL 249 1 250 

 

(1) Rácio entre os colocados na 1ª fase e o número de vagas disponíveis. 
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Quadro 12 | Número de vagas / vagas ocupadas 2023/2024 

  Vagas 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
1ª fase  

Índice de 
ocupação 
1ª fase 

(1) 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
2ª fase 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
3ª fase 

Índice de 
ocupação 
Totalidade 

Fases 

Arqueologia  20 17 0.85 2 1 1 

Ciências da Comunicação  65 54 0.83 6 1 0.94 

Geografia e Planeamento 45 32 0.71 5 5 0.93 

História  43 38 0.88 2 1 0.95 

Proteção Civil e Gestão do 
Território 

20 14 0.7 2 1 0.85 

Sociologia  56 37 0.66 13 2 0,93 

TOTAL 249 192 0.77 30 11 0.95 

(1) Rácio entre os colocados que concretizaram a matrícula e as vagas iniciais. 
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2.2. Ciclos de Estudos Conducentes ao grau de Mestre (2º ciclo) 

 

Atualmente a oferta educativa do ICS integra 11 cursos de mestrado. 

Para além das inúmeras colaborações que os vários departamentos do ICS mantêm em cursos de mestrados de 

outras escolas da Universidade, o mapa da oferta formativa de 2º ciclo do ICS era, a 31 de dezembro de 2023, 

composto pelos seguintes ciclos de estudos:  

- Mestrado em Arqueologia; 

- Mestrado em Ciências da Comunicação, área de especialização em Investigação, área de especialização em 

Audiovisual e Multimédia, área de especialização em Informação e Jornalismo e área de especialização 

em Publicidade e Relações Públicas;  

- Mestrado em Comunicação de Ciência;  

- Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura;  

- Mestrado em Crime, Diferença e Desigualdade;  

- Mestrado em Sociologia do Género e Sexualidade; 

- Mestrado em Geografia; área de especialização em Turismo e Comunicação Territorial, área de 

especialização em Sistemas de Informação Geográfica e área de especialização em Riscos e Proteção 

Civil; 

- Mestrado em História;  

- Mestrado em Media Arts; 

- Mestrado em Património Cultural; 

- Mestrado em Sociologia, área de especialização em Cultura e Identidades, área de especialização em 

Organizações e Trabalho e área de especialização em Políticas Sociais. 

 

2.2.1. Mestrados em curso 
 

Em 2023, ano letivo 2023/2024, com exceção dos Cursos de Mestrado em Sociologia do Género e da Sexualidade 

e Comunicação de Ciência, todos os cursos abriram novas edições.  

 

2.2.1.1. Concurso de Acesso  
 

As candidaturas decorreram em três períodos, tendo-se realizado de forma eletrónica, no Portal Académico, tal 

como nos anos anteriores, com o seguinte calendário: 

- 1ª fase - de 11 a 20 de abril; 

- 2ª fase - de 03 a 10 de julho; 

- 3ª fase - de 05 a 08 de setembro. 
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No conjunto das três fases, registaram-se 382 candidaturas, número ligeiramente inferior ao do ano de 2022 

(386). A distribuição por curso e fases é a que se indica no Quadro 13. 

 
Quadro 13 | Número de candidaturas por Mestrado / fase 
 

 1ª FASE 2ª FASE 3ª FASE TOTAL 

Arqueologia 2 4 11 17 

Ciências da Comunicação 29 48 41 118 

Comunicação, Arte e Cultura 16 18 12 46 

Comunicação de Ciência (*) 1 6 0 7 

Crime, Diferença e Desigualdade 11 22 11 44 

Geografia 3 37 0 40 

História 4 25 2 31 

Media Arts 6 9 7 22 

Património Cultural 5 14 3 22 

Sociologia 6 15 8 29 

Sociologia do Género e da 
Sexualidade (*) 

4 2 0 6 

TOTAL  87 200 95 382 

 
 
(*) Não foi atingido o número mínimo de inscrições para o curso funcionar  
 
Gráfico 2 | Número de candidaturas por Mestrado/fase 
 

 

 

Globalmente, no conjunto das três fases de candidatura do concurso, resultaram 285 candidatos admitidos 

(colocados), para um total de 330 vagas, o que significa uma taxa de colocados de 86% relativamente ao total de 
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vagas disponibilizado. No entanto, se nos ativermos ao número de alunos efetivamente inscritos, a taxa de 

ocupação das vagas desceu para 69% (77% em 2023). Isto significa que, do total de alunos admitidos (285), 

apenas 228 se inscreveram efetivamente, ou seja, das 330 vagas disponibilizadas foram ocupadas 228. 

 

Quadro 14 | Número de vagas /Admitidos /inscritos por curso 

CURSO/FASE VAGAS CANDIDATOS COLOCADOS % INSCRITOS 
TAXA DE 

OCUPAÇÃO 

Arqueologia 20 17 17 85% 14 50% 

Ciências da Comunicação  60 118 60 100% 52 87% 

Comunicação, Arte e Cultura 30 46 30 100% 29 97% 

Comunicação de Ciência 20 7 7 35% 0 0% 

Crime, Diferença e Desigualdade 30 44 30 100% 28 93% 

Geografia  35 40 35 100% 35 100% 

História 30 31 30 100% 18 60% 

Media Arts 25 22 19 76% 17 68% 

Património Cultural 25 22 22 88% 14 56% 

Sociologia  35 29 29 83% 21 60% 

Sociologia do Género e da Sexualidade 20 6 6 30% 0 0% 

TOTAL  330 382 285 86% 228 69% 

 

 

2.2.2. Alunos Inscritos  
 
Quadro 15 | Evolução do número de alunos inscritos em cursos de mestrado (2010/2011 – 2023/2024)  

  NÚMERO DE ALUNOS INSCRITOS POR ANO LETIVO     

 
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Mestrado em História  27 27 27 30 41 37 30 31 41 42 38 56 68 52 

Mestrado em Geografia – especialização em 
Planeamento e Gestão de Território 

28 43 41 23 26 30 30 39 34 22      

Mestrado em Geografia          27 38 37 47 67 

Mestrado em Ciências da Comunicação  122 132 127 125 113 129 123 126 150 135 116 131 136 129 

Mestrado em Comunicação de Ciência          17 18 20 17 12 

Mestrado em Sociologia 85 65 53 52 44 37 38 30 46 67 60 69 53 43 

Mestrado em Arqueologia 16 28 29 26 32 35 25 19 25 31 32 45 36 32 

Mestrado em Património Cultural        20 42 45 54 41 52 57 46 

Comunicação, Arte e Cultura  28 45 53 54 58 50 53 55 63 51 67 53 60 

Crime, Diferença e Desigualdade  18 29 39 46 48 53 54 51 59 55 25 41 54 

Media Arts            25 29 28 

Sociologia do Género e da Sexualidade            15 8 5 

TOTAL 325 432 415 451 443 439 412 406 449 517 449 542 545 528 

 

Globalmente, nota-se uma diminuição do número de estudantes de Mestrado – de 545 em 2022/2023 para 528 

em 2023/2024. Este decréscimo dá-se pela ligeira diminuição dos alunos inscritos no 1º ano, em relação a 2022. 
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Gráfico 3 | Evolução do número de alunos inscritos em cursos de Mestrado desde 2010/2011 

 

 

 

Quadro 16 | Número de alunos inscritos por ano curricular  

MESTRADO   ALUNOS INSCRITOS 

    1º ano 
1º ano 

(Reinscrições 
/Reingresso) 

2º ano Total 

Arqueologia 14 2 15 31 

Ciências da Comunicação 52  77 129 

        Área de especialização em Audiovisual e Multimédia 10 0 21 31 

   Área de especialização em Informação e Jornalismo 13 0 18 31 

   Área de especialização em Publicidade e Relações Públicas 22 0 30 52 

   Área de especialização em Investigação 7 0 8 15 

Comunicação, Arte e Cultura 29 0 31 60 

Comunicação de Ciência 0 0 12 12 

Crime, Diferença e Desigualdade 28 2 25 55 

Geografia 35 2 30 67 

   Área de especialização em Sistemas de Informação Geográfica 15 0 12 21 

   Área de especialização em Riscos e Proteção Civil 20 2 18 40 

História  18 2 32 52 

Media Arts 17 0 11 28 

Património Cultural 14 1 31 46 

Sociologia 21 0 22 43 

       Área de especialização em Cultura e Identidades 6 0 0 6 

       Área de especialização em Organizações e Trabalho 7 0 7 14 

   Área de especialização em Políticas Sociais 8 0 15 23 

Sociologia do Género e da Sexualidade 0 0 5 5 
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TOTAL 228 9 291 528 

 

Em 2023, o Instituto atribuiu o grau de mestre a 91 alunos, o que representa uma ligeira diminuição em relação 

a 2022, em que se atribuiu o grau a 104 alunos. 

De salientar que dos pedidos de admissão a provas de Mestrado submetidos até à data limite, 31 de outubro de 

2023, em 23 destes, as provas públicas irão realizar-se durante o mês de janeiro de 2024. 

Foram admitidos à preparação de dissertação/relatório de estágio/trabalho de projeto 156 mestrandos, mais 23 

que no ano anterior.  

 

Quadro 17 | Número de graus de Mestre atribuídos em 2022 (dissertações/relatórios de estágio/trabalhos de projeto 
concluídos) 
 

MESTRADO 

CONCLUSÕES  

Dissertações 
Relatórios de 

Estágio/Trabalho de 
Projeto 

Total 

Arqueologia 6 - 6 

Ciências da Comunicação 0 24 24 

Área de especialização em Audiovisual e Multimédia -- 6 6 

Área de especialização em Informação e Jornalismo 
Jo Jornalismo 

-- 5 5 

Área de especialização em Publicidade e Relações Públicas -- 13 13 
  

Área de especialização em Investigação - -- - 

Comunicação, Arte e Cultura   11 3 14 

Comunicação de Ciência - 4 4 

Crime, Diferença e Desigualdade 11 -- 11 

Geografia 4 -- 4 

História 9 1 
 
 
  

10 

Património Cultural 6 2 8 

Sociologia 7 3 10 

área de especialização em Políticas Sociais 
 
 
e Políticas Sociais  

4 1 5 

área de especialização em Organizações e Trabalho 3 1 4 

área de especialização em Cultura, Lazer e Turismo - 1 1 

TOTAL 54 37 91 

 
 
 

 
Quadro 18 | Evolução do número de dissertações/relatórios de estágio/trabalhos de projeto de mestrado desde 2003 

DISSERTAÇÕES / RELATÓRIOS DE ESTÁGIO / TRABALHOS DE PROJETO/RELATÓRIOS DETALHADOS SOBRE ATIVIDADE 
PROFISSIONAL DEFENDIDAS 

 

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
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10 36 23 18 28 56 115 59 81 94 90 103 89 76 111 89 79 56 102 104 91 

 
 

Quadro 19 | Número de alunos admitidos à preparação de dissertação/relatório de estágio/trabalho de projeto/relatório 
sobre atividade profissional de mestrado em 2022 
 

MESTRADO 

ALUNOS ADMITIDOS 

Dissertação 
Relatórios de 

Estágio/Trabalho de 
Projeto 

Total 

Ciências da Comunicação  2 22 24 

Comunicação de Ciência 2 3 5 

Comunicação, Arte e Cultura 21 2 23 

Crime, Diferença e Desigualdade 20 -- 20 

Arqueologia 1 2 3 

História 21 -- 21 

Geografia 18 2 20 

Património Cultural 12 2 14 

Sociologia 10 2 12 

Sociologia do Género e da 
Sexualidade 

3 1 4 

Media Arts 
 

- 10 10 

    

TOTAL 110 46 156 
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2.3. Ciclos de Estudos conducentes ao grau de Doutor (3º ciclo) 

 
Do ponto de vista da oferta formativa de 3º ciclo, em 2022 o ICS teve em funcionamento seis ciclos de estudos 

conducentes ao grau de doutor, estando habilitado a conferir este grau nos seguintes ramos de conhecimento e 

correspondentes especialidades.  

- Arqueologia, nas especialidades: 

 Teoria e Métodos; 

 Materiais e Tecnologias; 

 Arqueologia da Paisagem e do Povoamento. 

- Ciências da Comunicação  

- Estudos Culturais 

- Geografia, nas especialidades: 

 Geografia Física e Estudos Ambientais; 

 Geografia Humana; 

 Geografia e Planeamento Regional; 

 Estudos da Paisagem. 

- História, nas especialidades: 

 Idade Média; 

 Idade Moderna; 

 Idade Contemporânea; 

 História da Arte; 

 História dos Descobrimentos e da Expansão Portuguesa; 

 Teoria e Métodos; 

 Demografia Histórica; 

 Património. 

- Sociologia  

Com exceção do doutoramento em Estudos Culturais, todos os ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor 

da responsabilidade do ICS compreendem duas modalidades ou planos:  

 curso de doutoramento que, para além da preparação da tese, inclui a realização de um conjunto de 

unidades curriculares;  

 modelo tutorial que implica exclusivamente a elaboração de uma tese original sob orientação de um 

professor da especialidade, sem componente letiva. 

No ano letivo 2023/2024 estiveram em funcionamento  os cursos de Doutoramento em Ciências da 

Comunicação,  Estudos Culturais, História e Sociologia, em simultâneo com um conjunto de alunos que foram 

admitidos para os planos tutoriais de todos os restantes ciclos de estudos. 
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2.3.1. Doutoramentos em curso  

A 31 de dezembro de 2023, estavam em curso no Instituto de Ciências Sociais 160 projetos de doutoramento, 

registando-se uma diminuição de seis estudantes (4%) relativamente ao ano anterior. O Quadro 20 considera a 

sua distribuição pelos diferentes ciclos de estudos: 

 
Quadro 20 | Estudantes inscritos em doutoramento em 31 de dezembro de 2023 
  

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Arqueologia 1 4 2 5 3 3 3 

Ciências da Comunicação 40 49 53 56 69 69 72 

Estudos Culturais 17 32 34 36 36 23 32 

Geografia 3 20 13 12 9 5 9 

História 5 11 18 17 20 20 13 

Sociologia 19 18 19 18 23 34 31 

TOTAL 90 141 142 149 162 154 160 

 

A distribuição desses projetos por ciclos de estudos evidencia uma participação expressiva nos primeiros dois 

anos, com 89 estudantes, representando 56% do total. Do grupo de 71 alunos no terceiro ano, 55% são 

reinscrições, indicando um comprometimento crescente com a conclusão das teses. A renovação de matrículas 

no segundo ano, comparada aos alunos do primeiro ano no ano transato, reflete o interesse persistente na 

continuidade dos estudos. 

Do total dos 160 estudantes, 89 estão inscritos no 1º e 2º anos, correspondendo a 56%. Dos 71 estudantes 

inscritos no 3º ano 55% correspondem a reinscrições, indicando um comprometimento crescente com a conclusão 

das teses. Relativamente ao número de alunos inscritos no 2º ano, e comparando com os alunos do 1º ano no 

ano transato, reflete o interesse persistente na continuidade dos estudos. 

As candidaturas decorreram em três períodos para os cursos de doutoramento e em dois períodos para os 

doutoramentos tutoriais, no Portal Académico, de acordo com o seguinte calendário: 

Curso de doutoramento 

- 1ª fase: de 11 a 20 de abril 

- 2ª fase: de 23 de maio a 10 de julho 

- 3ª fase: de56 a 8 de setembro 

Doutoramento tutorial  

-1ª fase: até 1 de julho de 2023 

- 2ª fase: até 2 de novembro de 2023 
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Quadro 21 | Alunos admitidos/Inscritos pela 1ª vez a doutoramento em 2023 (regime tutorial)  
 

CICLO DE ESTUDOS  
CANDIDATOS 

ADMITIDOS 

Arqueologia 0 

Ciências da Comunicação 0 

Geografia  6 

História 3 

Sociologia 1 

TOTAL  10 

 
 
Quadro 22 | Alunos admitidos/inscritos pela 1ª vez em cursos de doutoramento em 2023 
 

Curso de Doutoramento  Vagas 
Candidatos 

Admitidos 
% 

Inscrito

s 

Taxa de 

Ocupação 

Ciências da Comunicação 20 22 110% 18 90% 

Estudos Culturais 20 14 70% 11 55% 

História* 15 5 33% 0 0 

Sociologia 10 10 100% 8 8% 

TOTAL  65 51 78% 37 57% 
 

 

* o curso de história não entrou em funcionamento porque não obteve o número mínimo de alunos 
 
 
Quadro 23 | Projetos aceites pelo CC dos alunos inscritos em cursos de doutoramento  
 

 CURSO DE DOUTORAMENTO 

Ciências da 

Comunicação 

Estudos da 

Comunicação 
História Sociologia TOTAL 

10 6  6 22 

 

Finalmente, no que respeita aos doutoramentos concluídos, foi atribuído o grau de Doutor a 26 estudantes, o 

mesmo número de 2022. 
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Quadro 24 | Doutoramentos concluídos em 2023 
 

CICLO DE ESTUDOS  
GRAU DE DOUTOR 

OBTIDO 

Arqueologia 1 

Ciências da Comunicação 9 

Estudos Culturais 5 

Estudos de Comunicação: Tecnologia, Cultura e Sociedade 1 

Geografia 4 

História 1 

Sociologia 5 

TOTAL  26 

 

Quadro 25| Doutoramentos concluídos em 2023 
 

DOUTORANDO 
RAMO DE 
CONHECIMENTO 

TÍTULO DA TESE 
DATA DA 
PROVA 

Helena Rita Gonçalves Marinho 
Moreira 

Sociologia Empreendedorismo qualificado: políticas do ensino superior 
e (re)configuração das trajetórias profissionais dos 
diplomados 

23 janeiro 

Bianca Zanella Ribeiro Ciências da 
Comunicação 

Inclusão e diversidade racial nas universidades públicas 
brasileiras: uma análise da representatividade na 
publicidade institucional em uma década da Lei de Cotas. 

30 janeiro 

Susana Rute Teles Duarte Amaral Sociologia Crise de Oportunidades e Novas Configurações da 
Emigração Portuguesa: O Caso dos Profissionais Altamente 
Qualificados. 

06 fevereiro 

Maria João Cruz Rodrigues 
Moreira 

Estudos Culturais O Caminho de Santiago em Portugal: contributo para uma 
tutela jurídico-cultural. 

22 fevereiro 

Enrickson Varsori da Silva Ciências da 
Comunicação 

As tecnologias de hiperconexão e os usos do tempo no 
quotidiano dos jovens: um estudo com estudantes 
universitários. 

24 fevereiro 

Evandro Luíz de Carvalho Estudos Culturais Lapa, um território nômade: um espaço privilegiado da 
diferença. 

20 março 

Maria José Francisco da Costa Sociologia A governança da escola no ensino regular: análise 
organizacional. 

24 março 

Cláudia Marisa Martins Henriques Estudos de 
Comunicação: 
Tecnologia, Cultura e 
Sociedade 

Rádio, uma história pouco sonora: o projeto jornalístico do 
Rádio Clube Português dos anos 1960-1970. 

27 março 

Lilian Gavioli de Jesus Geografia, especialidade 
de Estudos da Paisagem 

Avaliação do potencial do Turismo Acessível e proposta de 
criação de uma rede institucional de Turismo Acessível para 
o município de Esposende (Portugal) e para o município de 
Desenzano del Garda (Itália). 

21 abril 

Kamila de Mesquita Campos 
Pessoa 

Ciências da 
Comunicação 

A comunicação da Responsabilidade Social nas mídias 
sociais das universidades: monólogo, participação e diálogo. 

27 abril 

Maria Manuela Ruas de Oliveira Estudos Culturais Desvios identitários do género: o imaginário e a subversão 
andrógina. 

19 maio 

Sarah Moura Batista dos Santos Geografia, especialidade 
de Geografia Física e 
Estudos Ambientais 

Os Grandes Incêndios Florestais no Noroeste de Portugal 
Continental (2001-2020) - A deteção remota como 
ferramenta de apoio ao seu estudo. 

22 maio 
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Ana Isabel Santigo Lopes Ciências da 
Comunicação 

Do “eu privado” ao “eu público”: a construção da imagem 
pessoal e a sua mediatização. 

24 maio 

Fabiano Assis da Silva Estudos Culturais O Improviso Teatral em tempos de pandemia - Autonomia e 
afeto na comunidade educativa. 

29 maio 

José Vicente dos Santos Ciências da 
Comunicação 

Arte e comunicação. Projeto de intervenção sociocultural: 
Café Cultural Residências Artísticas. 

09 junho 

Tiago Jorge Campos Vieira 
Carvalho da Silva 

Ciências da 
Comunicação 

O debate da identidade nacional desde a revolução de abril 
até ao presente, através do cinema português. 

21 junho 

José Soares de Magalhães Filho Ciências da 
Comunicação 

Do grão ao pixel: desafios da transição para o digital nos 
processos e na estética da imagem cinematográfica. 

03 julho 

Maurício Gonçalves e Silva Geografia, especialidade 
de Estudos da Paisagem 

Os valores básicos humanos e a influência na 
competitividade turística: estudo de caso dos agentes 
(re)modeladores do espaço do município de Guimarães. 

04 julho 

Pedro Filipe Xavier da Silva Arqueologia, 
especialidade de 
Materiais e Tecnologias 

Economia e gestão de matérias-primas líticas pré-históricas 
do Alto Minho: O Abrigo 1 de Vale de Cerdeira. 

11 julho 

Iolanda Maciel Fontaínhas Sociologia (Inter)ditos: as dinâmicas afetivas e sexuais do casal 
heterossexual. 

13 julho 

Luiz Adriano Daminello Estudos Culturais Viagem, Bagagem e Imagem. Uma jornada pelas rotas de 
mouros e cristãos em festa. 

17 julho 

Ciro Carneiro Coelho Sociologia Equipes e Organizações Autogerenciadas: um estudo na 
área do desenvolvimento de software. 

27 julho 

Andrea de Almeida Rego Geografia, especialidade 
de Estudos da Paisagem 

Copacabana. Cartografias Cinemáticas de uma Paisagem 
Cambiante. 

15 setembro 

Welberg Menezes Rodrigues Ciências da 
Comunicação 

As Vozes da Morte Anunciada: Representações, Vivências e 
Práticas em Cuidados Paliativos. 

18 dezembro 

Tânia Maria Von Stein Palmeira Ciências da 
Comunicação 

Da comunicação verbal em saúde às linguagens do corpo: 
a interação dos idosos com os profissionais de saúde e 
funcionários do apoio domiciliário. 

19 dezembro 

Liliana Andreia Valente Neves História, especialidade de 
Idade Moderna 

Caminhos que se cruzam. A assistência aos peregrinos e 
viajantes no Norte de Portugal: as Misericórdias (séculos 
XVII e XVIII). 

21 dezembro 
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2.4. Estágios Científicos Avançados de Doutoramento   

 
Quadro 26| Admissões a Estágios Científicos Avançados de Doutoramento por subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

CECS   TOTAL  

Ciências da Comunicação  4 4 

TOTAL 4 4 

 
 
Quadro 27| Conclusões de Estágios Científicos Avançados de Doutoramento por subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

CECS TOTAL  

Ciências da Comunicação 2 2 

Geografia 1 1 

TOTAL 3 3 

 

 

2.5. Formações de Pós-Doutoramento   

 
Quadro 28| Admissões a Pós-Doutoramento por ramo de conhecimento e subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  

 

CECS   CICS-UMinho  
 
DHIST TOTAL  

Ciências da Comunicação - - - 0 

Estudos Culturais 1 1 - 2 

História - 1 1 2 

Geografia 1 - - 1 

Sociologia 1 - - 1 

TOTAL 3 2 1 6 

 

 
Quadro 29| Conclusões de Pós-Doutoramento por ramo de conhecimento e subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  

 

CECS   DGEO 
 
Lab2PT TOTAL  

Ciências da Comunicação 1 - - 1 

Estudos Culturais - - -  

Geografia - - -  

História - - -  

Sociologia - - -  

TOTAL 1 - - 1 
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2.6. Cursos não conferentes de grau  

2.6.1. Cursos Breves creditados   
 

O mapa da oferta formativa do ICS inclui cinco cursos breves creditados. 

Quadro 30| Cursos Breves Creditados  

Designação  Tipologia   Departamento  
Despacho 
RT/C de 
criação  

Nº 
ECTS 

Nº 
horas  

Diretor do 
curso  

Nº de 
Edições  

Curso de Formação Especializada em 
Competências Transversais em 
Comunicação 

Curso de formação 
Especializada  

Ciências da 
Comunicação  

RT/C-74/2022  15 120 
Luís Miguel 

Loureiro 
1 

Curso de Aprofundamento em 
Paleografia e Diplomática 

Curso Breve 
Creditado, de nível 
de especialização  

História RT/C-73/2022   7,5 210 Arnaldo Melo   

Curso de Aprofundamento em 
História e Património do Minho  

Curso Breve 
Creditado, de nível 
de especialização 

História RT/C-74/2022    7,5 210 
Maria Carmo 

Ribeiro 
1 

Curso de Aprofundamento em 
Sustentabilidade Ambiental e Gestão 
de Riscos 

Curso Breve 
Creditado, de nível 
fundamental 

Geografia RT/C-105/2022 13,5 378 Francisco Costa   

Curso de Aprofundamento em 
Metodologias de Registo e 
Tratamento Digital Aplicadas à 
Arqueologia, História e Património 

Curso Breve 
Creditado, de nível 
de especialização 

História RT/C-89/2023 7,5 210 Ana Bettencourt   

 

No âmbito do Programa Impulso Adultos do Plano de Recuperação e Resiliência, destacamos a criação de um 

curso de curta duração, estabelecido em colaboração com potenciais empregadores e instituições associativas e 

municipais. O curso em questão, intitulado "Metodologias de Registo e Tratamento Digital Aplicadas à Arqueologia, 

História e Património," atribui 7,5 ECTS (Despacho RT/C-89/2023). 

Ao longo do ano de 2023, estiveram em funcionamento dois Cursos Breves Creditados da responsabilidade do 

ICS 

Quadro 31| Cursos Breves Creditados em funcionamento em 2023 
 

 Tipologia 
Departamen

to 
Responsável 

Nº 
ECTC 

Nº 
Horas 

Despacho RT/C  
de criação 

Diretor 
do Curso 

1ª Edição  
2023 

Despacho 
RT/C de 

funcionamento  

Período  
funcionamento  

Nº  
Inscritos 

Nº  
Diplom
ados  

Curso de Formação 
Especializada em 
Competências 
Transversais em 
Comunicação 

Curso de 
Formação 
Especializada 

Ciências da 
Comunicaçã
o 

15 120 
RT/C- 

74/2022, de 3 
de junho 

Luís 
Miguel 

Loureiro 

RT/C-
140/2022 

21-11-2022 
a 

17-03-2023 
8 6 

Curso de 
Aprofundamento 
História e Património 
do Minho 

Curso de 
aprofundamento 
(curso breve 
creditado de nível 
de especialização) 

História 7,5 210 
RT/C- 

75/2022, de 3 
de junho 

Maria do 
Carmo 
Ribeiro 

RT/C-
139/2022 

17-11-2022 
a 

28-01-2023 
11 9 
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2.7. Novos Projetos de Ensino Conferentes de Grau e Acreditação  
 
Em 2023 não se registaram novos projetos de ensino. 

 

2.8. Avaliação de ciclos de estudos 
 

De acordo com o calendário definido, em 2023 não houve lugar a procedimentos de Avaliação de Ciclos de Estudos 

em Funcionamento (ACEF) para os cursos do ICS. 

De registar que em 2023 os ciclos de estudos da área científica de História implementaram os novos planos de 

estudos resultantes do processo de avaliação de 2018.  

Por sua vez, o doutoramento em Estudos Culturais foi acreditado, sem condições, pelo período de 3 anos, tendo 

ajustado o seu plano de estudos de acordo com as recomendações decorrentes do processo de avaliação.  

Por último, o Mestrado em Media Arts apresentou em outubro de 2023 o relatório follow-up decorrente do processo 

de acreditação.  

 

Quadro 32 | Avaliação pela A3ES 

Ciclo de estudos Agrupamento 
Ano de 
avaliação 

Observações 

Ciclo de estudos conducente ao grau de 
doutor em Estudos Culturais  

Estudos 
Culturais 

2022/23 
Curso acreditado por um período de 3 anos sem 
condições (30/07/2026) 

 

De acordo como calendário definido, no decorrer de 2024, estarão em processo de renovação da acreditação os 

ciclos de estudos das áreas de História e Ciências da Comunicação, excluindo-se o mestrado em Media Arts e o 

doutoramento em Estudos Culturais. Adicionalmente, o mestrado em Geografia também estará sujeito a avaliação. 
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Quadro 33| Cronograma das Avaliação A3ES (2024 a 2027) 

Designação CE Processo de renovação da acreditação  

Doutoramento em Ciências da Comunicação ACEF 2024/2025 

Licenciatura em Ciências da Comunicação ACEF 2024/2025 

Mestrado em Ciências da Comunicação ACEF 2024/2025 

Mestrado em Comunicação de Ciência ACEF 2024/2025 

Doutoramento em Arqueologia ACEF 2024/2025 

Doutoramento em História ACEF 2024/2025 

Doutoramento em História ACEF 2024/2025 

Licenciatura em Arqueologia ACEF 2024/2025 

Licenciatura em História ACEF 2024/2025 

Mestrado em Arqueologia ACEF 2024/2025 

Mestrado em História ACEF 2024/2025 

Mestrado em Património Cultural ACEF 2024/2025 

Mestrado em Geografia PERA 2024/2025 

Doutoramento em Estudos Culturais ACEF 2025/2026 

Mestrado em Sociologia do Género e Sexualidade ACEF 2025/2026 

Doutoramento em Sociologia ACEF 2025/2026 

Licenciatura em Sociologia ACEF 2025/2026 

Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura ACEF 2025/2026 

Mestrado em Crime, Diferença e Desigualdade ACEF 2025/2026 

Mestrado em Sociologia ACEF 2025/2026 

Mestrado em Media Arts ACEF 2026/2027 

Mestrado em Geografia ACEF 2027/2028 

Doutoramento em Geografia ACEF 2027/2028 

Licenciatura em Geografia e Planeamento ACEF 2027/2028 
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2.9. Alunos estrangeiros  
 

No âmbito dos cursos de licenciatura, observamos um aumento ligeiro na presença de estudantes estrangeiros, 

atingindo uma percentagem de 9%, em comparação com os 8% registados no ano anterior (2022). À medida que 

progredimos nos ciclos de estudos, registamos um aumento para 24% nos estudantes de mestrado (de ressalvar 

que 62% desse contingente são provenientes do Brasil -contra os anteriores 72% em 2022). Contudo, é nos cursos 

de doutoramento que a presença de estudantes estrangeiros assume maior expressividade, correspondendo a 

quase metade dos alunos, totalizando 49% (em relação aos 53% de 2022). De realçar a relevância dos estudantes 

brasileiros, que constituem a maioria significativa desse grupo, representando 63% dos estudantes estrangeiros. 

Além do Brasil, a diversidade geográfica dos nossos estudantes estrangeiros é notável, abrangendo países dos 

PALOP (Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Moçambique, São Tomé e Príncipe e Timor Leste), Andorra, Alemanha, 

Bangladeche, China, Colômbia, Espanha, Estados Unidos da América, França, Gana, Itália, Irão, Jordânia, Lituânia, 

Paquistão, Reino Unido da Grã-Bretanha e Irlanda do Norte, Rússia, Timor Leste, Turquia e Ucrânia. Esta 

diversidade enriquece e promove um ambiente multicultural e globalizado fortalecendo o perfil internacional da 

nossa instituição. 

 

2.9.1. Mobilidade 
 

Durante 2023 estabeleceram-se diversos acordos de cooperação para mobilidade de docentes e alunos. 

 

Quadro 34| Mobilidade de Estudantes Incoming por Departamento 

INCOMING 2022/23 e 2023/24 

   Ciências da 
Comunicação 

Geografia História Sociologia TOTAL  

Acordo de Cooperação 
2022/22023 2º sem      

2023/2024 1º sem 1 1 1  3 

ERASMUS+ 
2022/2023 2º sem 6   3 9 

2023/2024 1º sem 7 4  5 16 

       28 

 

No âmbito do Acordo de Cooperação e do Programa Erasmus, em 2023 o Instituto recebeu 28 alunos. 

Relativamente a 2022, registou-se uma redução de 8 estudantes. Por sua vez, em 2023, 9 alunos do ICS (menos 

5 que no ano anterior) realizaram os seus estudos em Universidades estrangeiras.  
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Quadro 35 | Mobilidade de Estudantes Outgoing por Departamento 

OUTGOING 2022/23 e 2023/24 

   Ciências da 
Comunicação 

Geografia História Sociologia TOTAL 

Erasmus+ 
2022/2023 2º sem 2 2 - - 

9 
2023/2024 1º sem 1 2 - 2 

 

No âmbito da mobilidade de docentes e Pessoal Técnico Administrativo e de Gestão (PTAG), registamos diversas 

iniciativas, além daquelas que não se enquadram em programas específicos. Registamos a saída de 12 docentes 

e 3 membros do PTAG. Em contrapartida, destaca-se a vinda de 3 docentes, consolidando uma dinâmica de troca 

de conhecimentos e experiências no contexto académico e administrativo. 

 

 

Quadro 36 | Mobilidade de docentes e PTAG Incoming por Departamento 

 INCOMING DE DOCENTES e PTAG 2022/2023 e 2023/24 

 Ciências da 
Comunicação 

Geografia História Sociologia 

 
ICS 

TOTAL 

Erasmus+ ICM PEERS 

2022/2023 2º sem   - 2 
1 

3 

2023/202 1º sem     
 

0 

 

 

Quadro 37 | Mobilidade de docentes e PTAG Outcoming por Departamento 

 OUTCOMING DE DOCENTES e PTAG 2022/2023 e 2023/24 

   Ciências da 
Comunicação 

Geografia História Sociologia 

 
ICS TOTAL 

Erasmus+ ICM 
2022/2023 2º sem 3 3 1 2 2 11 

2023/2024 1º sem 1 1  1 1 4 

 

 

No total, estabeleceram-se, neste âmbito, parcerias com as seguintes 28 universidades: 

 

Al-Balqa Applied University 
 

Universidade Federal do Paraná 

Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 
 

Universitá degli Studi di Milano  

ARQUS - OAM - University of Wrocław 
 

Università degli Studi di Padova 

Harokopio University 
 

Università degli Studi di Torino 
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Massey University 
 

Università degli Studi Internazionali di Roma 

National and Kapodistrian University of Athens 
 

Universitat Autònoma de Barcelona 

National University of Laos 
 

Universitat de Barcelona 

Universidad Autónoma de Barcelona 
 

Université du Luxembourg 

Universidad Complutense de Madrid 
 

University of Bialystok 

Universidad de Granada 
 

University of Latvia 

Universidad de Santiago de Compostela 
 

University of Muhammadiyah Malang 

Universidad Pablo de Olavide 
 

University of Sarajevo 

Universidade de Vigo 
 

University of Wollongong 

Universidade Estadual de Feira de Santana 
 

Vilnius University 
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2.10. Alunos imputados 2023/2024   
 

2.10.1  Alunos Imputados ao ICS 
 
De acordo com a matriz de imputação de alunos utilizada na UMinho, e considerando os alunos inscritos em 

janeiro de 2024 nos cursos de Licenciatura, Mestrado e Doutoramento em que o ICS leciona, apresentam-se de 

seguida os dados agrupados por ciclo de estudos, origem do curso (cursos do ICS /cursos de outras UOEI) e 

departamento. 

Em termos de distribuição por nível de ciclo de estudos, verificaram-se variações ligeiras. Diminuiu o peso dos 

cursos de Licenciatura, de 55% para 54% e manteve-se a percentagem de estudantes de Mestrado de 34%, sendo 

que ao nível dos Doutoramentos houve um aumento da percentagem de estudantes de 11% para 12%. 

Em relação à distribuição de estudantes por departamento, o Departamento de Ciências da Comunicação diminuiu 

de 35% para 33% e em sentido inverso o Departamento de Geografia aumentou de 15% para 16%. No 

Departamento de História e no Departamento de Sociologia a percentagem manteve-se inalterada em 26% e 25%, 

respetivamente. 

Os cursos do da responsabilidade direta do ICS representam 94% do total de estudantes e 6% provêm de outras 

Unidades Orgânicas (8% nos cursos de licenciatura, 4% nos mestrados e 0,45% nos doutoramentos). 

No que diz respeito à categoria dos estudantes, 92% são estudantes nacionais e os restantes 8% têm o estatuto 

de estudante internacional.   

O Quadros e os Gráficos seguintes detalham a informação por tipo de ciclo de estudos (licenciatura, mestrado e 

doutoramento) tipo de estudantes (nacionais e internacionais) e UO responsável pelo ciclo de estudos. 

 

Quadro 38 | Alunos imputados ao ICS por ciclo de estudos e departamento  

ALUNOS IMPUTADOS 

 Licenciaturas  Mestrados  Doutoramentos TOTAL  

Ciências da Comunicação  225 198 96 518 

História  244 131 24 400 

Sociologia  212 135 46 393 

Geografia  155 67 19 241 

TOTAL  835 531 186 1552 
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Licenciaturas 
54%

Mestrados 
34%

Doutorament
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Gráfico 4 | Alunos imputados ao ICS por ciclo de 
estudos  

   

 

Gráfico 5 | Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quadro 39| Alunos de Licenciatura imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto 
(nacional/internacional) 

 LICENCIATURAS  

 Cursos ICS Cursos de outras UOEI TOTAL 
TOTAL  

 Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int. 

Ciências da Comunicação  209,33 6,60 215,94 8,42 0,26 8,68 217,75 6,86 224,61 

História  218,81 1,00 219,81 24,25 0,38 24,63 243,06 1,38 244,45 

Sociologia  186,92 0,08 187,01 23,84 0,69 24,53 210,76 0,77 211,53 

Geografia  145,02 0,71 145,72 8,99 0,12 9,12 154,01 0,83 154,84 

TOTAL  760,08 8,40 768,48 65,50 1,46 66,95 825,58 9,85 835,43 
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Quadro 40| Detalhe de alunos de Licenciatura de outras UO imputados ao ICS 

 EAAD EC ED EE EEG ELACH EPsi IE 

Licenciatura em Administração Pública         0,06       

Licenciatura em Artes Visuais 8,87               

Licenciatura em Ciência Política         0,37       

Licenciatura em Ciências da Computação   0,13             

Licenciatura em Ciências do Ambiente   0,04             

Licenciatura em Criminologia e Justiça Criminal     16,77           

Licenciatura em Design e Marketing de Moda       5,91         

Licenciatura em Educação               0,67 

Licenciatura em Educação (Pós-laboral)               0,17 

Licenciatura em Educação Básica               9,97 

Licenciatura em Engenharia Biomédica       0,06         

Licenciatura em Engenharia Eletrónica Industrial e Computadores       0,06         

Licenciatura em Engenharia Informática       0,36         

Licenciatura em Estudos Culturais           2,41     

Licenciatura em Estudos Orientais: Estudos Chineses e Japoneses           9,62     

Licenciatura em Estudos Portugueses           1,97     

Licenciatura em Gestão         0,08       

Licenciatura em Línguas Aplicadas           0,15     

Licenciatura em Línguas e Literaturas Europeias           0,43     

Licenciatura em Psicologia             0,60   

Licenciatura em Relações Internacionais         0,33       

Mestrado Integrado em Arquitetura 7,83               

Mestrado Integrado em Engenharia Biomédica       0,09         

Mestrado Integrado em Engenharia e Gestão de Sistemas de Informação       0,01         

Total 16,70 0,18 16,77 6,49 0,84 14,58 0,60 10,80 

 

 

Quadro 41| Alunos de Mestrado imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 MESTRADOS 

 Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL 
TOTAL  

 Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int. 

Ciências da Comunicação  168,53 26,88 195,41 1,74 0,36 2,10 170,27 27,24 197,51 

História  106,29 15,08 121,37 9,63 0,44 10,08 115,92 15,52 131,45 

Sociologia  103,04 24,69 127,72 6,57 0,83 7,40 109,61 25,52 135,12 

Geografia  61,63 4,00 65,63 1,50 0,00 1,50 63,12 4,00 67,12 

TOTAL  439,48 70,65 510,13 19,44 1,64 21,08 458,92 72,28 531,21 
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Quadro 42| Detalhe de alunos de Mestrado de outras UO imputados ao ICS 

      

 EAAD ED EE EEG IE 

Mestrado em Ciências Criminais - Criminologia   1,87       

Mestrado em Design de Produto e Serviços 0,23         

Mestrado em Design para a Comunicação de Moda     1,87     

Mestrado em Direitos Humanos   1,13       

Mestrado em Educação - Formação, Trabalho e Recursos Humanos         3,40 

Mestrado em Ensino de História no 3º Ciclo do Ensino Básico e no Ensino Secundário        7,33 

Mestrado em Ensino do 1º Ciclo do Ensino Básico e de Português e História 
e Geografia de Portugal no 2º Ciclo do Ensino Básico          4,25 

Mestrado em Gestão e Negócios       1,00   

Total  0,23 3,00 1,87 1,00 14,98 

 

 

Quadro 43| Alunos de Doutoramento imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto 
(nacional /internacional) 

 DOUTORAMENTOS 

 Cursos ICS Cursos de outras UOEI TOTAL 
TOTAL  

 Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int. 

Ciências da Comunicação  76,17 19,67 95,83 0,50 0,00 0,50 76,67 19,67 96,33 

História  19,67 4,67 24,33 0,00 0,00 0,00 19,67 4,67 24,33 

Sociologia  35,92 10,00 45,92 0,00 0,00 0,00 35,92 10,00 45,92 

Geografia  15,67 3,00 18,67 0,33 0,00 0,33 16,00 3,00 19,00 

TOTAL  147,42 37,33 184,75 0,83 0,00 0,83 148,25 37,33 185,58 

 

 

Quadro 44| Detalhe de alunos de Doutoramento de outras UO imputados ao ICS  

 EAAD EC TOTAL 

Programa doutoral em Estudos Culturais 0,00 0,50 0,50 

Programa doutoral em Arquitetura 0,33 0,00 0,33 

TOTAL 0,33 0,50 0,83 

 

 

Quadro 44 | Total de alunos de outras UO imputados ao ICS 

 EAAD EC ED EE EEG ELACH EPsi IE TOTAL 

Total de alunos de outras UO imputados ao ICS 17,26 0,68 19,77 8,37 1,84 14,58 0,60 25,78 88,87 
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Quadro 46| Alunos imputados ao ICS por UO responsável pelo curso  

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS  

 Nacionais  Internacionais  TOTAL  

Ciências da Comunicação  465 54 518 

História  379 22 400 

Sociologia  356 36 393 

Geografia  233 8 241 

TOTAL  1433 119 1552 

 

 
Gráfico 6 | Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso  

Gráfico 7| Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso e Departamento 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 

 

 

Quadro 47 | Alunos imputados por estatuto do aluno 
(nacional/internacional) 

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS  

 Nacionais  Internacionais  TOTAL  

Ciências da Comunicação  465 54 518 

História  379 22 400 

Sociologia  356 36 393 

Geografia  233 8 241 

TOTAL  1433 119 1552 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 8 | Alunos imputados por estatuto do aluno 
(nacional/internacional) 
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EE EC EMed EEG ICS ELACH ED EAAD ESE IE EPsi I3BS Total

2009-2010 5007 2526 652 2095 1272 1098 1051 339 366 0 611 0 15018

2010-2011 5270 2562 744 2362 1306 1266 1137 354 399 1663 469 0 17533

2011-2012 5447 2651 842 2417 1455 1315 1289 374 379 1833 495 0 18497

2012-2013 5320 2700 912 2466 1471 1376 1317 396 397 1841 538 0 18734

2013-2014 5165 2678 923 2445 1421 1389 1378 411 419 1604 543 0 18375

2014-2015 5206 2665 961 2466 1384 1380 1408 425 427 1427 582 0 18331

2015-2016 5257 2734 958 2456 1312 1338 1422 414 450 1254 564 0 18157

2016-2017 5296 2606 957 2516 1257 1271 1358 427 477 1164 557 0 17886

2017-2018 5378 2584 985 2605 1284 1370 1311 441 451 1250 572 0 18231

2018-2019 5828 2641 970 2665 1358 1402 1427 476 434 1214 622 0 19037

2019-2020 5964 2734 979 2732 1453 1431 1522 495 527 1269 635 69 19809

2020-2021 5889 2791 964 2720 1428 1483 1451 499 559 1213 626 59 19682

2021-2022 6301 2688 1009 2816 1572 1536 1598 542 506 1382 655 55 20660

2022-2023 6482 2699 1031 2791 1600 1425 1630 531 476 1419 674 56 20815

2023-2024 6281 2744 1022 2695 1552 1419 1666 551 384 1397 699 35 20446

 
 
 
Gráfico 9 | Evolução do número de alunos imputados ao ICS  
 
 
 
  
 

  
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Quadro 48 | Evolução do número de alunos imputados às diferentes UOEI da UMinho 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quadro 48| Evolução do peso de cada UOEI da UMinho em alunos imputados  

 

 

 

EE EC EMed EEG ICS ELACH ED EAAD ESE IE EPsi I3BS Total

2009-2010 33,3% 16,8% 4,3% 13,9% 8,5% 7,3% 7,0% 2,3% 2,4% 0,0% 4,1% 0,0% 100%

2010-2011 30,1% 14,6% 4,2% 13,5% 7,4% 7,2% 6,5% 2,0% 2,3% 9,5% 2,7% 0,0% 100%

2011-2012 29,4% 14,3% 4,6% 13,1% 7,9% 7,1% 7,0% 2,0% 2,0% 9,9% 2,7% 0,0% 100%

2012-2013 28,4% 14,4% 4,9% 13,2% 7,9% 7,3% 7,0% 2,1% 2,1% 9,8% 2,9% 0,0% 100%

2013-2014 28,1% 14,6% 5,0% 13,3% 7,7% 7,6% 7,5% 2,2% 2,3% 8,7% 3,0% 0,0% 100%

2014-2015 28,4% 14,5% 5,2% 13,5% 7,6% 7,5% 7,7% 2,3% 2,3% 7,8% 3,2% 0,0% 100%

2015-2016 29,0% 15,1% 5,3% 13,5% 7,2% 7,4% 7,8% 2,3% 2,5% 6,9% 3,1% 0,0% 100%

2016-2017 29,6% 14,6% 5,4% 14,1% 7,0% 7,1% 7,6% 2,4% 2,7% 6,5% 3,1% 0,0% 100%

2017-2018 29,5% 14,2% 5,4% 14,3% 7,0% 7,5% 7,2% 2,4% 2,5% 6,9% 3,1% 0,0% 100%

2018-2019 30,6% 13,9% 5,1% 14,0% 7,1% 7,4% 7,5% 2,5% 2,3% 6,4% 3,3% 0,0% 100%

2019-2020 30,1% 13,8% 4,9% 13,8% 7,3% 7,2% 7,7% 2,5% 2,7% 6,4% 3,2% 0,4% 100%

2020-2021 29,9% 14,2% 4,9% 13,8% 7,3% 7,5% 7,4% 2,5% 2,8% 6,2% 3,2% 0,3% 100%

2021-2022 30,5% 13,0% 4,9% 13,6% 7,6% 7,4% 7,7% 2,6% 2,5% 6,7% 3,2% 0,3% 100%

2022-2023 31,1% 13,0% 5,0% 13,4% 7,7% 6,8% 7,8% 2,6% 2,3% 6,8% 3,2% 0,3% 100%

2023-2024 30,72% 13,42% 5,00% 13,18% 7,59% 6,94% 8,15% 2,70% 1,88% 6,83% 3,42% 0,17% 100%
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Quadro 50 | Peso (%) de cada UO, na % total dos alunos imputados  

UO % Alunos Imputado sobre total 

EE 30,72% 

EC 13,42% 

EEG 13,18% 

ED 8,15% 

ICS 7,59% 

ELACH 6,94% 

IE 6,83% 

EMed 5,00% 

EPsi 3,42% 

EAAD 2,70% 

ESE 1,88% 

I3BS 0,17% 

IEC 0,00% 

IEP 0,00% 
 

 

 

 

2.10.2  Alunos do ICS imputados a outras UO  
 
 
Quadro 51 | Alunos dos cursos de licenciatura do ICS imputados a outras UO 
 

 EAAD EC ED EE EEG ELACH EPsi ESE IE TOTAL 

Licenciatura em Arqueologia 0,00 1,78 1,49 0,00 0,63 0,61 0,06 0,00 0,27 4,83 

Licenciatura em Ciências da Comunicação 0,00 0,80 1,80 0,04 2,89 3,35 0,44 0,00 0,95 10,29 

Licenciatura em Geografia e Planeamento 3,94 10,82 4,39 4,98 0,63 0,08 0,00 0,00 0,71 25,55 

Licenciatura em História 0,20 0,52 0,99 0,00 1,26 0,46 0,10 0,00 1,55 5,08 

Licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território 0,00 2,10 2,54 13,55 0,25 0,08 1,17 1,17 1,34 22,20 

Licenciatura em Sociologia 0,00 0,64 0,00 1,12 0,08 0,08 1,53 0,43 0,69 4,57 

TOTAL 4,14 16,67 11,22 19,69 5,74 4,66 3,29 1,60 5,51 72,52 

 
 
Quadro 52 | Alunos dos cursos de Mestrado do ICS imputados a outras UO 
 

 ED EE EEG EPsi IE TOTAL 

Mestrado em Arqueologia 0,00 2,25 0,00 0,00 0,00 2,25 

Mestrado em Património Cultural (Pós-Laboral) 0,00 0,00 1,77 0,00 0,50 2,27 

Mestrado em Crime, Diferença e Desigualdade 6,94 0,00 0,00 5,63 0,00 12,56 

Mestrado em Geografia - Riscos e Proteção Civil 1,38 0,00 0,00 0,00 0,00 1,38 

Mestrado em Media Arts 0,00 1,42 0,00 0,00 0,00 1,42 

TOTAL 8,31 3,67 1,77 5,63 0,50 19,87 
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Quadro 53 | Alunos dos cursos de Doutoramento do ICS imputados a outras UO 
 

 ELACH ESE IE TOTAL 

Programa doutoral em Geografia 0,00 0,00 0,33 0,33 

Programa doutoral em Estudos Culturais 5,00 0,00 0,50 5,50 

Total Geral 5,00 0,33 0,83 6,17 
 

 
 
Quadro 54 | Alunos dos cursos do ICS imputados a outras UO 

           

 EAAD EC ED EE EEG ELACH EPsi ESE IE TOTAL 

Cursos do ICS imputados outras UO 4,14 16,67 19,53 23,35 7,51 9,66 8,92 1,93 6,85 98,56 

 

 

 

 

 

 

2.11. Reconhecimento de graus estrangeiros 

 
Pedidos de reconhecimento de graus académicos e diplomas atribuídos por instituições de ensino superior 

estrangeiras, ao abrigo do Decreto-Lei nº 66/2018 de 16 de agosto, no ano de 2023. 

 
Quadro 55| Reconhecimento de graus académicos estrangeiros  

 Reconhecimento Específico Reconhecimento de Nível 

 concedidos em análise concedidos em análise 

Grau de Doutor  - 1 - - 

Grau de Mestre  - 1 1 1 

Grau de Licenciado  18 4 4 1 

TOTAL 18 6 5 2 
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3. Investigação  
 

3.1. Subunidades de Investigação  
 
Durante 2023, as atividades de investigação do Instituto desenvolveram-se no âmbito das seguintes quatro 

subunidades de investigação: 

- Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS); 

- Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais (CICS-UMinho); 

- Centro em Rede de Investigação em Antropologia (CRIA-UMinho); 

- Laboratório de Paisagens, Património e Território (Lab2PT), em parceria com a Escola da Arquitetura 

da UMinho; 

- Presidência do ICS. 

 

3.2. Financiamento  
 

O ano de 2023 corresponde ao último ano do financiamento do quadriénio 2020/2023 (entretanto prorrogado 

até ao final de 2024). Este decorre do processo de avaliação de unidades de I&D 2017/2018, que determinou 

o financiamento das Unidades de ID, e no seguimento do qual os Centros do ICS obtiveram um financiamento 

global para o período 2020/2023 de 4 055 239,00 € (2 341 239,00 € de financiamento base, e 1 714 000,00 

€ de financiamento programático, este último relativo a recursos específicos para o recrutamento de 

investigadores doutorados – Quadro 52).  

De notar, que no ano de 2023 a gestão do Lab2PT ainda esteve sob gestão da Escola de Arquitetura, Arte e 

Design até meados de 2023, sendo que a partir dessa data a gestão ficou sob a responsabilidade do ICS. 

Quadro 56 | Financiamento 2020-2023  

  
Programa de Financiamento Plurianual de Unidades de I&D 

  

Financiamento  
Base 

Financiamento 
 Programático 

Financiamento  
total 

CECS 1 201 200 € 894 000 € 2 095 200 € 

CICS-UMinho 96 719 €  96 719 € 

Lab2PT 1 001 000 € 820 000 € 1 821 000 € 

CRIA-UMinho 42 320 €  42 320 € 

TOTAL  2 341 239 € 1 714 000 € 4 055 239 € 
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3.3. Projetos de investigação  
 

Durante o ano de 2023, estiveram em execução nas subunidades orgânicas de Investigação do Instituto, 30 

projetos de investigação sob a responsabilidade do ICS, além de 10 projetos no Lab2PT, incluindo também os 

projetos estratégicos dos Centros. A totalidade dos projetos (terminados e em execução) significou, em 2023, 

um volume de receita bruta de 1.324.777 €. 

No que respeita ao concurso da FCT para Projetos I&D em todos os domínios científicos, em 2023 a submissão 

de candidaturas apenas se realizou em dezembro de 2023, com término em 21 de março de 2024. Como tal, 

até à data, ainda não foi possível determinar o número de candidaturas submetidas. 

Relativamente a outros programas de financiamento de projetos de investigação, foram submetidas pelo ICS, 

em 2023, 18 candidaturas, num total de dotação orçamental de 2.169.721 €. Das 18 candidaturas, até ao 

momento, sete foram aprovadas, resultando num financiamento para o ICS de 261.837 €. No caso do Lab2PT, 

foram submetidas 12 candidaturas, das quais duas foram aprovadas, num valor esperado de 251.228 €. As 

restantes, com um valor de financiamento de 1.181.768 €, ainda aguardam decisão. 

 

 

3.4. Produção científica  
 

3.4.1. Provas Académicas 
 
 

Quadro 57| Síntese de orientação de provas académicas por docentes do Instituto (em curso) em 2023 

  DEPARTAMENTO AO QUAL PERTENCE O ORIENTADOR 

  
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História  Sociologia TOTAL 

Doutoramento  65 43 40 55 203 

Mestrado  170 54 91 78 393 

Pós-doutoramento 7 2 3 - 12 

TOTAL 242 99 134 133 608 
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Quadro 58| Síntese de orientação de provas académicas (concluídas) em 2023 

  DEPARTAMENTO AO  QUAL PERTENCE O ORIENTADOR 

  
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História  Sociologia TOTAL 

Doutoramento  18 7 (*) 12 37 

Mestrado  43 4 (*) 18 65 

Pós-doutoramento 3 - (*) - 3 

TOTAL 64 11 (*) 30 105 

 

(*) Sem informação detalhada 

 
 

Quadro 59| Síntese da participação em júris de provas académicas em 2023 

  
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História  Sociologia TOTAL 

Agregação  7 5 - 1 13 

Doutoramento  48 31 12 27 106 

Mestrado 112 19 63 49 180 

TOTAL 167 55 75 77 299 

 

 
 

3.4.2. Publicações  
 

Os dados relativos à produção científica – publicações dos docentes do Instituto – encontram-se sintetizados 

no Quadro 56. 

 

Quadro 60 | Produção científica em 2023 

Subunidades 

Artigos  Atas de Congressos Livros e Capítulos Livros   

WoS SCOPUS Internacionais 
com referee 

Nacionais 
com referee 

Internacionais Nacionais  Internacionais  Nacionais Internacionais 
 

DCC 33 9 4 3 12 3 13* 1  17*   1 20 

DGEO 31 2 - 2 15 1 5* 5 12*   9 35 

DHIST 13 2 - 3 3 1 9*  1 23*   1 5 

DSOC 24 5 3 20   20     6 12 

CECS 39 111 9 22 57 39* 68 61*       

CICS –UMinho 34 6 - 3 16 9 19* 9 27*   3 1 

CRIA-UMinho 16 - - 21       

Lab2PT  72 12 22 148 12 56* 5 51*   18 29 

Total (1) 312 198 78 114 82 139   17 72 

 

 

(1) Os totais não correspondem à soma da totalidade das parcelas pelo facto de haver produção referenciada simultaneamente no 
departamento e no centro.  
 

*Capítulos de livros 
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3.4.3. Participação em encontros científicos  
 
Quadro 61 | Comunicações em Encontros Científicos (por convite e por inscrição)  

  
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História  Sociologia TOTAL 

Nacionais  71 54 58 75 200 

Internacionais  89 120 51 53 262 

TOTAL 160 174 109 128 462 
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3.5. Atividades de Prestação de Serviços à Comunidade (Extensão 
Universitária)  
 

Pela sua atenção às matérias que dizem respeito à vida em sociedade, o ICS desenvolve frequentemente 

atividades de interação com a comunidade. Destaque para algumas iniciativas de caráter cultural abertas à 

cidade de Braga, nomeadamente, tertúlias e exposições.  Assim como pelos seus docentes e investigadores do 

Instituto que, por via dos projetos em curso nas unidades I&D, têm desenvolvido ações que envolvem várias 

instituições, ou que visam responder a reptos específicos de outras organizações (e.g., consultadoria para a 

implementação de Planos Municipais de Cultura).  

Em 2023 estiveram em execução no CECS, dez projetos de prestação de serviços à comunidade, classificados 

internamente, como "Projetos Diretos", com os mais diversos temas com interesse e aplicação na sociedade 

civil:  

− “Planos Estratégicos Municipais Cultura-Educação”, sob a responsabilidade do investigador Manuel 
Gama e financiado pela Comunidade Intermunicipal de Coimbra; 

− “Desenho de Planos Estratégicos Municipais Cultura-Educação: da teoria à prática”, sob a 
responsabilidade do investigador Manuel e financiado pela Comunidade Intermunicipal Viseu Dão Lafões;   

− “Planos Estratégicos Municipais Cultura-Educação”, sob a responsabilidade do investigador Manuel 
Gama e financiado pela Comunidade Intermunicipal da Beira Baixa;   

− “Desenho de Planos Estratégicos Municipais Cultura-Educação: da teoria à prática”, sob a 
responsabilidade do investigador Manuel Gama e financiado pela Comunidade Intermunicipal da Região de 
Leiria; 

− “Dinâmicas Culturais Municipais: Contributos para a elaboração do Plano Estratégico 
Municipal Cultura Setúbal 2030”, sob a responsabilidade do investigador Manuel Gama e financiado 
pela Câmara Municipal de Setúbal; 

− “Diagnóstico sobre o desconforto bioclimático no concelho do Porto”, sob a responsabilidade do 
Professora Maria Manuela Laranjeira e financiado pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto;  

− “Dinâmicas Culturais de Guimarães dez anos depois da CEC’12: Contributos para a 
elaboração do Plano Estratégico Municipal Cultura Guimarães 2032 “, sob a responsabilidade 
do investigador Manuel Gama e financiado pelo Município de Guimarães   

− “Plano estratégico da Cultura - Mapa de indicadores e Metas”, sob a responsabilidade do 
investigador Manuel Gama e financiado pela Município de Torres Novas; 

− “Estratégia de cooperação e desenvolvimento transfronteiriço/ Programa da Habitação ao 
Habitat”sob a responsabilidade do investigador Pedro Chamusca e financiado pela empresa Ingeo; 

− “Planos Estratégicos Municipais Cultura-Educação”, sob a responsabilidade do investigador Manuel 
Gama e financiado pela Direção Regional de Cultura do Centro. 

 

Todos estes projetos representam um valor de financiamento global de 134.776 €.  

 



 

49 

 

3.6. Prémios e Distinções 
 

Dois Professores Eméritos 

O Professor José Viriato Capela, Professor Catedrático aposentado do Departamento de História e o Professor 

Manuel Pinto, Professor Catedrático aposentado do Departamento de Ciências da Comunicação, receberam o 

título de Professor Emérito, na Cerimónia do 49º Aniversário da Universidade do Minho. 

 

30 anos de casa 

António Ovídio recebeu, na Cerimónia do 49º Aniversário da Universidade do Minho, um diploma e uma medalha 

de reconhecimento pelos 30 anos em funções como trabalhador técnico, administrativo e de gestão da 

Universidade do Minho. 

 

Lição de Jubilação do Professor Doutor Moisés Martins 

O professor Moisés Martins fez a sua Lição de Jubilação no dia 6 de março, pelas 16h00, no Auditório B1 do 

CPII, no campus de Gualtar, em Braga, com a aula “Os temas da minha vida académica – ensaiando sempre 

um qualquer fragmento de biografia”. 

 

Anabela Carvalho foi escolhida pelo Expresso para a sua lista de 100 personalidades mais 

influentes 

A professora e investigadora em Ciências da Comunicação da Universidade do Minho está, de acordo com a 

Universidade de Stanford, entre os 2% de cientistas mais influentes do mundo. As alterações climáticas – uma 

“questão completamente em aberto” – são a sua área de ação primordial. O perfil de Anabela Carvalho é um 

dos 50 escolhidos pelo Expresso, por representarem o futuro do país - a que juntamos 50 que marcaram os 

últimos 50 anos 

 

Maria do Carmo Ribeiro é nova diretora da Unidade de Arqueologia 

Professora Auxiliar do Departamento de História foi nomeada responsável pela direção da Unidade de 

Arqueologia, por despacho reitoral de 15 de fevereiro, na sequência da cessão de funções por motivo de 

aposentação da anterior diretora, Professora Doutora Maria Manuela Martins. 

 

Ana Bettencourt nomeada para o Conselho Consultivo da Fundação Côa Parque e para a CIUARQ 

A Professora Ana Bettencourt integra, desde dezembro de 2022, o Conselho Consultivo da Fundação Côa Parque 

– Fundação para a Salvaguarda e Valorização do Vale do Côa, em representação da Universidade do Minho, 

cargo que ocupará nos próximos cinco anos. 

Desde janeiro de 2023 até 2027 representará também a Universidade do Minho na Comissão Interuniversitária 

de Arqueologia (CIUARQ). 
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Alunas do ICS vencem prémio nacional de jornalismo em saúde 

Patrícia Silva e Catarina Magalhães, alunas do mestrado em Ciências da Comunicação da Universidade do 

Minho, venceram o 7º Prémio Jornalismo em Saúde, na categoria "Prémio Universitário Revelação", pela melhor 

reportagem académica nacional na área. O galardão atribuído pela Associação Portuguesa da Indústria 

Farmacêutica e pelo Clube de Jornalistas destacou assim as autoras da reportagem online “Violência obstétrica: 

Ninguém nos faz o parto, o parto somos nós que o fazemos”. 

 

Helena Machado coordena o Conselho Científico das Artes, Humanidades e Ciências Sociais da 

FCT 

Helena Machado, professora catedrática do Departamento de Sociologia do ICS, assumiu a coordenação do novo 

Conselho Científico das Artes, Humanidades e Ciências Sociais da Fundação para a Ciência e Tecnologia, 

participando no primeiro encontro que reuniu os quatro Conselhos Científicos da FCT a 19 de abril. 

 

Felisbela Lopes coordena Livro Branco do Serviço Público de Média 

A Comissão do Livro Branco do Serviço Público de Média, coordenada por Felisbela Lopes, apresentou os 

resultados do seu trabalho, no dia 9 de maio, no Centro Cultural de Belém, numa sessão presidida pelo ministro 

da Cultura. 

 

Fernanda Magalhães apresenta descoberta histórica 

A Arqueóloga e Professora do Departamento de História do ICS, apresentou, no âmbito da Braga Romana, os 

resultados preliminares da intervenção arqueológica num edifício no centro da cidade de Braga, revelando 

vestígios mais antigos do que a Sé de Braga. Os elementos encontrados poderão ter uma função civil ou religiosa, 

sublinhou a investigadora referindo, no entanto, que os trabalhos de campo ainda decorrem, pelo que estas são 

ainda apenas hipóteses sendo seguro que se trata de vestígios do século V. 

 

Vítor Ribeiro integra a equipa de geógrafos que recebeu prémio BUPI 

Este prémio foi atribuído à Câmara Municipal de Amares, na categoria Produtividade Municípios. 

 

Doutorando ICS na série documental Portuguese Soul 

Luís Gonçalves Ferreira, membro do grupo História Social a Norte e doutorando do Lab2PT, participou na 2.ª 

temporada da série documental “Portuguese Soul”. Esta teve transmissão semanal na RTP2, aos domingos, até 

ao dia 16 de julho. 

 

Helena Sousa é a nova Presidente do Conselho Regulador da ERC 

A Professora Helena Sousa, antiga presidente do Conselho do ICS, foi eleita presidente do Conselho Regulador 

da ERC – Entidade Reguladora da Comunicação e tomará posse a 7 de novembro, perante o Presidente da 

Assembleia da República. 
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Ex-aluna do ICS premiada por guiões de filmes de promoção do interior 

Ana Fragoso, formada em Comunicação Social pela Universidade do Minho, criou os guiões de dois filmes 

promocionais premiados este ano no Festival Internacional de Cinema de Turismo - Art&Tur. Na edição anterior 

tinha sido guionista de outra película premiada, também sobre as mais-valias do interior de Portugal e o orgulho 

das suas gentes. 

 

Entrega da Medalha de Ouro Comemorativa - 50º Aniversário da Declaração Universal dos 

Direitos Humanos 

Francisco Mendes, professor do Departamento de História da Universidade do Minho e investigador do 

Lab2PT|IN2PAST, coordenou o Grupo de Investigação Histórica da Comissão Independente para o Estudo dos 

Abusos Sexuais de Crianças na Igreja Católica Portuguesa, à qual foi atribuída a Medalha de Ouro Comemorativa 

do 50º Aniversário da Declaração Universal dos Direitos Humanos, a 13 de dezembro, na Assembleia da 

República. 

 

Associação Portuguesa de Geógrafos distingue Cátia Faria 

Cátia Faria é a vencedora do APG Prémio Mestrado, sendo distinguida como a autora da melhor dissertação de 

mestrado em Geografia defendida entre 2020 e 2021 na Universidade do Minho. 
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4. Outras Atividades 
 

4.1. Parcerias  
 
Quadro 62 | Protocolos Interinstitucionais celebrados e assinados por proposta do ICS 2023 (não inclui protocolos de 
estágio)  

ENTIDADE EXTERNA 
SUBUNIDADE 
PROPONENTE 

Acordo de Cooperação entre a UMinho e o Município e Vila verde  DHist 

Acordo de Cooperação entre a UMinho e o Centro de Arqueologia de Arouca DHist 

Acordo entre a Universidade do Minho e o Agrupamento de Escolas Padre Benjamim Salgado DGEO 

Acordo entre a Universidade do Minho e a Polícia de Segurança Pública DGEO 

Protocolo de Cooperação entre o Município de Guimarães e a UMinho  CECS  

Protocolo de Cooperação entre a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a UMinho  DHist 

 

 

4.2. Comunicação, Informação e Imagem 
 
Todos os anos o Gabinete de Comunicação do ICS (GCICS) acolhe um estagiário do ensino secundário 

profissional da Escola D. Maria II, da área de Design. Este estágio tem a duração de cerca de 6 meses e decorre 

três dias por semana. No ano de 2023, para além do estágio mencionado anteriormente, o Gabinete acolheu 

também uma estagiária, Inês Pereira, no âmbito de um estágio profissional com a duração de 9 meses 

direcionado para a área de audiovisual e multimédia, associado ao Centro de Audiovisual e Multimédia da 

Universidade do Minho. Apesar de não ser de uma área diretamente relacionada com a atividade do Gabinete, 

este estágio revelou-se uma mais valia para o GCICS dada a capacidade de adaptação e aprendizagem da 

estagiária. 

No ano 2023 o Gabinete de Comunicação organizou três grandes eventos que não fazem parte da rotina de 

eventos anuais, nomeadamente a Extensão Oficial do 28ºCineEco, Festival de Cinema Ambiental da Serra da 

Estrela, a Lição de Jubilação do Professor Moisés Lemos Martins e o Outro Dia do ICS. 

A Extensão Oficial do 28ºCineEco, Festival de Cinema Ambiental da Serra da Estrela decorreu de 15 de fevereiro 

a 3 de maio de 2023, nos Campus de Azurém e de Gualtar. O ICS apresentou 21 filmes, representando o 

trabalho de 25 realizadores e a produção de 11 países, com o objetivo de sensibilizar a consciência ambiental e 

estimular mudanças de hábitos que possam contribuir para a mitigação dos efeitos das alterações climáticas. O 

festival de cinema surgiu no âmbito do tema das comemorações do 46º aniversário do ICS: “As Alterações 

Climáticas” e teve ainda uma extensão em parceria com a Rede de Casa do Conhecimento e a RUM. 
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A cerimónia de Jubilação do Professor Moisés Lemos Martins, com a lição intitulada “Os temas da minha vida 

académica – ensaiando sempre um qualquer fragmento de biografia”, decorreu no dia 6 de março, pelas 16h00, 

no Auditório B1 do CPII, no campus de Gualtar, em Braga, com lotação esgotada. 

O evento o Outro Dia do ICS constituiu um balanço das iniciativas levadas a cabo no âmbito do tema das 

comemorações do 46º aniversário do ICS, “As Alterações Climáticas”, que inspiraram a investigação e diversas 

atividades pedagógicas ao longo do ano letivo, bem como a extensão oficial do CineEco e o Concurso ExpressICS. 

No dia 7 de junho houve a oportunidade de conhecer um pouco de todas estas iniciativas numa mostra que 

incluiu trabalhos, cartazes e apresentações em formato curto, na Sala de Atos e no Átrio do ICS. 

O ano de 2023 foi um ano de aprendizagem e especialmente desafiador para o Gabinete de Comunicação, 

devido à alteração à rotina que a organização destes eventos constituiu, com responsabilidades acrescidas, 

sendo que a gestão de tempo e de recursos foram particularmente difíceis uma vez que implicaram múltiplas 

alterações e desdobramentos para que fosse possível dar respostas a todas as responsabilidades do Gabinete 

de Comunicação. 

 

4.2.1 Comunicação Digital e Redes Sociais  
 

A atividade nas redes socais e gestão do site acompanhou as estratégias de comunicação temáticas e dedicadas, 

tendo havido uma maior atividade na rede social YouTube e a criação de novas páginas no site do ICS. Estas 

atividades, mantiveram-se orgânicas, isto é, em 2023 não houve campanhas pagas de divulgação nas redes 

sociais ou no site. 

 

4.2.1.1 Facebook 
 

Relativamente à página de Facebook, em comparação com os dados disponíveis em 2022, verificou-se uma 

descida de 56,9% de novos “gostos” (122), registando-se um total de 7.800 “gostos” e 8.100 seguidores. 

Contudo, numa nota mais positiva, o número de visitas aumentou 78% (17509) e o alcance (vista de conteúdos 

da página) aumentou 27% (40135), indicando uma dinâmica de crescimento na procura e interação na página, 

que não se refletiu nos novos “gostos”. Isto é, os novos visitantes, apesar de terem uma maior interação e 

procura pelo conteúdo da página, não carregaram no botão “Gostar” ou “Seguir". 

Numa avaliação global, apesar de o número de novos “gostos” ter diminuído, o alcance da página de Facebook 

aumentou, em consonância com a avaliação do alcance e das interações das publicações. Visto que as 

publicações com maiores interações são as que se referem a membros do ICS, podemos considerar que esta 

rede deve ser especialmente direcionada para alcançar os membros da comunidade ICS, não parecendo a mais 

indicada para alcançar novos públicos. 
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4.2.1.2 Instagram 
 

A conta de Instagram do ICS tem um total de 2194 seguidores, mais 387 que no ano de 2022. As visitas ao 

perfil subiram 29,9% (9002) e o alcance subiu 58,5% (9398), indicando que houve um aumento na procura do 

perfil do ICS nesta rede social. 

De uma avaliação global das estatísticas, conclui-se que o Instagram tem maior interatividade e alcance que o 

Facebook. A partilha de histórias e a identificação do ICS nestas histórias é maior que no Facebook. Verifica-se, 

também, que as publicações têm grande alcance, mas nem sempre equivalente às interações, o que significa 

que o público vê, mas não faz “gosto” ou comenta. As publicações com maiores interações são as relativas a 

membros da comunidade ICS e a eventos com a participação de alunos, pelo que se considera esta rede mais 

aconselhada para chegar ao público mais jovem, nomeadamente aos alunos. 

 

4.2.1.3 YouTube 
 

Em 2023, o canal YouTube do ICS teve uma maior visibilidade, pois foram carregados mais vídeos para esta 

plataforma. A Lição de Jubilação do Professor Moisés Lemos Martins foi emitida em direto no canal, no âmbito 

do 25º aniversário da Licenciatura em Arqueologia foram carregados não canal vídeos de memórias dos alunos 

do curso, para o Boletim Informativo do ICS foi entrevistado o Augusto Fraga, realizador da séria “Rabo de Peixe” 

que foi aluno do ICS e a entrevista está no canal e vídeos do Dia do ICS. Estes vídeos contribuíram para que o 

canal YouTube tenha tido um aumento de 375% (3926) de visualizações, 999% (564,5) de horas de visualizações 

e um aumento de 600% (mais de 77) de novas subscrições. 

Os três vídeos mais vistos em 2023 foram: 

1. Lição de Jubilação Professor Doutor Moisés lemos Martins (07/03/2023), com 1956 visualizações; 

2. Entrevista a Augusto Fraga, realizador de Rabo de Peixe (04/07/2023), com 250 visualizações; 

3. ICS: uma Escola, uma Comunidade (23/11/2021), com 202 visualizações. 

Para além destes, os vídeos mais vistos são “Há 25 anos a ensinar e aprender Arqueologia”, parte 1 (179 

visualizações) e parte 2 (176 visualizações). 

De referir que o vídeo promocional do ICS se mantém no top 3 há 2 anos. O canal de YouTube do ICS tem sido 

uma importante ferramenta de divulgação do ICS e dos seus cursos e a utilização de vídeos com membros da 

comunidade aumenta o número de visualizações 

Este ano, apesar das restrições financeiras, foram realizados vídeos sobre Acolhimento aos Novos Estudantes e 

sobre o Dia do ICS, com produção colaborativa feita com Departamento de Ciências da Comunicação. 
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4.2.1.4 Site  
 

O site do ICS é umas das ferramentas digitais mais utilizadas e importantes para divulgação, que tem vindo a 

ser promovida indiretamente a partir do QR-Code inserido em diversas peças de comunicação, nomeadamente 

nos marcadores de livros para o acolhimento e na divulgação dos cursos de licenciatura, mestrado e 

doutoramento. 

No ano de 2023 foram criadas duas novas páginas: 

• Extensão CineEco: explicação sobre em que consistia esta atividade, cronogramas e calendários com 

as sessões. 

• “Qual é a tua Revolução?”: explicação sobre o conceito, apelo a deixar o testemunho e calendário de 

eventos. 

O site, além de um canal de divulgação de toda a informação relativa ao Instituto, tem sido um apoio à divulgação 

de eventos e provas académicas, permitindo que nas redes sociais se efetue uma comunicação direta e sucinta, 

com link para o site onde consta a informação completa. 

Os formulários no site, também têm sido mais utilizados como forma de contacto sobre determinados assuntos. 

Foram efetuadas 19 inscrições através do formulário para voluntários ICS e 36 diversos pedidos (mais 

informações sobre cursos, sobre o ICS, procedimentos académicos, reservas de salas e sobre eventos). 

 

 

4.2.2 Divulgação da oferta formativa e captação de alunos 
 
No ano 2023, foi possível ao Gabinete de Comunicação ter orçamento para brindes e brochuras. No entanto, 

devido à gestão orçamental só foi possível fazer esta aquisição depois de algumas atividades de divulgação da 

oferta formativa já terem ocorrido. 

Verificou-se que o material informativo impresso era imprescindível. Neste sentido criaram-se novas brochuras, 

com conteúdo sucinto e intemporal (para que não fiquem desatualizadas rapidamente). Este trabalho foi feito 

em conjunto com os diretores de cursos e a sua conceção de gráfica foi da responsabilidade do designer da 

Universidade do Minho. Relativamente ao layout, a cada curso corresponde um flyer e foram criadas capas para 

a sua colocação flexível de acordo com as necessidades de informação. Como as brochuras só ficaram 

finalizadas em junho/julho, foram criados marcadores de livros com um QR-Code com informação sobre os 

cursos de licenciaturas e mestrados do ICS, usados nos diversos eventos de divulgação de oferta educativa 

(Qualifica, Futurália, UPA, Unlimited Future). 



 

56 

 

O ICS recebeu cerca de 35 pedidos de informação relativa a ingressão de cursos de Licenciatura, Mestrado e 

Doutoramento e dúvidas sobre procedimentos e eventos, via site e mensagens privadas no Facebook e 

Instagram. 

A divulgação interna da oferta educativa de pós-graduação do Instituto decorreu no dia 8 de março, na sala de 

Atos do ICS. A sessão juntou os dois ciclos (mestrados e doutoramentos) e contou com a participação dos 

diretores de cursos que esclareceram as dúvidas sobre os cursos ou procedimentos de candidaturas, permitindo 

auscultar o interesse dos participantes nos cursos de pós-graduação. 

Em 2023, realizou-se a Feira de Mestrados e Pós-Graduações – Unlimited Future, no Pavilhão Desportivo da 

Universidade do Minho, no Campus de Gualtar, no dia 9 de março. O ICS dispunha de um stand para receber 

os alunos interessados na oferta educativa do 2º e 3º ciclo. Neste ano, devido a sobreposição do evento da Lição 

de Jubilação do Professor Moisés Lemos Martins não foi possível ao ICS participar na Feira Qualifica, na Exponor. 

No âmbito da interação com as Escolas Secundárias, ocorreram as seguintes visitas ao ICS: Escola Profissional 

Profitecla de Braga (turma do 12º ano no dia 24 de janeiro e a turma de 11º ano no dia 31 de janeiro), Escola 

Secundária de Penafiel (17 de maio) e uma aluna externa que pretendia obter mais informações sobre o curso 

de Ciências da Comunicação (26 de julho). Foi, também, efetuada uma visita à Escola Secundária Francisco de 

Holanda (26 de abril). 

As atividades de divulgação da oferta educativa realizadas pelo Gabinete de Comunicação e Imagem (GCI) da 

Universidade do Minho foram a UPA, o Verão no Campus e o VEM (Viver Experiências na UMinho). 

A UPA (Universidade Portas Abertas) realizou-se de 30 de março a 1 de abril, no campus de Azurém. Houve 

uma grande adesão por parte das Escolas, bem como por parte de estudantes individuais, cerca de 5500 

visitantes. O ICS realizou 5 atividades, da responsabilidade dos cursos de licenciaturas, nomeadamente: “Do 

arquivo ao castelo: uma experiência histórico-arqueológica” (licenciaturas de Arqueologia e História), “Quizz 'Fã 

ou nem por isso'” (licenciatura em Ciências da Comunicação), “Web Mapping e SIG” (licenciatura em Geografia), 

“Ferramentas geoespaciais de apoio às operações de Proteção Civil” (licenciatura em Proteção Civil e Gestão do 

Território) e “A propósito da Sociologia - Perguntas e Respostas” (licenciatura em Sociologia). 

O Verão no Campus teve lugar de 17 a 21 de julho, e o ICS realizou a atividade: “Experimenta! Um programa 

do Instituto de Ciências Sociais”. A atividade contou com a participação de 11 alunos (limite máximo 12 

participantes). A semana começou com a atividade na RUM, no edifício Gnration. Os restantes dias foram 

dedicados a uma Licenciatura, sendo que as atividades das Licenciaturas em Geografia e Planeamento e 

Proteção Civil e Gestão do Território se realizaram no campus de Azurém, a atividade da Licenciatura em 

Arqueologia teve lugar no Teatro Romano de Bracara Augusta, Alto da Cividade e a atividade da Licenciatura em 

História no Arquivo Distrital de Braga. 

Segue-se o programa completo da atividade do ICS no Verão no Campus: 
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Quadro 63 |Cronograma da atividade do ICS no Verão no Campus  

 2ª feira 
17 de julho 

3ª feira 
18 de julho 

4ª feira 
19 de julho 

5ª feira 
20 de julho 

6ª feira 
21 de julho 

9h30  
12h30 

Acolhimento dos 
participantes 

(9h30 – 10h30) 
Planeamento urbano 
e cidades inclusivas 

A comunicar é que 
a gente se entende 

Braga nos arquivos 
da terra 

Serão as "redes 
sociais" um 

perigo para as 
sociedades? 

Experimenta RUM – Rádio 
Universitária do Minho 

14h00  
17h15 

Experimenta RUM – Rádio 
Universitária do Minho 

Territórios vulneráveis 
e os agentes de 
Proteção Civil 

Tarde lúdica 
Ler e escrever em 
português antigo 

Encerramento da 
atividade 

 

Realizou-se um inquérito aos participantes a solicitar que avaliassem cada atividade de 1 a 5, sendo que 1 

corresponde a “não gostei” e 5 a “adorei”. Segue-se a avaliação média de cada atividade: 

• Experimenta RUM – Rádio Universitária do Minho – 4,9; 

• Planeamento urbano e cidades inclusivas – 2,6; 

• Territórios vulneráveis e os agentes de Proteção Civil – 2,2; 

• A comunicar é que a gente se entende – 4,5; 

• Braga nos arquivos da terra – 3,9; 

• Escavar em Bracara Augusta – 3,6; 

• Serão as "redes sociais" um perigo para as sociedades? – 1,8. 

No final do inquérito, solicitava-se aos participantes que, caso assim o entendessem, deixassem a sua opinião. 

Desta auscultação resultaram sugestões para uma melhoria da interatividade e dinâmica da maioria das 

atividades. 

No ano de 2023, a atividade “O Melhor Estudante” foi reformulada, sendo que passou a ser intitulada VEM (Viver 

Experiências na UMinho) e realizou-se de 24 a 26 de outubro, com 10 participantes. O ICS realizou 6 atividades, 

com o objetivo de dar a conhecer as 6 licenciaturas, sendo estas: “Estudar História na U. Minho: uma porta para 

o mercado de trabalho” (licenciatura de História), “Um dia com um Arqueólogo” (licenciatura em Arqueologia), 

“Vem aprender a Gerir o Território, para o Proteger - Workshop de introdução à Proteção Civil” (licenciatura em 

Proteção Civil e Gestão do Território), “Como é que se faz um mapa em SIG?” (licenciatura em Geografia e 

Planeamento), “Não Complica, Comunica!” (licenciatura em Ciências da Comunicação) e “O papel e o futuro 

das redes sociais digitais” (licenciatura em Sociologia). 

Segue-se o programa completo da atividade do ICS no VEM: 
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Quadro 64|Cronograma da atividade do ICS no VEM  

 3ª feira 
24 de outubro 

4ª feira 
25 de outubro 

5ª feira 
26 de outubro 

9h30  12h30 
Estudar História na U. Minho: uma porta 

para o mercado de trabalho 
Como é que se faz um mapa em 

SIG? 
Não Complica, Comunica! 

14h00  17h15 Um dia com um Arqueólogo 
Vem aprender a Gerir o Território, 

para o Proteger - Workshop de 
introdução à Proteção Civil 

O papel e o futuro das redes 
sociais digitais 

 

No dia 7 de setembro, o ICS organizou, no campus de Gualtar, o Acolhimento aos Novos Alunos de Licenciatura. 

A sessão de boas-vindas contou com a presença da Presidência do ICS e os diretores dos cursos do 1º ciclo, 

onde foi entregue a todos os participantes um marcador de livro com um QR-Code para uma página no site do 

ICS com o programa do Acolhimento e toda a informação relevante para os novos alunos, organizada em 

perguntas frequentes, de acordo com as expectativas e dúvidas dos alunos: 

https://www.ics.uminho.pt/pt/Ensino/Paginas/Acolhimento-de-Novos-Estudantes.aspx. Para dinamizar a 

atividade realizou-se um Quizz sobre que tipo de estudante iriam a ser nos próximos três anos e foram 

distribuídos kits com diversos brindes. Os voluntários ICS que participaram na atividade estavam identificados 

com t-shirts temáticas. Após a sessão de acolhimento, realizou-se a já tradicional fotografia com os novos alunos 

a formar o triângulo ICS, tendo este momento sido gravado com a colaboração do Departamento de Ciências da 

Comunicação. As sessões de acolhimento por parte de cada diretor de curso realizaram-se no primeiro dia de 

aulas, pois no dia 7 de setembro de tarde realizou-se a sessão de acolhimento da Universidade do Minho, no 

campus de Azurém. 

Nas atividades mencionadas anteriormente verificou-se a importância da presença dos alunos voluntários, pois 

os participantes sentiam-se mais confiantes para colocar questões e motivados a participar. 

 

4.2.3 Comunicação Institucional, ligação à comunidade e Alumni 
 
A divulgação institucional do ICS tem sido efetuada digitalmente via site, redes sociais, ecrãs localizados nos 

átrios do Instituto no campus de Azurém e de Gualtar e via email, através do InfoICS (1177 mensagens de 

divulgação). Para além das respostas às questões colocadas via site, o email InfoICS, também, serviu para a 

divulgação de informação institucional, nomeadamente, o Boletim Informativo, provas académicas e demais 

informação relevante para a comunidade do Instituto, como notas informativas dos órgãos do ICS (Conselho 

Científico, Conselho do Instituto e Conselho Pedagógico), eventos e iniciativas da Presidência. 

O Boletim Informativo teve quatro edições no ano de 2023 passando a contar com a divulgação de perfis 

informais de membros da comunidade ICS. 

https://www.ics.uminho.pt/pt/Ensino/Paginas/Acolhimento-de-Novos-Estudantes.aspx
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No ano de 2023, o ICS organizou a Lição de Jubilação do Professor Moisés Lemos Martins, no dia 6 de março, 

pelas 16h00, no Auditório B1 do CPII, no campus de Gualtar, intitulada “Os temas da minha vida académica – 

ensaiando sempre um qualquer fragmento de biografia”. 

O Outro Dia do ICS constituiu um balanço das iniciativas pedagógicas e de investigação levadas a cabo durante 

o ano letivo, no âmbito do tema “As Alterações Climáticas”, presentes na mostra organizada a 7 de junho. 

Paralelamente decorreu a extensão oficial do CineEco e foi lançado o Concurso ExpressICS. 

No âmbito das celebrações do 47º aniversário do Instituto, a Presidência definiu com o tema "Qual é a tua 

Revolução?", que deverá inspirar as iniciativas do ICS ao longo do ano letivo 2023/24. O objetivo era associar o 

ICS às comemorações dos 50 anos do 25 de Abril. No aniversário do ICS foi inaugurado um mural físico (nas 

janelas do piso 0) e digital (https://forms.gle/5oYfUbcERMP29KiU9) para que toda a comunidade possa 

participar, com o objetivo de unir os membros a uma temática comum e, simultaneamente, obter uma visão das 

suas aspirações. 

Em 2023 a Presidência promoveu várias iniciativas para criar maior motivação e desenvolver laços informais no 

local de trabalho, organizando um piquenique e seis aulas de Pilates e de Postura Corporal, para todos os 

membros da comunidade, para além da tradicional Festa de Natal. O Gabinete de Comunicação do ICS criou, 

ainda, um jogo “Pára tudo!” em formato “quantos queres”, para que a comunidade ICS se motivasse a fazer 

pausas periódicas com pequenos exercícios de correção de postura e de alongamentos, acompanhado de um 

panfleto informativo. 

Relativamente à comunicação externa, o Instituto desenvolveu um conjunto de ações de divulgação de eventos 

científicos ou de acontecimentos com relevância e ligação ao meio académico, bem como da oferta formativa, 

em estreita colaboração com o Gabinete de Comunicação e Imagem da Universidade do Minho (GCI). O GCI 

mediou, em boa parte, os contactos com os órgãos de comunicação social, bem como a ponte com escolas 

secundárias e instituições de ensino, onde o ICS alcançou públicos, em dinâmicas que, por um lado, reforçaram 

a reputação e a presença do Instituto na região e no país, e que, por outro, nos possibilitam uma maior e mais 

difundida aposta na atração de estudantes, ao nível dos três ciclos de estudos. 

Em 2023 decorreu o Encontro Caixa Alumni, organizado pelo Gabinete Alumni da Universidade do Minho. O 

Gabinete de Comunicação do ICS tem mantido uma ótima parceria com este gabinete, na divulgação de 

oportunidades de estágios e de empregos nas áreas do Instituto, mantendo, também, assim uma ligação com a 

comunidade de antigos alunos do ICS. 

 

4.2.4. Dia do ICS (47º aniversário) 
 
O Instituto de Ciências Sociais festejou o seu 47º Aniversário no dia 8 de novembro, com um evento solene, com 

o tema "Qual é a tua Revolução?", que deverá inspirar as iniciativas do ICS ao longo do ano letivo. 
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A Presidente do ICS, Paula Remoaldo, abriu a cerimónia, seguindo-se o discurso da Vice-Reitora para a Cultura 

e Território, Joana Aguiar e Silva, em representação da Reitoria. 

"Qual é a tua Revolução?" foi a pergunta instigadora da Roda de Conversa protagonizada pelos estudantes: 

Margarida Isaías, Presidente da Associação Académica da Universidade do Minho, bem como diversos alunos 

do ICS, Rita Dantas, Presidente da GeoPlanUM (Núcleo de Estudantes das Licenciaturas em Geografia e 

Planeamento e Proteção Civil e Gestão do Território), Ana Beatriz Pinto, do 3º ano da Licenciatura em Ciências 

da Comunicação, Laura Carvalho, do 1º ano do Mestrado em Sociologia, Tiago Gonçalves, do 3º ano da 

Licenciatura em História. A moderação ficou a cargo de Luís Miguel Loureiro, docente do Departamento de 

Ciências da Comunicação. 

Seguiu-se um tributo aos elementos do ICS que se aposentaram, por parte dos seus colegas e da comunidade 

ICS: Manuela Martins foi homenageada por Fernanda Magalhães, Moisés Lemos Martins foi lembrado por Helena 

Pires e o percurso de Fernando Antunes foi elogiado por Lúcia Azevedo. 

Para homenagear os elementos do ICS aposentados durante o mandato da atual Presidência do ICS, foram 

plantadas neste dia quatro Bétulas Celtibéricas, dando início a um pequeno bosque no espaço verde junto ao 

Edifício do ICS. 

Ocorreu ainda uma entrega de prémios: Prémio Almedina entregue a Luís Gonçalves e Prémio 'Voluntário do 

Ano' conquistado por Pedro Silva. A cerimónia terminou com o tradicional corte do bolo de aniversário e um 

Porto de Honra. 

 

4.2.5. Eventos Científicos  
 

Em 2023, realizaram-se inúmeros eventos de natureza científica com a colaboração de docentes e investigadores 

do Instituto, enquanto membros da comissão organizadora e/ou comissão científica. Neste ano, o formato dos 

eventos foi maioritariamente presencial, mas ainda decorreram eventos em formato online e híbrido. 

Destacamos aqui as iniciativas organizadas com a contribuição direta dos do Gabinete de Comunicação: 

Oficina de Projeto de Doutoramento, 18 de janeiro, sala de Atos do ICS; 

Extensão CineEco, de 15 de fevereiro a 3 de maio, campus de Gualtar, campus de Azurém e Casas do 

Conhecimento; 

Lição de Jubilação do Professor Moisés Martins, 6 de março, Auditório B1 do CPII e online; 

Workshop de Escrita Académica: Como redigir um artigo científico?, 19 de abril, Aud. Engenharia - 

Ed. 16; 

Outro Dia do ICS, 7 de junho, Sala de Atos do ICS; 

https://youtu.be/Yg5w9Pjvyek
https://youtu.be/WBCFwS6TaEY
https://youtu.be/WBCFwS6TaEY
https://youtu.be/59jP8bLcXL0
https://youtu.be/u_T8_6epT8Q
https://youtu.be/acI-dydZSIM
https://youtu.be/_r7C2jdr8tA
https://youtu.be/Bb5K6Ltakd4
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Financiamento de ID&I para o período de 2021-2027 – Enquadramento Estratégico e 

Organização, 29 de junho, Sala de Atos do ICS; 

Encontro de Arqueologia, 21 e 22 de setembro, CPII – Auditório B2; 

Gestão de referências bibliográficas: Zotero e Mendley, 27 de outubro, CPII – sala 2.09; 

47º Aniversário do ICS, 8 de novembro, sala de Atos do ICS. 
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5. Recursos Humanos 
 

5.1. Pessoal Docente 
 

O corpo de pessoal docente do Instituto era constituído, a 31 de dezembro de 2023, por 87 docentes, 

equivalentes a 70,7 docentes em tempo integral, menos 1,7 ETI do que em 2022. 

A sua distribuição pelas quatro subunidades departamentais é a seguinte: 

 

Quadro 65| Docentes, por Departamento, a 31 de dezembro de 2023 

DEPARTAMENTO 
Nº DE 

DOCENTES 

Nº DE 
DOCENTES 

ETI 
% 

Ciências da Comunicação 29 22,3 32% 

História  20 15,9 22% 

Sociologia 21 19,8 28% 

Geografia  17 12,8 18% 
 87 70,7 100% 

 

O Departamento de Ciências da Comunicação é, no conjunto do Instituto, o Departamento com maior dimensão, 

correspondendo a 32% do corpo docente, seguido do Departamento de Sociologia com 28%, e dos 

Departamentos de História e Geografia com 22% e 18%, respetivamente.  

Tomando como ponto de partida o ano de 2003, o ICS viu o seu corpo docente reduzido em 17 docentes ETI, o 

que indica que num período de 20 anos corresponde a uma diminuição de 19%, uma média de quase um 

docente por ano.  

 
 

Quadro 66| Evolução do número de docentes ETI no ICS 

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

88 86 86 82 82 80 78 76 74 73 71 70 68 68 69 70 71 69 71 72 71 
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Gráfico 10| Evolução do número de docentes ETI no ICS 

 

A distribuição, por categorias, da totalidade dos 72,4 docentes do Instituto é a seguinte:  

 

Quadro 67| Docentes, por categoria, a 31 de dezembro de 2023 

CATEGORIA 
Nº DE DOCENTES 

(ETI) 
% 

Professores Catedráticos 4 6% 

Professores Associados 21 (12) * 30% (17%) *  

Professores Auxiliares 36  51%  

Professores Convidados eq. a Prof. Auxiliar 6,6 9% 

Assistentes Convidados 3,1 4% 

 70,7 100% 

*(com agregação)  

Os professores auxiliares representam a fatia principal do corpo docente, com 51%, seguidos dos professores 

associados que representam 30% do total dos docentes do Instituto e dos professores convidados equiparados 

a professor auxiliar com 9%.  

Gráfico 11 | Distribuição do corpo docente por categoria 
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Gráfico 12| Distribuição do corpo docente (docentes de carreira; convidados- pessoal especialmente contratado) 

 

 

O quadro nº 65 mostra a distribuição do corpo docente do Instituto por Departamento e categoria:  

Quadro 68 | Docentes, por Departamento e categoria, a 31 de dezembro de 2023 

 Catedráticos Associados Auxiliares 
Prof. conv. eq. a 

Prof. Auxiliar- 
Assistentes 

conv. 
TOTAL 

 
Ciências da Comunicação  8 11 1,25 2,05 22,3  

História 2 4 7 2,25 0,6 15,85  

Sociologia 1 6 12 0,75 0 19,75  

Geografia  1 3 6 2,3 0,45 12,75  

TOTAL 4 21 36 6,55 3,1 70,65  

 

Comparando 2022 com 2023, regista-se uma diminuição de menos um docente de carreira.  

 

 

Quadro 69 | Pessoal Docente de carreira em 2022 e 2023 

 2022 2023 
   Variação 

Ciências da Comunicação 21 19 -2 

Geografia 10 10 - 

História 12 13 1 

Sociologia  19 19 - 

TOTAL 62 61 -1 

 

 

 

 

 

Convidados 
14%

Carreira
86%
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5.1.1. Dotação /Contratações pessoal especialmente contratado 

Globalmente, de 2022 para 2023, a dotação de pessoal docente especialmente contratado (convidados) 

aumentou de 9 para 9,5 docentes ETI. Este aumento corresponde a um reforço de dotação atribuído 

especificamente ao Departamento de Sociologia para compensar baixas médicas prolongadas e aposentações.  

Em termos de docentes e carreira, os Departamentos de Geografia e de História viram o seu número de docentes 

de carreira reduzido em um docente. O departamento de Geografia por via da mobilidade interna na categoria 

do Prof. Miguel Bandeira e o departamento de História pela aposentação da Professora Manuela Martins.  

 

Quadro 70 | Dotação ETI convidados 2023/2024 

 Dotação 
solicitada 

Dotação 
inicial 

concedida 

Reforço 
RT 

Dotação 
Final  

 
Ciências Comunicação 3,5     

História  2,5     

Geografia  2,5     

Sociologia  0,5  1,5   

TOTAL 9 8 1,5 9,5  

 

 

5.1.2. Cessação/Suspensão de funções de pessoal docente 
 
A 8 de março de 2023 o Professor Moisés Martins cessa funções, por limite de idade, jubilando-se.  

Em julho, a Assembleia da República designou, por eleição, a Professora Helena Sousa, para integrar o Conselho 

Regulador da ERC – Entidade Reguladora para a Comunicação Social. Com a tomada de posse, a 7 de novembro 

de 2023, na qualidade de Presidente do Conselho Regulador da ERC, dá-se a suspensão do contrato de docente 

da Professora Helena Sousa.  

Já no final do ano, cessou funções, por motivo de aposentação, o Professor Carlos Gil Veloso da Veiga, professor 

associado do departamento de Sociologia.  

 

5.1.3. Estrutura etária  
 
Globalmente a média das idades dos professores de carreira do ICS é de 56,3 anos. O departamento mais jovem 

é o Departamento de Ciências da Comunicação que apresenta uma média de idades de 52,7 anos, seguido do 

Departamento de Geografia com 55,8, do Departamento de História com 56,3 anos e do Departamento de 

Sociologia, o mais envelhecido, com uma média de idades de 59,9 anos. O elevado envelhecimento do corpo 

docente é notório, com 83% dos professores com mais de 50 anos. 
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Quadro 71| Médias das idades dos professores de carreira, por departamento, a 31 de dezembro  

  Média de Idade  

Ciências da Comunicação  52,8 

Geografia  55,9 

História  56,3 

Sociologia  59,9 
 58,3 

 

Quadro 72| Médias das idades dos professores de carreira, por categoria a 31 de dezembro  

  Média de Idade  

Professor Associado 54,4 

Professor Associado com Agregação 55,5 

Professor Auxiliar 56,5 

Professor Catedrático 61 
 56,3 

 

Quadro 73| Médias das idades dos Professores de carreira a 31 de dezembro  

DEPARTAMENTO 
Média de 

Idade  

Ciências da Comunicação 52,8 

Professor Associado 53,7 

Professor Associado com Agregação 55,5 

Professor Auxiliar 51,7 

Geografia 55,9 

Professor Associado 53,4 

Professor Associado com Agregação 54,3 

Professor Auxiliar 56,0 

Professor Catedrático 61,0 

História 56,3 

Professor Associado  51,1 

Professor Associado com Agregação 54,0 

Professor Auxiliar 55,7 

Professor Catedrático 64,5 

Sociologia  59,9 

Professor Associado  58,7 

Professor Associado com Agregação 56,9 

Professor Auxiliar 61,6 

Professor Catedrático 54,1 
 53,3 
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5.1.3. Concursos  
 
Durante o ano de 2023 aprovados três pedidos de abertura de concurso de professor auxiliar: 

− concurso para uma vaga de Professor Auxiliar, na área disciplinar de Ciências da Comunicação na 

sequência da aposentação do Professor Manuel Pinto, autorizado a 29 de setembro de 2023 e que 

aguarda publicação;  

− concurso para uma vaga de professor auxiliar na área disciplinar de Geografia, na sequência da 

consolidação da mobilidade do Professor Paulo Nuno Sousa Nossa na Universidade de Coimbra, 

autorizado a 29 de setembro de 2023 e que aguarda publicação;  

− concurso para uma vaga de professor auxiliar na área disciplinar de Arqueologia, na sequência da 

aposentação da Professor Manuel Pinto, autorizado a 31 de dezembro de 2023 e que aguarda 

publicação. 

 

 

5.1.4. Concursos internos de promoção 
 

Tendo como enquadramento o Decreto-Lei nº 112/2021, aprovou-se a abertura de 16 concursos internos de 

promoção, quatro para categorias de topo e 12 para categorias intermédias, correspondendo a um total de 18 

posições – quatro de professor catedrático e 14 de professor associado.  

 

5.1.4.1 Concursos internos de promoção a professor associado  
 

Quadro 74 | Concurso de promoção a categorias intermédias 

 

 Vagas de promoção | professor associado 

TOTAL 
 Fase 1 Fase 2 Fase 3 

Fase 
adicional  

Ciências Comunicação - - 2 1 3 

História 2 2 0 1 5 

Arqueologia 1 1 - - 2 

História 1 1 - 1 3 

Geografia  1 - - 1 2 

Sociologia 2 1 - 1 4 

TOTAL   5 3 2 4 14 
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Concursos concluídos durante 2023: 

− Edital Nº1600/2022, publicado no DR nº 210, de 31 de outubro - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de História (1 lugar) - foi provido o Prof. Arnaldo Melo, com 

efeitos a 4 de abril de 2023;  

− Edital Nº1601/2022, publicado no DR nº 210, de 31 de outubro - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Arqueologia (1 lugar) - foi provida o Profa. Ana 

Bettencourt, com efeitos a 13 de abril de 2023;  

− Edital Nº1602/2022, publicado no DR nº 210, de 31 de outubro - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Geografia (1 lugar) - foi provido o Prof. António Vieira, 

com efeitos a 13 de junho de 2023;  

− Edital Nº1413/2022, publicado no DR nº 188, de 22 de setembro - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Sociologia (2 lugares) – foram providas as Professoras 

Alice Matos e Rita Ribeiro, com efeitos a 11 de setembro de 2023;  

− Edital Nº669/2023, publicado no DR nº 85, de 3 de maio - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Arqueologia (1 lugar) - foi provida o Profa. Maria do 

Carmo Ribeiro com efeitos a 20 de outubro 2023;  

− Edital Nº670/2023, publicado no DR nº 85, de 3 de maio - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de História (1 lugar) - foi provida o Profa. Alexandra Esteves 

com efeitos a 20 de outubro 2023;  

Concursos publicados durante 2023, em tramitação, prevendo-se a sua conclusão durante o primeiro semestre 

no ano:  

− Edital Nº995/2023, publicado no DR nº 114, de 14 de junho - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Sociologia (1 lugar);  

− Edital Nº1073/2023, publicado no DR nº 123, de 27 de junho - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Ciências da Comunicação (2 lugares);  

− Edital Nº1426/2023, publicado no DR nº 149, de 2 de agosto - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Ciências da Comunicação (1 lugar);  

− Edital Nº1418/2023, publicado no DR nº 149, de 2 de agosto - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Sociologia (1 lugar);  

− Edital Nº1428/2023, publicado no DR nº 149, de 2 de agosto - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Geografia (1 lugar);  

− Edital Nº1429/2023, publicado no DR nº 149, de 2 de agosto - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de História (1 lugar);  
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5.1.4.2 Concursos internos de promoção a professor catedrático  
 

Quadro 75 | Concurso de promoção a categorias de topo 

 Vagas de promoção | 
professor catedrático 

 

Ciências Comunicação 1  

História 2  

Arqueologia 1  

História 1  

Geografia  -  

Sociologia 1  

TOTAL 4  

 

Concursos concluídos durante 2023: 

− Edital Nº1869/2022, publicado no DR nº 236, de 9 de dezembro - concurso interno de promoção para 

professor catedrático na área disciplinar de História (1 lugar) - foi provida a Profa. Isabel Sá, com 

efeitos a 19 de dezembro de 2023;  

− Edital Nº1427/2023, publicado no DR nº 149, de 2 de agosto - concurso interno de promoção para 

professor catedrático na área disciplinar de Arqueologia (1 lugar) - foi provida a Profa. Ana 

Bettencourt, com efeitos a 7 de dezembro de 2023;  

Concursos publicados durante 2023, em tramitação, prevendo-se a sua conclusão durante o primeiro semestre 

no ano:  

− Edital Nº1153/2023, publicado no DR nº 129, de 5 de julho - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Sociologia (1 lugar);  

− Edital Nº1164/2023, publicado no DR nº 129, de 6 de julho - concurso interno de promoção para 

professor associado na área disciplinar de Ciências da Comunicação (1 lugar). 
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5.1.6. Quadro de professores catedráticos e associados  
 

Tomando como referência o artº 84º. do ECDU que determina uma percentagem entre 50% a 70% dos docentes 

de carreira para lugares de professores catedráticos e associados, o ICS está ainda longe desta meta, com 34% 

de professores nestas duas categorias.  

 

Quadro 76| Quadro de Professores do ICS a 31 de dezembro de 2023 

 Docentes de 
Carreira 

Catedráticos Associados 
Total 

(catedráticos + associados) 

Arqueologia/História  13 2 15% 4 31% 6 46% 

Ciências da Comunicação 19 0 0% 8 42% 8 42% 

Geografia 10 1 10% 3 30% 4 40% 

Sociologia  19 1 5% 6 32% 7 37% 

TOTAL 61 4 7% 21 34% 25 41% 

 

 

Quadro 77| Quadro de Professores do ICS a 31 de dezembro de 2023 (considerando os concursos internos de promoção 

em curso)  

 Docentes de 
Carreira 

Catedráticos Associados 

Total 

(catedráticos + associados) 

Arqueologia/História  13 2 15% 5 38% 7 54% 

Ciências da Comunicação 19 1 5% 10 53% 11 58% 

Geografia 10 1 10% 4 40% 5 50% 

Sociologia  19 2 11% 7 37% 9 47% 

TOTAL 61 6 10% 26 43% 32 52% 

 

 

Quadro 78| Quadro de Professores do ICS a 31 de dezembro de 2023 (considerando os concursos internos de promoção 

em curso assim como os concursos internacionais)  

 Docentes de 
Carreira 

Catedráticos Associados 
Total 

(catedráticos + associados) 

Arqueologia/História  14 2 14% 5 36% 7 50% 

Ciências da 
Comunicação 

20 1 5% 10 50% 11 55% 

Geografia 10 1 10% 4 40% 5 50% 

Sociologia  20 2 10% 7 35% 9 45% 

TOTAL 64 6 9% 26 41% 32 50% 
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5.1.7. Manutenção de contratos por tempo indeterminado  
 
Em abril de 2023 o contrato de professor auxiliar (contrato de trabalho em funções públicas em período 

experimental) do Doutor Daniel da Cruz Brandão converteu-se em contrato de trabalho por tempo 

indeterminado. 

Já no final ado ano, em dezembro, ainda que com efeitos a fevereiro de 2024, foi igualmente aprovada 

manutenção do contrato de professor auxiliar, por tempo indeterminado do Doutor José Gabriel de Oliveira 

Andrade Júnior. 

 
 

5.1.8. Licenças sabáticas  
 
No decorrer de 2023 usufruíram de licença sabática 19 professores na totalidade, 13 iniciaram durante o ano 

letivo 2022/2023 e oito usufruíram, total ou parcialmente, de licença durante o ano letivo 2023/2024, conforme 

se indica no quadro seguinte: 

 
Quadro 79| Síntese das licenças sabáticas 

 

DEPARTAMENTOS 
DOCENTES C/ 

DISPENSA SERVIÇO 
2022/2023                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Nº EQUIV. 
DOCENTES C/ 

DISPENSA 

DOCENTES C/ 
DISPENSA 
SERVIÇO 

2023/2024                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Nº EQUIV. 
DOCENTES C/ 

DISPENSA 

Ciências da Comunicação 4 3,5 2 1,5 

História  3 2,5 2 1,5 

Sociologia 4 3 3 2,5 

Geografia 2 2 1 1 

TOTAL  13 11 8 6,5 

 
 
 

5.1.10. Avaliação do Desempenho dos docentes 
 

O ano de 2023 corresponde ao terceiro do triénio 2020-2023 que será, conforme previsto, ser avaliado no início de 2024, 

de acordo com as regras oportunamente divulgadas no início do triénio-.  

Com início em 2021, passados 10 anos sobre a primeira versão do Regulamento de Avaliação do Desempenho dos 

Docentes do Instituto de Ciências Sociais (RAD-ICS), homologado através do Despacho RT-42/2011, e revelando-se 

essencial rever este regulamento, o Conselho Científico designou uma Comissão com a incumbência de apresentar 

ao Conselho Científico do ICS uma proposta de revisão do RAD – ICS, com a seguinte composição (Deliberação 

CC/ICS-15/2021): 

− Carlos Gil Veloso da Veiga, que coordenou; 
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− António Avelino Batista Vieira, Professor do Departamento de Geografia; 

− Francisco Manuel Ferreira Azevedo Mendes, Professor do Departamento de História; 

− Ivo Manuel Pontes Domingues, Professor do Departamento de Sociologia; 

− Teresa Augusta Ruão Correia Pinto, Professora do Departamento de Ciências da Comunicação, entretanto 

substituída por Sandra Cristina Monteiro Marinho.  

Do trabalho dessa Comissão resultou uma proposta de revisão do RAD-ICS, aprovada pelo Conselho Científico no 

final de em outubro. A proposta foi, nos termos legais, submetida a consulta publica após o que, não se tendo 

registado qualquer contributo no quadro da audição, foi remetida para homologação do Reitor em março de 2023.  

 
 

5.2. Pessoal investigador  
 
Sobretudo na sequência dos contratos estabelecidos no âmbito da norma transitória do Decreto Lei 57/2016, e 

contabilizando também as candidaturas individuais (Concurso Estímulo ao Emprego Científico Individual), assim 

como os investigadores contratados no âmbito de Projetos de I&D, o ICS conta com um corpo de 13 

investigadores.  

É de salientar a participação em atividades de ensino por parte de alguns destes investigadores no ano letivo 

2022/2023 no quadro do serviço letivo dos Departamentos do ICS.  

 
Quadro 80|Investigadores, por centro e categoria, a 31 de dezembro de 2023 

 Investigador 
Auxiliar 

Investigador Júnior 
DL 57/2016 

Investigador 
Principal  

TOTAL 

CECS 5 4  9 

CICS-UMINH 0 1  1 

Lab2PT 1 2 1 3 

TOTAL 6 7 1 13 

 

 
O ICS conta ainda com um total de 22 bolseiros. 
 
Quadro 81 |Bolseiros, por centro e tipo de bolsa, a 31 de dezembro de 2023 

 

Bolsa de 
gestão de 
ciência e 
tecnologia 

Bolsa de 
Investigação 

para 
Doutoramento 

Bolsa de 
Investigação 

para 
Mestrado 

Bolsa de 
Investigação 

Pós-
Doutoral 

Bolsa 
Invest. não 
conferentes 

de grau 
Licenciado 

TOTAL 

 
CECS 1 10 1 1  13  

CICS-
UMINH 

     0  

Lab2PT  2 5 1 1 9  

TOTAL 1 12 6 2 1 22  
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5.2.1. Procedimentos concursais resultantes do Contrato-Programa CEEC Institucional  
 

Como resultado do Contrato-Programa CEEC Institucional celebrado com a FCT, referência n.º 

CEECINST/00018/2021, ao ICS couberam dois lugares de investigador auxiliar de carreira, um atribuído ao 

CECS e outro ao Lab2PT.  

− Edital n.º 994/2022, de 14 de julho - Abertura de concurso para investigador auxiliar na área científica 

de Ciências da Comunicação do Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade do Instituto de 

Ciências - foi provida a Doutora Rita Alexandra Manso Araújo a 25 de julho de 2023 

− Edital n.º 945/2022, de 14 de julho - Abertura de concurso para investigador auxiliar na área científica 

de na área científica de História e Arqueologia do Centro de Investigação Lab2PT - foi provida a Doutora 

Rebeca Blanco Rotea, a 15 de junho de 2023.  

 

5.2.2. Avaliação do Desempenho do pessoal investigador  

 

No início de 2023 o processo de avaliação do pessoal investigador relativo ao biénio 2021-2022 foi homologado 

pelo Reitor. Foi o culminar do processo implementado pela primeira vez em resultado do Despacho RT-109/2021, 

de 29 de dezembro, que homologa o Regulamento de Avaliação do Desempenho do Pessoal Investigador do Instituto 

de Ciências Sociais da Universidade do Minho (RAPI-ICS). 

O processo teve início com a designação da Comissão Coordenadora de Avaliação do Pessoal Investigador do ICS 

CCaInv-ICS, através da DeliberaçãoCC-ICS-01/2022, de 9 de março, sendo composta por;  

− Maria Helena Costa Carvalho Sousa, professora catedrática do Departamento de Ciências da Comunicação 

e Investigadora do Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS), que presidiu. 

− Maria Marta Lobo Araújo, professora associada com agregação do Departamento de História e 

Investigadora do Laboratório de Paisagens, Património e Território (Lab2PT);  

− Maria Rosa Soares Pedrosa Cabecinhas, professora associada com agregação do Departamento de 

Ciências da Comunicação e Investigadora do Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS);  

− José Fernando Bessa Ribeiro, professor associado com agregação do Departamento Sociologia e 

Investigador do Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais – pólo da Universidade do Minho (CICS-UMinho); 

Mais tarde, a DeliberaçãoCC-ICS-10/2022, de 8 de junho veio alterara Comissão que passou a ser presidida pela 

Profª. Maria Marta Lobo Araújo, professora associada com agregação do Departamento de História e Investigadora 

do Laboratório de Paisagens, Património e Território (Lab2PT), que preside; tendo a Profª, Helena Sousa sido 



 

74 

 

Substituída pela Professora Maria Madalena Costa Oliveira, professora associada do Departamento de Ciências da 

Comunicação e Investigadora do Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS). 

A CCAInv-ICS reuniu por seis vezes, cinco com a composição inicial e presidida pela Profª Helena Sousa e uma  

O procedimento de avaliação do pessoal investigador do ICS decorreu de acordo com o previsto, destacando-se os 

seguintes dados:  

− Investigadores do ICS: 19  

− Investigadores em condições de serem avaliados: 11  

− Investigadores avaliados: 10  

− Investigadores que não se submeteram a avaliação: 1  

− Investigadores que optaram por não ser avaliados por ponderação curricular: 0 (zero)  

− Classificações: Média 4,14 pontos  

− Excelente: 5 (50%)  

− Relevante: 5 (50%)  
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5.3. Pessoal Técnico, Administrativo e de Gestão  
 
 
Em 31 de dezembro de 2023 o Instituto dispunha de um total de 22 trabalhadores técnicos, administrativos e 

de gestão – 13 trabalhadores com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, oito com 

contrato de regime privado e um em comissão de serviço no âmbito do Código do Trabalho, todos eles a 100%. 

Sete estão afetos as Unidades de Investigação (cinco ao CECS, um ao Lab2PT e um ao CICS-UMinho). A 

distribuição por categorias é a seguinte: um dirigente; quinze técnicos superiores; um especialista de informática; 

um técnico de informática, um coordenador técnico e dois assistentes técnicos.  

 
Quadro 82| Trabalhadores técnicos administrativos e de gestão do ICS a 31 de dezembro de 2023, por categoria 

CATEGORIA CECS 
CICS-

UMinho 
Lab2PT DCCOM DGEO ICS TOTAL  

Assistente Técnico     1 1 2 

Coordenador Técnico      1 1 

Especialista de Informática do Grau 1, nível 2       1 1 

Secretário de UOEI      1 1 

Técnico de Informática de Grau 2 Nível 1  
  1   1 

Técnico Superior  
  1 1 7 9 

Técnico Superior (CRP) 5 1 1 
   7 

 5 1 1 2 2 12 22 
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Quadro 83| Trabalhadores técnicos administrativos e de gestão do ICS a 31 de dezembro de 2023 

Nome  Carreira/Categoria Subunidade situação Qualificação 

Ana Sameiro Campos Gonçalves Técnico Superior Presidência  CTFP Licenciatura 

Anabela Alves Delgado a) Técnico Superior CECS CRP Licenciatura 

Ana Sofia Sá Salgueiro a) Técnico Superior CECS CRP Mestrado 

António Miguel Campos Aguiar  Técnico Superior Presidência  CTFP Pós-Graduação  

António Ovídio Marques Domingues   
Técnico de Informática de Grau 2 
Nível 1 

DCC  CTFP Pós-Graduação 

Arminda Lúcia Lopes Azevedo Secretário de UOEI Presidência  CTFP Pós-Graduação 

Carla Sofia Fernandes Xavier a) Técnico Superior LAB2PT CRP Mestrado  

Carlos Alberto Ribeiro Eiras Campos  Técnico Superior DGEO CTFP Mestrado 

Conceição Antunes Fernandes Assistente Técnico Presidência  CTFP 
11 anos 
escolaridade 

Daniela Lopes Ribeiro Oliveira Técnico Superior Presidência CRP Mestrado 

Fernando Manuel Pereira Jesus  Técnico Superior DCC CTFP Mestrado 

Fernando Manuel Tavares Costa 
Antunes b) 

Assistente Técnico Presidência  CTFP 
9 anos 
escolaridade 

Filomena Maria Oliveira Silva Coordenador Técnico Presidência  CTFP 
12 anos 
escolaridade 

Joana M. Pimentel Mateus Alves a) Técnico Superior CECS CRP Doutoramento 

Juliana Araújo Alves c) Técnico Superior Presidência CRP Doutoramento 

Maria Alexandra Ribeiro Lima Dias Técnico Superior Presidência  CTFP Mestrado 

Maria Isabel Silva Salgado  Assistente Técnico DGEO CTFP 
9 anos 
escolaridade 

Maria Manuela Lobão Alves André 
Especialista de Informática do Grau 
1 nível 2 

Presidência  CTFP Mestrado 

Rafaela Sofia Gonçalves Ribeiro a) Técnico Superior CICS-UMinho CRP Mestrado 

Sara Margarida Silva Matos a) Técnico Superior  CECS CRP Doutoramento 

Sofia Adriana Maciel Oliveira Técnico Superior Presidência  CTFP Mestrado 

Susana Maria Silva Martins Técnico Superior Presidência  CTFP Licenciatura 

Ricardina Alexandra Silva Magalhães a) Técnico Superior CECS CRP Mestrado  

  
  

 

a) Afeta a Unidade de Investigação 

b) Aposentado a partir de 30 de junho 

c) Iniciou funções a 23 de novembro 
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Quadro 84| Serviços do ICS a 31 de dezembro de 2023 
 

DESIGNAÇÃO 
Nº DE 

PESSOAS 

Coordenação /Secretario do UO 1 

Secretariado Administrativo 4 

Secretariado Pedagógico 4 a) 

Gabinete de Comunicação e Extensão 1 

Gabinete Financeiro e de Projetos 1 

Gabinete Técnico  4 

Unidades de I&D 7 

a) Uma pessoa de baixa médica até o dia 16 de novembro. 

 

Quadro 85 | Serviços de apoio no âmbito do ICS em 2023 

Serviços Área de atuação Elementos 

Secretário  
Orientação e coordenação da atividade dos 
serviços, de acordo com as diretivas do 
Presidente 

Lúcia Azevedo  

Secretariado 
Administrativo 

Apoio aos órgãos do ICS e dos Departamentos, 
gestão das instalações e serviço de receção 

Filomena Silva (coordenação; apoio aos órgãos da 
Presidência e dos Departamentos)  

Conceição Fernandes (receção/instalações) 

Isabel Salgado (Departamento de 
Geografia/Azurém) 

Secretariado Pedagógico 

Apoio aos processos relativos ao acesso, 
percurso e aproveitamento escolar dos 
estudantes dos cursos no âmbito do ICS, assim 
como aos processos associados à oferta 
educativa e à gestão dos ciclos de estudo 

Sofia Oliveira (coordenação; 3º ciclo; tarefas 
transversais e de apoio ao órgão Conselho 
Pedagógico e ao seu Presidente) 

Alexandra Dias (ausente) 

Ana Gonçalves (1º ciclos) 

Susana Martins (2º ciclos)  

Gabinete de Comunicação 
e Extensão 

Ligação entre o ICS e os seus principais grupos 
de stakeholders, garantindo o alinhamento 
estratégico entre a missão, a visão e a 
comunicação do ICS; produção de conteúdos e 
promoção da imagem interna e externa 

Daniela Oliveira  

Gabinete Financeiro e de 
Projetos 

Gestão e execução orçamental do ICS, incluindo 
as subunidades departamentais e projetos 

Miguel Aguiar (Coordenação; apoio à decisão da 
Presidência do ICS nos assuntos de natureza 
financeira; relatórios e outros instrumentos de 
prestação de contas; acompanhamento de execução 
de projetos de ID)   

Ana Gonçalves (Execução orçamental de ‘Outros 
Projetos’, incluindo apoio aos Diretores de 
Departamento) 

Gabinete Técnico 
 
 
 
 

Apoio informático e Laboratorial 

Manuela André (apoio informático e Laboratórios 
DSOC e DHIST) 

António Ovídio (apoio informático e Laboratórios 
DCC) 

Carlos Eiras (apoio informático e Laboratórios 
DGEO) 

Fernando de Jesus (apoio audiovisual DCC) 
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5.3.1. Concursos, progressões e prémios de desempenho  
 
A Presidência do ICS propôs e apoiou a mobilidade intercarreiras para a carreira de técnico superior da assistente 

técnica Dra. Susana Maria Silva Martins, considerando o crescente grau de complexidade das funções que exerce 

no Secretariado Pedagógico do ICS, assim como o elevado grau de responsabilidade e de autonomia técnica 

com que vem exercendo as suas funções, o que veio a concretizar-se a 01 de junho de 2023. 

 

 

5.3.2. Formação 
 

Em 2023 participaram em ações de formação 17 colaboradores do instituto, num total de 63 ações de formação 

(42 internas e 21 externas), correspondendo a 796 horas e 30 minutos de formação (216h e 30 minutos internas 

e 580h externas). 

Neste âmbito é de salientar a importância do Plano de Formação Profissional do Pessoal Técnico, Administrativo 

e de Gestão da Universidade do Minho, que contou com a participação de 17 trabalhadores do ICS, num total 

de 18 Formações, equivalentes 65 horas de formação. 

 

5.3.3. SIADAP  
 
A avaliação do biénio 2021/2022 teve lugar, conforme programado, no início de 2023, tendo decorrido com 

normalidade.  

De acordo com este estudo, constatou-se que o nível global de satisfação com os Serviços do Instituto é bastante 

positivo. Numa escala de um a cinco, os resultados revelam uma média das respostas de 4,161. 

Com o objetivo de promover a melhoria contínua dos serviços prestados, assim como o envolvimento responsável 

da comunidade ICS nos processos de avaliação e melhoria das atividades desenvolvidas pelos Serviços do ICS, 

o Instituto avalia regularmente o grau de satisfação dos seus principais utilizadores.  

Entre o final de 2023 e o início de 2024, foi aplicado um inquérito por questionário a todos os estudantes, 

docentes, investigadores e bolseiros do Instituto, recolhendo a sua opinião sobre vários aspetos relacionados 

com os serviços prestados.  

De acordo com este estudo, constatou-se que o nível global de satisfação com os Serviços do Instituto é bastante 

positivo. Numa escala de um a cinco, os resultados revelam uma média das respostas de 4,08. 
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6. Gestão Universitária 
 

Para além da Direção do Instituto, dos seus Departamentos e Unidades de Investigação, são vários os docentes, 

investigadores e trabalhadores técnicos, administrtaoivos e de Gestão que ocupam outros cargos/funções de 

gestão institucional. 

 
 

6.1. Direção de projetos de ensino 
 
 
Diretores de Curso de Licenciatura  

 

Licenciatura em Arqueologia 

Maria do Carmo Ribeiro 

 
Licenciatura em Ciências da Comunicação 

Luís António Martins Santos  

 
Licenciatura em Geografia e Planeamento 

Maria José Boavida Miguel Caldeira 

 
Licenciatura em História 

Francisco Manuel Ferreira Azevedo Mendes 

 

Licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território 

António Avelino Batista Vieira 

 
Licenciatura em Sociologia 

Joel Augusto Barbosa Almeida Freitas 
 
 

Diretores de Curso de Mestrado  

Arqueologia 

Helena Paula Abreu Carvalho 
 
Ciências da Comunicação 

Sara Jesus Gomes Pereira 

 

 



 

80 

 

Comunicação, Arte e Cultura 

Silvana Ferreira Silva Mota Ribeiro 

 

Comunicação de Ciência 

Maria Elsa Costa e Silva de Morais 

 

Crime, Diferença e Desigualdade 

José Fernando Bessa Ribeiro 

 

Geografia 

Francisco Silva Costa 

 

História 

Maria Fátima Cunha Moura Ferreira 

 

Media Arts 

Daniel Cruz Brandão 

 

Património Cultural 

Alexandra Patrícia Lopes Esteves 

 

Sociologia 

Ana Paula Pereira Marques 

 

Sociologia do Género e da Sexualidade 

Ana Maria Simões Azevedo Brandão 

  

Diretores de ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor  

 

Arqueologia  

Ana Maria dos Santos Bettencourt 
 

Ciências da Comunicação 

Felisbela Maria Carvalho Lopes 

 

Estudos Culturais  
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Maria Zara Simões Pinto Coelho 

Estudos de Comunicação: Tecnologia, Cultura e Sociedade 

Maria Helena Martins Pires 

 

Geografia 

Flávio Paulo Jorge Nunes  

 

História  

Arnaldo Rui Azevedo Sousa Melo  

 

Sociologia 

Emília Rodrigues Araújo  

 
 

 

6.2. Participação em atividades de Administração e Gestão Universitária 
 

Diretor do Instituto Confúcio- António Manuel Clemente Lázaro  

Diretor do Museu Virtual da Lusofonia –Moisés de Lemos Martins  

Diretor da Casa do Conhecimento - José Gabriel Oliveira Andrade Júnior 

 

Membros do Instituto no Senado Académico 

Paula Cristina Almeida Cadima Remoaldo - Presidente do ICS 

Maria José Boavida Miguel Caldeira - Vice-Presidente do ICS  

António Manuel Clemente Lázaro – Representante dos professores e investigadores doutorados 
 

Membros do Instituto na Comissão de Acompanhamento do Sistema Interno de Garantia da Avaliação e 

Qualidade (SIGAQ-UM) 

Alexandra Patrícia Lopes Esteves – Vertente Investigação 

Maria José Boavida Miguel Caldeira – Vertente Ensino 

Arminda Lúcia Azevedo – Vertente Serviços 

 

Membros do Instituto no Conselho Cultural  

José Gabriel Andrade Júnior – Responsável Unidade Cultural (Casa do Conhecimento) 

Maria Marta Lobo de Araújo - Representante da UO 

Moisés Adão de Lemos Martins – Responsável Unidade Cultural (Museu Virtual Lusofonia) 
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Membros da Direção de Unidades Culturais (c/exceção da presidência, por inerência no Conselho Cultural)  

Maria Marta Lobo de Araújo (Vice-Presidente da Casa Museu de Monção)  

António Manuel Clemente Lázaro (Diretor do Instituto Confúcio) 

 

Outros Cargos em representação do ICS  

Representante do ICS da Editora UMinho - Madalena Oliveira  

Representante do ICS no Colégio Doutoral UMinho – Maria José Boavida Miguel Caldeira  

Representante do ICS no Conselho Consultivo da Casa do Conhecimento - Madalena Oliveira  
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7. Recursos infraestruturais  
 

7.1. Instalações 
 
Com presença nos dois campi da Universidade do Minho, o Instituto de Ciências Sociais funciona no Edifício 15 

do campus de Gualtar, em Braga, onde está sediada a Presidência e os Departamentos de Ciências da 

Comunicação, História e Sociologia, assim como os correspondentes projetos de ensino e unidades de 

investigação. No campus de Azurém funciona o Departamento de Geografia, situado no piso 1 do Edifício 1. 

A generalidade dos serviços de secretariado, serviços administrativos e técnicos funcionam no Edifício 15 do 

campus de Gualtar. O Secretariado do Departamento de Geografia funciona no Edifício 1 do campus de Azurém. 

O ICS dispôs ainda, até ao final do verão de 2022, de espaços no Edifício dos Congregados, no Centro da Cidade, 

utilizados por investigadores afetos ao Centros de Estudos de Comunicação e Sociedade.  

A generalidade das aulas de todos os cursos tem lugar nos complexos pedagógicos da Universidade, ocorrendo 

nas instalações do Instituto apenas aulas de caráter laboratorial. 

A Sala de Atos do Instituto, localizada no piso 0 do Edifício 15 do campus de Gualtar acolhe regularmente provas 

académicas e eventos científicos. O Instituto partilha ainda a utilização do Auditório Multimédia, localizado no 

Edifício 13 do campus de Gualtar, e do Auditório de Eng. II, localizado no Edifício 16 do campus de Gualtar. 

As instalações do ICS em Gualtar e Azurém revelam, desde longa data, problemas de infiltrações e humidade.  

Esses problemas têm vindo a ser, insistentemente, reportados aos serviços competentes e à Reitoria. Em 2023 

tiveram inícios os concursos públicos com vista á resolução de, pelo menos alguns destes problemas.  

Neste contexto, o Inverno particularmente chuvoso teve um impacto negativo na qualidade de vida e na saúde 

dos ocupantes dos edifícios. 

A Presidência tem estado empenhada na promoção da eficiência energética nos edifícios do ICS, tendo retomado 

um anterior pedido, ainda sem resposta, no sentido da substituição das lâmpadas dos Edifícios do ICS (Ed. 15 

em Gualtar e parte do Ed. 1 em Azurém) por lâmpadas LED.   

 

7.1.1. Instalações no campus de Gualtar  
 

O mapa de ocupação dos espaços do Edifício 15 no campus de Gualtar consta em anexo (Anexo 2).  
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7.1.2. Instalações no campus de Azurém  
 

O mapa de ocupação dos espaços do edifício 1 no campus de Azurém consta em anexo (Anexo 2).  

Em 2022 concluiu-se a transferência do Laboratório de Geografia Física, instalado no Edifício 8, para o mesmo 

piso do Departamento de Geografia. Permanecem, contudo, algumas obras e equipamentos por concretizar.  

Durante 2023 mantiveram-se as situações de risco associadas com infiltração de águas, com implicações muito 

diretas na higiene e segurança das instalações e, por conseguinte, da qualidade de vida dos utilizadores do 

edifício.  

Em 2023 foi lançado e concluído o Procedimento de Concurso Público Refª CP/EOPUSGCI-04/2023 para a 

realização da empreitada de substituição de cobertura metálica no Edifício 01 do Campus de Azurém, pelo que 

se aguarda a concretização da referida substituição.  

 

7.1.3. Centro Audiovisual e Multimédia  
 
Situado no Edifício 13 do Instituto de Educação, o Centro Audiovisual e Multimédia é um conjunto de 

infraestruturas constituídas por um Auditório, salas polivalentes, gabinetes de apoio e um espaço destinado a 

um estúdio de televisão. O Auditório é usado com frequência pelas subunidades orgânicas do ICS para diferentes 

atividades de ensino, investigação e divulgação científica.  

O “Laboratório de Produção e Realização Audiovisual e Multimédia”, cuja instalação iniciou em 2020, ficou 

concluída durante 2021 com a instalação de equipamento informático, estando operacional para a realização 

de atividades pedagógicas e de investigação.  

O Despacho RT-100/2022 classifica o Centro Audiovisual e Multimédia (CamUM) como uma unidade 

transversal, e atribuiu a sua coordenação à Profª. Madalena Oliveira conjuntamente com a Pró-Reitora, Profª. 

Teresa Ruão que assumem a incumbência de proceder à aquisição do equipamento e ainda de, em articulação 

com a Presidência da ICS, elaborar uma proposta de protocolo e de modelo de governação. 

A gestão desta estrutura, a cargo do ICS, que ronda os 500 metros quadrados vem contribuir para a formação 

dos estudantes de Ciências da Comunicação, mas estará também disponível para prestar serviços e apoiar 

outras estruturas e projetos internos e externos.  

Em 2023 concluíram-se as obras de construção civil no edifício que foi equipado com mobiliário e infraestruturas 

de comunicações. Contudo, dificuldades com o concurso internacional para a aquisição de equipamento não 

tornaram possível a sua entrada em funcionamento.  

O modelo de governação desta estrutura encontra-se ainda em fase de construção.  
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7.1.4. Higiene e Segurança no Trabalho  
 
No final de 2023 foi publicado o Regulamento de Segurança e Saúde no Trabalho na Universidade (Despacho 

RT-80/2023 de 15 novembro).  

No quadro do Regulamento da Comissão de Segurança e Saúde no Trabalho da UMinho e o Regulamento da 

Comissão de Emergência da UMinho, em 2023 manteve-se a delegado de segurança do Edifício 15, Gualtar – 

Arminda Lúcia Lopes de Azevedo.  

Constituição das equipas de Evacuação: 

1º Piso  

António Ovídio Marques Domingues 

Maria Manuela Lobão Alves André 

Conceição Antunes Fernandes 

Sofia Adriana Maciel Oliveira 

2º Piso  

Filomena Maria Oliveira Silva 

Susana Maria Silva Martins 

3º Piso  

Ana Sameiro Campos Gonçalves  

António Miguel Campos Aguiar 

Maria Alexandra Ribeiro Lima Dias 

Daniela Lopes Ribeiro Oliveira  

Em Azurém, piso1: 

Carlos Alberto Ribeiro Eiras Campos 

Maria Isabel Silva Salgado 

Foi ainda realizada formação  

 

No final do ano realizou-se uma sessão para sessão de formação/sensibilização para recordar e definir 

procedimentos de comunicação e de emergência. 

Em dezembro realizou-se ainda uma ação de inspeção se segurança contra incêndios que identificou um 

conjunto situações irregulares e correspondentes ações corretivas 
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8. Recursos financeiros 
 

8.1 Enquadramento orçamental - Orçamento 2023 

 
O orçamento da UMinho para 2023 e, por conseguinte, o orçamento do ICS, assenta em pressupostos novos e 

muito distintos dos anteriores. Esta alteração é apresentada como uma aproximação "ao enunciado estatutário 

relativo à autonomia administrativa e competência de gestão das UO e à sua participação nos recursos 

financeiros da Universidade (cf. artigos 81º e 82º dos Estatutos da Universidade do Minho)", bem como às 

orientações estratégicas do Plano de Ação 2021-2025, entre as quais “a adoção de novas formas de organização 

da Universidade, implicando a revisão dos níveis de autonomia e de responsabilidade das UO, reconhecendo-se 

a crescente complexidade e diversidade da Instituição”, e a garantia da “estabilidade e a sustentabilidade 

financeiras da Universidade, aumentando a sua capacidade de investimento estratégico, diversificando as suas 

fontes de financiamento e aumentando as suas receitas e os seus níveis de eficiência”. 

A metodologia que sustenta a elaboração do orçamento pressupõe a inclusão da totalidade das receitas e das 

despesas, nomeadamente, receita de Orçamento do Estado; receita de serviço docente prestado e despesa de 

serviço docente de outras UO; despesas de vencimentos, assim como despesas de gastos gerais, parcelas 

tradicionalmente não contempladas nos orçamentos das UO. 

O orçamento do ICS para 2023, seguindo já este novo modelo, foi aprovado pelo Conselho do Instituto de 

Ciências Sociais - Deliberação CI-ICS - 02/2023, de 2 de março (Anexo 2) 

Do ponto de vista da execução orçamental, e seguindo despacho RT-11/2023, de 30 de janeiro, mantém-se a 

execução de algumas rubricas de despesa na Aplicação de Gestão de Verbas, em concreto a aquisição de bens 

e serviço de Projetos I&D, Projetos Diretos e Outros Projetos (OE+RP) com a denominação de Orçamento GV. A 

atribuição de Orçamento GV segue as indicações que constam no referido despacho de execução orçamental 

2023, nomeadamente:  

a) No caso dos Projetos I&D e Projetos Diretos, a atribuição segue as percentagens de 40%, 30%, 20% e 10%, 

por trimestre, tendo em consideração a anualização da execução do orçamento do projeto, até ao limite do 

orçamento aprovado do ICS;  

b) No que respeita aos Outros Projetos (OE+RP), a atribuição será de 25% por trimestre, tendo em consideração 

o valor inscrito em orçamento.  

Tendo em consideração o despacho RT-11/2023, de 30 de janeiro, no seu capítulo III, ponto 1.1 alínea d) e 

ponto 1.2 alínea b), passa agora a existir um fator de controlo trimestral na atribuição do Orçamento GV. Assim, 

a atribuição de Orçamento GV ao longo do ano 2023 estará dependente da execução da receita, a qual deverá 

atingir 25% por trimestre ou seja: 50% ao fim do 2º trimestre; e 75% ao fim do 3º trimestre. Caso não se atinja 

a execução acumulada por trimestre referida acima, o Orçamento GV a atribuir ao ICS será reduzido na 

percentagem de receita não executada. Acresce que, no final do mês de outubro, será validada a arrecadação 

de 87,5% da receita, pelo que, caso não se verifique esta condição, no mês seguinte, a despesa de OE/RP ou 

de I&D será bloqueada. 
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8.2. Execução Orçamental ICS 2023 – 4º Trimestre, acumulado 

 

8.2.1 Por Rubrica  
Quadro 86| Execução orçamental global por rubrica 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 2 953 072 € 2 953 072 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 1 578 090 € 1 675 628 € 106% 

OE+RP Propinas  1 426 014 € 1 545 913 € 108% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 152 076 € 129 715 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (+) 30 415 € 25 943 € n.a. 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -30 415 € -25 943 € n.a. 

I&D Transferências I&D 1 789 835 € 1 325 814 € 74% 

I&D Recebimentos I&D 1 173 059 € 857 777 € 73% 

I&D Recebimentos de parceiros 73 596 € 4 483 € 6% 

I&D Overheads I&D (+) 111 560 € 64 677 € 58% 

I&D Overheads I&D (-) -111 560 € -63 641 € 57% 

I&D Emprego Científico I&D (contrato programa) 543 180 € 462 518 € 85% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 123 533 € 127 383 € 103% 

OE+RP Prestações de serviços 123 533 € 127 383 € 103% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (+) 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) -14 254 € -11 105 € 78% 

OE+RP Outras transferências 0 € 7 941 € n.a. 

OE+RP Recebimento serviço docente 81 382 € 82 480 € 101% 

  Receita total 6 525 912 € 6 172 317 € 95% 

          

 Recursos humanos 6 326 429 € 5 675 924 € 90% 

OE+RP Recursos humanos OE+RP 5 369 438 € 4 955 963 € 92% 

I&D Recursos humanos I&D 956 991 € 719 961 € 75% 

I&D Transferências 326 212 € 324 582 € 100% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 252 616 € 320 100 € 127% 

I&D Transferências para parceiros I&D 73 596 € 4 483 € 6% 

OE+RP Gastos gerais 168 227 € 113 415 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 2 703 € 3 255 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 344 € 1 114 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 1 295 € 1 849 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 17 201 € 11 385 € 66% 

OE+RP Comunicações 15 459 € 6 324 € 41% 

OE+RP Água 1 591 € 4 744 € 298% 

OE+RP Eletricidade 30 750 € 17 541 € 57% 

OE+RP Gás 15 403 € 7 412 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 41 014 € 38 378 € 94% 

OE+RP Segurança 42 467 € 21 413 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 158 560 € 78 452 € 49% 

I&D Despesa I&D 300 458 € 258 917 € 86% 

OE+RP Pagamento serviço docente 153 852 € 102 226 € 66% 

  Despesa total 7 433 738 € 6 553 517 € 88% 
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Quadro 87| Saldo global da execução orçamental  

 Receita  Despesa  Saldo da Execução 

Saldo Previsional (previsto em Orçamento Inicial) 6 525 912 € 7 433 738 € -907 826 € 

Saldo Efetivo 6 172 317 € 6 553 517 € -381 200 € 
 

 

8.2.2 Por Fonte de Financiamento, OE+RP | I&D  
 

Quadro 88| Execução orçamental OE+RP 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 2 953 072 € 2 953 072 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 1 578 090 € 1 675 628 € 106% 

OE+RP Propinas  1 426 014 € 1 545 913 € 108% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 152 076 € 129 715 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (+) 30 415 € 25 943 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -30 415 € -25 943 € 85% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 123 533 € 127 383 € 103% 

OE+RP Prestações de serviços 123 533 € 127 383 € 103% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (+) 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) -14 254 € -11 105 € 78% 

OE+RP Outras transferências 0,00 € 7 941 € n.a. 

OE+RP Recebimento serviço docente 81 382 € 82 480 € 101% 

  Receita total 4 736 077 € 4 846 503 € 102% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 5 369 438 € 4 955 963 € 106% 

OE+RP Gastos gerais 168 227 € 113 415 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 2 703 € 3 255 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 344 € 1 114 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 1295 1 849 € 1 € 

OE+RP Licenças MCA e IBM 17 201 € 11 385 € 66% 

OE+RP Comunicações 15 459 € 6 324 € 41% 

OE+RP Água 1 591 € 4 744 € 298% 

OE+RP Eletricidade 30 750 € 17 541 € 57% 

OE+RP Gás 15 403 € 7 412 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 41 014 € 38 378 € 94% 

OE+RP Segurança 42 467 € 21 413 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 158 560 € 78 452 € 49% 

OE+RP Pagamento serviço docente 153 852 € 102 226 € 66% 

  Despesa total 5 850 077 € 5 250 056 € 102% 
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Quadro 89 | Execução orçamental I&D  

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

I&D Transferências I&D 1 789 835 € 1 325 814 € 74% 

I&D Recebimentos I&D 1 173 059 € 857 777 € 73% 

I&D Recebimentos de parceiros 73 596 € 4 483 € 6% 

I&D Overheads I&D (+) 111 560 € 64 677 € 58% 

I&D Overheads I&D (-) -111 560 € -63 641 € 57% 

I&D Emprego Científico I&D (contrato programa) 543 180 € 462 518 € 85% 

  Receita total 1 789 835 € 1 325 814 € 74% 

I&D Recursos humanos I&D 956 991 € 719 961 € 75% 

I&D Transferências 326 212 € 324 582 € 100% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 252 616 € 320 100 € 127% 

I&D Transferências para parceiros I&D 73 596 € 4 483 € 6% 

I&D Despesa I&D 300 458 € 258 917 € 86% 

  Despesa total 1 583 661 € 1 303 461 € 82% 

 

 

Quadro 90| Saldo global da execução orçamental por fonte financiamento  

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 4 846 503 € 5 250 056 € -403 553 € 
I&D 1 325 814 € 1 303 461 € 22 353 € 

Total 6 172 317 € 6 553 517 € -381 200 € 
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8.2.3 Por Tipologia de Subunidade: 

 

8.2.3.1 Centros de Investigação 

 
Quadro 91| Execução orçamental dos centros de investigação   

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Propinas e outras taxas 0 € 11 045 € n.a. 

I&D Transferências I&D 1 586 541 € 1 220 021 € 77% 

I&D Recebimentos I&D 1 115 602 € 816 661 € 73% 

I&D Recebimentos de parceiros 39 319 € 4 483 € 11% 

I&D Overheads I&D (-) -111 560 € -63 641 € 57% 

I&D Emprego Científico I&D (contrato programa) 543 180 € 462 518 € 85% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 109 279 € 114 284 € 105% 

OE+RP Prestações de serviços 123 533 € 125 198 € 101% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) -14 254 € -10 914 € 77% 

OE+RP Outras transferências 0 € 500 € n.a. 

  Receita total 1 695 820 € 1 345 849 € 79% 

          

I&D Recursos humanos I&D 956 991 € 719 961 € 75% 

I&D Transferências 274 951 € 289 295 € 105% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 235 632 € 284 812 € 121% 

I&D Transferências para parceiros I&D 39 319 € 4 483 € 11% 

OE+RP Gastos gerais 31 653 € 21 981 € 69% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 505 € 607 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 316 € 1 025 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 242 € 345 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 3 211 € 2 124 € 66% 

OE+RP Comunicações 2 885 € 1 180 € 41% 

OE+RP Água 297 € 885 € 298% 

OE+RP Eletricidade 5 740 € 3 273 € 57% 

OE+RP Gás 2 875 € 1 383 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 7 655 € 7 161 € 94% 

OE+RP Segurança 7 927 € 3 996 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 24 774 € 19 998 € 81% 

I&D Despesa I&D 285 855 € 248 165 € 87% 

  Despesa total 1 574 223 € 1 299 399 € 83% 

 

Quadro 92| Saldo global da execução orçamental dos centros de investigação   

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 125 829 € 41 978 € 83 850 € 

I&D 1 220 021 € 1 257 421 € -37 400 € 

Total 1 345 849 € 1 299 399 € 46 450 € 



 

91 

 

8.2.3.2 Departamentos 
 

Quadro 93| Execução orçamental dos departamentos 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 2 953 072 € 2 953 072 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 1 547 675 € 1 638 640 € 106% 

OE+RP Propinas  1 426 014 € 1 534 869 € 108% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 152 076 € 129 715 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -30 415 € -25 943 € 85% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 0 € 1 993 € n.a. 

OE+RP Prestações de serviços 0 € 2 185 € n.a. 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) 0 € -191 € n.a. 

OE+RP Outras transferências 0 € -2 000 € n.a. 

OE+RP Recebimento serviço docente 81 382 € 82 480 € 101% 

  Receita total 4 582 129 € 4 674 186 € 102% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 5 057 670 € 4 635 998 € 92% 

OE+RP Gastos gerais 119 312 € 79 812 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 1 921 € 2 313 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 2 234 € 1 314 € 59% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 20 316 € 8 091 € 40% 

OE+RP Comunicações 15 481 € 4 494 € 29% 

OE+RP Água 4 502 € 3 372 € 75% 

OE+RP Eletricidade 34 320 € 12 467 € 36% 

OE+RP Gás 16 214 € 5 268 € 32% 

OE+RP Higiene e limpeza 56 423 € 27 275 € 48% 

OE+RP Segurança 45 399 € 15 218 € 34% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 92 059 € 36 297 € 39% 

I&D Despesa I&D 0 € 1 350 € n.a. 

OE+RP Pagamento serviço docente 256 078 € 102 226 € 40% 

  Despesa total 5 525 119 € 4 855 684 € 88% 

 

 

Quadro 94 | Saldo global da execução orçamental dos departamentos 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 4 674 186 € 4 854 334 € -180 148 € 

I&D 0 € 1 350 € -1 350 € 

Total 4 674 186 € 4 855 684 € -181 498 € 
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8.2.3.3 Presidência do ICS 
 

Quadro 95 | Execução orçamental da Presidência  

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Propinas e outras taxas 30 415 € 25 943 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (+) 30 415 € 25 943 € 85% 

I&D Transferências I&D 203 294 € 105 793 € 52% 

I&D Recebimentos I&D 57 457 € 41 116 € 72% 

I&D Recebimentos de parceiros 34 277 € 0 € 0% 

I&D Overheads I&D (+) 111 560 € 64 677,46 € 58% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (+) 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Outras transferências 0 € 9 441 € n.a. 

  Receita total 247 963 € 152 282 € 61% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 311 768 € 319 964 € 103% 

I&D Transferências 51 261 € 35 288 € 69% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 16 984 € 35 288 € 208% 

I&D Transferências para parceiros I&D 34 277 € 0 € 0% 

OE+RP Gastos gerais 17 262 € 11 622 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 277 € 334 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 28 € 89 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 133 € 190 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 1 766 € 1 169 € 66% 

OE+RP Comunicações 1 587 € 649 € 41% 

OE+RP Água 163 € 487 € 298% 

OE+RP Eletricidade 3 157 € 1 801 € 57% 

OE+RP Gás 1 581 € 761 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 4 210 € 3 941 € 94% 

OE+RP Segurança 4 360 € 2 199 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 41 727 € 22 157 € 53% 

I&D Despesa I&D 14 603 € 9 403 € 64% 

  Despesa total 436 623 € 398 434 € 91% 

 

Quadro 96| Saldo global da execução orçamental da Presidência 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 46 489 € 353 744 € -307 255 € 
I&D 105 793 € 44 690 € 61 103 € 

Total 152 282 € 398 434 € -246 152 € 
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8.2.4 Por Subunidade 
 

O exercício da imputação e distribuição do orçamento do ICS 2023, pelas suas várias subunidades teve como 

fio condutor o princípio da imputação da despesa e da receita às respetivas subunidades. 

Os pressupostos utilizados foram os mesmos usados para a afetação do orçamento da UMinho às 13 UO, com 

as necessárias adaptações, designadamente: 

Despesa 

a)    Recursos humanos: os gastos com pessoal foram imputados tendo por base os valores reais dos 

vencimentos dos recursos humanos afetos a cada subunidade. Além dos custos com os recursos 

humanos ativos a 30 de junho de 2022, foi tido em consideração as novas de necessidades de recursos 

humanos para 2023, os concursos em tramitação e as bolsas de I&D. Por fim, os gastos com 

vencimentos dos Trabalhadores Técnicos Administrativos e de Gestão (TAG) afetos organicamente à 

Presidência, foram imputados/suportados pela Presidência na sua totalidade, com a exceção dos “TAG” 

afetos diretamente ao DCC e ao DGeo, no qual o seu custo foi imputado 100% à subunidade respetiva. 

b) Transferências: a previsão foi feita de acordo com o projeto e/ou bolseiro afeto à subunidade 

correspondente. 

c) Gastos Gerais: a previsão foi feita de acordo com os valores apurados pela USFP, tendo sido 

distribuídos por cada subunidade de acordo com o peso dos recursos humanos (número de 

trabalhadores docentes, investigadores e TAG a tempo integral) de cada subunidade no total do ICS, 

com exceção dos seguros de bolseiros, estes últimos alocados às subunidades com bolseiros ativos.  

d) Aquisição de bens e serviços OE+RP: este valor foi inicialmente estimado pelo ICS tendo por base 

a média da despesa dos últimos três anos. Na versão final do orçamento o valor proposto foi objeto de 

alguns cortes. Relativamente à sua distribuição por cada uma das subunidades, foi apurada a média 

da receita de 2022 nas dimensões de OP e atribuído o peso correspondente de cada subunidade no 

total dessa mesma receita. 

e) Despesa I&D: valor apurado em julho de 2022, tendo por base a previsão de despesa a executar em 

2023, de acordo com o orçamento carregado na aplicação de Gestão de Projetos. 

f) Pagamento do serviço docente: cálculo e distribuição dos valores associados ao serviço docente 

teve por base os alunos imputados alocados aos departamentos de acordo com a distribuição do serviço 

letivo que serviu de base para a distribuição do “serviço docente” entre as Unidades e ponderado pela 

propina associada. 

Receita  

a) Orçamento do Estado: a distribuição do OE por cada subunidade foi calculada através da 

multiplicação do total de alunos pelo índice custo de cada curso do ICS. O resultado transformado em 

%, serviu como fator de multiplicação pelo Orçamento de Estado atribuído ao ICS; 

b) Propinas e outras taxas: o valor apurado teve como base a receita cobrada de 2021, afeta a cada 

curso e por consequência a cada departamento. Acrescenta-se que de acordo com o despacho RT-

10/2023i os projetos de ensino não são passíveis de aplicação de overheads. 
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c) Overheads outras taxas (emolumentos) - 20%/80%: pressupõe uma redistribuição da receita 

de emolumentos cobradas na proporção de 20% para a Presidência do ICS e 80% para a subunidade 

respetiva, sobre o valor total da receita. 

d) Transferências de I&D: a previsão foi feita de acordo com os valores apurados pela USFP. 

a) Overheads de recebimentos I&D gastos gerais e/ou imputação salarial - 50%/50%: 

pressupõe uma redistribuição da receita de projetos I&D na proporção de 50% para a Presidência do 

ICS e 50% para a subunidade, sobre o valor dos gastos gerais e/ou da imputação de recursos humanos 

próprios do ICS. 

b) Vendas e prestações de serviços: O valor foi apurado tendo em consideração a média dos últimos 

2 anos (2020: 113.606 € e 2021: 95,206 €), com um fator de atualização (inflação e outros fatores 

influenciadores do custo) de 10%. A sua distribuição foi definida tendo em conta a subunidade geradora 

da receita de referência; 

c) Overheads de prestações de serviços - 15%/15% - pressupõe uma redistribuição da receita de 

prestações de serviços na proporção de 15% para a Presidência do ICS e 15% para a subunidade, sobre 

a totalidade da receita cobrada. 

d) Recebimento de serviço docente: cálculo e distribuição dos valores associados ao serviço docente 

teve por base os alunos imputados alocados aos departamentos de acordo com a distribuição do serviço 

letivo que serviu de base para a distribuição do “serviço docente” entre as Unidades e ponderado pela 

propina associada. 

 

Tendo em consideração o orçamento de cada subunidade, foi apurada a execução do orçamento, nos mesmos 

moldes que deu origem à sua distribuição/imputação.  

Como tal, a execução orçamental final do ano de 2023, que a seguir se apresenta, corresponde ao conjunto de 

operações que refletem a cobrança de receitas e o pagamento de despesas, e o seu comparativo com os valores 

inicialmente previstos em sede de orçamento inicial. 
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8.2.4.1 Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS) 
 

Quadro 97 | Execução orçamental do CECS 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Propinas e outras taxas 0 € 10 720 € n.a. 

I&D Transferências I&D 1 536 634 € 1 203 309 € 78% 

I&D Recebimentos I&D 1 060 150 € 798 604 € 75% 

I&D Recebimentos de parceiros 39 319 € 4 483 € 11% 

I&D Overheads I&D (-) -106 015 € -62 296 € 59% 

I&D Emprego Científico I&D (contrato programa) 543 180 € 462 518 € 85% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 109 279 € 114 284 € 105% 

OE+RP Prestações de serviços 123 533 € 125 198 € 101% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) -14 254 € -10 914 € 77% 

OE+RP Outras transferências 0 € 500 € n.a. 

  Receita total 1 645 913 € 1 328 813 € 81% 

          

I&D Recursos humanos 773 234 € 657 078 € 85% 

I&D Transferências I&D 274 951 € 289 295 € 105% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 235 632 € 284 812 € 121% 

I&D Transferências para parceiros I&D 39 319 € 4 483 € 11% 

OE+RP Gastos gerais 28 519 € 19 892 € 70% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 454 € 547 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 316 € 1 025 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 218 € 311 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 2 890 € 1 913 € 66% 

OE+RP Comunicações 2 597 € 1 062 € 41% 

OE+RP Água 267 € 797 € 298% 

OE+RP Eletricidade 5 166 € 2 947 € 57% 

OE+RP Gás 2 588 € 1 245 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 6 890 € 6 447 € 94% 

OE+RP Segurança 7 134 € 3 597 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 24 642 € 19 859 € 81% 

I&D Despesa I&D 263 408 € 238 563 € 91% 

  Despesa total 1 364 754 € 1 224 686 € 90% 

 

Quadro 98 | Saldo global da execução orçamental do CECS 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 125 504 € 39 751 € 85 753 € 

I&D 1 203 309 € 1 184 936 € 18 373 € 

Total 1 328 813 € 1 224 686 € 104 127 € 
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8.2.4.2 Centro em Rede de Investigação em Antropologia (CRIA-UMinho) 
 

Quadro 99| Execução orçamental do CRIA-UMinho 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Propinas e outras taxas 0 € 325 € n.a. 

I&D Transferências I&D 10 061 € 169 € 2% 

I&D Recebimentos I&D 11 179 € 188 € 2% 

I&D Overheads I&D (-) -1 118 € -19 € 2% 

  Receita total 10 061 € 494 € 2% 

          

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 15 € 0 € 0% 

I&D Despesa I&D 16 799 € 8 829 € 53% 

  Despesa total 16 814 € 8 829 € 53% 

 
Quadro 100| Saldo global da execução orçamental do CRIA-UMinho 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 325 € 0 € 325 € 

I&D 169 € 8 829 € -8 660 € 

Total 494 € 8 829 € -8 335 € 

 

8.2.4.3 Centro Interdisciplinar de Ciências Socias (CICS-UMinho) 
 

Quadro 101 | Execução orçamental do CICS-UMinho 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

I&D Transferências I&D 39 846 € 16 543 € 42% 

I&D Recebimentos I&D 44 273 € 17 870 € 40% 

I&D Overheads I&D (-) -4 427 € -1 327 € 30% 

  Receita total 39 846 € 16 543 € 42% 

          

I&D Recursos humanos I&D 61 406 € 62 883 € 102% 

OE+RP Gastos gerais 1 567 € 1 044 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 25 € 30 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros  0 € n.a 

OE+RP Medicina no trabalho 12 € 17 € 142% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 161 € 106 € 66% 

OE+RP Comunicações 144 € 59 € 41% 

OE+RP Água 15 € 44 € 297% 

OE+RP Eletricidade 287 € 163 € 57% 

OE+RP Gás 144 € 69 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 383 € 357 € 93% 

OE+RP Segurança 396 € 199 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 117 € 139 € 119% 

I&D Despesa I&D 5 648 € 773 € 14% 

  Despesa total 68 737 € 64 840 € 94% 
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Quadro 102 | Saldo global da execução orçamental do CICS-UMinho 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 0 € 1 183 € -1 183 € 

I&D 16 543 € 63 656 € -47 114 € 

Total 16 543 € 64 840 € -48 297 € 

 

 

8.2.4.4 Laboratório de Paisagens, Património e Território (LAB2PT) 

 
(A opção por manter o Lab2PT no presente relatório tem que ver com o facto de esta subunidade ter sido 

indevidamente incluída no orçamento inicial do ICS, aprovado em Conselho Geral da UMinho na reunião de 16 

de dezembro de 2022. Optou-se, assim, por uma questão de coerência, por a incluir, ainda que integre o 

orçamento da EAAD). 

 
Quadro 103 | Execução orçamental do LAB2PT 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

  Receita total 0 € 0 € n.a 

          

I&D Recursos humanos I&D 122 351 € 0 € 0% 

OE+RP Gastos gerais 1 567 € 1 044 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 25 € 30 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 12 € 17 € 142% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 161 € 106 € 66% 

OE+RP Comunicações 144 € 59 € 41% 

OE+RP Água 15 € 44 € 297% 

OE+RP Eletricidade 287 € 163 € 57% 

OE+RP Gás 144 € 69 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 383 € 357 € 93% 

OE+RP Segurança 396 € 199 € 50% 

  Despesa total 123 918 € 1 044 € 1% 

 

Quadro 104 | Saldo global da execução orçamental do LAB2PT 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 0 € 1 044 € -1 044 € 

I&D 0 € 0 € 0 € 

Total 0 € 1 044 € -1 044 € 
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8.2.4.5 Departamento de Sociologia (DSOC) 

 
Quadro 105 | Execução orçamental do departamento de Sociologia 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 690 227 € 690 227 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 322 785 € 356 464 € 110% 

OE+RP Propinas  297 410 € 335 034 € 113% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 31 717 € 26 788 € 84% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -6 343 € -5 358 € 84% 

OE+RP Recebimento serviço docente 20 346 € 41 727 € 205% 

  Receita total 1 033 357 € 1 088 418 € 105% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 1 427 825 € 1 349 471 € 95% 

OE+RP Gastos gerais 30 866 € 20 652 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 497 € 599 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 238 € 340 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 3 162 € 2 094 € 66% 

OE+RP Comunicações 2 842 € 1 163 € 41% 

OE+RP Água 293 € 872 € 298% 

OE+RP Eletricidade 5 654 € 3 226 € 57% 

OE+RP Gás 2 832 € 1 363 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 7 541 € 7 058 € 94% 

OE+RP Segurança 7 808 € 3 938 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 17 580 € 6 686 € 38% 

OE+RP Pagamento serviço docente 38 463 € 17 980 € 47% 

  Despesa total 1 514 734 € 1 394 789 € 92% 

 

 

Quadro 106| Saldo global da execução orçamental do departamento de Sociologia 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 1 088 418 € 1 394 789 € -306 372 € 
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8.2.4.6 Departamento de Ciências da Comunicação (DCC) 

 
Quadro 107| Execução orçamental do departamento Ciências de Comunicação 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 1 092 872 € 1 092 872 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 655 763 € 625 466 € 95% 

OE+RP Propinas  604 214 € 584 130 € 97% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 64 436 € 51 670 € 80% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -12 887 € -10 334 € n.a 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 0 € 12 € n.a 

OE+RP Recebimento serviço docente 20 346 € 12 013 € 59% 

  Receita total 1 768 981 € 1 730 364 € 98% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 1 596 337 € 1 467 678 € 92% 

OE+RP Gastos gerais 39 483 € 26 413 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 636 € 766 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 305 € 435 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 4 045 € 2 678 € 66% 

OE+RP Comunicações 3 636 € 1 487 € 41% 

OE+RP Água 374 € 1 116 € 298% 

OE+RP Eletricidade 7 232 € 4 126 € 57% 

OE+RP Gás 3 623 € 1 743 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 9 646 € 9 026 € 94% 

OE+RP Segurança 9 988 € 5 036 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 44 361 € 19 311 € 44% 

OE+RP Pagamento serviço docente 38 463 € 14 839 € 39% 

  Despesa total 1 718 645 € 1 528 240 € 89% 

 

 

Quadro 108 | Saldo global da execução orçamental do departamento Ciências de Comunicação 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 1 730 364 € 1 528 240 € 202 123 € 
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8.2.4.7 Departamento de Geografia (DGEO) 
 

Quadro 109 | Execução orçamental do departamento de Geografia 

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 553 550 € 553 550 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 276 094 € 237 992 € 86% 

OE+RP Propinas  254 391 € 223 597 € 88% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 27 129 € 17 994 € 66% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -5 426 € -3 599 € n.a 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 20 346 € 10 433 € 51% 

  Receita total 849 990 € 801 976 € 94% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 889 530 € 830 524 € 93% 

OE+RP Gastos gerais 22 719 € 15 194 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 366 € 440 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 175 € 250 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 2 328 € 1 540 € 66% 

OE+RP Comunicações 2 092 € 856 € 41% 

OE+RP Água 215 € 642 € 298% 

OE+RP Eletricidade 4 161 € 2 373 € 57% 

OE+RP Gás 2 084 € 1 003 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 5 550 € 5 193 € 94% 

OE+RP Segurança 5 747 € 2 897 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 8 541 € 4 777 € 56% 

OE+RP Pagamento serviço docente 38 463 € 55 087 € 143% 

  Despesa total 959 253 € 905 583 € 94% 

 

 

Quadro 110 | Saldo global da execução orçamental do departamento de Geografia 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 801 976 € 905 583 € -103 607 € 
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8.2.4.8 Departamento de História (DHist) 
 

Quadro 111 | Execução orçamental do departamento de História  

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Orçamento do Estado 616 423 € 616 423 € 100% 

OE+RP Propinas e outras taxas 293 033 € 418 718 € 143% 

OE+RP Propinas  269 998 € 392 108 € 145% 

OE+RP Outras taxas (emolumentos) 28 794 € 33 263 € 116% 

OE+RP Overheads Outras taxas (-) -5 759 € -6 653 € 116% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 0 € 1 981 € n.a. 

OE+RP Prestações de serviços 0 € 2 173 € n.a. 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (-) 0 € -191 € n.a. 

OE+RP Outras transferências 0 € -2 000 € n.a. 

OE+RP Recebimento serviço docente 20 346 € 18 307 € 90% 

  Receita total 929 801 € 1 053 429 € 113% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 1 143 976 € 988 325 € 86% 

OE+RP Gastos gerais 26 244 € 17 553 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 423 € 509 € 120% 

OE+RP Medicina no trabalho 202 € 289 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 2 689 € 1 779 € 66% 

OE+RP Comunicações 2 417 € 988 € 41% 

OE+RP Água 249 € 742 € 298% 

OE+RP Eletricidade 4 807 € 2 742 € 57% 

OE+RP Gás 2 408 € 1 158 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 6 411 € 5 998 € 94% 

OE+RP Segurança 6 639 € 3 347 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 21 577 € 5 523 € 26% 

I&D Despesa I&D 0 € 1 350 € n.a. 

OE+RP Pagamento serviço docente 38 463 € 14 320 € 37% 

  Despesa total 1 230 260 € 1 027 071 € 83% 

 

 

Quadro 112 | Saldo global da execução orçamental do departamento de História 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 1 053 429 € 1 025 721 € 27 707 € 

I&D 0 € 1 350 € -1 350 € 

Total 1 053 429 € 1 027 071 € 26 357 € 
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8.2.4.9 Presidência ICS 

 

Quadro 113 | Execução orçamental da Presidência ICS  

Fonte 
Financiamento 

Rubrica 
Orçamento 

Inicial 
Execução 4º 

trimestre 
Grau de 

Execução 

OE+RP Propinas e outras taxas 30 415 € 25 943 € 85% 

OE+RP Overheads Outras taxas (+) 30 415 € 25 943 € 85% 

I&D Transferências I&D 203 294 € 105 793 € 52% 

I&D Recebimentos I&D 57 457 € 41 116 € 72% 

I&D Recebimentos de parceiros 34 277 € 0 € 0% 

I&D Overheads I&D (+) 111 560 € 64 677,46 € 58% 

OE+RP Vendas e prestações de serviços 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Overheads Prestações de serviços (+) 14 254 € 11 105 € 78% 

OE+RP Outras transferências 0 € 9 441 € n.a. 

  Receita total 247 963 € 152 282 € 61% 

          

OE+RP Recursos humanos OE+RP 311 768 € 319 964 € 103% 

I&D Transferências 51 261 € 35 288 € 69% 

I&D Bolseiros Investigação I&D 16 984 € 35 288 € 208% 

I&D Transferências para parceiros I&D 34 277 € 0 € 0% 

OE+RP Gastos gerais 17 262 € 11 622 € 67% 

OE+RP Seguros de acidentes de trabalho 277 € 334 € 120% 

OE+RP Seguros de bolseiros 28 € 89 € 324% 

OE+RP Medicina no trabalho 133 € 190 € 143% 

OE+RP Licenças MCA e IBM 1 766 € 1 169 € 66% 

OE+RP Comunicações 1 587 € 649 € 41% 

OE+RP Água 163 € 487 € 298% 

OE+RP Eletricidade 3 157 € 1 801 € 57% 

OE+RP Gás 1 581 € 761 € 48% 

OE+RP Higiene e limpeza 4 210 € 3 941 € 94% 

OE+RP Segurança 4 360 € 2 199 € 50% 

OE+RP Aquisição de bens e serviços OE+RP 41 727 € 22 157 € 53% 

I&D Despesa I&D 14 603 € 9 403 € 64% 

  Despesa total 436 623 € 398 434 € 91% 

 

Quadro 114 | Saldo global da execução orçamental da Presidência ICS 

Fonte Financiamento Receita  Despesa  Saldo   

OE+RP 46 489 € 353 744 € -307 255 € 
I&D 105 793 € 44 690 € 61 103 € 

Total 152 282 € 398 434 € -246 152 € 
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8.3. Orçamento GV – 4º Trimestre 

 
As rubricas da despesa “Aquisição de bens e serviços OE+RP” e “Despesa I&D” são executadas na Gestão de 

Verbas, através da atribuição de Orçamento GV até ao seu limite da dotação inicial. Sendo que a sua distribuição 

segue nos moldes já abordados no ponto 1.1. do presente relatório. 

 

8.3.1 Distribuição Orçamento GV - 4º Trimestre 

 

Quadro 115| Orçamento GV - Outros Projetos (OE+RP)  

Tipo Unidade Subunidade Orçamento GV 

Centros de Investigação CECS 24 702 € 

 CICS-UMinho 267 € 

 CRIA 16 € 

Centros de Investigação Total 24 985 € 

Departamentos DSOC 17 825 € 

 DCC 44 471 € 

 DGEO 8 660 € 

 DHist 21 631 € 

Departamentos Total   92 587 € 

Presidência Presidência ICS 41 383 € 

Presidência Total   41 383 € 

Total    158 955 € 

 

 

Quadro 116| Orçamento GV – Projetos I&D e Projeto Diretos 

Tipo Unidade Subunidade Orçamento GV 

Centros de Investigação CECS 340 650 € 

 CICS-UMinho 4 340 € 

 CRIA 12 469 € 

Centros de Investigação Total 357 459 € 

Presidência Presidência ICS 33 750 € 

Presidência Total   33 750 € 

Total    391 208 € 
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8.3.2 Execução Orçamento GV - 4º Trimestre, acumulado 

 

A presente execução do orçamento GV considera o valor dos cabimentos emitidos e autorizados em comparação 

com o orçamento GV atribuído e sua correspondente taxa de execução. 

 

8.3.2.1 Outros Projetos (OE + RP) 

 
Quadro 117| Execução orçamento GV/Cabimentos UO 

Tipo Unidade Subunidade Orçamento GV Cabimentos Emitidos % Execução 

Centros de Investigação CECS 24 702 € 19 859 € 80% 

 CICS-UMinho 267 € 139 € 52% 

 CRIA 16 €  0% 

Centros de Investigação Total 24 985 € 19 998 € 80% 

Departamentos DSOC 17 825 € 6 686 € 38% 

 DCC 44 471 € 19 311 € 43% 

 DGEO 8 660 € 4 777 € 55% 

 DHist 21 631 € 5 523 € 26% 

Departamentos Total   92 587 € 36 297 € 39% 

Presidência Presidência ICS 41 383 € 20 202 € 49% 

Presidência Total   41 383 € 20 202 € 49% 

Total    158 955 € 76 497 € 48% 

 

 

8.3.2.2 Projetos I&D e Projetos Diretos 
 

Quadro 118| Execução orçamento GV/Cabimentos UO 

Tipo Unidade Subunidade Orçamento GV Cabimentos Emitidos % Execução 

Centros de Investigação CECS 340 650 € 243 489 € 71% 

 CICS-UMinho 4 340 € 773 € 18% 

 CRIA 12 469 € 9 404 € 75% 

Centros de Investigação Total 357 459 € 253 665 € 71% 

Presidência Presidência ICS 33 750 € 9 403 € 28% 

Presidência Total   33 750 € 9 403 € 28% 

Total    391 208 € 263 068 € 67% 

 



 

 
 

Receita

Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução

247 963 € 152 282 € 1 033 357 € 1 088 418 € 1 768 981 € 1 730 364 € 849 990 € 801 976 € 929 801 € 1 053 429 € 1 645 913 € 1 328 813 € 10 061 € 493 € 39 846 € 16 543 € 0 € 0 € 6 525 912 € 6 172 317 € 95%

Orçamento do Estado 690 227 € 690 227 € 1 092 872 € 1 092 872 € 553 550 € 553 550 € 616 423 € 616 423 € 2 953 072 € 2 953 072 € 100%

Propinas e outras taxas 30 415 € 25 943 € 322 785 € 356 464 € 655 763 € 625 466 € 276 094 € 237 992 € 293 033 € 418 718 € 0 € 10 720 € 0 € 325 € 1 578 090 € 1 675 628 € 106%

Propinas 297 410 € 335 034 € 604 214 € 584 130 € 254 391 € 223 597 € 269 998 € 392 108 € 10 720 € 325 € 1 426 014 € 1 545 913 € 108%

Outras taxas (emolumentos) 31 717 € 26 788 € 64 436 € 51 670 € 27 129 € 17 994 € 28 794 € 33 263 € 152 076 € 129 715 € 85%

Overheads Outras taxas (+) 30 415 € 25 943 € 30 415 € 25 943 € n.a.

Overheads Outras taxas (-) -6 343 € -5 358 € -12 887 € -10 334 € -5 426 € -3 599 € -5 759 € -6 653 € -30 415 € -25 943 € n.a.

Transferências I&D 203 294 € 105 793 € 1 536 634 € 1 203 309 € 10 061 € 169 € 39 846 € 16 543 € 1 789 835 € 1 325 814 € 74%

Recebimentos I&D 57 457 € 41 116 € 1 060 150 € 798 604 € 11 179 € 188 € 44 273 € 17 870 € 1 173 059 € 857 777 € 73%

Recebimentos de parceiros 34 277 € 39 319 € 4 483 € 73 596 € 4 483 € 6%

Overheads  I&D  (+) 111 560 € 64 677 € 111 560 € 64 677 € 58%

Overheads  I&D  (-) -106 015,03 € -62 296 € -1 117,90 € -19 € -4 427,30 € -1 327 € -111 560 € -63 641 € 57%

Emprego Científico I&D (contrato programa) 543 180 € 462 518 € 543 180 € 462 518 € 85%

Vendas e prestações de serviços 14 254 € 11 105 € 0 € 12 € 0 € 1 981 € 109 279 € 114 284 € 123 533 € 127 383 € 103%

Prestações de serviços 0 € 12 € 0 € 2 173 € 123 533 € 125 198 € 123 533 € 127 383 € 103%

Overheads Prestações de serviços (+) 14 254 € 11 105 € 14 254 € 11 105 € 78%

Overheads Prestações de serviços (-) 0 € -191 € -14 254 € -10 914 € -14 254 € -11 105 € 78%

Outras transferências 9 441 € 0 € -2 000 € 0 € 500 € 0 € 7 941 € n.a.

Recebimento serviço docente 20 346 € 41 727 € 20 346 € 12 013 € 20 346 € 10 433 € 20 346 € 18 307 € 81 382 € 82 480 € 101%

Despesa

Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução Orçamento Execução

436 623 € 398 434 € 1 514 734 € 1 394 789 € 1 718 645 € 1 528 240 € 959 253 € 905 583 € 1 230 260 € 1 027 071 € 1 364 754 € 1 224 686 € 16 814 € 8 829 € 68 737 € 64 840 € 123 918 € 1 044 € 7 433 738 € 6 553 517 € 88%

Recursos humanos 311 768 € 319 964 € 1 427 825 € 1 349 471 € 1 596 337 € 1 467 678 € 889 530 € 830 524 € 1 143 976 € 988 325 € 773 234 € 657 078 € 61 406 € 62 883 € 122 351 € 0 € 6 326 429 € 5 675 924 € 90%

Recursos humanos OE+RP 311 768 € 319 964 € 1 427 825 € 1 349 471 € 1 596 337 € 1 467 678 € 889 530 € 830 524 € 1 143 976 € 988 325 € 5 369 438 € 4 955 963 € 92%

Recursos humanos I&D 773 234 € 657 078 € 61 406 € 62 883 € 122 351 € 0 € 956 991 € 719 961 € 75%

Transferências I&D 51 261 € 35 288 € 274 951 € 289 295 € 326 212 € 324 582 € 100%

Bolseiros Investigação I&D 16 984 € 35 288 € 235 632 € 284 812 € 252 616 € 320 100 € 127%

Transferências para parceiros I&D 34 277 € 0 € 39 319 € 4 483 € 73 596 € 4 483 € 6%

Gastos gerais 17 262 € 11 622 € 30 866 € 20 652 € 39 483 € 26 413 € 22 719 € 15 194 € 26 244 € 17 553 € 28 519 € 19 892 € 1 567 € 1 044 € 1 567 € 1 044 € 168 227 € 113 415 € 67%

Seguros de acidentes de trabalho 277 € 334 € 497 € 599 € 636 € 766 € 366 € 440 € 423 € 509 € 454 € 547 € 25 € 30 € 25 € 30 € 2 703 € 3 255 € 120%

Seguros de bolseiros 28 € 89 € 0 € 0 € 0 € 0 € 316 € 1 025 € 0 € 0 € 344 € 1 114 € 324%

Medicina no trabalho 133 € 190 € 238 € 340 € 305 € 435 € 175 € 250 € 202 € 289 € 218 € 311 € 12 € 17 € 12 € 17 € 1 295 € 1 849 € 143%

Licenças MCA e IBM 1 766 € 1 169 € 3 162 € 2 094 € 4 045 € 2 678 € 2 328 € 1 540 € 2 689 € 1 779 € 2 890 € 1 913 € 161 € 106 € 161 € 106 € 17 201 € 11 385 € 66%

Comunicações 1 587 € 649 € 2 842 € 1 163 € 3 636 € 1 487 € 2 092 € 856 € 2 417 € 988 € 2 597 € 1 062 € 144 € 59 € 144 € 59 € 15 459 € 6 324 € 41%

Água 163 € 487 € 293 € 872 € 374 € 1 116 € 215 € 642 € 249 € 742 € 267 € 797 € 15 € 44 € 15 € 44 € 1 591 € 4 744 € 298%

Eletricidade 3 157 € 1 801 € 5 654 € 3 226 € 7 232 € 4 126 € 4 161 € 2 373 € 4 807 € 2 742 € 5 166 € 2 947 € 287 € 163 € 287 € 163 € 30 750 € 17 541 € 57%

Gás 1 581 € 761 € 2 832 € 1 363 € 3 623 € 1 743 € 2 084 € 1 003 € 2 408 € 1 158 € 2 588 € 1 245 € 144 € 69 € 144 € 69 € 15 403 € 7 412 € 48%

Higiene e limpeza 4 210 € 3 941 € 7 541 € 7 058 € 9 646 € 9 026 € 5 550 € 5 193 € 6 411 € 5 998 € 6 890 € 6 447 € 383 € 357 € 383 € 357 € 41 014 € 38 378 € 94%

Segurança 4 360 € 2 199 € 7 808 € 3 938 € 9 988 € 5 036 € 5 747 € 2 897 € 6 639 € 3 347 € 7 134 € 3 597 € 396 € 199 € 396 € 199 € 42 467 € 21 413 € 50%

Aquisição de bens e serviços OE+RP 41 727 € 22 157 € 17 580 € 6 686 € 44 361 € 19 311 € 8 541 € 4 777 € 21 577 € 5 523 € 24 642 € 19 859 € 15 € 0 € 117 € 139 € 0 € 0 € 158 560 € 78 452 € 49%

Despesa I&D 14 603 € 9 403 € 0 € 1 350 € 263 408 € 238 563 € 16 799 € 8 829 € 5 648 € 773 € 0 € 0 € 300 458 € 258 917 € 86%

Pagamento serviço docente 38 463 € 17 980 € 38 463 € 14 839 € 38 463 € 55 087 € 38 463 € 14 320 € 153 852 € 102 226 € 66%

Resultado -188 659 € -246 152 € -481 377 € -306 372 € 50 336 € 202 123 € -109 263 € -103 607 € -300 459 € 26 357 € 281 159 € 104 127 € -6 753 € -8 335 € -28 892 € -48 297 € -123 918 € -1 044 € -907 826 € -381 200 €

Grau de Execução
Rubrica

Presidência ICS DSOC DCC DGEO DHist CECS CRIA-UMinho CICS-UMinho Lab2PT Total

Taxa de Execução

Presidência ICS DSOC DCC DGEO DHist CECS CRIA-UMinho CICS-UMinho Lab2PT Total

Execução do Orçamento ICS 2023  por subunidade, 4º Trimestre

Quadro 119| Mapa global de execução orçamental 4º trimestre 
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Anexo 1 – Composição dos órgãos do Instituto (CI) 
 

Constituição do Conselho do Instituto (a 31 de dezembro de 2023) 

 

Presidente 

Maria Helena Costa de Carvalho e Sousa a) 

 

Representantes dos professores e investigadores doutorados 

Ana Maria dos Santos Bettencourt 

António José Bento Gonçalves 

Emília Rodrigues Araújo 

Felisbela Maria Carvalho Lopes 

Flávio Paulo Jorge Nunes 

Francisco da Silva Costa 

José Manuel Sá Cunha Machado 

Luís António Martins dos Santos 

Manuela Ivone Paredes Pereira da Cunha 

Maria do Carmo Franco Ribeiro 

 

Representantes dos estudantes, um por cada ciclo de estudos ministrado 

Daniel Filipe da Silva Noversa (3º ciclo) 

Vanessa Fernandes Brandão (1º ciclo) 

Vasco Cardoso e Quintas (2º ciclo) 

  

Representante do pessoal não docente e não investigador 

António Miguel Campos Aguiar 

 
a) Em funções até 07 de novembro de 2023.  
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Anexo 2 – Composição dos órgãos do Instituto (CC) 
 
Composição do Conselho Científico (a 31 de dezembro de 2023) 

 
Presidente 

Paula Cristina Almeida Cadima Remoaldo 
 
Representantes dos professores e investigadores 

Ana Maria dos Santos Bettencourt  

Ana Paula Pereira Marques 

António Avelino Batista Vieira 

António José Bento Gonçalves 

António Manuel Clemente Lázaro 

Arnaldo Rui Azevedo de Sousa Melo 

Emília Rodrigues Araújo 

Felisbela Maria Carvalho Lopes 

Francisco da Silva Costa 

José Manuel Sá Cunha Machado 

Luís António Martins Santos 

Maria Carmo Franco Ribeiro 

Maria José Boavida Miguel Caldeira 

Rita Maria Gonçalves Ribeiro 

Sara Jesus Gomes Pereira 

 
Diretores dos Centros de Investigação  

Rodrigo Dominguez (Diretor CICS_UMinho) 

Luís Manuel de Jesus Cunha (Diretor CRIA_UMinho) 

Maria de Fátima Cunha Moura Ferreira (Diretora Lab2PT) 

Maria Madalena Costa Oliveira (Diretora do CECS)  

 
Representantes dos Centros de Investigação  

Flávio Paulo Jorge Nunes (representante do CECS) 

Helena Paula Abreu Carvalho (representante do Lab2PT) 

Isabel Moreira Macedo (representante do CECS) 

Maria Zara Simões Pinto Coelho (representante do CECS) 

Sandra Cristina Santos Monteiro Marinho (representante do CECS) 
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Anexo 3 – Composição dos órgãos do Instituto (CP) 
 

Composição do Conselho Pedagógico (a 31 de dezembro de 2023) 

Presidente 

Maria José Boavida Miguel Caldeira  
Corpo Docente 

1º Ciclo  

Pedro José Ermida Portela 

Maria Carmo Franco Ribeiro 

António Avelino Batista Vieira 

Joel Augusto Barbosa de A. Felizes 

2º Ciclo 

Luís António Martins Santos  

Daniel Cruz Brandão  

Ana Paula Pereira Marques 

Manuela Ivone Cunha 

Rita Maria Gonçalves Ribeiro 

3º Ciclo 

Maria Helena Costa de Carvalho Sousa 

Maria Zara Simões Pinto Coelho 

Corpo Discente 

1º Ciclo  

Daniela Costa Barbosa 

Diana Filipa Neiva da Costa 

Gonçalo Dinis Mendes Pitães 

João Francisco Coelho de Sousa Venda 

Mafalda Carneiro Moreira 

Margarida da Silva Carvalho 

2º Ciclo 

Alexandre Filipe Barros Magalhães 

Catarina Andrade Pessoa 

Laura Dias Carvalho 

Nuno Miguel Duarte Santos 

3º Ciclo 
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Aline Berriel Veroneze 

Paulo Júlio Moreira Couraceiro 
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Anexo 4 – Composição dos órgãos (CG) 
 

Presidente do ICS 

Paula Remoaldo 

 

Vice-Presidente do ICS 

Alexandra Esteves 

 

Diretores de Departamento 

Felisbela Lopes 

António Bento Gonçalves 

Francisco Mendes 1) 

José Fernando Bessa Ribeiro 2) 

 

Diretores de Centro de Investigação 

Rodrigo Dominguez 

Luís Cunha 

Madalena Oliveira 

Fátima Ferreira 

 

Secretário do Instituto 

Lúcia Azevedo 

  

Representante do pessoal não docente e não investigador 

Miguel Aguiar 

 

(1) Arnaldo Melo a partir de 11 de dezembro. 

(2) Carlos Veiga até ao dia 09 de julho. 
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Anexo 5 – Composição dos órgãos | Conselho Consultivo do ICS  
 

 

Dra. Adelina Paula Mendes Pinto  

Vice-Presidente da Câmara Municipal Guimarães  

 

Dra. Alexandra Cerveira Lima  

Diretora do Museu dos Biscainhos e do Museu de Arqueologia D. Diogo de Sousa  

 

Dra. Carla Sepúlveda  

Vereadora da Câmara Municipal de Braga  

 

Dr. Carlos Ribeiro  

Diretor Executivo do Laboratório da Paisagem  

 

Doutora Helena Mendes Pereira,  

Diretora-Geral e Curadora da Zet Gallery, Braga  

 

Dra. Mafalda Cabral  

Administradora da Sol do Ave – Associação para o Desenvolvimento Integrado do Vale do Ave) 

 

Professora Doutora Manuela Martins 

Professora catedrática aposentada do ICS  

 

Professor Doutor Manuel Pinto 

Professor catedrático aposentado do ICS  

 

Dr. Ricardo Costa  

Presidente da Associação Empresarial do Minho  
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Anexo 6 – Planta e mapa de ocupação do Ed. 15 em Gualtar 
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Mapa de ocupação instalações do Ed. 15 em Gualtar 

 

Número  Designação Responsável /Ocupante 

-- Receção  Conceição Fernandes 

0.01/0.02 Sala de Atos  Presidência 

0.03 Laboratório Pedagógico de História Manuela André 

0.04 Laboratório Pedagógico Sociologia I Manuela André 

0.05 Laboratório Pedagógico Sociologia II Manuela André 

0.06 Laboratório Multimédia I António Ovídio 

0.07 Laboratório Multimédia II António Ovídio 

0.08 Laboratório de Imagem Fernando de Jesus 

0.09 Laboratório de Som Fernando de Jesus 

0.10 Gabinete Técnico António Ovídio 

0.11 Gabinete Técnico Manuela André 

0.12 Gabinete Secretário de UO Lúcia Azevedo  

0.13 Gabinete Financeiro e de Projetos Miguel Aguiar 

0.14 Secretariado Administrativo  
Filomena Silva  

Juliana Alves 

0.15 
 

Secretariado Pedagógico  

 

Gabinete de Comunicação e Extensão 

Ana Gonçalves 

Sofia Oliveira  

Susana Martins 

Alexandra Dias 

Daniela Oliveira 

0.16 

1.01 Sala de Videoconferência Presidência 

1.02 Gabinete para os Docentes Aposentados  

1.03 Sala de Convívio Presidência 

1.05 CECS (1) 

Ana Sofia Salgueira 

Anabela Delgado 

Joana Alves  

Sofia Gomes 

1.06 LASICS 
Alberto Sá 

Manuela André 

1.07 Gabinete DCC Maria Helena Sousa 

1.08 
CECS (2) 

(Gabinete DCC) 

Ricardina Magalhães 

Sara Matos 

1.09 Gabinete DCC 
Madalena Oliveira 

Luís Santos 

1.10 Gabinete DCC 

Isabel Macedo 

Manuel Gama 

Rita Araújo 

1.11 Gabinete DHIST Helena Carvalho 



 

115 
 

Número  Designação Responsável /Ocupante 

1.12 Gabinete DHIST Ana Bettencourt 

1.13 Gabinete DHIST 
António Lázaro 

Francisco Mendes 

1.14 Gabinete DHIST 
Fernanda Magalhães 
Maria Carmo Ribeiro 
Eduardo Ramil Rego 

1.15 Gabinete DHIST 
Arnaldo Melo 

Mário Farelo 

1.16 Gabinete DHIST / DSOC 
António Pereira 

Rodrigo Dominguez 

1.17 Gabinete DSOC Fernando Bessa 

1.18 (Gabinete DSOC)  

1.19 Gabinete DSOC 
Jean Martin Rabot 

Rita Ribeiro 

1.20 Gabinete DSOC 
Alice Matos 

Ivo Domingues 

1.22 Gabinete DSOC  
Manuela Cunha 

Jean-Yves Durand 

1.23 Gabinete DSOC/DGEO 
Luís Cunha  

Maria José Caldeira 

1.24 Gabinete DSOC Helena Machado 

1.25 Gabinete DSOC 
Joaquim Costa  

Carlos Veiga 

1.26 
Direção do Departamento de Sociologia 

(Gabinete DSOC) 
José Fernando Bessa Ribeiro 

1.27 Gabinete DHIST 
Fátima Ferreira 

Bruno Madeira 

1.28 
Direção do Departamento de História 

Arnaldo Melo 
(Gabinete DHIST) 

1.29 Gabinete DCC 
Felisbela Lopes 

Luís Loureiro 

1.30 Gabinete DCC 
Sandra Marinho 

Teresa Ruão 

1.31 Gabinete DCC 
Alberto Sá 

Pedro Portela 

1.32 

Direção do Departamento de Ciências da 
Comunicação Felisbela Lopes 

(Gabinete DCC)  

1.33 Centro de Investigação em Ciências Sociais Rafaela Ribeiro 
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Número  Designação Responsável /Ocupante 

2.01 
Gabinete Bolseiros/Doutorandos 
ICS/Presidência 

 

2.03 
Gabinete (Associações de Alunos) 

ICS/Presidência 

GACCUM 

NECSUM 

2.04 Gabinete DGEO 
Paula Remoaldo 

Vítor Ribeiro  

2.05 
Gabinete (Associação de Alunos) 

ICS/Presidência  

AEHUM 
A3RUM 
GEOPLANUM 

2.06 Gabinete DSOC 
Emília Araújo 

Paula Mascarenhas 

2.07 Gabinete DSOC 
Teresa Mora 

Joel Felizes 

2.08 Gabinete DSOC 
José Machado 

José Pinheiro Neves 

2.09 Gabinete DSOC Iolanda Fontainhas 

2.10 Gabinete DHIST 
Maria Marta Lobo 

Joana Sequeira 

2.11 Gabinete DHIST 
Alexandra Esteves 

Paula Bessa 

2.12 
Arquivo  

ICS/Presidência 
Presidência 

2.13 Gabinete DCC 
Rosa Cabecinhas 

José Gabriel Andrade 

2.14 Gabinete DCC 
Maria Helena Pires 

Silvana Mota Ribeiro 

2.15 Gabinete DCC CREATE LAB 

2.16 

Sala Multiusos do Departamento de Ciências da 
Comunicação  

(Gabinete DCC) 

2.17 Gabinete DCC 

Francisco Conrado 
João Martinho Moura 
Leonardo Pereira 
Luís Fernandes 
Mª João Cunha 
Mª José Cunha 
Paulo Salgado 
Pedro Flores 

2.18 Gabinete DCC 
Maria Zara Pinto Coelho 

Daniel Brandão 

2.19 Gabinete DCC 
Sara Pereira 

Elsa Morais 

2.21 Gabinete DCC Anabela Carvalho 
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Número  Designação Responsável /Ocupante 

2.22 Gabinete DCC 
Ana Melo 
Sara Balonas 

2.23 Gabinete DHIST 
Isabel Sá 

Andreia Durães 

2.24 Gabinete DSOC 
Ana Maria Brandão  
Susana Silva 

2.25 (Gabinete DSOC)  Ana Paula Marques 

2.26 LAB2PT Carla Xavier 

2.27 Gabinete Presidência Paula Remoaldo 

2.28 
Sala de Reuniões  

ICS/Presidência  
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Anexo 7 – Planta e mapa de ocupação do Ed. 1 – Departamento de 
Geografia, em Azurém 
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Mapa de ocupação instalações do Ed. 1 em Azurém 

 

Número  Designação Responsável /Ocupante 

1.02.1  CEGOT 

António Vieira 
José Rocha 
Pedro Chamusca 
Sarah Santos 

1.04  Sala GEOPLANUM Rita Dantas 

1.05 Sala Alunos Diretor DGEO 

1.07.4 Sala Investigadores  

Diretor DGEO 
Sara Silva 

Inácio Ribeiro 

Marie Eugenie Malzac 

1.10 Mapoteca 
F. Costa 
Carlos Eiras 

1.11.4 Gabinete1  

1.11.3 Secretaria  Isabel Salgado 

1.11.2 Gabinete 2 Paula Remoaldo 

1.11.1 Sala de Reuniões Diretor DGEO 

1.09 Sala pós-graduação  Diretor DGEO 

1.03 Gabinete 3 
António Bento Gonçalves 
António Vieira 
Francisco Costa 

1.06 Corredor Gab. 4, 5 e 6  

1.06.1 Gabinete6 
Manuela Laranjeira 
Catarina Pinheiro 

1.06.2 Gabinete5 Virgínia Teles 

1.06.3 Gabinete4 
Vítor Ribeiro 
Hélder Lopes 

1.07 Corredor Gab. 7, 8 e 9   

1.07.1  Gabinete 9 Maria José Boavida  

1.07.2 Gabinete 8 Ana Francisca 

1.07.3 Gabinete 7 
Luís Moreira 
Maria José Vieira 

1.08 Corredor Gab. 10  e 11  

1.08.1 Gabinete 10 Flávio Nunes  

1.08.2 Gabinete 11 João Sarmento  

1.02 Laboratório SIG  
António Vieira 
Carlos Eiras 

1.01 
Laboratório Física 

Sala de aulas 
Diretor DGEO 
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Anexo 8 – Despachos /Circulares/Deliberações/ICS/2023 
 
DESPACHOS ICS/2023 

 

– Despacho ICS-01/2023 – Aplicação de Overheads à receita arrecadada pelo ICS 

– Despacho ICS-02/2023 – Imputação de Recursos Humanos – ICS 

– Despacho ICS-03/2023 – Comissão para a Mitigação das Alterações Climáticas no ICS 

– Despacho ICS-04/2023 – Aditamento ao Despacho ICS-02/2023 - Taxas mínimas de imputação 

vencimento Recursos Humanos próprios 

– Despacho ICS-05/2023 -- Subdelegação de competências para a presidência de júris de 

reconhecimento de nível e de reconhecimento específico dos graus estrangeiros de Licenciado e de 

Mestre 

 

CIRCULARES ICS 2023 

 

– Circular ICS-01/2023 – Relatórios de Atividades 2023 e Plano de Atividades 2024 

 

DELIBERAÇÕES CC/ICS 2023 

 

– Deliberação CC/ICS-01/2023 – Curso breve creditado: Metodologias de registo e tratamento 

digital aplicadas à Arqueologia, História e Património 

– Deliberação CC/ICS-02/2023 – Ciclo de estudos conducente ao grau de Doutor em Ciências 

Criminais 

 

DELIBERAÇÕES CG-ICS 2023 

 

– Deliberação CG-ICS-01/2023 – Centro Audiovisual e Multimédia 

 

DELIBERAÇÕES CI-ICS 2023 

 

– Deliberação CI/ICS-01/2023 – Relatório de Atividades ICS de 2022 

– Deliberação CI/ICS-02/2023 – Aprova a proposta de orçamento do ICS para 2023 

– Deliberação CI/ICS-03/2023 – Regulamento "Voluntário do ano" 
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