Universidade do Minho

despacho 0 Conselho Cientifico, em reunido de 16 de Junho de 2010, aprovou o Regimento do Conselho
ICS-12/2010 do Cientifico anexo ao presente despacho.

- Universidade do Minho, 27 de Setembro de 2010

O Presidente,

TV~

Miguel Sopas de Melo Bandeira



Universidade do Minho

REGIMENTO DO CONSELHO CIENTIFICO DO INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS

Capitulo | (Natureza e competéncia)
Artigo 1¢ (Definig¢ao)

Nos termos dos Estatutos do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho, doravante designado

abreviadamente por ICS, o Conselho Cientifico é o érgao que define e superintende a politica cientifica do ICS.
ERE ]
Artigo 2¢ (Objecto)

E objecto do presente Regimento o funcionamento do Conselho Cientifico, adiante sumariamente designado por
Conselho, cuja composigdo e competéncias sao descritas nos Estatutos do ICS, publicados no Diario da Republica, 2°

série, n° 122 de 26 de Junho de 2009 (Despacho n® 14478/ 2009).

Artigo 3° (Composi¢do)

1. Nos termos do artigo 31° dos Estatutos do ICS, o Conselho é composto por vinte e cinco membros, assim
distribuidos:
a) O Presidente do ICS, que preside;

b) Quinze representantes dos professores e investigadores de carreira, em regime de tempo integral do ICS;

c¢) Oito representantes dos Centros de Investigagao associados ao ICS, reconhecidos e avaliados positivamente

nos termos da lei;

d) Um representante eleito pelos respectivos corpos de outros docentes e investigadores em tempo integral,

detentores do grau de doutor e contratados ha mais de um ano.

2. Os membros do Conselho a que se refere a alinea b) do n° 1 sdo eleitos pelo conjunto dos professores e
investigadores de carreira do ICS em regime de tempo integral, através de listas, constituidas por quinze

candidatos efectivos e cinco suplentes.

3. Aescolha dos oito representantes dos Centros de Investigacdo do ICS, reconhecidos e avaliados positivamente, a
que se refere a alinea ¢) do n® 1, faz-se de acordo com o principio da proporcionalidade, tendo como critério o

numero de membros efectivos de cada centro pertencente ao ICS;



4. Os representantes dos Centros no Conselho Cientifico tém de ser obrigatoriamente membros do ICS;

5. O resultade dos calculos do numero anterior, para determinacdo da constituicdo do Conselho, quando tiver parte

decimal, é arredondado para o inteiro imediatamente inferior.

6. O membro do Conselho a que se refere a alinea d) do n® 1 ¢ eleito, mediante a apresentacao de listas, ou por votacao

nominal, pelo conjunto dos outros docentes e investigadores em tempo integral, detentores do grau de doutor e

contratados ha mais de um ano.

Artigo 42 (Competéncias)

1. Compete ao Conselho, nos termos do artigo 30° dos Estatutos do ICS:

a) )

b)

c)

d)

e)

g

i)

K)
)

m)

qefinir a politica de investigagdo do ICS, tendo em conta as linhas gerais de orientacio da Universidade;
aprovar os planos de actividades e os relatérios anuais das respectivas subunidades;

aprovar as propostas das Subunidades Organicas Departamentais do ICS relativas a admissao e reconducédo do
pessoal docente, bem como do pessoal investigador;

pronunciar-se sobre a transferéncia de professores, mediante proposta das Subunidades Organicas

Departamentais;
propor a abertura de concursos de professores e a composicao dos juris, depois de ouvidas as respectivas
Subunidades Orgéanicas Departamentais;
decidir sobre as propostas de constituicdo dos juris para as provas de doutoramento apresentadas pelas
Subunidades Orgénicas Departamentais;

propor a composicao dos juris de outras provas académicas, depois de ouvidas as Subunidades Organicas
Departamentais;

pronunciar-se sobre pedidos de concessao de equivaléncia de doutoramento e propor a nomeacgao dos respectivos
juris, mediante proposta das Subunidades Organicas Departamentais;

propor a criagao de novos ciclos de estudos e aprovar os planos de estudo referentes 4 criagdo ou reestruturagao
de ciclos de estudos em que o ICS seja parte interveniente, depois de ouvidas as Subunidades Orgénicas
Departamentais;

decidir ou pronunciar-se sobre os demais assuntos previstos na lei e nos regulamentos internos da Universidade;
desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos presentes estatutos.

Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

Elaborar e aprovar o seu regimento;

2. 0O Conselho pode delegar no seu Presidente as competéncias que entenda adequadas ao seu bom funcionamento.

Artigo 5° (Presidente)

1. O Presidente do Conselho &, no termos da alinea a) do n° 1 do artigo 31° dos Estatutos do ICS, o Presidente do ICS.

2. Compete ao Presidente do Conselho:



c)

d)

e)

f)

K)

Convocar e dirigir as reunides do Conselho, assinar conjuntamente com o secretario da reuniao, as respectivas
actas, aceitar as justificagées de faltas as reunides e exercer o voto de qualidade, excepto nas votagdes que se
efectuem por escrutinio secreto;
Declarar a existéncia de vacaturas no Conselho e proceder as substituicdes nos termos da lei e do presente
regimento;
Verificar a existéncia de conflitos de interesse, incompatibilidades e impedimentos dos membras do 6rgao;
Executar as deliberacdes tomadas pelo Conselho, assegurando o respectivo expediente ou os actos
administrativos que delas decorram, dando a conhecer ao Conselho o seu andamento:
Definir a constituicdo e nomear os membros de comissdes que venham a ser criadas, podendo estas, sempre
que se justifique, integrar Professores e Investigadores que ndo sejam membros do Conselho;
Convidar os vice-presidentes da Escola e os directores das subunidades organicas a participar nas reunides do
Conselho, sem direito a voto.
Convidar personalidades, vinculadas ou ndo ao ICS, para participarem em reunides do Conselho, quando pela
sua especializagdo técnica ou conhecimento das matérias em agenda, o seu contributo possa ser considerado
pertinente & boa decisdo, solicitando para tal a anuéncia do 6rgao;
Propor o secretario das reunides;
Exercer todas as demais competéncias que por lei, pelos Estatutos da Universidade do Minho ou pelos Estatutos
do ICS, Ihe forem conferidas;
Exercer todas as demais competéncias que Ihe sejam delegadas pelo Reitor ou, Vice-Reitores ou pelo Conselho.
Sem prejuizo de cutros actos de administracdo ordinaria que vier a identificar, o Conselho, desde ja, delega no
seu Presidente, a pratica dos seguintes actos de administracdo ordinaria:
Aprovar os planos de trabalhos da dissertagdo, do trabalho de projecto ou do estagio e designar os
respectivos orientadores, sob proposta da Comissao Directiva do Curso e ouvido antecipadamente
o Conselho do Departamento respectivo.

i Nomear juri para apreciagdo da dissertacao, do trabalho de projecto ou do relatério, sob
proposta da Comissdo directiva do Curso e ouvido antecipadamente o Conselho do Departamento
respectivo;

i Aprovar os Juris /Professores para emissao de parecer para decidir sobre requerimentos

de equivaléncia ou reconhecimento de habilitagées de licenciatura ou de mestrado;

Artigo 62 (Secretario)

1. O Secretario do Conselho ¢ eleito pelos membros do Conselho sob proposta do Presidente.

2. Compete ao Secretario coadjuvar o Presidente no exercicio das suas funcdes e no expediente das reunides,

designadamente:

a)
b)

c)

Proceder ao registo das presencas nas reunices, verificar a existéncia de quérum e registar as votacdes;
Organizar a documentagéo e outras informagdes relevantes as matérias a submeter a votagio;

Registar as inscrigdes dos membros que pretendam usar da palavra;



d)  Escrutinar as votacoes;

e)  Elaborar as minutas das actas das reunides.

Artigo 7¢ (Mandatos)

1. 0 mandato dos membros do Conselho é de trés anos.

2. 0 mandato dos membros do Conselho cessa:

a) por renuncia;

b) por terem deixado de pertencer ao ICS ou ao corpo que representam;

c) por outra impossibilidade permanente de exercerem as suas fungdes;

d) por alteracao do resultado do calculo do numero dos representantes dos Centros a que alude a alinea cydonl

do artigo 3°.

3. Em caso de vacatura ou cessagdo de mandato, a substituicio ¢ assegurada, no caso dos membros referidos na alinea
b) do artigo 31.° dos estatutos do ICS, pelo primeiro candidato na respectiva ordem de precedéncia da mesma lista e,
no caso dos membros referidos nas alineas c) e d), pelos membros suplentes imediatamente seguintes. Nestes casos,
0 nove membro completa o mandato do substituido.

4. Em situagdes de impedimento continuado, por periodo igual ou superior a um ano, de membros do Conselho, o
Presidente promove a respectiva substituigdo temporaria, no decurso do mandato, seguindo-se o procedimento
previsto no numero anterior.

5. Em caso de falta grave, cometida por algum dos seus membros, o Conselho, depois de o ouvir, pade deliberar, por
maioria qualificada de dois tergos dos seus membros, a sua suspensao ou destituigdo.

6. Para os efeitos previstos no nimero cinco, a ndc comparéncia, sem causa justificada, em duas reunides consecutivas

ou em trés interpoladas € considerada falta grave.

Artigo 8¢ (Substituicdes)

Em caso de indisponibilidade para comparecer em reunido, nac é admitido aos membros eleitos designarem alguém em

sua substituicao.

Artigo 9¢ (Direitos e Deveres dos Membros)

1. Os membros do Conselho gozam dos seguintes direitos;

a)

b)

Ter acesso as convocatérias com, pelo menos 48 horas Uteis de antecedéncia, contendo a ordem do dia das

reunides bem como a documentagao referente aos temas agendados;

Participar e intervir nas discussdes e votagdes que nao colidam com o disposto no n® 9 do artigo 15°, nos termos do

presente Regimento;



c)  Apresentar pedidos de esclarecimento, propostas ou contra-propostas e declaracdes de voto, formalmente instruidos;
d)  Propor alteragdes ao Regimento;

e)  Receber, através do Presidente, as informagées e os esclarecimentos, em tempo dtil, de toda a informacao disponivel

do ICS que entendam necessarios & analise dos assuntos e matérias da sua competéncia.
2. Constituem deveres dos membros do Conselho:
a) Comparecer e participar nas reunides e actividades do Conselho, indicando a razio da auséncia quando for o caso;
b) Desempenhar os cargos e as fungdes que no Conselho lhes forem atribuidos:
c) Manter sob reserva assuntos classificados pelo Conselho ou pelo seu Presidente como "Reservado”;
d) Observar os principios fixados no presente Regimento.

3. O dever de comparéncia e de permanéncia prevalece sobre os outros deveres funcionais, com excepcdo da
participagdo em juris de concursos e de provas académicas, constituindo, ainda, a participagao nas reunides e

actividades do Conselho, causa justificativa da auséncia ao servico ou a actividades académicas.

4. As faltas as reunies do Conselho devem ser justificadas, até ao inicio da reunido, através da Secretaria da

Presidéncia do ICS, ou, nos casos de comprovado impedimento, nos cinco dias Uteis ao termo do facto justificativo.

Capitulo Il (Funcionamento)

Artigo 102 (Modo de funcionamento)

1. 0 Conselho funciona em plenario, podendo também funcionar em comissdes restritas ou eventuais sempre que o

plenario assim o entenda.

2. As comissdes sdo meramente auxiliares, funcionando sob a direccdo do Presidente, ou de algum membro do
Conselho em quem o Presidente delegar, dando conhecimento da sua actividade aos demais membros e nao

podendo tomar deliberacées que vinculem o érgio.

3. Em todos os assuntos da sua competéncia, o Conselho pode solicitar pareceres a outras entidades internas ou

externas a Universidade do Minho.

4. Caso a ordem de trabalhos o justifique e dependendo das matérias a deliberar, o Conselho pode convidar a participar

nas suas reunides, sem direito a voto, outros membros do ICS, da Universidade ou membros externos.

Artigo 11° (Reunides)

1. 0 Conselho reune ordinariamente, quatro vezes por ano e, extraordinariamente, mediante convocacdo do seu

Presidente, por sua iniciativa ou a pedido de pelo menos um terco dos seus membros.

2. Nao se verificando o quorum previsto no n° 1 do artige 132, é feita nova convocatoria com o intervalo de, pelo menos



24 horas, prevendo-se nessa convocatdria que o 6rgdo delibere, desde que esteja presente um tergo dos seus

membros com direito a voto.

3. Quando necessario, por forga da lei, podem realizar-se reunides restritas aos membros das categorias adequadas

aos foros de deliberagao previstos na lei.

Artigo 12° (Convocatérias e Ordem de Trabalhos)

1. As convocatorias das reunides do Conselho devem ser enviadas, per meio informatico, com uma antecedéncia ndo

inferior a 48 horas Uteis.
2; As convocatorias obedecem aos seguintes requisitos:
a) Devem ser assinadas pelo Presidente;
b) Devem indicar a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da reunido;

c) Devemn ser acompanhadas de toda a informagao necessaria a apreciacdo dos assuntos constantes da ordem de

trabalhos.

3. Compete ao Presidente elaborar a ordem de trabalhos, podendo nela incluir os assuntos da competéncia do
Conselho, que Ihe sejam para esse efeito indicados, por escrito, desde que o pedido seja apresentado com uma

antecedéncia nao inferior a dez dias Uteis, acompanhado da respectiva documentacao, se necessaria.

4. Antes do inicio da ordem de trabalhos agendada, podera haver um periodo ndo superior a 30 minutos durante o qual

serdo prestadas informagdes e tratados assuntos nao incluides na agenda.

Artigo 13° (Uso da palavra)
1. O uso da palavra é concedido para:
a) Tratar dos assuntos antes da ordem do dia;
b) Apresentar mocoes, propostas ou requerimentos;
¢) Pedir ou dar explicagdes ou esclarecimentos;
d) Invocar o Regimento ou interpelar o Presidente;
e) Apresentar reclamagdes, recursos, protestos, contra-protestos, louvores e pontos de ordem;
f} Exercer o direito de defesa:
g) Produzir declaracoes de voto.

2. 0 uso da palavra para a apresentacéo de propostas, mogdes ou requerimentos, limita-se & indicacéo sucinta do seu

objecto, devendo os dois ultimos ser apresentados a mesa por escrito.

3. O Presidente pode interromper o uso da palavra sempre que estiver em causa o bom andamento da ordem de

trabalhos.



Artigo 14°
(Votacdes)
1. Cada membro tem direito a um voto.

2. As votacdes sao nominais salvo se envolverem a apreciacdo do comportamento ou das qualidades de qualquer

pessoa.

3. Nos casos nao previstos no numero 2, pode ocorrer escrutinio secreto quando o Conselho assim o deliberar por

proposta de qualquer membro aprovada por maioria de dois tercos.

Artigo 15° (Deliberacgdes)
1. O Conselho apenas pode deliberar quando esteja presente a maioria dos seus membros com direito a voto.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta dos membros presentes na reunido, salvo nos casos previstos no

numero 3. do presente artigo.
3. Requerem maioria qualificada de dois tercos as decisdes do Conselho nos seguintes casos:
a) A suspensdo ou destituicao de membros do Conselho;
b)  Alteragbes ao Regimento;
¢) Outras decisdes que, por disposicao legal, assim o exijam.

4. Se ndo se formar maioria absoluta prevista no nimero 2., proceder-se-a imediatamente a nova votagdo e, se aquela

situacdo se mantiver, adiar-se-a a deliberacdo para a reunido seguinte, sendo entdo suficiente a maioria relativa.
5. As abstencdes nao contam para o apuramento da maioria.

6. Em caso de empate na votagdo, o Presidente tem voto de qualidade, salvo se a votagdo se tiver efectuado por

escrutinio secreto.

7. Havendo empate na votacdo por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a nova votacao e, se o empate se
mantiver, adiar-se-d4 a deliberagdo para a reunido seguinte; se na primeira votacdo dessa reunido se mantiver o

empate, proceder-se-a a votacao nominal.

8. S0 podem ser objecto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem de trabalhos, salvo se pelo menos dois tergos
dos membros reconhecerem a urgéncia da deliberacdo sobre outros assuntos, devendo o Presidente solicitar a

anuéncia do orgao para inclusao desses pontos no periodo antes da ordem do dia.

9.  Os membros do Conselho estao impedidos, nos termas do Decreto-Lei 205/2009, de 31 de Agosto, de participar e

intervir sobre assuntos referentes a:

a) Actos relacionados com a carreira de docentes com categoria igual ou superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagdo aos quais retinam as condigées para serem opositores.



10. 0 Conselho pode solicitar pareceres a outros 6rgdos, servicos da Universidade e demais entidades externas e

internas, no sentido de informar as suas deliberagdes.

Artigo 16% (Actas)

1,

2.

3.

4,

De cada reunido sera lavrada uma acta, cuja minuta deve acompanhar a convocatdria da reunido subsequente, para

o efeito de nela ser apreciada e aprovada.
Nos casos em que o Conselho assim o delibere, a acta sera aprovada, em minuta, na mesma reuniao.
Uma vez aprovada, a acta sera assinada pelo Presidente e pelo Secretario.
Da acta de cada reunido devem constar:
a) A indicacdo do local e das horas de inicio, termo e eventuais interrupgoes;
b) A indicacdo dos membraos presentes e nao presentes;
¢) Os assuntos apreciados, com a mengao expressa da posigao de qualquer membro que tal o solicite;
d) O teor das deliberagdes;
e) A forma e o resultado das votagoes;

f) Eventuais declaragdes de voto ou outros actos formais previstos no presente regimento

Artigo 17¢ (Divulgagdo do contelido das reunides e das deliberagdes)

L

2;

3

Apos as reunides, o Presidente assegurara a divulgagdo de uma nota informativa, por meio informatico acessivel ao

ICS, na qual se indicam, de forma sucinta, o objecto da reunido e as suas deliberagdes.

As actas das reunides do Conselho, apés a sua aprovacgao, e demais documentos que a ela figuem apensos, podem

ser consultados por qualguer membro do ICS, nos servigos que as detenham.

As actas das reunides do Conselho, apos a sua aprovagao serdo acessiveis aos membros do ICS no modulo de

intranet com acesso pelo portal do ICS.

Capitulo Il (Disposigdes finais e transitérias)

Artigo 182 (Interpretacdo e integracdo de lacunas)

l.

2.

Compete ao Presidente interpretar o presente Regimento e integrar as lacunas, sem prejuizo de recurso para o

Conselho.

As deliberactes do Presidente sobre a interpretagdo e integracdo de lacunas do Regimento sdo vinculativas, desde

que subsequentemente aprovadas pelo plenario, por maioria dos seus membros.



Artigo 192 (Alteracdes)

1. O presente Regimento pode ser alterado, por maioria qualificada de dois tergos, na sequéncia de iniciativa do

Presidente ou de pelo menos um tergo dos membros do Conselho.

2. O Regimento devera ser objecto de actualizagdo sempre que seja necessario estabelecer a sua conformidade

com os Estatutos do ICS, da Universidade ou com a lei.

Artigo 202 (Entrada em vigor)

O presente Regimento entra em vigor logo que aprovado pelo Conselho.

Artigo 212 (Publicagao)

O Regimento sera publicado na pagina propria que este possui no sitio do ICS e publicadas.



