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Nota Introdutória 

 

 

O Instituto de Ciências Sociais (ICS) completou, em 2021, 45 anos de existência, sendo uma das Escolas 

fundadoras da Universidade do Minho. O presente Relatório de Atividades do ICS dá conta, de modo detalhado, 

da diversidade e intensidade do trabalho realizado ao longo do ano civil de 2021, em todas as vertentes da missão 

universitária: ensino, investigação e interação com a comunidade. Neste retrato, não podemos ignorar as 

transformações e desafios com que se defrontam as universidades portuguesas, com inevitáveis consequências, 

salientando-se dois aspetos principais: por um lado, o acentuado envelhecimento do corpo docente e as 

dificuldades da sua renovação, comprometendo a inovação científica e pedagógica; por outro lado, o crónico 

subfinanciamento das universidades e os sérios obstáculos à execução financeira, fragilizando a exequibilidade de 

atividades e a dificultando a gestão e planeamento. O ICS não está imune a este contexto.  

A capacidade de atração do ICS não esmoreceu durante o período difícil que atravessamos, muito pelo contrário. 

Com uma comunidade de 1.597 estudantes, o ICS continua a ser uma escola reconhecida, com expressiva 

procura por estudantes nacionais e estrangeiros. No Concurso Nacional de Acesso, às 257 vagas das seis 

licenciaturas concorreram quase 2.300 candidatos. E as 380 vagas de pós-graduação (de Mestrado e de 

Doutoramento) somaram mais de 450 candidaturas.  

Lançámos em 2021 dois novos cursos de segundo ciclo, ambos em pleno funcionamento e com significativa 

recetividade pública – o Mestrado em Sociologia do Género e da Sexualidade, que se destaca pela inovação em 

termos académicos no espaço nacional, e o Mestrado em Media Arts, um projeto em íntima relação com Braga 

Cidade Criativa da Unesco em Media Arts. Preparámos, por outro lado, um vasto conjunto de propostas de 

formação para cursos não conferentes de grau, respondendo ao desafio de participar no projeto que a Universidade 

do Minho preparou no âmbito de uma candidatura ao Plano de Recuperação e Resiliência. A diversidade de 

temáticas e competências formativas oferecidas nesse leque de cursos – das competências transversais em 

comunicação, às metodologias digitais na preservação de património histórico e arqueológico, à prevenção da 

violência de género, ao e-trabalho e organizações inteligentes, à sustentabilidade ambiental e gestão de riscos – 

evidenciam o potencial científico, criativo e inovador dos departamentos e centros de investigação do ICS. 

 

O corpo de pessoal docente do Instituto era constituído, a 31 de dezembro de 2021, por 83 docentes, equivalentes 

a 70,9 docentes em tempo integral, mais 2,3 docentes ETI que em 2020. O Departamento de Ciências da 

Comunicação é, no conjunto do Instituto, o Departamento com maior dimensão, correspondendo a 33% do corpo 

docente, seguido do Departamento de Sociologia com 28%, e dos Departamentos de História e Geografia com 22% 

e 17%, respetivamente.  
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O ano de 2021 corresponde ao segundo ano do financiamento do quadriénio 2020/2023. Este decorre do 

processo de avaliação de unidades de I&D 2017/2018, que determinou o financiamento das Unidades de ID, e 

no seguimento do qual os Centros do ICS obtiveram um financiamento global para o período 2020/2023 de 4 055 

239,00 € (2 341 239,00 € de financiamento base, e 1 714 000,00 € de financiamento programático, este último 

relativo a recursos específicos para o recrutamento de investigadores doutorados). A diferença relativamente ao 

ano anterior, de cerca de 100 000€, decorre da perda do financiamento do CEGOT-UMinho, extinto no final de 

2020. De notar, ainda, que no biénio de 21/22 a gestão do Lab2PT está afeta à Escola de Arquitetura, Arte e 

Design.  

Em termos de recrutamento de novos docentes, durante o ano de 2021 concluíram-se três concursos para 

provimento de três professores auxiliares nas áreas de Arqueologia, de Ciências da Comunicação e de História. 

No âmbito de concursos de promoção de carreira, no quadro do Decreto-Lei nº 84/2019, os Doutores Emília 

Araújo, Manuela Ivone Cunha e Carlos Veiga foram providos como professores associados no mês de setembro.  

Durante 2021 cessaram funções, por motivo de aposentação, dois professores: no Departamento de História, o 

Professor José Luís Meireles Batista, professor associado, a 1 de setembro de 2021; no Departamento de 

Sociologia, o Professor Albertino José Ribeiro Gonçalves, professor associado com agregação, a 1 de novembro 

de 2021. 

 

Em 2021, entrou em vigor a reorganização dos Serviços Administrativos e Técnicos do ICS. As alterações 

introduzidas surgiram da necessidade de repensar a organização dos serviços do ICS, de modo a tornar mais 

eficiente e flexível o apoio às diferentes atividades e esferas de atuação.  

Durante o ano de 2021 estiveram em execução nas subunidades orgânicas de investigação do Instituto, 26 

projetos de investigação, incluindo os projetos que sustentam o financiamento plurianual dos centros. Estes 

projetos significaram, em 2021, um volume de receita efetiva arrecadada de 948.312 euros. 

A diversidade – cultural e disciplinar – e a inovação – teórica e técnica – têm sido as marcas distintivas do ICS. 

Em 45 anos de atividade, o Instituto tem-se distinguido por um ensino de proximidade e por processos de 

aprendizagem que privilegiam o debate e o pensamento crítico.    

Com quatro centros de investigação, o ICS também se tem destacado pelo trabalho científico em todos os seus 

domínios de saber. Duas unidades de I&D – o Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade e o Laboratório 

de Paisagens, Património e Território (Lab2PT) – têm classificação “Excelente”. O Lab2PT e o CRIA-UMinho 

passaram, aliás, a integrar recentemente um novo Laboratório Associado – o In2Past, aprovado no mais recente 

concurso da FCT, participando num consórcio que reúne oito unidades do país, da Universidade Nova de Lisboa, 

da Universidade de Évora e da Universidade do Minho, e que apresenta como ambição produzir Investigação e 

Inovação em Património, Artes, Sustentabilidade e Território. 
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No balanço do ano regista-se ainda o início das obras conducentes à implementação do Centro Audiovisual e 

Multimédia no edifício 13 do campus de Gualtar. Depois de, em abril, ter sido lançado concurso público para a 

empreitada de construção civil, em outubro iniciaram-se finalmente os trabalhos. Em dezembro, uma equipa de 

docentes do ICS preparou, em articulação com a Reitoria, uma candidatura a um fundo FEDER destinado à criação 

de Centros de Valorização e Transferência Tecnológica. O ano de 2021 encerrou-se, assim, com a expectativa de 

obtenção de um financiamento total de 1.3 milhões de Euros para três dimensões do projeto: construção civil (em 

curso), equipamento mobiliário e equipamento tecnológico.  

 

Braga, 24 de março de 2022 

 
Helena Machado  
 
Maria do Carmo Ribeiro 
 
Madalena Oliveira 
 
João Sarmento 
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Quadro 1 | O ICS em números 

 

ESTUDANTES 

Alunos de Licenciatura 893 

Alunos matriculados pela 1ª vez em 2021/2022 297 

Licenciados em 2021 205 

Alunos de pós-graduação 704 

   de Mestrado 542 

   de Doutoramento 162 

Graus de Mestre atribuídos em 2021 102 

Graus de Doutor atribuídos em 2021 15 

DOCENTES 

Docentes 83 (70,9 ETI) 

Docentes de carreira  90% 

INVESTIGADORES 

Investigadores 24 

TRABALHADORES TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS E DE GESTÃO 

CTFP por tempo indeterminado 14 

CRP 3 

CICLOS DE ESTUDOS 

1º ciclo – Licenciaturas 6 

2º ciclo – Mestrados 11 

3º ciclo – Doutoramentos 6 

A INVESTIGAÇÃO 

Centros de Investigação 4 
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1. Direção do Instituto 

 

1.1. Conselho do Instituto  

O Conselho do Instituto é, nos termos dos Estatutos do ICS, o órgão colegial representativo do Instituto, sendo 

composto por 15 membros: 11 professores e investigadores doutorados, três estudantes e um representante do 

pessoal não docente e não investigador, com competências ao nível da definição e da coordenação geral da política 

do Instituto. 

A presidência do Conselho do Instituto foi assumida pela Professora Maria Helena Costa de Carvalho e Sousa, a 

28 de abril de 2021. A eleição surge na sequência da aposentação do anterior Presidente do Conselho, Professor. 

Manuel Pinto, que se aposentou no final de 2020, deixando o lugar vago. Transitoriamente, a presidência do órgão 

foi assegurada, nos termos estatutários, pela Professora Maria Manuela Reis Martins, na qualidade de professora 

mais antiga da categoria mais elevada do Conselho do Instituto.  

Durante 2021 o Conselho do Instituto reuniu-se três vezes, a 28 de abril, a 9 de junho e a 17 de novembro de 

2021. 

Já no final do ano, a 15 de dezembro, foram eleitos novos membros para o triénio 2022-2025. A eleição foi 

homologada no início de janeiro. É este o órgão que deverá eleger o próximo Presidente do ICS. 

 

1.2. Presidência 

Em 2021 a Presidência do ICS manteve-se confiada à equipa constituída para o mandato 2019/2022, descrita 

no quadro 2. 

 

Quadro 2 | Presidência do ICS a 31 de dezembro de 2021 

 

PRESIDENTE  Helena Cristina Ferreira Machado  
  

VICE-PRESIDENTES  
Maria Madalena Costa Oliveira  

João Carlos Vicente Sarmento  

 Maria do Carmo Franco Ribeiro 

 

Para além de presidir aos órgãos do Instituto, com exceção do Conselho do Instituto e do Conselho Pedagógico, a 

Presidente assegurou globalmente as funções de direção e coordenação geral do ICS, assim como genericamente 

as da sua representação.  

Aos Vice-presidentes coube assumir a coordenação de algumas áreas de atuação particulares. A Professora 

Madalena Oliveira assumiu a estratégia e acompanhamento das atividades de extensão e interação com a 
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comunidade, assim como a coordenação e desenvolvimento da política de comunicação e imagem do ICS, a 

coordenação dos procedimentos associados à formalização de protocolos institucionais com empresas e outras 

entidades públicas ou privadas, a representação do ICS no Conselho Alumni, no Conselho Científico e Editorial da 

UMinho Editora e no Conselho Consultivo da rede Casas do Conhecimento. Por sua vez, o Professor João Sarmento 

teve ao seu cuidado a coordenação da política de internacionalização científica do Instituto; a promoção de projetos 

de cooperação científica dentro do ICS e inter-escola, assim como a coordenação, em estreita ligação com a 

Presidente do Instituto, da elaboração do Regulamento de Avaliação do Desempenho do Pessoal Investigador 

(RAPI-ICS). A Professora Maria do Carmo Ribeiro, em paralelo com a presidência do Conselho Pedagógico, assumiu 

a coordenação da oferta educativa do Instituto em estreita relação com a Presidente, incluindo os correspondentes 

processos de acreditação e avaliação, assim como a coordenação dos processos de avaliação do desempenho do 

pessoal docente e não docente do ICS.  

 

1.3. Conselho Científico  

O Conselho Científico, órgão que define e superintende a política científica do Instituto, reuniu-se dez vezes no 

decurso do ano.  

No Anexo 1 explicita-se a composição deste órgão, que conheceu várias alterações ao longo no ano em virtude da 

aposentação de alguns dos seus membros.  

Já no final do ano, a 15 de dezembro, foram eleitos novos membros para o Conselho Científico para o triénio 

2022-2025. A eleição foi homologada no início de janeiro.  

 

1.4. Conselho Pedagógico  

O Conselho Pedagógico é o órgão que define e superintende a política pedagógica do Instituto. Em 2021 a 

presidência deste órgão continuou confiada à Vice-presidente Professora Maria do Carmo Ribeiro. 

Durante 2021 o Conselho Pedagógico reuniu-se quatro vezes, em março, junho, outubro e novembro, sendo esta 

última no quadro de eleições. 

As 10 de novembro tiveram lugar eleições para este órgão, para o corpo de professores e de estudantes.  A eleição 

foi homologada pelo Reitor a 22 de novembro.  

No Anexo 1 explicita-se a composição deste órgão.  
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1.5. Conselho Consultivo  
 

O Conselho Consultivo do ICS tem como missão pronunciar-se sobre matérias de caráter pedagógico, científico e 

de interação com a sociedade, relativas aos projetos em que o ICS intervém, sendo constituído por membros do 

Instituto e personalidades, nacionais e estrangeiras, de reconhecido mérito nos domínios da sua atividade, 

escolhidos pelo Presidente. 

No mandato da atual presidência, este órgão não foi formalmente constituído. 

 

1.6. Direção das subunidades departamentais  

 

A 31 de dezembro de 2021 a direção dos quatro departamentos que integram o Instituto estava ao cuidado dos 

seguintes professores: 

 

Quadro 3 | Direção dos Departamentos a 31 de dezembro de 2021 

DEPARTAMENTO DIREÇAO  

DCCOM Felisbela Maria Carvalho Lopes 
Maria Elsa Sousa Costa e Silva de Morais (Diretora-Adjunta) 

DGEO  António José Bento Gonçalves 

DHIST Maria Marta Lobo de Araújo (até 28 de novembro) 
Francisco Azevedo Mendes (a partir de 29 de novembro) 

DSOC Carlos Gil Correia Veloso da Veiga 

 

 

1.7. Direção das subunidades de investigação  

 

Durante 2021 a direção das subunidades de investigação esteve confiada aos seguintes 

professores/investigadores:   
 

Quadro 4 | Direção das subunidades de investigação a 31 de dezembro de 2021 

CENTRO DIRETOR /COORDENADOR  

CECS Moisés de Lemos Martins   

CICS- UMinho José Fernando Bessa Ribeiro  

CRIA-UMinho Luís Manuel de Jesus Cunha  

Lab2PT 
Jorge Correia (1) 
Fátima Ferreira – Diretora-Adjunta  

(1) Nos termos do regulamento do centro, o atual mandato da direção pertence à Escola de Arquitetura, Arte e Design.   
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2 Ensino 

O mapa da oferta educativa do Instituto de Ciências Sociais integra seis Licenciaturas, 10 cursos de Mestrado e 

seis ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor.  

 

2.1. Ciclos de Estudos Conducentes ao grau de licenciado (1º Ciclo) 

O ICS é diretamente responsável pelos seguintes ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado:   

- Arqueologia 

- Ciências da Comunicação 

- Geografia e Planeamento 

- História 

- Proteção Civil e Gestão do Território 

- Sociologia 

É também de destacar a participação, em parceria com a Escola de Psicologia e com a Escola de Direito, onde 

está sediado o projeto, na Licenciatura em Criminologia e Justiça Criminal, que arrancou em 2016. 

Para além destes, em 2020 – nos anos letivos 2019/2020 e 2020/2021 –, o Instituto participou ainda na 

lecionação de um conjunto de outras Licenciaturas e Mestrados Integrados da Universidade do Minho, num total 

de 16 Licenciaturas/Mestrados integrados, a saber:   

- Licenciatura em Artes Visuais 

- Licenciatura em Ciência Política 

- Licenciatura em Design e Marketing de Moda 

- Licenciatura em Educação Básica 

- Licenciatura em Estudos Orientais: Estudos Chineses e Japoneses 

- Licenciatura em Enfermagem 

- Licenciatura em Estudos Culturais 

- Mestrado Integrado em Arquitetura 

- Mestrado em Design de Comunicação de Moda 

- Mestrado em Design de Produto e Serviços 

- Mestrado em Direitos Humanos 

- Mestrado em Educação – Formação, Trabalho e Recursos Humanos 

- Mestrado em Estudos da Criança, Sociologia da Infância e Direitos da Criança 

- Mestrado em Ensino do 1º Ciclo do Ensino Básico e de Português e História e Geografia de Portugal no 

2º Ciclo do Ensino Básico 

- Mestrado em Ensino de História no 3º Ciclo do Ensino Básico e no Ensino Secundário 

- Mestrado em Humanidades Digitais 
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De seguida apresentam-se alguns números referentes aos alunos inscritos, sucesso escolar e conclusões. 

 

2.1.1. Estudantes Inscritos e Licenciados  
 
Quadro 5 | Número de estudantes inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de 
licenciado da responsabilidade do ICS no ano letivo 2021/2022 
 

ESTUDANTES INSCRITOS EM 2021/2022 

 M F Total 

Arqueologia   32   28 60 

Ciências da Comunicação    76   251   251 

Geografia e Planeamento    89   47 136 

História   77  65 142 

Proteção Civil e Gestão do Território   44   27   71 

Sociologia  563   151 214 

TOTAL  381 569  893 

 
 

Relativamente ao ano anterior, o número de estudantes inscritos nos cursos de licenciatura conheceu um aumento 

bruto de 62 estudantes. De 834 alunos em 2020/2021, para 893 em 2021/2022, o que corresponde a um 

aumento de cerca de 7%. 

No que respeita à distribuição por sexos, mantém-se a predominância dos estudantes do sexo feminino, que 

correspondem a 64% do total dos alunos inscritos (56% no ano letivo 2020/2021). 

 

Quadro 6 | Evolução do número de estudantes inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de 
licenciado da responsabilidade do ICS 2011/2012 a 2021/2022 

 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 

Arqueologia 60 62 68 59 60 53 57 43 61 55 60 

Ciências da Comunicação 218 225 215 231 231 230 235 246 241 249 251 

Geografia e Planeamento   115 137 130 124 115 105 113 115 111 119 136 

História  120 118 117 120 108 120 117 132 125 142 142 
Proteção Civil e Gestão do 
Território        20 40 69 71 

Sociologia 232 232 234 215 200 198 204 200 192 200 241 

TOTAL 745 774 764 749 714 706 726 756 770 834 893 
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Gráfico 1 | Evolução do número de alunos inscritos nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado 
da responsabilidade do ICS nos anos letivos 2009/2010 a 2020/2021 
 

   

 

O número de estudantes inscritos pela primeira vez no 1º ano registou uma diminuição de 13 alunos relativamente 

ao ano anterior (passamos de 310 alunos inscritos pela 1ª vez para 297). Assinalamos o facto de este ano 

verificarmos 22 matrículas anulados dos alunos inscritos no 1ª ano pela 1ª vez.  

 

Quadro 7 | Número de estudantes inscritos pela 1ª vez no 1º ano nos ciclos de estudos conducentes  
ao grau de licenciado da responsabilidade do ICS no ano letivo 2020/2021 
 

 ESTUDANTES  INSCRITOS (1ª vez) EM 2021/2022 

  
  

Concurso Nacional Acesso Mudança de 
curso e 

Transferência 

Concursos 
Especiais 

Estudantes 
Internacionais 

Total 
1ª, 2ªe 3ºs 

fases 
Regimes 
Especiais 

Arqueologia 21 1 - 1 - 23 

Ciências da 
Comunicação 

59 6 2 10 2 79 

Geografia e 
Planeamento 

42 2 3 2 5 54 

História  41 1 - 5 -  47 

Proteção Civil e 
Gestão do Território 

12 2 - 3 - 17 

Sociologia 59 7 6 4 1 77 

TOTAL  234 19 11 25 8 297 
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Em 2021 o número de diplomados relativamente ao ano transato registou um aumento de 24 diplomados. É 

também de assinalar que em 2021 saíram os primeiros licenciados em Proteção civil e Gestão do Território. 

Quadro 8 | Número de diplomados (licenciados) nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado da 
responsabilidade do ICS em 2021 
 

ALUNOS LICENCIADOS EM 2021 

 M F Total 

Arqueologia 9 6 15 

Ciências da Comunicação  22 49 71 

Geografia e Planeamento  16 9 25 

História  21 18 39 

Proteção Civil e Gestão do 
Território 

5 4 9 

Sociologia 8 38 46 

TOTAL  81 124 205 

 
 

2.1.2. Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior  
 

Relativamente ao Concurso Nacional de Acesso, na primeira fase de candidaturas registou-se uma taxa de 

ocupação de vagas de 75% e um índice de satisfação da procura – ratio entre o número de candidatos em 1.ª 

opção e o número de vagas – de 1.53. Contudo, no final das 3 fases registamos uma taxa de ocupação de 93% 

(das 257 vagas foram ocupadas 234, ficando 23 vagas por preencher). Os dados mais significativos relativos ao 

Concurso Nacional de Acesso 2021 encontram-se nos quadros seguintes: 

 
Quadro 9 | Número de vagas / Candidatos / Candidatos em 1ª opção (1ªfase CNA 2021/2022)  
 
 

  vagas Candidatos 
Candidatos 

em 1ª opção 

Nota de 
candidatura do 

último 
colocado  

Índice de 
satisfação da 
procura (1) 

Arqueologia 23 83 14 139 0.61 

Ciências da Comunicação 65 710 196 170 3.01 

Geografia e Planeamento 44 355 55 146,6 1.25 

História 43 240 75 154,8 1.74 

Proteção Civil e Gestão do 
Território 

22 30 6 125,2 0.27 

Sociologia 60 360 48 153,4 0.8 

TOTAL 257 1778 394 - 1,53 
 

(1) rácio entre o número de preferências em 1ª opção e o número de vagas disponíveis 
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Quadro 10 | Número de vagas / colocados (1ªfase CNA 2021/2022) 
 

 Vagas 
Índice de  

colocação(1) 
colocados  

Arqueologia  23 0.91 21 

Ciências da Comunicação  65 0.85 55 

Geografia e Planeamento 44 0.73 32 

História  43 0.79 34 

Proteção Civil e Gestão do Território 22 0.27 6 

Sociologia  60 0.77 46 

TOTAL 257 0.75 194 

 

(1) rácio entre os colocados na 1ª fase e o número de vagas disponíveis 

 

Quadro 11 | Número de vagas / vagas ocupadas 2021/2022 

  Vagas 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
1ª fase  

Índice de 
ocupação 
1ª fase 

(1) 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
2ª fase 

Colocados que 
concretizaram a 

matrícula 
3ª fase 

Índice de 
ocupação 
Totalidade 

Fases 

Arqueologia  23 21 0.91 - - 0.91 

Ciências da Comunicação  65 55 0.85 3 1 1,05 

Geografia e Planeamento 44 32 0.72 7 3 0.95 

História  43 34 0.79 4 3 0.95 

Proteção Civil e Gestão do 
território 

22 6 0.27 6 - 0.55 

Sociologia  60 45 0.75 10 4 0.98 

TOTAL 257 193 0.75 30 11 0.91 

(1) rácio entre os colocados que concretizaram a matrícula e as vagas iniciais   
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2.2. Ciclos de Estudos Conducentes ao grau de Mestre (2º ciclo) 

O Instituto de Ciências Sociais é atualmente responsável por 11 cursos de mestrado. 

Para além das inúmeras colaborações que os vários departamentos do ICS mantêm em cursos de mestrados de 

outras escolas da Universidade, o mapa da oferta formativa de 2º ciclo do ICS era, a 31 de dezembro de 2021, 

composto pelos seguintes ciclos de estudos:  

- Mestrado em Arqueologia; 

- Mestrado em Ciências da Comunicação, área de especialização em Investigação, área de especialização em 

Audiovisual e Multimédia, área de especialização em Informação e Jornalismo e área de especialização 

em Publicidade e Relações Públicas;  

- Mestrado em Comunicação de Ciência;  

- Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura;  

- Mestrado em Crime, Diferença e Desigualdade;  

- Mestrado em Sociologia do Género e Sexualidade; 

- Mestrado em Geografia; área de especialização em Turismo e Comunicação Territorial, área de 

especialização em Sistemas de Informação Geográfica, área de Especialização em Riscos e Proteção Civil 

- Mestrado em História;  

- Mestrado em Media Arts; 

- Mestrado em Património Cultural; 

- Mestrado em Sociologia, áreas de especialização em Cultura, Lazer e Turismo, Organizações e Trabalho e 

Políticas Sociais. 

 

2.2.1. Mestrados em curso 

Em 2021, ano letivo 2021/2022, com exceção do Mestrado em Crime, Diferença e Desigualdade, todos os cursos 

abriram novas edições.  

De salientar a entrada em funcionamento pela primeira vez de dois novos cursos, o Mestrado em Media Arts e o 

Mestrado em Sociologia do Género e Sexualidade. 

 

2.2.1.1. Concurso de Acesso  

As candidaturas decorreram em três períodos, tendo-se realizado de forma eletrónica, no Portal Académico, tal 

como nos anos anteriores, com o seguinte calendário: 

- 1ª fase: de 28 de junho a 07 de julho 

- 2ª fase: de 30 de agosto a 03 de setembro 

- 3ª fase: de 21 a 27 de setembro 
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No conjunto das três fases, registaram-se 452 candidaturas, número superior ao do ano de 2020 (434). A 

distribuição por curso e fases é a que se segue: 

 

Quadro 12 | Número de candidaturas por Mestrado / fase 
 

 1ª FASE 2ª FASE 3ª FASE TOTAL 

Arqueologia 4 14 2 20 

Ciências da Comunicação 118 33 13 164 

Comunicação, Arte e Cultura 50 0 0 50 

Comunicação de Ciência 10 5 2 17 

Geografia 14 1 2 17 

História 20 10 3 33 

Media Arts 28 14 8 50 

Património Cultural 25 9 3 37 

Sociologia 26 10 4 40 

Mestrado em Sociologia do 
Género e Sexualidade 

16 7 1 24 

TOTAL  311 103 38 452 
 
 
 

 
Gráfico 2 | Número de candidaturas por Mestrado/fase 
 
 
 

 
 
 
 

 

Globalmente, no conjunto das três fases de candidatura, do concurso resultaram 282 candidatos admitidos 

(colocados), para um total de 305 vagas; o que significa uma taxa de colocados de 92% relativamente ao total de 

vagas disponibilizado. No entanto, se nos ativermos ao número de alunos efetivamente inscritos, a taxa de 
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ocupação das vagas desce para 89%. Isto significa que, do total de alunos admitidos (282), apenas 259 se 

inscreveram efetivamente. Ou seja, das 305 vagas disponibilizadas foram ocupadas 259 (85%). 

 

 

Quadro 13 | Número de vagas /admitidos /inscritos por curso 
 

CURSO/FASE VAGAS CANDIDATOS COLOCADOS % INSCRITOS 
TAXA DE 

OCUPAÇÃO 

Arqueologia 25 20 19 76% 16 64% 

Ciências da Comunicação  60 164 60 100% 60 100% 

Comunicação, Arte e Cultura 30 50 30 100% 30 100% 

Comunicação de Ciência 20 17 17 85% 13 65% 

Geografia  35 17 17 49% 16 46% 

História 30 33 30 100% 27 90% 

Media Arts 25 50 25 100% 25 100% 

Património Cultural 25 37 25 100% 25 100% 

Sociologia  35 40 35 100% 32 91% 

Sociologia do Género e da 
Sexualidade 

20 24 20 100% 15 75% 

TOTAL  305 452 282 92% 259 85% 

 
(1 ) inclui seis estudantes supranumerários 
(2) Inclui três estudantes supranumerários 

 

2.2.2. Alunos Inscritos  
 
Quadro 14 | Evolução do número de alunos inscritos em cursos de mestrado (2009/2010 – 2020/2021)  

   NÚMERO DE ALUNOS INSCRITOS POR ANO LETIVO  

 
2009 
2010 

2010 
2011 

2011 
2012 

2012 
2013 

2013 
2014 

2014 
2015 

2015 
2016 

2016 
2017 

2017 
2018 

2018 
   2019 

2019 
2020 

2020 
2021 

2021 
2022 

Mestrado em História  27 27 27 27 30 41 37 30 31 41 42 38 56 

Mestrado em Geografia – especialização 
em Planeamento e Gestão de Território 

33 28 43 41 23 26 30 30 39 34 22   

Mestrado em Geografia           27 38 37 

Mestrado em Ciências da Comunicação  121 122 132 127 125 113 129 123 126 150 135 116 131 

Mestrado em Comunicação de Ciência           17 18 20 

Mestrado em Sociologia 84 85 65 53 52 44 37 38 30 46 67 60 69 

Mestrado em Arqueologia 22 16 28 29 26 32 35 25 19 25 31 32 45 

Mestrado em Património Cultural         20 42 45 54 41 52 

Comunicação, Arte e Cultura   28 45 53 54 58 50 53 55 63 51 67 

Crime, Diferença e Desigualdade   18 29 39 46 48 53 54 51 59 55 25 

Media Arts             25 

Sociologia do Género e da Sexualidade             15 

TOTAL 328 325 432 415 451 443 439 412 406 449 517 449 542 
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Globalmente, nota-se um aumento de cerca de 21% no número de estudantes de Mestrado – de 449 em 

2020/2021 para 542 em 2021/2022. Este crescimento dá-se pelo aumento mais acentuado dos alunos inscritos 

no 2º ano, em relação a 2020 

 

Gráfico 3 | Evolução do número de alunos inscritos em cursos de Mestrado desde 2009/2010 
 

 

 

Quadro 15 | Número de alunos inscritos por ano curricular  

MESTRADO  ALUNOS INSCRITOS 

    1º ano 2º ano Total  

Arqueologia 16 29 45 

Ciências da Comunicação 60 71 131 

     Área de especialização em Audiovisual e Multimédia 14 14 29 

Área de especialização em Informação e Jornalismo 17 19 36 

Área de especialização em Publicidade e Relações Públicas 18 28 46 

Área de especialização em Investigação 11 10 21 

Comunicação, Arte e Cultura 30 37 67 

Comunicação de Ciência 13 7 20 

Crime, Diferença e Desigualdade -- 25 25 

Geografia 16 21 37 

Área de especialização em Sistemas de Informação Geográfica 14 12 26 

Área de especialização em Turismo e Comunicação Territorial 2 6 8 

Área de especialização em Riscos e Proteção Civil -- 3 3 

História  27 29 56 

Media Arts 25 -- 25 

Património Cultural 25 27 52 

Sociologia 32 37 69 

    área de especialização em Cultura, Lazer e Turismo 4 6 10 

    área de especialização em Organizações e Trabalho 12 10 22 

área de especialização em Políticas Sociais 16 21 37 

Sociologia do Género e da Sexualidade 15 -- 15 

TOTAL 259 283 542 
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Em 2021, o Instituto atribuiu o grau de mestre a 102 alunos, o que representa um aumento de 82% em relação a 2020, 

quando se atribuiu o grau a 56 alunos. 

Foram admitidos à preparação de dissertação/relatório de estágio/trabalho de projeto 150 mestrandos, mais quatro que no 

ano anterior.  

 

Quadro 16 | Número de graus de Mestre atribuídos em 2021 (dissertações/relatórios de estágio/trabalhos 
de projeto concluídos) 
 

MESTRADO 

CONCLUSÕES  

Dissertações 
Relatórios de 

Estágio/Trabalho 
de Projeto 

Total 

Arqueologia 1 - 1 

Ciências da Comunicação 5 27 32 

Área de especialização em Audiovisual e Multimédia -- 2 2 

Área de especialização em Informação e Jornalismo 
Jo Jornalismo 

-- 12 12 

Área de especialização em Publicidade e Relações Públicas -- 13 13 
 
 

Área de especialização em Investigação 5 -- 5 

Comunicação, Arte e Cultura   9 1 10 

Crime, Diferença e Desigualdade 7 -- 7 

Geografia 9 -- 9 

História 7 1 
 
 
 
 

8 

Património Cultural 11 6 17 

Sociologia 12 6 18 

área de especialização em Políticas Sociais 
 
 
e Políticas Sociais  

3 1 4 

área de especialização em Organizações e Trabalho 6 4 10 

área de especialização em Cultura, Lazer e Turismo 3 1 4 

    

TOTAL 61 41 102 

 
 

Quadro 17 | Evolução do número de dissertações/relatórios de estágio/trabalhos de projeto de mestrado 
desde 2002 

DISSERTAÇÕES / RELATÓRIOS DE ESTÁGIO / TRABALHOS DE PROJETO/RELATÓRIOS DETALHADOS SOBRE 
ATIVIDADE PROFISSIONAL DEFENDIDAS 

  

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

14 10 36 23 18 28 56 115 59 81 94 90 103 89 76 111 89 79 56 102 
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Quadro 18 | Número de alunos admitidos à preparação de dissertação/relatório de estágio/trabalho de 
projeto/relatório sobre atividade profissional de mestrado em 2021 
 

MESTRADO 

ALUNOS ADMITIDOS 

Dissertação 
Relatórios de 

Estágio/Trabalho 
de Projeto 

Total 

Ciências da Comunicação  31 7 38 

Comunicação de Ciência 4 1 5 

Comunicação, Arte e Cultura 14 2 16 

Crime, Diferença e Desigualdade 20 -- 20 

Arqueologia 8 4 12 

História 17 -- 17 

Geografia 10 -- 10 

Património Cultural 10 1 11 

Sociologia 19 2 21 

    

TOTAL 133 17 150 
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2.3. Ciclos de Estudos conducentes ao grau de Doutor (3º ciclo) 

 

Do ponto de vista da oferta formativa de 3º ciclo, em 2021 o ICS teve em funcionamento seis ciclos de estudos 

conducentes ao grau de doutor, estando habilitado a conferir este grau nos seguintes ramos de conhecimento e 

correspondentes especialidades:  

- Arqueologia, especialidades: 

 Teoria e Métodos 

 Materiais e Tecnologias 

 Arqueologia da Paisagem e do Povoamento 

- Ciências da Comunicação  

- Estudos Culturais 

- Geografia, especialidades: 

 Geografia Física e Estudos Ambientais 

 Geografia Humana 

 Geografia e Planeamento regional  

 Estudos da Paisagem 

- História, especialidades: 

 Idade Média 

 Idade Moderna 

 Idade Contemporânea 

 História da Arte 

 História dos Descobrimentos e da Expansão Portuguesa 

 Teoria e Métodos 

 Demografia Histórica 

 Património 

- Sociologia  

Com exceção do doutoramento em Estudos Culturais, todos os ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor 

da responsabilidade do ICS compreendem duas modalidades ou planos:  

 curso de doutoramento que, para além da preparação da tese, inclui a realização de um conjunto de 

unidades curriculares;  

 modelo tutorial que implica exclusivamente a elaboração de uma tese original sob orientação de um 

professor da especialidade, sem componente letiva. 

No ano letivo 2021/2022 estiveram em funcionamento  os cursos de Doutoramento em Ciências da Comunicação,  

Estudos Culturais, História e Sociologia, em simultâneo com um conjunto de alunos que foram admitidos para os 

planos tutoriais de todos os restantes ciclos de estudos. 
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2.3.1. Doutoramentos em curso  

A 31 de dezembro de 2021 estavam em curso no Instituto de Ciências Sociais 162 projetos de doutoramento, 

registando-se um aumento de 13 alunos (8%) relativamente ao ano anterior. Considerando a sua distribuição 

pelos diferentes ciclos de estudos, temos: 

 
Quadro 19 | Doutoramentos em curso em 31 de dezembro de 2020 
 

CICLO DE ESTUDOS INSCRITOS 

2016 

INSCRITOS 

2017 

INSCRITOS 

2018 

INSCRITOS 

2019 

INSCRITOS 

2020 

INSCRITOS 

2021 

Arqueologia 4 1 4 2 5 3 

Ciências da Comunicação 57 40 49 53 56 69 

Estudos da Comunicação: 

Tecnologia, Cultura e Sociedade*  
18 5 

9 3 5 2 

Estudos Culturais 20 17 32 34 36 36 

Geografia 22 3 20 13 12 9 

História 9 5 11 18 17 20 

Sociologia 25 19 18 19 18 23 

TOTAL 155 90 141 142 149 162 

 

 

*O doutoramento em Estudos da Comunicação foi extinguido, apenas se encontra aberto para término das teses   

 

Do total dos 162 estudantes, 90 estão inscritos no 1º e 2º anos, ou seja, 56%. Dos 72 estudantes no 3º ano do 

curso, 40% correspondem a reinscrições para término de tese. Relativamente ao número de alunos inscritos no 

2º ano, e comparando com os alunos do 1º ano no ano transato, constatamos que 25% dos alunos não renovou 

a matrícula.  

As candidaturas decorreram, em três períodos para os cursos de doutoramento e em dois períodos para os 

doutoramentos tutoriais, no Portal Académico, de acordo com o seguinte calendário: 

Curso de doutoramento 

- 1ª fase: de 24 de março a 28 de abril 

- 2ª fase: de 24 de maio a 7 de julho 

- 3ª fase: de 30 de agosto 3 de setembro 

Doutoramento tutorial  

-1ª fase: até 1 de julho de 2021 

- 2ª fase: até 2 de novembro de 2021 
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Quadro 20 | Alunos admitidos/Inscritos pela 1ª vez a doutoramento em 2021 (regime tutorial)  
 

CICLO DE ESTUDOS  
CANDIDATOS 

ADMITIDOS 

Arqueologia 2 

Ciências da Comunicação 1 

Geografia  3 

História 1 

Sociologia 1 

TOTAL  8 

 
 
Quadro 21 | Alunos admitidos/inscritos pela 1ª vez em cursos de doutoramento em 2021 
 

Curso de 

Doutoramento  
Vagas 

Candidatos 

Admitidos 
% Inscritos 

Taxa de 

Ocupação 

Ciências da 

Comunicação 
20 20 1 20 1 

Estudos Culturais 20 15 0.75 13 0.65 

História* 25 5 0.2 5 0.2 

Sociologia 10 9 0.9 8 0.8 

      
TOTAL  75 49 0.65 46 0.61 

 

 

 
Quadro 22 | Projetos aceites pelo CC dos alunos inscritos em cursos de doutoramento  
 

CURSO DE DOUTORAMENTO 

Ciências da 

Comunicação 

Estudos da 

Comunicação 
Sociologia TOTAL 

14 5 5 24 

 

 

Finalmente, no que respeita aos doutoramentos concluídos, foi atribuído o grau de Doutor a 15 estudantes, menos 

3 que em 2020. Também em consequência da crise pandémica, a maioria das provas teve lugar à distância, de 

acordo com a regulamentação interna produzida para o efeito.  
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Quadro 23 | Doutoramentos concluídos em 2021  
 

CICLO DE ESTUDOS  
GRAU DE DOUTOR 

OBTIDO 

Arqueologia 0 

Ciências da Comunicação 6 

Estudos Culturais  1 

Estudos de Comunicação: Tecnologia, Cultura e Sociedade  4 

Geografia  2 

História 1 

Sociologia 1 

TOTAL  15 

 

Quadro 24| Doutoramentos concluídos em 2021 
 

DOUTORANDO 
RAMO DE 
CONHECIMENTO 

TÍTULO DA TESE 
DATA DA 
PROVA 

Helena Alice Mendes Pereira Ciências da 
Comunicação 

A curadoria (expandida) como processo de comunicação da 
arte contemporânea. 

06 janeiro 

Ricardo José Gôja de Sousa 
Fontes de Carvalho 

Geografia, especialidade 
Geografia Humana 

A importância do turismo criativo para o desenvolvimento 
de cidades de pequena dimensão e de áreas rurais: estudo 
de caso dos projetos-piloto do Noroeste de Portugal e 
inseridos no Projeto CREATOUR. 

08 janeiro 

Alene da Silva Lins Ciências da 
Comunicação 

Uma visão socio-semiótica do espontâneo no fotojornalismo 
político. 

12 janeiro 

Francisca Gomes Tôrres Filha Ciências da 
Comunicação 

Gênero e participação política das trabalhadoras rurais: O 
caso do P.A. Sítio de Góis – Apodi/RN (NE - BR). 

28 janeiro 

Mariana Scalabrin Müller Estudos de 
Comunicação: 
Tecnologia, Cultura e 
Sociedade 

A cobertura jornalística da cultura na Folha de São Paulo e 
no Público (2012-2018): um olhar cruzado entre Brasil e 
Portugal. 

01 março 

Ana Paula da Fonseca Cruz Ciências da 
Comunicação 

A Sémio-narrativa em ação, na Mudança Organizacional. 18 março 

Jorge Daniel López Zamora Ciências da 
Comunicação 

Diseño combinado: miradas a la construcción de sentido en 
realidades mediadas por artificialidade. 

19 março 

Carla Manuela Sousa Machado História, especialidade 
Património 

Memória e Património: legados e benfeitores da 
Misericórdia de Braga (séculos XVI-XVIII). 

13 maio 

Marina Gomes de Oliveira Polo Estudos de 
Comunicação: 
Tecnologia, Cultura e 
Sociedade 

Ideologia, discurso e Internet: uma análise dos discursos 
parlamentares sobre a neutralidade da rede, em Portugal e 
no Brasil (2006-2019). 

20 maio 

Cristiane Venâncio de Oliveira 
Martins 

Ciências da 
Comunicação 

As políticas de comunicação nas organizações públicas: um 
olhar sobre as universidades federais Brasileiras. 

14 junho 

Marcos Cajaíba Mendonça Estudos de 
Comunicação: 
Tecnologia, Cultura e 
Sociedade 

De papel crepom e prata”: uma reflexão fotoetnográfica 
sobre o sistema simbólico da caatinga. 

05 julho 
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Rony Iglecio Leite de Andrade Geografia, especialidade 
Geografia e Planeamento 
Regional 

Aplicação de Sistemas de Informação Geográfica à Análise 
de Vulnerabilidades Socioambientais Causadas pelo Uso e 
Ocupação de Áreas de Influência Fluvial na Amazónia 
Brasileira. 

09 
setembro 

Tomoko Yaginuma Estudos Culturais Imagining Japan from Far-West: Social Representations of 

Japan and the Japanese among Portuguese students. 

24 
setembro 

Fernando Henrique Dantas de 
Paiva 

Sociologia Políticas públicas e empreendedorismo nos Institutos 
Federais de Educação Tecnológica do Brasil: um estudo de 
caso no IFRN. 

16 
dezembro 
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2.4. Estágios Científicos Avançados de Doutoramento   

 
Quadro 25| Admissões a Estágios Científicos Avançados de Doutoramento por subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

CECS   DHIST TOTAL  

Ciências da Comunicação  2  2 

História     1 1 

TOTAL 2 1 3 

 

 
Quadro 26| Conclusões de Estágios Científicos Avançados de Doutoramento por subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

DHIST TOTAL  

História    1 1 

TOTAL 1 1 
 
 

 

 

2.5. Formações de Pós-Doutoramento   

 
Quadro 27| Admissões a Pós-Doutoramento por ramo de conhecimento e subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

CECS   CICS_UMinho  DGEO TOTAL  

Ciências da Comunicação  2   2 

Estudos Culturais  1   1 

Geografia    2 2 

Sociologia  1 1  2 

TOTAL 4 1 2 7 

 

 
Quadro 28| Conclusões de Pós-Doutoramento por ramo de conhecimento e subunidade de acolhimento 
 

Ramo de Conhecimento  
 

CECS   Lab2PT  TOTAL  

Ciências da Comunicação  2  2 

Geografia  1 1 2 

Sociologia  2  2 

TOTAL 5 1 6 
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2.6. Cursos não conferentes de grau  

2.6.1. Cursos Breves creditados   

No quadro da candidatura da UMinho ao Programa Impulso Adultos do Plano de Recuperação e Resiliência, foram 

aprovados 10 cursos de curta duração que envolvem também a parceria com potenciais empregadores e 

instituições associativas e municipais. 

Departamento de Ciências da Comunicação:  

– Competências Transversais em Comunicação, com 13,5 ECTS  

Departamento de Departamento de Geografia:  

– Sustentabilidade Ambiental e Gestão de Risco, com 13,5 ECTS  

Departamento de História:  

– História e Património do Minho, com 7,5 ECTS;  

– Paleografia e Diplomática, com 7,5 ECTS;  

– Metodologias de registo e tratamento digital aplicadas à Arqueologia, História e 

Património, com 7,5 ECTS.  

Departamento de Sociologia:  

– Empregabilidade e ativação do Mercado de Trabalho, com 10 ECTS;  

– E - Trabalho e Organização Inteligente, com 10 ECTS;  

– Violência de género: fundamentos, abordagens e estratégias de intervenção, com 7,5 

ECTS;  

– Género, linguagem e inclusão, com 7,5 ECTS;  

– Género, trabalho e emprego: políticas e medidas de apoio à inclusão, com 7,5 ECTS;  
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2.6. Novos Projetos de Ensino e Acreditação  
 

Na sequência do pedido de acreditação prévia de novos ciclos de Estudos (PAPNCE) submetidos em 2020 à A3ES, 

o curso de mestrado em Desafios das Cidades, na proposta inicial designado de Desafios das Cidades Atlânticas, 

que envolve a participação do Departamento de Sociologia foi acreditado.  O curso tem como proponente a Escola 

de Engenharia da Universidade do Minho, e como instituições parceiras as Universidade do Porto; Universidade 

de Trás-os-Montes e Alto Douro. 

Quadro 29 | Criação de novos ciclos de estudos   

Ciclo de estudos 
Data do Registo  
DGES 

Observações  

Mestrado em Desafios das Cidades  acreditado Proponente: Escola de Engenharia  

 

 

2.7. Alterações de ciclos de estudos 
 

Em 2021 no âmbito do processo de avaliação dos cursos pela A3ES deu-se início ao processo de alteração e 

aprovação interna dos seguintes ciclos de estudos: 

- Licenciatura em Geografia e Planeamento; 

- Licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território. 

 

2.8. Avaliação de ciclos de estudos 
 

No quadro dos procedimentos de Avaliação de Ciclos de Estudos em Funcionamento (ACEF), em dezembro de 

2021 foram submetidos à A3es para Avaliação/Acreditação os ciclos de estudos da área disciplinar de Geografia, 

encontrando-se os processos em apreciação liminar por parte da Agência. 

Os pedidos de Avaliação de Ciclos de Estudos em Funcionamento (ACEF) dos cursos da área de Sociologia 

receberam a visita da A3es 
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Quadro 30 | Avaliação A3ES 

Ciclo de estudos Agrupamento 
Ano de 
avaliação 

Observações 

Licenciatura em Geografia e 
Planeamento  

Geografia 2021/2022 
Relatório submetido em dez. 2021. 
Em apreciação liminar, aguarda-se 
nomeação da CAE 

Licenciatura em Proteção Civil e 
Gestão do Território  

Geografia 2021/2022 
Relatório submetido em dez. 2021. 
Em apreciação liminar, aguarda-se 
nomeação da CAE 

Doutoramento em Geografia  Geografia 2021/2022 
Relatório submetido em dez. 2021. 
Em apreciação liminar, aguarda-se 
nomeação da CAE 

Licenciatura em Sociologia Sociologia 2018/2019 
Curso acreditado por um período de 6 
anos sem condições (até 
31/07/2025) 

Mestrado em Sociologia Sociologia 2018/2019 
Curso acreditado por um período de 6 anos sem 
condições (até 31/07/2025) 

Doutoramento em Sociologia Sociologia 2018/2019 
Curso acreditado por um período de 6 anos sem 
condições (até 31/07/2025) 

Mestrado em Comunicação, Arte e 
Cultura 

Sociologia 2018/2019 
Curso acreditado por um período de 6 anos sem 
condições (até 31/07/2025) 

Mestrado em Crime, Diferença e 
Desigualdade 

Sociologia 2018/2019 
Curso acreditado por um período de 6 anos sem 
condições (até 31/07/2025) 

Licenciatura em Arqueologia 
História e 

Arqueologia 
2017/2018 

Visita da CAE em janeiro de 2022. 
AACEF preliminar em elaboração 

Mestrado em Arqueologia 
História e 

Arqueologia 
2017/2018 

Visita da CAE em janeiro de 2022.  
AACEF preliminar em elaboração 

Mestrado em História 
História e 

Arqueologia 
2017/2018 

Visita da CAE em janeiro de 2022.  
AACEF preliminar em elaboração 

Mestrado em Património Cultural 
História e 

Arqueologia 
2017/2018 

Visita da CAE em janeiro de 2022. 
 AACEF preliminar em elaboração 

Ciclo de Estudos conducente ao 
grau de doutor em Arqueologia 

História e 
Arqueologia 

2017/2018 
Visita da CAE em janeiro de 2022.  
AACEF preliminar em elaboração 

Ciclo de estudos conducente ao 
grau de doutor em História 

História e 
Arqueologia 

2017/2018 
Visita da CAE em janeiro de 2022.  
AACEF preliminar em elaboração 
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2.9. Alunos estrangeiros  
 

Ao nível dos cursos de licenciatura, a percentagem de estudantes estrangeiros é de 7%; registou-se uma diminuição 

ligeira; o ano passado os estudantes de outras nacionalidades que não as portuguesas representavam 10%. À 

medida que avançamos no nível dos ciclos de estudos a percentagem aumenta para 22% (25% em 2020) nos 

estudantes de mestrado, sendo de destacar que, destes, 90% são estudantes brasileiros. Mas é nos cursos de 

doutoramento que o número de estudantes estrangeiros é mais significativo, correspondendo a mais de metade 

dos alunos 57% (58% em 2020). De salientar igualmente a importância dos estudantes brasileiros, que 

representam a maior fatia dos estudantes estrangeiros (90% dos estudantes). Além do Brasil, importa ainda referir 

que os nossos estudantes estrangeiros provêm dos PALOP (Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Moçambique e São 

Tomé e Príncipe), Alemanha, Argentina ,Cazaquistão, China, Colômbia, Espanha, França, Grã-Bretanha, Irão, Itália, 

Lituânia; Nigéria, Perú, Rússia Timor Leste. 

 

2.7.1. Mobilidade 
 

Durante 2021 estabeleceram-se diversos acordos de cooperação para mobilidade de docentes e alunos. 

 

Quadro 31| Mobilidade de Estudantes Incoming por Departamento 

INCOMING  2020/21 e 2021/22 

   
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História Sociologia 

TOTAL 
 

Acordo de Cooperação 
2020/2021 2º  sem      

2021/2022 1º sem   1 1 2 

ERASMUS+ 

2020/2021 2º  sem      

2021/2022 1º sem 11 1 2 3 
17 
 

 

No âmbito do Acordo de Cooperação e do Programa Erasmus em 2021, o Instituto recebeu 20 alunos. 

Relativamente a 2020 há um aumento de sete estudantes.  

 

Por sua vez, em 2021, 16 alunos do ICS (mais 6 que no ano anterior) realizaram os seus estudos em Universidades 

estrangeiras.  

 

 

 

 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Angola
https://pt.wikipedia.org/wiki/Cabo_Verde
https://pt.wikipedia.org/wiki/Guin%C3%A9-Bissau
https://pt.wikipedia.org/wiki/Mo%C3%A7ambique
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Tom%C3%A9_e_Pr%C3%ADncipe
https://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Tom%C3%A9_e_Pr%C3%ADncipe
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Quadro 32 | Mobilidade de Estudantes Outgoing por Departamento 

OUTGOING  2019/20 e 2020/21 

   
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História Sociologia TOTAL 

Erasmus+ 
2019/2020 2º  sem 4  2 0 6 

2020/2021 1º sem 9 - - 1 10 

 

No âmbito da mobilidade de docentes, e para além das múltiplas iniciativas não enquadradas neste tipo de 

programas, há a registar a saída de três docentes do Instituto (um do Departamento de Geografia e dois do 

Departamento de Ciências da Comunicação). 

Por sua vez, há a registar também a vinda de quatro (dois para o Departamento de Geografia e dois do 

Departamento de Ciências da Comunicação). 

 

Quadro 33 | Mobilidade de docentes e Não Docentes Incoming por Departamento 

 INCOMING DE DOCENTES 2020/21 e 2021/22 

   
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História Sociologia 

 
ICS TOTAL 

Erasmus+ ICM PEERS 
2020/2021 2º  sem       

2021/2022 1º sem  2    2 

IACOBUS_VIII 2020/2021 2º  sem 2     2 

 2021/2022 1º sem       

 

 

Quadro 34 | Mobilidade de docentes e Não Docentes Outcoming por Departamento 

 INCOMING DE DOCENTES 2019/20 e 2020/21 

   
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História Sociologia 

 
ICS TOTAL 

Erasmus+ ICM  
2020/2021 2º  sem 1 1 - - - 2 

2021/2022 1º sem - 1 - - - 1 

 

 

No total, e neste âmbito, estabeleceram-se parcerias com as seguintes 29 universidades: 

Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

Belarusian State University 

Croce Rossa Italiana – Comitato de Pesaro 

Eötvös Loránd Tudományegyetem 

European University of Tirana 

National and Kapodistrian University of Athens 

Pontifícia Universidade Católica de Minas Gerais 

Sidi Mohammed Ben Abdellah University 

St. Joseph University 

Universidad Carlos III de Madrid 

Universidad Complutense de Madrid 

Universidad de Léon 

Universidad de Málaga  

Universidad de Montevideo 

Universidad de Murcia 

Universidad del País Vasco 
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Universidade da Coruña 

Universidade de Santiago de Compostela 

Universidade Federal de São Carlos 

Universitá degli Studi di Milano  

Università degli Studi di Padova 

Università degli Studi di Torino 

Universitat Autònoma de Barcelona 

Universitat de Barcelona 

University of Bialystok 

University of Maribor 

University of Sarajevo 

Vytautas Magnus University 

Yerevan State University 
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2.10. Alunos imputados / Alunos equivalentes 2021/2022 
 

2.10.1. Alunos imputados  
 

De acordo com a matriz de imputação de alunos utilizada na UMinho, e considerando os alunos inscritos em 

janeiro de 2022 (informação de inscritos recolhida à data de 26/01/2022) nos cursos de Licenciatura, Mestrado 

e Doutoramento em que o ICS leciona, apresentam-se de seguida os dados agrupados por ciclo de estudos, origem 

do curso (cursos do ICS /cursos de outras UOEI) e departamento. 

Globalmente, o ICS conta com 1572 alunos imputados o que significa um crescimento de 143 alunos 

relativamente ao ano anterior: 11 de licenciatura; 111 de mestrado e 21 de doutoramento.   

Em termos de distribuição por nível de ciclo de estudos, os cursos de licenciatura representam 54% (58% em 

2021), os de mestrado 35% (32% em 2021) e os estudantes de doutoramento mantêm-se no nível do ano anterior, 

ou seja 11% do total de estudantes.  

Em relação à imputação de estudantes por departamento, o Departamento de Ciências da Comunicação reúne 

36% dos estudantes, o Departamentos do Sociologia 26%, de História com 25% e de Geografia13%.   

Os cursos da responsabilidade direta do ICS representam 94% do total de estudantes e 6% proveem de outras 

Unidades Orgânicas (8% nos cursos de licenciatura; 6% nos mestrados e 1% nos doutoramentos). 

No que diz respeito à categoria dos estudantes, 93% são estudantes nacionais e os restantes 7% têm o estatuto 

de estudante internacional.  

Considerando o número total de alunos da Universidade o ICS é a quinta Escola, com 7,6% do número de 

estudantes imputados, a seguir à EENG (30,5%); EEG (13,6%); ECUM (13%) e ED (7,7%). 

Os quadros seguintes detalham a informação por tipo de ciclo de estudos (licenciatura, mestrado e doutoramento) 

tipo de estudantes (nacionais e internacionais) e UO responsável pelo ciclo de estudos: 

 

Quadro 35 | Alunos imputados ao ICS por ciclo de estudos e departamento  

 

 

 

 

Licenciaturas Mestrados Doutoramentos TOTAL 

Ciências da 

Comunicação 
246 224 100 571

História 207 156 30 393

Sociologia 244 127 34 404

Geografia 146 44 14 203

TOTAL 842 552 178 1572

ALUNOS IMPUTADOS
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Gráfico 4 | Alunos imputados ao ICS por ciclo de 
estudos  

 

 

Gráfico 5| Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso 

 

 

 

Quadro 36| Alunos de licenciatura imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 

 

Quadro 37| Alunos de mestrado imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 

 

Quadro 38 | Alunos de Doutoramento imputados ao ICS por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto 
(nacional /internacional) 

 

 
 
 

Licenciaturas 
54%Mestrados 

35%

Doutoramento
s

11%

DCCOM
36%

DHISt
25%

DSOC
26%

DGEO
13%

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 227,09 9,50 236,59 9,33 0,20 9,53 236,42 9,70 246,12

História 184,45 2,79 187,25 19,21 0,42 19,62 203,66 3,21 206,87

Sociologia 210,60 1,16 211,76 30,84 0,90 31,74 241,44 2,06 243,50

Geografia 136,72 0,00 136,72 9,17 0,09 9,26 145,90 0,09 145,98

TOTAL 758,87 13,46 772,33 68,56 1,60 70,16 827,43 15,06 842,49

LICENCIATURAS 

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL
TOTAL GERAL

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 197,75 21,04 218,79 4,96 0,56 5,53 202,71 21,60 224,32

História 126,79 19,31 146,10 9,97 0,33 10,30 136,76 19,64 156,40

Sociologia 94,13 19,50 113,63 11,29 2,34 13,64 105,42 21,84 127,26

Geografia 40,00 2,50 42,50 1,28 0,00 1,28 41,28 2,50 43,78

TOTAL 458,67 62,35 521,02 27,50 3,24 30,74 486,17 65,59 551,76

MESTRADOS

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL
TOTAL GERAL

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 82,25 17,75 100,00 0,50 0,00 0,50 82,75 17,75 100,50

História 28,00 2,00 30,00 0,00 0,00 0,00 28,00 2,00 30,00

Sociologia 27,92 5,75 33,67 0,00 0,00 0,00 27,92 5,75 33,67

Geografia 12,00 1,00 13,00 0,50 0,00 0,50 12,50 1,00 13,50

TOTAL 150,17 26,50 176,67 1,00 0,00 1,00 151,17 26,50 177,67

DOUTORAMENTOS

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL
TOTAL GERAL
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Quadro 39 | Alunos imputados ao ICS por departamento e UO responsável pelo curso  

 

 
 
 
Gráfico 6 | Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso  

 

Gráfico 7| Alunos imputados ao ICS por UO responsável 
pelo curso e departamento 

 
 

 
 
 
 
 
Quadro 40 | Alunos imputados por estatuto do aluno 
(nacional/internacional) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 8 | Alunos imputados por estatuto do aluno 
(nacional/internacional)  

 

 

Cursos ICS 
Cursos outras 

UOEI
TOTAL 

Ciências da Comunicação 555 16 571

História 363 30 393

Sociologia 359 45 404

Geografia 192 11 203

TOTAL 1470 102 1572

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS 

Cursos ICS 
94%

Cursos outras 
UOEI
6%

35%

23% 23%

12%

1%

2% 3%

1%

D C C O M D H I S T D S O C D G E O

Cursos ICS Cursos outras UOEI

Nacionais Intercacionais TOTAL 

Ciências da Comunicação 522 49 571

História 368 25 393

Sociologia 375 30 404

Geografia 200 4 203

TOTAL 1465 107 1572

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS 

Nacionais 
93%

Intercacionais 
7%
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Gráfico 9| Evolução de número de alunos imputados ao ICS, por departamento  

 
 
 
 

Quadro 41 | Evolução do número de alunos imputados às diferentes UOEI da UMinho 

 
 

 
Quadro 42 | Evolução do peso de cada UOEI da UMinho em alunos imputados  

 

 

 

0,0

200,0

400,0

600,0

800,0

1000,0

1200,0

1400,0

1600,0

1800,0

DCCOM DHIST DSOC SANT DGEO TOTAL

EENG ECUM ECS IEC EEG ICS IEP ILCH ED EAUM ENF IE EPSI I3BS TOTAL

2004-2005 4880 2683 253 887 2157 1486 1478 1172 1049 225 415 0 0 16686

2005-2006 4834 2542 318 913 2089 1379 1474 1070 1013 249 359 0 0 16241

2006-2007 4896 2366 422 887 2169 1270 1242 1045 930 257 283 0 0 15767

2007-2008 4978 2513 523 1083 2079 1327 1158 1012 998 314 319 0 0 16303

2008-2009 5257 2734 958 0 2456 1312 0 1338 1422 414 450 1254 564 18157

2009-2010 5007 2526 652 0 2095 1272 0 1098 1051 339 366 0 611 15018

2010-2011 5270 2562 744 0 2362 1306 0 1266 1137 354 399 1663 469 17533

2011-2012 5447 2651 842 0 2417 1455 0 1315 1289 374 379 1833 495 18497

2012-2013 5320 2700 912 0 2466 1471 0 1376 1317 396 397 1841 538 18734

2013-2014 5165 2678 923 0 2445 1421 0 1389 1378 411 419 1604 543 18375

2014-2015 5206 2665 961 0 2466 1384 0 1380 1408 425 427 1427 582 18331

2015-2016 5257 2734 958 0 2456 1312 0 1338 1422 414 450 1254 564 18157

2016-2017 5296 2606 957 0 2516 1257 0 1271 1358 427 477 1164 557 17886

2017-2018 5378 2584 985 0 2605 1284 0 1370 1311 441 451 1250 572 18231

2018-2019 5828 2641 970 0 2665 1358 0 1402 1427 476 434 1214 622 19037

2019-2020 5964 2734 979 0 2732 1453 0 1431 1522 495 527 1269 635 69 19809

2020-2021 5889 2791 964 0 2720 1428 0 1483 1451 499 559 1213 626 59 19682

2021-2022 6301 2688 1009 0 2816 1572 0 1536 1598 542 506 1382 655 55 20660

EENG ECUM ECS IEC EEG ICS IEP ILCH ED EAUM ENF IE EPSI I3BS TOTAL

2004-2005 29,2% 16,1% 1,5% 5,3% 12,9% 8,9% 8,9% 7,0% 6,3% 1,4% 2,5% 0,0% 0,0% 0,0% 100%

2005-2006 29,8% 15,7% 2,0% 5,6% 12,9% 8,5% 9,1% 6,6% 6,2% 1,5% 2,2% 0,0% 0,0% 0,0% 100%

2006-2007 31,1% 15,0% 2,7% 5,6% 13,8% 8,1% 7,9% 6,6% 5,9% 1,6% 1,8% 0,0% 0,0% 0,0% 100%

2007-2008 30,5% 15,4% 3,2% 6,6% 12,8% 8,1% 7,1% 6,2% 6,1% 1,9% 2,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100%

2008-2009 29,0% 15,1% 5,3% 0,0% 13,5% 7,2% 0,0% 7,4% 7,8% 2,3% 2,5% 6,9% 3,1% 0,0% 100%

2009-2010 33,3% 16,8% 4,3% 0,0% 13,9% 8,5% 0,0% 7,3% 7,0% 2,3% 2,4% 0,0% 4,1% 0,0% 100%

2010-2011 30,1% 14,6% 4,2% 0,0% 13,5% 7,4% 0,0% 7,2% 6,5% 2,0% 2,3% 9,5% 2,7% 0,0% 100%

2011-2012 29,4% 14,3% 4,6% 0,0% 13,1% 7,9% 0,0% 7,1% 7,0% 2,0% 2,0% 9,9% 2,7% 0,0% 100%

2012-2013 28,4% 14,4% 4,9% 0,0% 13,2% 7,9% 0,0% 7,3% 7,0% 2,1% 2,1% 9,8% 2,9% 0,0% 100%

2013-2014 28,1% 14,6% 5,0% 0,0% 13,3% 7,7% 0,0% 7,6% 7,5% 2,2% 2,3% 8,7% 3,0% 0,0% 100%

2014-2015 28,4% 14,5% 5,2% 0,0% 13,5% 7,6% 0,0% 7,5% 7,7% 2,3% 2,3% 7,8% 3,2% 0,0% 100%

2015-2016 29,0% 15,1% 5,3% 0,0% 13,5% 7,2% 0,0% 7,4% 7,8% 2,3% 2,5% 6,9% 3,1% 0,0% 100%

2016-2017 29,6% 14,6% 5,4% 0,0% 14,1% 7,0% 0,0% 7,1% 7,6% 2,4% 2,7% 6,5% 3,1% 0,0% 100%

2017-2018 29,5% 14,2% 5,4% 0,0% 14,3% 7,0% 0,0% 7,5% 7,2% 2,4% 2,5% 6,9% 3,1% 0,0% 100%

2018-2019 30,6% 13,9% 5,1% 0,0% 14,0% 7,1% 0,0% 7,4% 7,5% 2,5% 2,3% 6,4% 3,3% 0,0% 100%

2019-2020 30,1% 13,8% 4,9% 0,0% 13,8% 7,3% 0,0% 7,2% 7,7% 2,5% 2,7% 6,4% 3,2% 0,4% 100%

2020-2021 29,9% 14,2% 4,9% 0,0% 13,8% 7,3% 0,0% 7,5% 7,4% 2,5% 2,8% 6,2% 3,2% 0,3% 100%

2021-2022 30,5% 13,0% 4,9% 0,0% 13,6% 7,6% 0,0% 7,4% 7,7% 2,6% 2,5% 6,7% 3,2% 0,3% 100%
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2.10.1. Alunos equivalentes 
 

Aplicando os fatores 0,75 e 0,5 aos alunos de Mestrado e de Doutoramento, respetivamente, aos alunos 

imputados referido no ponto anterior, o ICS apresenta um total de 1.343 alunos equivalentes (mais 103 

estudantes equivalentes que em 2020/2021), correspondendo em termos percentuais no contexto global da 

Universidade a 7,4% do total de estudantes. Em termos de alunos equivalentes o ICS é a sexta Escola, com 7,4% 

do número de estudantes equivalentes, a seguir à EENG (30,2%); EEG (13,6%); ECUM (13,6%); ED e ELACH, 

ambas com (7,7%). 

Considerando o número total de alunos da Universidade o ICS é a quinta Escola, com 7,6% do número de 

estudantes imputados, a seguir à EENG (30,5%); EEG (13,6%); ECUM (13%) e ED (7,7%). 

De seguida apresentam-se os dados relativos aos alunos equivalentes com maior detalhe, replicando o exercício 

dos estudantes imputados.  

Quadro 43 | Alunos imputados ao ICS por ciclo de estudos e departamento  

 

 

Quadro 44 | Alunos de licenciatura equivalentes, por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 

 

 

Quadro 45 | Alunos de mestrado equivalentes, por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 

 

Licenciaturas Mestrados Doutoramentos TOTAL 

Ciências da Comunicação 246 168 50 465

História 207 117 14 338

Sociologia 244 95 16 355

Geografia 146 33 7 186

TOTAL 842 414 87 1343

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS 

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 227,09 9,50 236,59 9,33 0,20 9,53 236,42 9,70 246,12

História 184,45 2,79 187,25 19,21 0,42 19,62 203,66 3,21 206,87

Sociologia 210,60 1,16 211,76 30,84 0,90 31,74 241,44 2,06 243,50

Geografia 136,72 0,00 136,72 9,17 0,09 9,26 145,90 0,09 145,98

TOTAL 758,87 13,46 772,33 68,56 1,60 70,16 827,43 15,06 842,49

LICENCIATURAS 

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL TOTAL 

GERAL

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 148,31 15,78 164,09 3,72 0,42 4,14 152,04 16,20 168,24

História 95,09 14,48 109,58 7,48 0,25 7,73 102,57 14,73 117,30

Sociologia 70,59 14,62 85,22 8,47 1,76 10,23 79,06 16,38 95,45

Geografia 30,00 1,88 31,88 0,96 0,00 0,96 30,96 1,88 32,83

TOTAL 344,00 46,76 390,76 20,62 2,43 23,06 364,63 49,19 413,82

MESTRADOS

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL TOTAL 

GERAL
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Quadro 46 | Alunos de Doutoramento equivalentes, por departamento, UO responsável pelo curso e estatuto (nacional 
/internacional) 

 

 

 

Quadro 47 | Alunos equivalentes, por departamento e UO responsável pelo curso  

 

 

 

Quadro 48 | Alunos equivalentes por estatuto do aluno (nacional/internacional) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nac. Int. Total Nac. Int. Total Nac. Int.

Ciências da Comunicação 41,12 8,87 50,00 0,25 0,00 0,25 41,37 8,87 50,25

História 13,50 0,00 13,50 0,00 0,00 0,00 13,50 0,00 13,50

Sociologia 13,46 2,87 16,33 0,00 0,00 0,00 13,46 2,87 16,33

Geografia 6,00 0,50 6,50 0,25 0,00 0,25 6,25 0,50 6,75

TOTAL 74,08 12,25 86,33 0,50 0,00 0,50 74,58 12,25 86,83

DOUTORAMENTOS

Cursos ICS Cursos outras UOEI TOTAL TOTAL 

GERAL

Cursos ICS 
Cursos outras 

UOEI
TOTAL 

Ciências da Comunicação 451 14 465

História 310 27 338

Sociologia 313 42 355

Geografia 175 10 186

TOTAL 1249 94 1343

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS 

Nacionais Intercacionais TOTAL 

Ciências da Comunicação 430 35 465

História 320 18 338

Sociologia 334 21 355

Geografia 183 2 186

TOTAL 1267 77 1343

LICENCIATURAS I MESTRADOS I DOUTORAMENTOS 
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Quadro 49 | Evolução do número de alunos equivalentes distribuídos pelas diferentes UO da UMinho 

 

 
 
Quadro 50| Evolução do peso de cada UO da UMinho em alunos equivalentes  

 

 

 

 

 
  

EENG ECUM ECS IEC EEG ICS IEP ILCH ED EAUM ENF IE EPSI I3BS TOTAL

2004-2005 4667 2617 240 770 2093 1435 1392 1129 1039 223 404 0 0 0 16010

2005-2006 4616 2472 301 754 2023 1332 1367 1033 1005 245 348 0 0 0 15497

2006-2007 4652 2295 401 715 2115 1227 1142 1009 921 251 276 0 0 0 15005

2007-2008 4357 2177 450 400 1801 1168 904 923 890 267 244 0 0 0 13580

2008-2009 4578 2398 498 860 1898 1190 999 971 953 307 305 0 0 0 14958

2009-2010 4561 2389 615 0 1857 1134 0 1044 963 330 354 0 517 0 13765

2010-2011 4760 2413 695 0 2057 1147 0 1210 1047 339 383 1311 418 0 15780

2011-2012 4900 2462 789 0 2090 1246 0 1238 1160 352 372 1426 437 0 16472

2012-2013 4791 2512 853 0 2139 1253 0 1293 1178 377 390 1423 481 0 16690

2013-2014 4639 2511 879 0 2137 1208 0 1281 1228 401 412 1245 480 0 16422

2014-2015 4655 2501 913 0 2165 1174 0 1265 1241 419 420 1090 514 0 16356

2015-2016 4729 2556 911 0 2163 1124 0 1231 1248 408 443 978 500 0 16289

2016-2017 4767 2451 901 0 2216 1083 0 1186 1191 418 461 912 499 0 16085

2017-2018 4806 2406 924 0 2273 1109 0 1261 1159 427 438 972 513 0 16287

2018-2019 4923 2426 869 0 2250 1083 0 1262 1233 452 426 833 510 0 16267

2019-2020 5375 2555 922 0 2396 1239 0 1308 1336 468 494 983 563 39 17677

2020-2021 5344 2617 913 0 2408 1240 0 1367 1288 471 519 958 558 37 17719

2021-2022 5522 2488 949 0 2476 1345 0 1399 1400 520 479 1086 573 34 18272

EENG ECUM ECS IEC EEG ICS IEP ILCH ED EAUM ENF IE EPSI I3BS TOTAL

2004-2005 29,2% 16,3% 1,5% 4,8% 13,1% 9,0% 8,7% 7,1% 6,5% 1,4% 2,5% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

2005-2006 29,8% 16,0% 1,9% 4,9% 13,1% 8,6% 8,8% 6,7% 6,5% 1,6% 2,2% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

2006-2007 31,0% 15,3% 2,7% 4,8% 14,1% 8,2% 7,6% 6,7% 6,1% 1,7% 1,8% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

2007-2008 32,1% 16,0% 3,3% 2,9% 13,3% 8,6% 6,7% 6,8% 6,6% 2,0% 1,8% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

2008-2009 30,6% 16,0% 3,3% 5,7% 12,7% 8,0% 6,7% 6,5% 6,4% 2,1% 2,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0%

2009-2010 33,1% 17,4% 4,5% 0,0% 13,5% 8,2% 0,0% 7,6% 7,0% 2,4% 2,6% 0,0% 3,8% 0,0% 100,0%

2010-2011 30,2% 15,3% 4,4% 0,0% 13,0% 7,3% 0,0% 7,7% 6,6% 2,1% 2,4% 8,3% 2,7% 0,0% 100,0%

2011-2012 29,7% 14,9% 4,8% 0,0% 12,7% 7,6% 0,0% 7,5% 7,0% 2,1% 2,3% 8,7% 2,7% 0,0% 100,0%

2012-2013 28,7% 15,1% 5,1% 0,0% 12,8% 7,5% 0,0% 7,7% 7,1% 2,3% 2,3% 8,5% 2,9% 0,0% 100,0%

2013-2014 28,3% 15,3% 5,4% 0,0% 13,0% 7,4% 0,0% 7,8% 7,5% 2,4% 2,5% 7,6% 2,9% 0,0% 100,0%

2014-2015 28,5% 15,3% 5,6% 0,0% 13,2% 7,2% 0,0% 7,7% 7,6% 2,6% 2,6% 6,7% 3,1% 0,0% 100,0%

2015-2016 29,0% 15,7% 5,6% 0,0% 13,3% 6,9% 0,0% 7,6% 7,7% 2,5% 2,7% 6,0% 3,1% 0,0% 100,0%

2016-2017 29,6% 15,2% 5,6% 0,0% 13,8% 6,7% 0,0% 7,4% 7,4% 2,6% 2,9% 5,7% 3,1% 0,0% 100,0%

2017-2018 29,5% 14,8% 5,7% 0,0% 14,0% 6,8% 0,0% 7,7% 7,1% 2,6% 2,7% 6,0% 3,1% 0,0% 100,0%

2018-2019 30,3% 14,9% 5,3% 0,0% 13,8% 6,7% 0,0% 7,8% 7,6% 2,8% 2,6% 5,1% 3,1% 0,0% 100,0%

2019-2020 30,4% 14,5% 5,2% 0,0% 13,6% 7,0% 0,0% 7,4% 7,6% 2,6% 2,8% 5,6% 3,2% 0,2% 100,0%

2020-2021 30,2% 14,8% 5,2% 0,0% 13,6% 7,0% 0,0% 7,7% 7,3% 2,7% 2,9% 5,4% 3,1% 0,2% 100,0%

2021-2022 30,2% 13,6% 5,2% 0,0% 13,6% 7,4% 0,0% 7,7% 7,7% 2,8% 2,6% 5,9% 3,1% 0,2% 100,0%
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2.11. Reconhecimento de graus estrangeiros 

 
Pedidos de reconhecimento de graus académicos e diplomas atribuídos por instituições de ensino superior 

estrangeiras, ao abrigo do Decreto-Lei nº 66/2018 de 16 de agosto, no ano de 2021. 

 

Quadro 51| Reconhecimento de graus académicos estrangeiros  

 
Reconhecimento 

Específico   
Reconhecimento de Nível 

 concedidos  em análise  concedidos  suspensos  

Grau de Doutor  4 -  - 

Grau de Mestre  - -  3 

Grau de Licenciado  9 -  4 

TOTAL 13 -  7 

 
(a) Três foram desfavoráveis. 
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3. Investigação  
 

3.1. Subunidades de Investigação  
 

Durante 2021 as atividades de investigação do Instituto desenvolveram-se no âmbito das seguintes quatro 

subunidades de investigação: 

- Centro de Estudos de Comunicação e Sociedade (CECS); 

- Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais (CICS-UMinho); 

- Centro em Rede de Investigação em Antropologia (CRIA-UMinho); 

-  Laboratório de Paisagens, Património e Território (Lab2PT), este último em parceria com a Escola 

da Arquitetura da UMinho. 

No seguimento das duas candidaturas ao estatuto de Laboratório Associado apresentadas pelos Centros do ICS, 

em outubro de 2021, o IN2PAST que integra Lab2PT e o CRIA-UMINHO, viu a sua candidatura aprovada. 

IN2PAST foi uma das 40 candidaturas aprovadas pela FCT para o título de Laboratório Associado. Liderado pela 

Universidade de Évora, o consórcio que constitui este novo laboratório para a Investigação e Inovação em 

Património, Artes, Sustentabilidade e Território reúne sete unidades de investigação, de Braga, Évora e Lisboa. 

O Lab2PT e o CRIA-UMINHO—centros de investigação do ICS—fazem parte desta parceria. 

O painel de avaliadores recomendou a atribuição do título de Laboratório Associado ao IN2PAST por um período 

de cinco anos, com um financiamento complementar anual de 113 mil euros. 

 

3.2. Financiamento  
 

O ano de 2021 corresponde ao segundo ano do financiamento do quadriénio 2020/2023. Este decorre do 

processo de avaliação de unidades de I&D 2017/2018, que determinou o financiamento das Unidades de ID, e 

no seguimento do qual os Centros do ICS obtiveram um financiamento global para o período 2020/2023 de 

4 055 239,00 € (2 341 239,00 € de financiamento base, e 1 714 000,00 € de financiamento programático, 

este último relativo a recursos específicos para o recrutamento de investigadores doutorados).  

A diferença relativamente ao ano anterior, de cerca de 100 000 €, decorre da perda do financiamento do CEGOT-

UMinho, extinto no final de 2020. 

De notar, ainda, que no biénio de 21/22 a gestão do Lab2PT está afeta à Escola de Arquitetura, Arte e Design.  
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Quadro 52 | Financiamento 2020-2023  

  Programa de Financiamento Plurianual de Unidades de I&D 

  
Financiamento  

Base 
Financiamento 
 Programático 

Financiamento  
total 

CECS 1 201 200 € 894 000 € 2 095 200 € 

CICS-UMinho 96 719 €  96 719 € 

Lab2PT 1 001 000 € 820 000 € 1 821 000 € 

CRIA-UMinho 42 320 €  42 320 € 

TOTAL  2 341 239 € 1 714 000 € 4 055 239 € 

 

 

3.3. Projetos de investigação  
 

Para além dos projetos de investigação sem financiamento externo próprio, durante o ano de 2021 estiveram 

em execução nas subunidades orgânicas de Investigação do Instituto, 24 projetos de investigação, incluindo os 

projetos estratégicos dos Centros. Estes projetos significaram, em 2021, um volume de receita efetiva 

arrecadada de 948.312€. 

No âmbito do concurso da FCT para Projetos I&D em todos os domínios científicos os investigadores do ICS 

submeteram 37 propostas, 15 do CECS, 20 do Lab2PT, 1 do CICS-UMinho e 1 da Presidência do ICS. As 

candidaturas apresentadas envolvem também várias instituições parceiras: UAveiro, UAlgarve, UÉvora, UPorto, 

UCoimbra, UNLisboa, ULisboa, INESC, ISCTE, IPPortalegre, IPLeiria, DGArtes, entre outras e representam uma 

multiplicidade de interesses de investigação. 

Foram aprovadas para financiamento quatro candidaturas, sendo duas lideradas pela UMinho e por 

investigadores do ICS; uma em parceria e liderada pelo INESC-TEC e uma outra em parceria com a Escola de 

Ciências da UMinho e liderada por esta UO, representando um financiamento que ascende a 311 mil euros para 

a UMinho: 

 “Media, migrations and activisms in Portuguese language: decolonizing mediascapes and imagining 

alternative futures” – Projeto liderado pela UMinho sob a responsabilidade da Professora Rosa 

Cabecinhas; 

 “O engajamento dos jovens com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentável: a escolha dos 

argumentos morais das notícias para o uso em debate” – Projeto liderado pela UMinho, tendo como 

responsável o Investigador Edson Capoano; 

 “Uma Abordagem Multimodal para a Identificação de Teorias da Conspiração nos Média Sociais” – 

Projeto tem como coordenador o INESC TEC, sendo a UMinho parceira, sob a responsabilidade da 

Professora Silvana Ribeiro; 
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 Fine-scale study of ancestry, mobility and diet in the Copper Age-Bronze Age transition in northern 

Portugal- AncNorth" - Projeto liderado pela Escola de Ciências da UMinho, tendo como responsável no 

LAb2PT a Professora Ana Bettencourt; 

 

3.4. Produção científica  
 

(*) não integra a informação do Departamento de História e do Centro de Investigação em Ciências Sociais, 

pólo UMinho por não ter sido facultada em tempo útil.  

 

3.4.1. Provas Académicas 
 
 

Quadro 53| Síntese de orientação de provas académicas por docentes do Instituto (em curso) em 2021 

 

 
 
Quadro 54| Síntese de orientação de provas académicas (concluídas) em 2021 

 

 

 
 

Quadro 55| Síntese da participação em júris de provas académicas em 2021 

 

 

Ciências da 

Comunicação
Geografia História Sociologia TOTAL

Doutoramento 118 43 59 220

Mestrado 172 55 102 329

Pós-doutoramento 3 10 4 17

TOTAL 293 108 165 566

DEPARTAMENTO AO  QUAL PERTENCE O ORIENTADOR

Ciências da 

Comunicação
Geografia História Sociologia TOTAL

Doutoramento 17 4 5 26

Mestrado 29 10 31 70

Pós-doutoramento 2 - 2 4

TOTAL 45 14 38 97

DEPARTAMENTO AO  QUAL PERTENCE O ORIENTADOR

Ciências da 

Comunicação
Geografia História Sociologia TOTAL

Agregação - - 1 1

Doutoramento 50 5 19 74

Mestrado 140 30 52 222

TOTAL 190 35 71 296

DEPARTAMENTO AO  QUAL PERTENCE O ORIENTADOR
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3.4.2. Publicações  
 

Os dados relativos à produção científica – publicações dos docentes do Instituto – encontram-se sintetizados 

no quadro seguinte:  

 

Quadro 56 | Produção científica em 2021 

 

 

(1) Os totais não correspondem à soma da totalidade das parcelas pelo facto de haver produção referenciada 
simultaneamente no departamento e no centro.  

 
 
 

3.4.3. Participação em encontros científicos  
 
Quadro 57 | Comunicações em Encontros Científicos (por convite e por inscrição)  

  DEPARTAMENTO  

  
Ciências da 

Comunicação 
Geografia História  Sociologia TOTAL 

Nacionais 63 56   58 177 

Internacionais  130 45   52 227 

TOTAL 193 101 0 110 404 

 

 

 

  

Nacionais 
Internacionai

s 
Nacionais Internacionais Nacionais Internacionais

DCC 42 4 13 63 130 36 24 8 8

DGEO 30 - 5 56 45 18 8 3 6

DHIST

DSOC 33 58 52 26 12

CECS 158 10 33 179 318 92 56

CICS –UMinho

CRIA-UMinho

Lab2PT 42 36 80 19 40

Total (1) 305 392 625 30 54

SCOPUS

5

20 50

90 322

Subunidades Artigos 

Atas de Congressos Comunicações Congressos Livros e Capítulos Livros

WoS
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3.5. Atividades de Prestação de Serviços à Comunidade (Extensão 
Universitária)  
 

Pela sua atenção às matérias que dizem respeito à vida em sociedade, o ICS desenvolve frequentemente 

atividades de interação com a comunidade. Para além das iniciativas de caráter cultural abertas à cidade de 

Braga (ex. tertúlias, exposições…), os docentes e investigadores do Instituto têm desenvolvido, por via dos 

projetos em curso nas unidades I&D, ações que envolvem várias instituições ou que visam responder a reptos 

específicos de outras organizações (ex., consultadoria para a implementação de Planos Municipais de Cultura). 

O estudo sobre os públicos de Braga que esteve na base da definição da candidatura da cidade a Capital Europeia 

da Cultura em 2027 é um dos trabalhos que ilustra a dimensão de extensão da escola.  

É também na interação com os públicos pré-universitários que se desenvolve uma parte considerável da atividade 

do instituto neste campo. Embora o ano de 2021 tenha sido ainda muito afetado pelas medidas de controle da 

pandemia, e, portanto, por uma diminuição drástica das atividades presenciais, o ICS continuou a colaborar com 

a Reitoria na abordagem aos jovens do ensino secundário. Nesse campo, o instituto participou em atividades 

como "O Melhor Estudante", "UPA Digital" e "Verão no Campus". Com resultados muito modestos, estas 

iniciativas visaram projetar a imagem do ICS como escola humanista aberta à diversidade.  

Colaborando com a Reitoria na preparação de uma candidatura ao programa Impulsos do Plano de Recuperação 

e Resiliência, o ICS desenvolveu, por outro lado, esforços de interação com empresas e outras instituições que 

pudessem associar-se como parceiras dos cursos de curta duração propostos pelos departamentos. A este título, 

a Universidade do Minho assinou, por intermédio do ICS, três protocolos concretos: com a SONAE MC, com a 

Sol do Ave e com a Câmara Municipal de Braga. Deverá ainda salientar-se que, neste contexto, o ICS aprovou a 

realização de 10 cursos de formação ao longo da vida.  

Finalmente, em matéria de interação com a sociedade, será também digno de referência o início de contactos 

com a Antena 1 para a realização de um programa de rádio em parceria. De acordo com a empresa pública de 

radiodifusão, a ideia é promover a participação de membros do ICS no desenho e programação de um conjunto 

de trabalhos jornalísticos (reportagens e entrevistas) sobre coesão social.  
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3.6. Prémios e Distinções   
 

Investigadores do CECS receberam prémio de excelência científica 

A revista Comunicar atribuiu um prémio de Excelência Científica aos investigadores do CECS, Sara Pereira, Joana 

Fillol e Pedro Moura. O artigo que deu origem ao prémio intitula-se “Young people learning from digital media 

outside of school: the informal meets the formal” e foi publicado em 2019. Setembro de 2021. 

 

Moisés de Lemos Martins recebeu Insígnia de Ouro da Universidade de Santiago de Compostela 

A Universidade de Santiago de Compostela atribuiu a Insígnia de Ouro a Moisés de Lemos Martins, professor 

catedrático do Departamento de Ciências da Comunicação e diretor do Centro de Estudos de Comunicação e 

Sociedade. A distinção atribuída pela universidade galega é um reconhecimento pelo trabalho desenvolvido pelo 

docente do ICS em prol do fortalecimento de relações, académicas e culturais, no espaço lusófono. Outubro de 

2021. 

 

Investigador do CICS-UMinho recebeu “Prémio Lusitania História – História de Portugal” da 

Academia Portuguesa de História 

A obra 1820, Revolução liberal do Porto, de José Lopes Cordeiro, recebeu o “Prémio Lusitania História – História 

de Portugal” da Academia Portuguesa de História. José Lopes Cordeiro é docente aposentado do Departamento 

de História do ICS e investigador do CICS-UMinho. Dezembro de 2021. 

 

Docente do ICS recebeu "Prémio Fundação Eng. António de Almeida – Joaquim Veríssimo Serrão 

– História" da Academia Portuguesa de História 

A obra Os usos da riqueza e do poder: Pedro de Aguiar e Maria Vieira na Misericórdia e na cidade de Braga 

(século XVII), de Maria Marta Lobo de Araújo, recebeu o “Prémio Fundação Eng. António de Almeida – Joaquim 

Veríssimo Serrão – História” da Academia Portuguesa de História. Dezembro de 2021. 

 

ComUM ganhou Prémio de Ciberjornalismo Académico 

A reportagem “Nas profundezas do íntimo. A pornografia à sombra do desejo”, de Ana Sousa, Beatriz Duarte e 

Rui Pedro, estudantes de Ciências da Comunicação, foi a vencedora dos Prémios de Ciberjornalismo 2021, na 

Categoria de Ciberjornalismo Académico. Dezembro de 2021. 
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4. Outras Atividades 
 

4.1. Parcerias  
 
 

Quadro 58 | Protocolos Interinstitucionais celebrados e assinados por proposta do ICS 2021 

ENTIDADE EXTERNA 
SUBUNIDADE 
PROPONENTE 

Protocolo de Cooperação entre o Município de Ponte de Lima e a UMinho DHist 

Protocolo de Colaboração com a Câmara Municipal de Valongo CECS 

 

 

4.2. Comunicação, Informação e Imagem 
 

O ano de 2021, vivido totalmente em cenário pandémico, obrigou a uma reorganização das rotinas e das 

atividades do Gabinete de Comunicação e Extensão. Esta necessária adaptação aos tempos não descurou o 

meritório propósito orientador já estabelecido de uma presença fundamentada e reconhecida do Instituto de 

Ciências Sociais na comunidade académica e na sociedade civil. 

Se 2020 tinha sido um ano marcado pela necessidade de implementação de um gabinete de crise e pela gestão 

de informação muito relacionada com a situação de emergência sanitária e os planos de emergência da 

Universidade, 2021 representou um regresso progressivo a alguma estabilidade e a ações mais regulares de 

comunicação das atividades do Instituto. Ainda assim, o ano de 2021 fechou com uma perturbação no 

funcionamento deste gabinete e destas atividades, na sequência da requisição da técnica Marta Barbosa para 

funções na Reitoria. Para colmatar esta saída, o Instituto desencadeou um pedido de substituição daquela 

funcionária. Os trabalhos do gabinete não chegaram a ser interrompidos, embora com um eventual 

abrandamento da presença do ICS nas redes sociais nos últimos dias de dezembro.  

Ao longo do ano, o gabinete publicou 10 edições do boletim informativo, manteve uma atuação intensa de 

divulgação da oferta formativa e assegurou a comunicação institucional.   

 

 

4.2.1 Digital e Redes Sociais 
 

2021 foi um ano muito desafiante e, não obstante uma grande fragmentação do alcance dos públicos pela 

completa migração de todas as atividades para o digital, a aposta numa presença estruturada e coerente nas 

redes sociais colheu frutos. A página de Facebook do ICS terminou o ano de 2021 com 7.500 likes (7.300 no 
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final de 2019) e o segundo ano de atividade no Instagram traduziu-se em 1.500 seguidores (1.100 no final de 

2020). 

O site do ICS acompanhou esta estratégia de efetividade e eficácia digital, tendo em conta uma otimização 

contínua dos conteúdos e das condições de navegabilidade. Este trabalho diário proporcionou a todos os 

utilizadores uma experiência melhorada.  

Cruzando esta presença com necessidades específicas de divulgação, foram desenvolvidas, ainda, campanhas 

essencialmente focadas em momentos de maior impacto, dos quais podemos destacar as candidaturas aos 

cursos do ICS, o envolvimento ativo em atividades de contacto com públicos externos promovidas pela reitoria, 

a participação em campanhas conjuntas com todas as UOEI da UMinho, e, ainda, as cerimónias oficiais do Dia 

do ICS. Esta realidade liga-se, por outro lado, à presença do ICS no Youtube, onde se tem registado uma 

manutenção positiva do alcance do canal do Instituto.  

A rotina de atualização e alimentação da presença do ICS no meio digital e nas redes sociais é uma preocupação 

e um esforço diários, de forma a servir os propósitos de uma informação transparente e correspondente à 

atividade que desenvolvemos, a fomentar os níveis de alcance das páginas oficiais e a promover a fidelização de 

seguidores e visitantes.   

 

4.2.2 Divulgação da oferta formativa e captação de alunos 
 

No seguimento da adoção de uma tendência de desmaterialização e otimização de recursos, em 2021, apostou-

se, novamente na utilização dos folhetos da oferta formativa em formato digital para 1º, 2º e 3ºciclos, 

acompanhados de algumas produções internas de material-âncora para os períodos de candidatura. 

No que toca ao potenciamento da divulgação internacional, o ICS continuou a trabalhar de forma estreita com o 

Balcão de Atendimento ao Estudante Internacional da Universidade do Minho, respondendo a todos os pedidos 

de informação relativos a Mestrado e Doutoramento das Ciências Sociais rececionados no serviço. Através da 

caixa de comentários do site e das caixas de mensagens do Facebook e do Instagram foi possível registar um 

aumento significativo da procura de informação. No ano em análise foram respondidos cerca de 200 pedidos 

de informação de potenciais candidatos e estudantes com dúvidas. 

Em 2021, a interação com as escolas secundárias foi essencialmente digital. A pandemia ditou restrições severas 

e as ações de interação com as Escolas Secundárias incluíram visitas às Escolas, receção dos alunos em contexto 

de visita ao ICS e participação em feiras virtuais da especialidade. Deste momento resultou, no período em 

questão, a visita de grupos (pequenos) de duas escolas ao ICS (Escola Filipa de Vilhena e Externato D. Dinis, 22 

de outubro) e a ida a uma escola da zona norte (Escola Secundária D. Maria II, 22 de maio). De forma a colmatar 

a redução abrupta do contacto com as escolas secundárias, houve uma forte aposta na participação no chat das 
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feiras virtuais da Inspiring Future, atividade que desenvolvemos todos os dias, entre fevereiro e junho. A Qualifica 

(feira da especialidade na zona norte do país) foi cancelada, bem como o ICS Digital Open Day (26 de maio). 

Como se tem vindo a revelar proveitoso nos últimos anos, o Instituto de Ciências Sociais organizou sessões de 

apresentação dos cursos de pós-graduação. A 12 de janeiro realizou-se uma sessão presencial destinada aos 

estudantes do 3º ano da Licenciatura em Sociologia. A 12 de abril teve lugar a sessão online dedicada aos 

doutoramentos, onde contamos com cerca de 30 participantes. E a 19 e 28 de maio decorreram as sessões 

dedicadas à divulgação de oferta formativa dos mestrados que reuniram cerca de 80 participantes. Para além 

da apresentação da oferta formativa – que foi reforçada com dois novos cursos de mestrado (Sociologia do 

Género e da Sexualidade e Media Arts) – a sessão contou com a presença dos diretores de curso que ajudaram 

a esclarecer as questões colocadas na segunda parte da sessão, dedicada às dúvidas específicas dos 

participantes. 

O ICS colaborou, ainda, de forma estreita e entusiasta com as atividades de divulgação de oferta formativa, 

promovidas pela Reitoria da Universidade do Minho. Nos dias 5, 6 e 7 de maio, a Universidade do Minho 

promoveu a UPA Digital – com o objetivo de “levar”, em segurança, os campi a potenciais estudantes de 

graduação. Neste ano a UPA decorreu num cenário de feira virtual onde, para além do stand, com um chat em 

direto, pudemos participar na programação de palco com sessões promovidas por investigadores. Houve ainda 

a possibilidade de agendar conversas com os diretores de curso, atividade que se revelou bastante bem-sucedida 

na interação com os visitantes. 

A iniciativa “O Melhor Estudante na UMinho - Nacional” decorreu entre os dias 22 e 24 de março. Também em 

formato digital, o programa foi preparado e executado em estreita articulação com os centros de investigação, 

resultando em sessões diárias temáticas, ao final da tarde. Este formato permitiu “trazer” ao ICS, cerca de 150 

estudantes do Secundário de todo o território nacional. A iniciativa regional prevista para dezembro de 2021 teve 

de ser adiada, devido à evolução do cenário pandémico. 

Importa, ainda, fazer uma nota para as atividades de receção aos novos estudantes de licenciatura no início do 

ano letivo. Voltando a registar-se o início do ano em outubro, as sessões de acolhimento voltaram também a ter 

lugar nas UOEI. Assim, e de forma a tentar assegurar as condições sanitárias, a sessão de acolhimento foi 

desdobrada em quatro sessões de acolhimento. A 1 de outubro, realizaram-se três sessões de acolhimento 

durante a manhã, em Gualtar, para os cursos de Arqueologia, Ciências da Comunicação, História e Sociologia. 

Da parte da tarde, em Azurém, teve lugar a sessão de acolhimento para as licenciaturas em Geografia e 

Planeamento e Proteção Civil e Gestão do Território. Este ano, o kit de boas-vindas ofereceu uma garrafa eco-

friendly, personalizada com o símbolo do ICS. Apesar de se ter pensado alargar o programa de acolhimento aos 

cursos de mestrado e doutoramento, as direções de curso optaram por manter as sessões individuais de boas-

vindas. Não obstante esta opção, o kit foi distribuído por todos os estudantes do 1º ano de todos os ciclos de 

estudo. 
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4.2.3 Comunicação Institucional, ligação à comunidade e Alumni 
 

A presença do ICS na vida académica afirmou-se, também, através do reforço do sistema de comunicação e 

divulgação institucional de informação, por via eletrónica (260 mensagens de divulgação pelo InfoICS), que 

manteve de forma sustentada a cobertura de um conjunto de iniciativas, designadamente as provas académicas, 

as reuniões dos órgãos do ICS (Conselho Científico, Conselho do Instituto e Conselho Pedagógico), eventos 

científicos e iniciativas da Presidência.  

O Boletim Informativo Mensal do ICS consolidou a sua função em 2021, cumprindo o objetivo de reunir 

informação relevante e que documente a atividade da escola, e promovendo, ao mesmo tempo, um registo de 

memória institucional. Em janeiro assumiu um novo layout e tem vindo a ocupar um espaço de referência nas 

dinâmicas do Instituto. 

Em 2021, assinalando o 45º aniversário do Instituto de Ciências Sociais, foi produzido um novo vídeo 

institucional. “ICS: uma Escola, uma Comunidade” foi realizado pela Creative Lemons e estreou a 8 de 

novembro, Dia do ICS, tendo sido, também, partilhado em todas as redes sociais. 

Ao longo do mês de fevereiro de 2021, a Presidência do ICS organizou um ciclo de sessões online sobre como 

apresentar candidaturas a financiamento externo que contenham ingredientes necessários para o “sucesso”. As 

quatro sessões destinadas a investigadores do ICS, mas abertas a toda a comunidade científica, contaram com 

a presença de oradores convidados, com experiência em candidaturas e avaliação de candidaturas a 

financiamento público. 

A Presidência do ICS lançou, também, em 2021 a iniciativa “ICS: Ciência em Diálogo”. Esta iniciativa tem como 

objetivo contribuir para o aprofundamento do conhecimento na área das Ciências Sociais, partilhando saberes e 

investigação entre os diversos investigadores do ICS. Pretendeu-se que os participantes (investigadores 

doutorados pertencentes a qualquer um dos quatro centros de investigação do ICS) apresentassem, num formato 

Pecha Kucha - 20 slides x 20 segundos = 6 min 40s - a investigação que estavam a desenvolver. As duas sessões 

que decorreram em 2021 tiveram um formato digital (13 de julho) e híbrido (4 de novembro). 

No que toca à comunicação externa, o Instituto desenvolveu um conjunto de ações de divulgação de eventos 

científicos ou de acontecimentos com relevância e ligação ao meio académico, bem como da oferta formativa, 

em estreita colaboração com o Gabinete de Comunicação Informação e Imagem da Universidade do Minho 

(GCII). O GCII mediou, em boa parte, os contactos com os órgãos de comunicação social, bem como a ponte 

com escolas secundárias e instituições de ensino, onde o ICS alcançou públicos, em dinâmicas que, por um 

lado, reforçaram a reputação e a presença do Instituto na região e no país, e que, por outro, nos possibilitam 

uma maior e mais difundida aposta na atração de estudantes, ao nível dos três ciclos de estudos. 
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Em 2021 não foi possível realizar o Encontro Caixa Alumni, mas, nas diversas atividades que foram desenvolvidas 

ao longo do ano, houve sempre a preocupação em estreitar laços e criar sinergias com a comunidade de antigos 

estudantes do ICS.  

Entre março e junho, o ICS acolheu o estágio curricular de uma estudante da Licenciatura em Estatística Aplicada 

da Universidade do Minho. Durante este período, a estagiária desenvolveu, em parceria estreita com a Vice-

Presidente para a Comunicação e Extensão e com o Gabinete de Comunicação e Extensão, um trabalho de 

análise estatística dos percursos dos antigos estudantes de doutoramento dos últimos 10 anos. Deste trabalho, 

foi encetado o planeamento de um projeto maior de construção sistemática da comunidade alumni ICS. 

 

4.2.4. Dia do ICS (45º aniversário) 
 

Em 2021, o ICS comemorou o seu 45º aniversário. A celebração foi assinalada com uma sessão solene que 

teve lugar a 8 de novembro, às 14h30, no auditório B1 do campus de Gualtar, em Braga. O programa contou 

com intervenções do Reitor da UMinho, Rui Vieira de Castro, da Presidente do ICS, Helena Machado, e a 

conferência “Mudar para que tudo permaneça igual? Um olhar sociológico sobre a mudança”, pelo presidente 

da Associação Portuguesa de Sociologia, Paulo Peixoto (coordenador do Observatório das Políticas de Educação 

e Formação e Provedor do Estudante da Universidade de Coimbra).  

A cerimónia incluiu também a homenagem a seis docentes do ICS recentemente aposentados – Joaquim Fidalgo 

e Manuel Pinto, do Departamento de Ciências da Comunicação, a par de Carlota Santos, José Lopes Cordeiro, 

José Meireles e Viriato Capela, do Departamento de História.  

O novo vídeo institucional – “ICS: uma Escola, uma Comunidade” – foi lançado no início da sessão comemorativa 

dos 45 anos do Instituto. O programa contemplou, ainda, a entrega do prémio de mérito escolar Almedina e do 

prémio do concurso de fotografia “Representações da Mudança”, bem como momentos musicais a cargo do 

Quinteto de Saxofones da UMinho. 

 

 
 

4.2.5. Eventos Científicos  
 

Apesar de todos os condicionalismos impostos pela COVID-19 em 2021, foram inúmeros os eventos de natureza 

científica realizados que contaram com a colaboração de docentes e investigadores do Instituto, enquanto 

membros da comissão organizadora e/ou comissão científica. Os auditórios e as salas deram lugar a salas 

virtuais e a diretos nas redes sociais e o ICS continuou a partilhar com a comunidade momentos de divulgação 

da atividade científica que não parou.  
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Destacamos aqui as iniciativas organizadas com a contribuição direta dos Departamentos/Unidades de 

Investigação do Instituto, ou das associações de alunos: 

Aula aberta “Moeda, Finança, Fiscalidade”, 4 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Arte Atlântica e Esquemática”, 8 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Metodologias interpretativas em arte rupestre”, 8 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Aula aberta “As mudanças da economia mundial e as dinâmicas do poder autárquico: crises e oportunidades”, 

11 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade do CECS “Projetos culturais e a Agenda 2030: relatos 

de uma experiência no Brasil no ano de 2020”, 13 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “A análise de conteúdo assistida por computador (MAXqda): Dos dados aos códigos e dos códigos 

aos significados”, 15 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Arqueoastronomía e Património: Possibilidades e Limites”, 15 de janeiro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Conferência GEICS “Ligações Atlânticas – Portugal na Esteira da Imigração Brasileira”, 19 de janeiro, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente Ciência Para (Com) a Sociedade do CECS “A linguagem do risco no âmbito da proteção 

civil em Portugal – o caso dos incêndios florestais”, 19 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais do CECS, 20 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Aula aberta “Vilar de Frades (Barcelos) e os seus lugares: contributos para o estudo e valorização patrimonial da 

paisagem monástico-conventual”, 22 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “As Práticas funerárias entre o período romano e o alto-medieval”, 22 de janeiro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário PolObs “Políticas de regulação para Internet”, 25 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Debate internacional “Cidade, Habitação e Participação. Carta mundial pelo direito à Cidade”, 27 de janeiro, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário MilObs “Literacia Mediática na Biblioteca Escolar”, 28 de janeiro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Ciclo de Sessões Online "Candidaturas com Sucesso”, fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade “Representações mediáticas da saúde e da 

alimentação contemporânea”, 3 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Webinar “Por uma Habitação Básica. Cidadania, democracia associativa e metodologias participativas”, 4 de 

fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 
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Ciclo de conferências “Sociedade, Temporalidades e Poder: Olhares Globais. Além da Pandemia Covid 19”, de 

fevereiro a julho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho & Universidade de Guadalajara, México 

Debate “Evolução. Inovação. Conexão. Para onde vais, amiga Rádio?”, 13 de fevereiro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

II Jornadas Doutorais em Sociologia, 18 e 19 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Os Desafios da História: Seminário Internacional de Doutorandos em História, 19 de fevereiro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Aula aberta “Vidas suspensas: as epidemias na Idade Moderna”, 22 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Conferência “Masculinidades em desconstrução: ciências, saberes e desafios”, 23 de fevereiro, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Ciclo de Webinários do Doutoramento em História, de 23 de fevereiro a 18 de maio, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Permanente de Políticas de Comunicação e Cultura do PolObs “A indexação de revistas científicas em 

bases de dados”, 23 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “Religião como Capitalismo”: Sagrado, Mercado, Politica e as Interfaces Possíveis com 

os Extremismos de Direita”, 23 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Família: uma realidade no singular e no plural”, 24 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Seminário Permanente de Comunicação e Diversidade do CECS “Comunicação intercultural em perspectiva: 

olhares sobre a “crise migratória” e a cobertura cultural no Brasil e em Portugal”, 24 de fevereiro, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Sessão do Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais do CECS “Ativismo em Angola: manual de 

resistência”, 24 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Jornadas do Mestrado em Comunicação, Arte e Cultura, 25 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Seminário doutoral de Ciências da Comunicação e Estudos Culturais “Políticas públicas, decolonialidad y nuevas 

narrativas frente a los desafíos de la ecotransición”, 26 de fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Formação “Colonialismo vs. Pós-colonialismo: Desconstruindo mitos da narrativa histórica portuguesa”, 27 de 

fevereiro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Ciclo “Afinar Olhares, Alargar Ideias”, 1 a 4 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário MILObs “Direitos digitais das crianças: a propósito das novas diretrizes da ONU”, 3 de março, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Sessão do Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade do CECS “Culturas, Memórias e Média. 

Estudos sobre o contemporâneo”, 3 de março, Plataforma Zoom & Facebook, Universidade do Minho 
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Seminário Doutoral de Ciências da Comunicação e Estudos Culturais “O projeto de investigação: da ideia ao 

plano de trabalho”, 5 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário “Desenvolvimento do território – contextos de (in)ação política e institucional: o caso do Vale do Ave”, 

5 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Debate “Comunicar em tragédia: 20 anos de Entre-os-Rios”, 6 de março, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Ciclo de aulas abertas “Fazer a ponte entre a Sociologia e a Gestão de Recursos Humanos: contextos e desafios”, 

de 10 de março a 12 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Família, pobreza e assistência em Portugal (séculos XVI a XIX)”, 10 de março, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário “Interculturalidades e consciência histórica: desafios atuais para a cidadania”, 12 de março, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “O contributo dos eventos na competitividade dos destinos, o caso do Festival Encontrarte Amares”, 

15 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário PolObs “Desenvolvimento sustentável como política cultural: o que mostram os indicadores?”, 15 de 

março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “A Pré-História de África”, 15 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais “A memória da escravidão: museus e monumentos como 

instrumentos de debate público sobre o passado escravista”, 19 de março, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Encontro “Imagens e narrativas (pós)-coloniais”, 19 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Workshop “Plágio no Ensino Superior: O que é? Como não cometer?”, 22 de março, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “As águas dos transgressores: o caso da poluição industrial na Bacia Hidrográfica do 

Rio Ave”, 23 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Conferência GEICS “Vegetarianismo e Veganismo: Sustentabilidade, Saúde e Ética”, 23 de março, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “A Arqueologia Moderna em Portugal: Questões e Perspetivas de Investigação”, 24 de março, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

XXIII edição das Jornadas de Ciências da Comunicação “Tech OClock – A Hora do digital”, de 24 a 26 de março, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula Aberta “Mulheres leigas e educação nas Ordens Terceiras franciscanas do império português no século 

XVIII”, 25 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Doutoral de Ciências da Comunicação e Estudos Culturais “Etnografia: considerações sobre o método 

e reflexões sobre uma prática”, 26 de março, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 
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Conversa do grupo História Social a Norte “Patrimónios: instituições e famílias”, 31 de março, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade do CECS “SHARE: o maior projeto longitudinal em 

Ciências Sociais da Europa”, 7 de abril, Plataforma Zoom & Facebook, Universidade do Minho 

Aula Aberta “Género e Família”, 7 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Doutoral de Ciências da Comunicação e Estudos Culturais “Museus de Moçambique: de encruzilhada 

em encruzilhada, (re)pensando o futuro”, 9 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula Aberta “Parentalidade(s): em contexto de mudança”, 14 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Webinário “O desafio da Liderança Virtuosa”, 14 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário “Attacks against Women. From the Web to the Physical World”, 14 de abril, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Aula Aberta “Investigar e agir nas ciências sociais”, 15 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Webinário “Geografias Culturais da Música do Som e do Silêncio”, 16 de abril, Plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Apresentação do projeto RARAA - Repositório de Arte Rupestre de Acesso Aberto, 18 de abril, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Permanente do PolObs “Comunicação de Ciência em Portugal: trajeto e enquadramento”, 22 de abril, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais do CECS “Reconciliação Nacional em Moçambique. A 

importância do processo do DDR”, 22 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Parecer para ser? Indumentária de Mulheres em Portugal (sécs. XVII-XVIII)”, 22 de abril, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Conferência GEICS “A culpa nossa de cada dia…”: Reflexões sobre culpa, duas origens e potenciais 

desconstruções”, 23 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Dia do Mestrado em Sociologia, 28 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “Presente e futuro do trabalho: intermitência, trabalho digital e informalidade”, 29 de 

abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Roda de Conversa: a dança como instrumento disseminador da Agenda 2030 no Paraná, 29 de abril, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

Comemoração dos 20 anos do CECS, 30 de abril, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário MilObs “A cultura de cancelamento nas redes sociais e o discurso de ódio”, 5 de maio, Plataforma 

Zoom & Facebook, Universidade do Minho 

Aula aberta “Aristocracia Portuguesa no Antigo Regime (Século XVII – 1843)”, 5 de maio, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 
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Comemorações do Dia da Língua Portuguesa, 5 de maio, Centro Cultural Vila Flor, Guimarães 

Jornadas do Mestrado em Comunicação de Ciência “Haja (cons)Ciência”, 8 de maio, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Aula aberta “Qué posibilidades tenía de salir adelante una viuda en el Buenos Aires rural de principios del siglo 

XIX?”, 10 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Artes da Cidadania: Juventude, Causas e a Urgência de Agir”, 11 de maio, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Aula aberta “O anti-colonialismo como fenómeno transacional: percursos, ideias e expressões”, 11 de maio, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Ciclo de conferências “Interpelações a partir d’ O Silêncio da Terra. Visualidades (pós)coloniais intercetadas pelo 

arquivo Diamang”, de maio a julho, Plataforma Zoom & Reitoria da Universidade do Minho, Universidade do 

Minho 

Conferência “Direito à habitação”, 17 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Educación en femenino. Las gallegas y la cultura a finales del Antiguo Régimen”, 17 de maio, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “A Publicidade como ferramenta transformadora a partir de experiências participativas”, 18 de maio, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente PolObs “Políticas, Regulação e Economia dos Média: problemáticas e eixos de pesquisa”, 

18 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário internacional “As mulheres no caminho da História”, 24 e 25 de maio, Plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais “Do Modernizar as Tradições à Glocalização da Academia”, 

25 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “Imagens e representações: uma abordagem crítica à identidade europeia no espaço mediático”, 

25 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “Um conflito agrário de longa duração - o Estado Brasileiro contra os quilombolas de 

Alcântara, Maranhão”, 25 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Webinário “Campo científico da sociologia e contextos de profissionalização”, 26 de maio, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário MilObs “O Um serviço público de media para a próxima década – a perspetiva das crianças, da 

educação e da literacia mediática”, 26 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

II Conferência Internacional sobre cultura e sociedade, 27 e 28 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Sessão de Dados Científicos: princípios FAIR aplicados à gestão de informação de Arte Rupestre da Idade do 

Ferro, 27 de maio, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 
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Conversa do grupo História Social a Norte "Mulheres na Idade Moderna: representações e práticas", 2 de junho, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade "Festa, Património e Sustentabilidade comunitária. 

Investigação e Comunicação no caso da Bugiada e Mouriscada de Sobrado", 2 de junho, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Conferência " COVID19 – The semiotics of the uses of face masks", 9 de junho, Plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Conferência " 4èmes journées d’études internationales sur les formes de la réglementation des métiers :Les 

inscriptions spatiales de la réglementation des métiers (Moyen Âge et époque moderne)", 10 a 12 de junho, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente PolObs “Da democratização à democracia cultural: o Plano Nacional das Artes e a Carta 

do Porto Santo”", 14 de junho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Mesa redonda " Agenda 2030: Biomas e a Cultura Transformadora", 17 de junho, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Workshop "Captar e editar som em investigação em Ciências Sociais", 17 de junho, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

1.º Encontro de Arqueologia Pré-Histórica e Proto-Histórica de Alunos da Universidade do Minho, 19 de junho, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário " Comunicar Amazônia: o rádio em comunidade ribeirinha", 21 de junho, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “Aperta que o brasileiro paga!” – imigração e mercado de arrendamento em Braga", 

22 de junho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Conferência GEICS " Violência contra as mulheres: uma exposição sobre os 15 anos da lei Maria da Penha", 22 

de junho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Colóquio internacional "Festas de Mouros e Cristãos", 29 e 30 de junho, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Conferência "UM: A tese doutoral em Sociologia", 29 de junho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Ciclo de Palestras Internacional “Pandemias na História: da Idade Média à Atualidade”, 30 de junho a 28 de 

julho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário “Periodismo e inteligencia artificial: un área de investigación emergente”, 13 de julho, Plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

ICS: Ciência em Diálogo, 13 de julho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário HI-TALKS - Heritage Innovation TALKS®, 20 de julho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário PolObs “Cidades e Comunidades Sustentáveis: Projetos da Agenda 2030 no Brasil”, 22 de julho, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 
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Seminário Permanente de Políticas de Comunicação e Cultura “Desafios da liberdade de imprensa 200 anos 

depois da primeira lei portuguesa”, 27 de julho, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Conferência “UM: A tese doutoral em Sociologia” sobre Turismo e Cultura, 30 de julho, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário Permanente “O novo Europa Criativa 21-27 – Financiamento Europeu para os Sectores Cultural e 

Criativo”, 2 de agosto, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente PolObs “Cultura e a Agenda 2030 no Sesc: sessão de encerramento das oficinas 2CN-

CLab”, 5 de agosto, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Conferência “Transarts, Expanded Art And New Languages”, 3 de setembro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Conferência “Como promover a participação dos públicos através da Comunicação Estratégica?”, 6 de setembro, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade “Sob o signo do som: memória, expressão e cultura”, 

8 de setembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Conversa do grupo História Social a Norte “Cuidar de pessoas: espaços e problemas sociais”, 8 de setembro, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

III Jornadas MedCrafts "Regulamentação dos Mesteres em Portugal na Idade Média: Análise e Caracterização", 

9 e 10 de setembro, Faculdade de Letras da Universidade do Porto 

Mesa redonda digital “Fiar, Tecer, Tingir e Coser: Perspectivas Interdisciplinares sobre os Têxteis Históricos em 

Portugal”, 15 a 17 de setembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Roda de Conversas com Estudantes de Mestrado em Sociologia, 16 de setembro, Plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Permanente de Políticas de Ciência, Comunicação e Cultura “Desinformação e a carta dos direitos humanos na 

era digital”, 20 de setembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário “6 ideias culturais para a Agenda 2030 na Década da Ação”, 25 de setembro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Seminário “Ciclo “UM: A tese doutoral em Sociologia” sobre Alimentação, desigualdade e capitalismo”, 30 de 

setembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Sessão inaugural do Mestrado em Comunicação de Ciência “Ciência Aberta: resposta de emergência ou nova 

normalidade?”, 6 de outubro, Auditório da Escola de Engenharia, Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Conferência Anual do Doutoramento em Sociologia, 8 de outubro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

VIII Jornadas Doutorais, 13 e 14 de outubro, Sala de Atos do ICS, Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

III Seminário Alimentação e Sustentabilidade, 14 de outubro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Workshop “Estratégias de Adaptação do Turismo Face Às Alterações Climáticas num Quadro de Oportunidade 

(Pós)Pandémicas”, 20 de outubro, Departamento de Geografia, Campus de Azurém, Universidade do Minho 
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Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade “História, Média e Educação: pesquisa-ação em 

Moçambique e Portugal”, 20 de outubro, Auditório do IE, Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

II Congresso Santa Casa da Misericórdia de Braga “Repensar e Revitalizar o Envelhecimento”, 22 de outubro, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

"Ciclo de Conferências no âmbito do Mestrado em Arqueologia e Mestrado em Património Cultural”, de 22 de 

outubro a 26 de novembro, Plataforma Zoom & Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais “João Paulo Borges Coelho: ficção e cesura”, 22 de outubro, 

Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário HI-TALKS - Heritage Innovation TALKS® "Tecnologias Digitais aplicadas à Monitorização, Estudo e 

Valorização do Património Cultural", 27 de outubro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Permanente de Políticas de Ciência, Comunicação e Cultura do CECS “Associações Científicas e 

política de ciência”, 27 de outubro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

ICS: Ciência em Diálogo, 4 de novembro, Plataforma Zoom e Sala de Atos do ICS, Universidade do Minho 

Seminário Internacional Permanente em História "Como Fazer?”, 4 de novembro, Plataforma Zoom, 

Universidade do Minho 

Aula aberta " Os efeitos hodiernos na Conferência de Berlim sobre África do século XIX nos estados pós-coloniais 

da África Central e Austral”, 5 de novembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Debate Communitas “O que queremos dizer quando falamos de tolerância?”, 16 de novembro, Sala de Atos do 

ICS, Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Jornadas “Pandemia e Comunicação”, 17 de novembro, Auditório de Engenharia, Campus de Gualtar, 

Universidade do Minho 

Aula aberta " A morte e a escrita da lembrança nos jornais impressos do século XIX”, 17 de novembro, Campus 

de Gualtar, Universidade do Minho 

Roteiro de Seminários “Culturas e Trabalho”, 18 de novembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta "Inserción en el mercado de trabajo. A perspectiva de género aplicada al empleo”, 22 de novembro, 

Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Aula aberta "Del fordismo al posfordismo”, 22 de novembro, Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Conferência GEICS “Masculinidades e Vitimização Sexual”, 23 de novembro, Plataforma Zoom, Universidade do 

Minho 

Colóquio “O Regimento de Cavalaria N.º 6 na Guerra Colonial: Perspetivas Locais e Globais”, 23 de novembro, 

Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Seminário Permanente para a Investigação e Comunidade do CECS “Mediadores europeus: qualificar e 

consolidar a formação”, 24 de novembro, Plataforma Zoom & Facebook, Universidade do Minho 

Conferência Digital EuroWeb “From the Household to the Factory: Modes and Contexts of Textile Production from 

Prehistory to the Pre-Industrial Period", de 24 a 26 de novembro, Plataforma Zoom 
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Aulas abertas de Expressão Gráfica e Cartografia & Geografia Sociopolítica com Enri Hide, 25 de novembro, 

Campus de Azurém, Universidade do Minho 

Aula Aberta "Experiências de educação patrimonial em um museu no sul do Brasil", 25 de novembro, Campus 

de Gualtar, Universidade do Minho 

Seminário Permanente “Sociomuseologia e o papel da Cátedra Educação, Cidadania e Diversidade Cultural da 

UNESCO/Lusófona”, 29 de novembro, Plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Seminário Almoço CICS “'Andar sobre vidro quebrado'. O género como preditor da precariedade do emprego 

entre os jovens em Espanha”, 2 de dezembro, plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Fórum Brasil-Portugal de Mestrados em Comunicação e Divulgação da Ciência, 2 e 3 de dezembro, plataforma 

Zoom, Universidade do Minho 

II Jornadas Internacionais de Publicidade, 7 de dezembro, plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Oficinas MedCrafts - ciclo de conferências e hands-on workshops “Ser fiandeira na Idade Média”, 10 de 

dezembro, Sala de Atos do ICS, Universidade do Minho 

Seminário Permanente em Estudos Pós-Coloniais do CECS “No rescaldo do colonialismo: Nostalgia, pós-

memória, escrita reparadora e (re)história”, 10 de dezembro, plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Colóquio “A Diáspora Sefardita entre Impérios (sécs. XVI-XVIII)”, 10 de dezembro, plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 

Encontro científico “Políticas de ciência e da língua, publicação científica rankings académicos”, 15 de dezembro, 

plataforma Zoom, Universidade do Minho 

Aula aberta “"... que jamais se consinta outro igual instituto" em Portugal. Inquisição e Cristãos-novos"”, 17 de 

dezembro, plataforma Zoom e Campus de Gualtar, Universidade do Minho 

Webinário “Como fazer História Social? Arquivos e Fontes I”, 17 de dezembro, plataforma Zoom, Universidade 

do Minho 
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5. Recursos Humanos 
 

5.1. Pessoal Docente 
 

O corpo de pessoal docente do Instituto era constituído, a 31 de dezembro de 2021, por 83 docentes, 

equivalentes a 70,9 docentes em tempo integral, mais 2,3 docentes ETI que em 2020. 

A sua distribuição pelas quatro subunidades departamentais é a seguinte: 

 

Quadro 59| Docentes, por Departamento, a 31 de dezembro de 2021 

 

 

O Departamento de Ciências da Comunicação é, no conjunto do Instituto, o Departamento com maior dimensão, 

correspondendo a 33% do corpo docente, seguido do Departamento de Sociologia com 28%, e dos 

Departamentos de História e Geografia com 22% e 17%, respetivamente.  

Tomando como ponto de partida o ano de 2003, o ICS viu o seu corpo docente reduzido em 18 docentes ETI, o 

que significa que no período de 18 anos o ICS viu o seu corpo docente diminuir 18%, uma média de quase um 

docente por ano. Esta diminuição não é consonante com o aumento do número de estudantes imputados.  

De notar que 

 

Quadro 60| Evolução do número de docentes ETI no ICS 

 

 
Gráfico 10| Evolução do número de docentes ETI no ICS 
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Se nos ativermos à qualificação do corpo docente, em termos globais, a percentagem de docentes doutorados 

é de 96% do total de docentes do Instituto. 

 
Quadro 61 | Evolução da percentagem de doutores no ICS a 31 de dezembro de 2021 

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

52% 66% 76% 81% 81% 84% 89% 94% 95% 96% 98% 99% 96% 91% 97% 96% 

 

A distribuição, por categorias, da totalidade dos 70,9 docentes do Instituto é a seguinte:  

 

Quadro 62 | Docentes, por categoria, a 31 de dezembro de 2021 

CATEGORIA 
Nº DE 

DOCENTES (ETI) 
% 

Professores Catedráticos 5 7% 

Professores Associados 18 (12)* 25% (8%)*  

Professores Auxiliares 41(3)*  58% (4%)*  

Professores Convidados Eq. a Prof. Auxiliar 4,65 7% 

Assistentes convidados 2,25 3% 

 70,09 100% 

*(com agregação)  

Os professores auxiliares representam a fatia principal do corpo docente, com 58%, seguidos dos professores 

associados que representam 25% do total dos docentes do Instituto e dos professores catedráticos com 7%.  

 

Gráfico 11 | Distribuição do corpo docente por categoria 
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Gráfico 12| Distribuição do corpo docente (docentes de carreira; convidados- pessoal especialmente contratado) 

 

 

 

Por sua vez, o quadro nº 65 mostra a distribuição do corpo docente do Instituto por Departamento e categoria:  

 
Quadro 63 | Docentes, por Departamento e categoria, a 31 de dezembro de 2021 

 

 

 

 

5.1.1. Dotação /Contratações pessoal especialmente contratado 

Globalmente, de 2020 para 2021, a dotação de pessoal docente especialmente contratado (convidados) 

aumentou de 6,95 para 8 docentes ETI. Este aumento corresponde à dotação adicional transitória, atribuída aos 

Departamentos de Ciências da Comunicação, de Geografia e de Sociologia. O primeiro por via da entrada em 

funcionamento do Mestrado em Media Arts (0,25), e por compensação da Pró-reitora Profª. Teresa Ruão ( 0,5). 

O Departamento de Geografia por compensação de duas baixas médicas prolongadas (0,5) e o Departamento 

de Sociologia por compensação pela aposentação do Professor Albertino Gonçalves (0,5). No Departamento de 

História a situação manteve-se inalterada.  

Em termos de docentes e carreira, os Departamentos de Ciências da Comunicação e de História aumentaram 

um docente por via da conclusão de concursos abertos no ano anterior, tal como o Departamento de Geografia, 

este último por via do regresso do Professor Miguel Bandeira.  

 

Convidados 
90%

Carreira 
10%

Ciências Comunicação 2 8 11 1,25 1,5 23,75

História 1 2 10 2 0,25 15,25

Sociologia 1 5 13 0,5 19,5

Geografia 1 3 7 0,9 0,5 12,4

TOTAL 5 18 41 4,15 2,75 70,9
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Quadro 64 | Dotação de Pessoal Docente 2021/2022 

 CONVIDADOS CARREIRA  

  Variação  Variação 

Ciências da Comunicação 3,5 +0,75 21 +1 

Geografia 2 +0,5 11 +1 

História 2 -0,5 13 +1 

Sociologia  0,50 +0,5 19 -1 

TOTAL 8 +1,25 64 +3 

 

 

5.1.2. Cessação de funções de pessoal docente 
 

Durante 2021 cessaram funções, por motivo de aposentação, dois professores (professores associados). 

No Departamento de História, o Professor José Luís Meireles Batista, professor associado, a 1 de setembro de 

2021; 

No Departamento de Sociologia, o Professor Albertino José Ribeiro Gonçalves, professor associado com 

agregação, a 1 de novembro de 2021. 

 

5.1.3. Estrutura etária  
 

Globalmente a média das idades dos professores de carreira do ICS é de 55,7 anos. O departamento mais jovem 

é o Departamento de Ciências da Comunicação que apresenta uma média de idades de 52,3 anos, seguido do 

Departamento de Geografia de 54,9 anos, do Departamento de História com 59,1 anos e do Departamento de 

Sociologia, o mais envelhecido, com uma média de idades de 59,1 anos.  

O elevado envelhecimento do corpo docente é notório, com 84% dos professores com mais de 50 anos e apenas 

6% abaixo dos 45 anos.  

 

Quadro 65| Médias das idades dos professores de carreira, por departamento, a 31 de dezembro  

  Média de Idade  

Ciências da Comunicação  52,3 

Geografia  54,9 

História  57,0 

Sociologia  59,1 

 55,7 
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Quadro 66| Médias das idades dos professores de carreira, por categoria a 31 de dezembro  

 

 

Quadro 67 | Médias das idades dos Professores de carreira a 31 de dezembro  

 

 

5.1.3. Concursos  
 
Durante o ano de 2021 concluíram-se três concursos para provimento de três professores auxiliares nas áreas 

de Arqueologia, de Ciências da Comunicação e de História:  

 concurso documental, de âmbito internacional, para recrutamento de um posto de trabalho de professor 

auxiliar, na área disciplinar de Arqueologia (Edital nº 830/2020 publicado do DR, 2ª série de 24 

de julho). Este concurso visou a substituição do Professor Rui Morais, que viu consolidada a sua 

mobilidade na Faculdade de Letras da Universidade do Porto em junho de 2018. Na sequência do 

resultado do concurso homologado por despacho do Reitor de 24 de fevereiro de 2021, foi provida no 

lugar a Doutora Fernanda Eugénia Puga de Magalhães, que iniciou funções a 1 de julho de 2021;  
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 concurso documental, de âmbito internacional, para recrutamento de um posto de trabalho de professor 

auxiliar, na área disciplinar de Ciências da Comunicação (Edital nº 1325/2020 publicado do DR, 

2ª série, de 22 de dezembro). Esta vaga decorreu da aposentação do Professor Joaquim Fidalgo em 

abril de 2020. Na sequência do resultado do concurso homologado por despacho do Reitor de 15 de 

julho de 2021, foi provido no lugar o Doutor Luís Miguel Loureiro, que iniciou funções a 1 de 

setembro de 2021;  

 concurso documental, de âmbito internacional, para recrutamento de um posto de trabalho de professor 

auxiliar, na área disciplinar de História (Edital nº 1040/2020 publicado do DR, 2ª série, de 23 de 

setembro). Este concurso resultou da necessidade de substituição da Professora Carlota Santos, 

aposentada desde o início de 2019. Na sequência do resultado do concurso homologado por despacho 

do Reitor de 26 de abril de 2021, foi provido no lugar o Doutor Alexandra Patrícia Lopes Esteves, 

que iniciou funções a 1 de julho de 2021;  

Foram aprovados internamente dois pedidos de abertura de concurso de professor auxiliar, previamente 

consensualizados com o Sr. Reitor e que aguardavam, no final de 2021, autorização formal para publicação dos 

correspondentes editais: 

 concurso para umam vaga de Professor Auxiliar, na área disciplinar de História na sequência da 

aposentação do Prof. José Capela  

 concurso para uma vaga de professor auxiliar na área disciplinar de Sociologia, na sequência da 

aposentação do Prof. Albertino Gonçalves  

 

 

5.1.4. Concursos internos de promoção 
 

Tendo como enquadramento o Decreto-Lei nº 84/2019, e na sequência do Edital n.º 1675-C/2019 publicado 

no Diário da República de 31 de dezembro, referente ao concurso documental interno de promoção, 

na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, de três postos 

de trabalho de professor associado, na área disciplinar de Sociologia do Instituto de Ciências Sociais, 

foram providos nos lugares as Doutoras Emília Rodrigues Araújo e Manuela Ivone Paredes Pereira da 

Cunha e o Doutor Carlos Gil Correia Veloso da Veiga, 9 de setembro de 2021. 
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5.1.6. Lugares de professor catedrático e associado 
 

Tomando como referência o artº 84º. do ECDU que determina uma percentagem entre 50% a 70% dos docentes 

de carreira para lugares de professores catedráticos e associados, o ICS está ainda longe desta meta, com 35,9% 

de professores nestas duas categorias.  

 

Quadro 68 | Quadro de Professores do ICS a 31 de dezembro de 2021 

 

 

 

5.1.7. Manutenção de contratos por tempo indeterminado  
 
Em 2021 não se registou nenhum pedido de manutenção de contrato de trabalho em funções públicas. 

 

5.1.8. Licenças sabáticas  
 

No decorrer de 2021 usufruíram de licença sabática 14 professores na totalidade, nove iniciaram durante o ano 

letivo 2020/2021 e 10 usufruíram, total ou parcialmente, de licença durante o ano letivo 2021/2022, conforme 

se indica no quadro seguinte: 

 

Quadro 69| Síntese das licenças sabáticas 

 

DEPARTAMENTOS/SECÇÃO 
DOCENTES C/ 

DISPENSA SERVIÇO 
2020/2021 

Nº EQUIV. 
DOCENTES C/ 

DISPENSA 

DOCENTES C/ 
DISPENSA SERVIÇO 

2021/2022                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Nº EQUIV. 
DOCENTES C/ 

DISPENSA 

Ciências da Comunicação 3 2,5 2 2 

História  0 0 2 1 

Sociologia 4 3 4 3 

Geografia 2 2 2 1,5 

TOTAL  9 7,5 10 7,5 

 

 

  

 

 

Docentes de 

Carreira

Arqueologia/História 13 1 1,6% 2 3,1% 3 4,7%

Ciências da Comunicação 21 2 3,1% 8 12,5% 10 15,6%

Geografia 11 1 1,6% 3 4,7% 4 6,3%

Sociologia 19 1 1,6% 5 7,8% 6 9,4%

TOTAL 64 5 7,8% 18 28,1% 23 35,9%

Catedráticos Associados
Total (catedráticos + 

associados)
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5.1.10. Avaliação do Desempenho dos docentes 
 

No início de 2021 procedeu-se à avaliação do triénio 2018-2020. O processo de Avaliação do Desempenho Docente 

relativo foi conduzido pela Comissão Coordenadora de Avaliação do ICS, designada pelo Conselho Científico, 

constituída pelos seguintes professores (Deliberação CC-ICS-01/2021):  

 Helena Cristina Ferreira Machado, Presidente do ICS e do Conselho Científico, que Preside;  

 Maria do Carmo Franco Ribeiro, Presidente do Conselho Pedagógico do ICS;  

 Maria Manuela Reis Martins;  

 Moisés Adão de Lemos Martins;  

 Paula Cristina Remoaldo. 

O processo decorreu de acordo com o previsto, sem incidentes a registar. Destacam-se os seguintes dados: 

Docentes de Carreira: 62 

Docentes em condições de serem avaliados: 62 (1 avaliado pelo Reitor a 100% de acordo com o n.º 2 do artigo 13.° 

do RAD-UM) 

Docentes Avaliados no âmbito do ICS: 59  

Docentes que não se submeteram a avaliação: 2 (pelo facto de se encontrarem de baixa média)  

Docente a ser avaliada pelo Reitor (100%), de acordo com o estabelecido no n.º 2 do artigo 13.° do RAD-UM: 1 

Alterações de avaliador: 1 

Classificações: Média 94,1 pontos. 

 Excelente: 57 (96,6%) 

 Relevante: 2 (3,4%)  

Avaliadores: 12  

Avaliadores internos: 5 

Avaliadores externos: 7 

 

Passados 10 anos sobre a primeira versão do Regulamento de Avaliação do Desempenho dos Docentes do Instituto 

de Ciências Sociais (RAD-ICS), homologado através do Despacho RT-42/2011, e revelando-se essencial rever este 

regulamento, o Conselho Científico designou uma Comissão com a incumbência de apresentar ao Conselho 

Científico do ICS uma proposta de revisão do RAD – ICS, com a seguinte composição ( Deliberação CC/ICS-

15/2021): 
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− Carlos Gil Veloso da Veiga, que coordenará; 

− António Avelino Batista Vieira, Professor do Departamento de Geografia; 

− Francisco Manuel Ferreira Azevedo Mendes, Professor do Departamento de História; 

− Ivo Manuel Pontes Domingues, Professor do Departamento de Sociologia; 

− Teresa Augusta Ruão Correia Pinto, Professora do Departamento de Ciências da Comunicação. 
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5.2. Pessoal investigador  
 

Sobretudo na sequência dos contratos estabelecidos no âmbito da norma transitória do Decreto Lei 57/2016, e 

contabilizando também as candidaturas individuais (Concurso Estímulo ao Emprego Científico Individual), assim 

como os investigadores contratados no âmbito de Projetos de I&D, o ICS vê o seu corpo de investigadores 

aumentar de forma muito significativa, contando com 24 investigadores. 

É de salientar a participação em atividades de ensino por parte de alguns destes investigadores no ano letivo 

2021/2022 no quadro do serviço letivo dos Departamentos do ICS.  

 
Quadro 70 |Investigadores, por centro e categoria, a 31 de dezembro de 2021 

 

 
No seguimento do Regulamento de Carreira, Recrutamento e Avaliação do Desempenho do Pessoal Investigador em Regime 

de Direito Privado da Universidade do Minho, aprovado através do Despacho RT-77/2020, de 16 de outubro, que determina 

que as Unidades Orgânicas devem submeter ao Reitor para homologação os respetivos Regulamentos de Avaliação do 

Desempenho do Pessoal Investigador (RAPI-UO); o Regulamento de Avaliação do Pessoal Investigador do ICS, depois da 

aprovação em Conselho Científico, foi objeto de consulta pública e consulta dos sindicatos, sendo homologada pelo  Reitor 

através do Despacho RT-10972021, de 29 de dezembro.  

O Regulamento foi preparado por uma equipa de investigadores ligados aos quatro centros de investigação do ICS, fixando 

os critérios de avaliação dos investigadores contratados. Com proximidades ao processo de avaliação dos docentes, o 

Regulamento de Avaliação do Pessoal Investigador (RAPI-ICS) distingue-se pela ponderação de 70% dos parâmetros para 

avaliação quantitativa e de 30% para avaliação qualitativa. O relatório de autoavaliação estará dividido em três partes, 

incluindo um resumo da atividade, um registo da produtividade e uma análise crítica da atividade desenvolvida. O 

instrumento de avaliação foi testado, primeiro com investigadores imaginários e depois com investigadores concretos.  Entra 

em vigor em 2022. 

 

5.2.1. Procedimentos concursais resultantes do Concurso de Estímulo ao Emprego 
Científico – Modalidade Institucional  
 

Como resultado da avaliação pela FCT do Concurso de Estímulo ao Emprego Científico – Modalidade 

Institucional, das 35 posições atribuídas à UMinho, ao ICS couberam dois lugares de investigador auxiliar 

atribuída ao CECS.  

CECS 5 11 16

CICS-UMinho 2 2

Lab2PT 1 3 2 6

6 16 2 24

TOTAL
Investigador 

Auxiliar

Investigador 

Júnior DL 

57/2016(CRP)

Investigador 

Principal 

(CRP)



 

72 

 

Assim, o procedimento concursal de recrutamento e seleção de 2 doutorados(as) para o exercício de atividades 

de investigação científica na área científica de Ciências da Comunicação, Estudos Culturais, Sociologia, Geografia 

ou História, Refª CTTI-97/20-CECS(2) foi publicado a 21 de janeiro de 2021,  tendo o resultado sido homologado 

pelo Reitor a 1 de julho de 2021.  

Foram providas nos dois lugares as doutoras Rafaela Patrícia Gonçalves Granja e Isabel Moreira Macedo, que 

iniciaram funções a 1 de outubro e 2 de novembro respetivamente.  

 

5.2. Pessoal Técnico, Administrativo e de Gestão  
 

Em 31 de dezembro de 2021 o Instituto dispunha de um total de 17 trabalhadores técnicos, administrativos e 

de gestão – 14 trabalhadores com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, três com 

contrato de regime privado afetos a uma subunidade de investigação, todos eles a 100%, com a seguinte 

distribuição por categorias: um dirigente; nove técnicos superiores; um especialista de informática; um técnico 

de informática, um coordenador técnico e quatro assistentes técnicos.  

De notar, como já assinalado nateriormente, a saída da Dra. Marta Barbosa, que durante cerca de oito anos 

exerceu, com elevado nível de desempenho, funções no Gabinete de Comunicação e Extensão do ICS e que foi 

requisitada em novembro para funções na Reitoria, ficando temporariamente o Gabinete sem apoio. Foi 

imediatamente desencadeado um processo de mobilidade interna para substituir a Dra. Marta que se concretizou 

já durante 2022.  

 
Quadro 71| Trabalhadores técnicos administrativos e de gestão do ICS a 31 de dezembro de 2021, por categoria 

CATEGORIA CECS DCCOM DGEO ICS  TOTAL  

Assistente Técnico   1 3 4 

Coordenador Técnico    1 1 

Especialista de Informática do Grau 1 nivel 2    1 1 

Secretário de UOEI    1 1 

Técnico de Informática de Grau 2 Nivel 1  1   1 

Técnico Superior  1 1 4 6 

Técnico Superior (CRP) 3    3 

 3 2 2 10 17 

 

É de destacar o esforço de valorização académica e profissional do conjunto dos trabalhadores do ICS expresso 

no facto de mais de metade destes funcionários ter realizado/prosseguido estudos superiores, quer de 

Licenciatura, quer de Mestrado, já enquanto funcionários dos ICS, tendo sido possível, na generalidade das 

situações, a reclassificação desses profissionais para categorias condizentes com o grau académico adquirido. 

Foi nesse seguimento que o ICS solicitou em 2021 a mobilidade intercarreiras para a carreira de técnico superior 

da assistente técnica Dra. Susana Maria Silva Martins, considerando o crescente grau de complexidade das 
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funções que exerce no Secretariado Pedagógico do ICS, assim como o elevado grau de responsabilidade e de 

autonomia técnica com que vem exercendo as suas funções. Até ao momento o pedido não teve sequência.  

Foi ainda solicitada a abertura de procedimentos concursais de promoção nas carreiras não revistas de 

informática, igualmente sem sequencia até ao momento. 

 

Quadro 72| Trabalhadores técnicos administrativos e de gestão do ICS a 31 de dezembro de 2021 

Nome  Carreira/Categoria Subunidade situação Qualificação 

Ana Sameiro Campos Gonçalves Técnico Superior Presidência  CTFP Licenciatura 

Anabela Alves Delgado a) Técnico Superior (CRP) CECS CRP Licenciatura 

António Miguel Campos Aguiar  Técnico Superior Presidência  CTFP Licenciatura  

António Ovídio Marques Domingues   
Técnico de Informática de Grau 2 
Nível 1 

DCC  CTFP Pós-Graduação 

Arminda Lúcia Lopes Azevedo Secretário de UOEI Presidência  CTFP Pós-Graduação 

Carlos Alberto Ribeiro Eiras Campos  Técnico Superior DGEO CTFP Mestrado 

Conceição Antunes Fernandes Assistente Técnico Presidência  CTFP 
11 anos 
escolaridade 

Fernando Manuel Pereira Jesus  Técnico Superior DCC CTFP Mestrado 

Fernando Manuel Tavares Costa 
Antunes 

Assistente Técnico Presidência  CTFP 
9 anos 
escolaridade 

Filomena Maria Oliveira Silva Coordenador Técnico Presidência  CTFP 
12 anos 
escolaridade 

Maria Alexandra Ribeiro Lima Dias Técnico Superior Presidência  CTFP Mestrado 

Maria Isabel Silva Salgado  Assistente Técnico DGEO CTFP 
9 anos 
escolaridade 

Maria Manuela Lobão Alves André 
Especialista de Informática do Grau 
1 nível 2 

Presidência  CTFP Mestrado 

Sara Margarida Silva Matos a) Técnico Superior (CRP) CECS CRP Doutoramento 

Sofia Adriana Maciel Oliveira Técnico Superior Presidência  CTFP Mestrado 

Susana Maria Silva Martins Assistente Técnico Presidência  CTFP Licenciatura 

Carla Sofia Fernandes Xavier a) b) Técnico Superior LAB2PT CRP Mestrado  

Ricardina Alexandra Silva Magalhães a) Técnico Superior CECS CRP Mestrado  

     

a) Afetas as Unidades de investigação  

b) Temporariamente afeta à EAAD 
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Quadro 73| Serviços do ICS a 31 de dezembro de 2021 
 

DESIGNAÇÃO 
Nº DE 

PESSOAS 

Coordenação /Secretario do UO 1 

Secretariado Administrativo 4 

Secretariado Pedagógico 3 

Gabinete de Comunicação e Extensão - 

Gabinete Financeiro e de Projetos 2 

Gabinete Técnico  4 

Unidades de I&D 4 

 

5.2.1. Concursos, progressões e prémios de desempenho  
 
No seguimento da candidatura ao processo de mobilidade intercarreiras e intercategorias da Universidade do 

Minho, que a Presidência do ICS apoiou, a Assistente Técnica Ana Gonçalves foi colocada na categoria de Técnico 

Superior a 03 de julho de 2020, procedimento que veio a consolidar-se já no início de 2022.  

 

5.2.2. Formação 
 

Em 2021 participaram em ações de formação dez funcionários do Instituto, num total de 31 ações de formação 

(25 internas e 6 externas), correspondendo a 363 horas de formação (240h internas e 123h externas). 

Neste âmbito é de salientar a importância do Plano de Formação Profissional do Pessoal Técnico, Administrativo 

e de Gestão da Universidade do Minho, que contou com a participação de d10 trabalhadores do ICS, num total 

de 14 Formações, equivalentes 240 horas de formação. 

 

5.2.3. SIADAP  
 
A avaliação do biénio 2019/2020 teve lugar, conforme programado no início de 2021, tendo decorrido com 

normalidade.  

No final de 2020 foram aplicados questionários com vista a avaliar a satisfação dos utentes com os diferentes 

serviços do Instituto. Globalmente, estudantes e docentes do ICS mostraram-se satisfeitos com serviços técnicos 

e administrativos. O modo cortês e atencioso no atendimento, o cumprimento dos horários, a confidencialidade 

no tratamento da informação e a organização do local de atendimento são os aspetos mais reconhecidos pelos 

estudantes e docentes do ICS relativamente aos serviços do Instituto. Numa escala de 1 (Insuficiente) a 5 

(Excelente), a satisfação média dos alunos com o secretariado pedagógico corresponde a uma pontuação de 

4,13. Para os docentes, o secretariado do Instituto e dos Departamentos corresponde a um grau de satisfação 
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global de 4,6 na mesma escala. Estes resultados foram apurados num inquérito realizado em janeiro, a que 

responderam 43 docentes e investigadores e 149 estudantes de todos os ciclos de estudos 

 
 

5.2.4. Reorganização dos Serviços Técnicos e Administrativos do ICS  
 

A reorganização dos Serviços Administrativos e Técnicos do ICS aprovada em finais de 2020 concretizou-se no 

início de 2021. 

As alterações introduzidas resultaram da necessidade de repensar a organização dos serviços do ICS, de modo 

a tornar mais eficiente e flexível o apoio às diferentes atividades e esferas de atuação. O novo desenho 

organizativo foi precedido de um intenso diálogo com os principais intervenientes (diretores de departamento e 

pessoal técnico, administrativo e de gestão). 

A principal mudança resulta da reunião de todo o secretariado de apoio ao Conselho Pedagógico na principal 

sala de atendimento ao público no piso 0 do edifício 15, em Gualtar (antigo espaço da secretaria). Por outro 

lado, à exceção do Departamento de Geografia (que está sediado em Azurém), o ICS deixa de ter um secretário 

dedicado a cada departamento, passando estes serviços a ser assumidos por uma equipa de dois funcionários 

administrativos, sediados em sala própria, no piso 0 do edifício 15, em Gualtar (antigo espaço do Conselho 

Pedagógico). 

As mudanças implicam também uma reorganização dos espaços que foi concretizada no final do mês de 

dezembro. O quadro que se segue resume as principais alterações decorrentes da reorganização, incluindo 

contactos e localização. 

A implementação da reorganização, ainda que globalmente muito positiva, sofreu um primeiro revés com o 

confinamento do início de 2021, imediatamente a seguir à implementação do novo modelo, e também devido a 

um conjunto significativo de baixas médias prolongadas entre os funcionários.   
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Quadro 74| Serviços de apoio no âmbito do ICS  

Serviços Área de atuação Elementos 

Secretário  
Orientação e coordenação da atividade dos serviços, 
de acordo com as diretivas do Presidente 

Lúcia Azevedo  

Secretariado Administrativo 
Apoio aos órgãos do ICS e dos Departamentos, gestão 
das instalações e serviço de receção 

Filomena Silva (coordenação; apoio aos órgãos da 
Presidência e dos Departamentos)  

Fernando Antunes (apoio aos Departamentos e 
Instalações) 

Conceição Fernandes (receção/instalações) 

Isabel Salgado (Departamento de Geografia/ Azurém) 

Secretariado Pedagógico 

Apoio aos processos relativos ao acesso, percurso e 
aproveitamento escolar dos estudantes dos cursos no 
âmbito do ICS, assim como aos processos associados 
à oferta educativa e à gestão dos ciclos de estudo 

Sofia Oliveira (coordenação; 3º ciclo; tarefas transversais 
e de apoio ao órgão Conselho Pedagógico e ao seu 
Presidente) 

Alexandra Dias (1º ciclo, estágios, carreiras e inserção no 
mercado de trabalho; cursos não conferentes de grau) 

Susana Martins (2º ciclos)  

Gabinete de Comunicação e 
Extensão 

Ligação entre o ICS e os seus principais grupos de 
stakeholders, garantindo o alinhamento estratégico 
entre a missão, a visão e a comunicação do ICS; 
produção de conteúdos e promoção da imagem 
interna e externa 

Marta Barbosa  

Gabinete Financeiro e de 
Projetos 

Gestão e execução orçamental do ICS, incluindo as 
subunidades departamentais e projetos 

Miguel Aguiar (Coordenação; apoio à decisão da 
Presidência do ICS nos assuntos de natureza financeira; 
relatórios e outros instrumentos de prestação de contas; 
acompanhamento de execução de projetos de ID)   

Ana Gonçalves (Execução orçamental de ‘Outros 
Projetos’, incluindo apoio aos Diretores de Departamento) 

Gabinete Técnico 
 
 
 
 

Apoio informático e Laboratorial 

Manuela André (apoio informático e Laboratórios 
DSOC e DHIST) 

António Ovídio (apoio informático e Laboratórios 
DCC) 

Carlos Eiras (apoio informático e Laboratórios 
DGEO) 

Fernando de Jesus (apoio audiovisual DCC) 
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6. Gestão Universitária 
 

Para além da Direção do Instituto, dos seus Departamentos e Unidades de Investigação, são vários os docentes, 

investigadores e TRablahadorts técnicos, administrtaoivos ede Gestão que ocupam outros cargos/funções de 

gestão institucional. 

 

6.1. Direção de projetos de ensino 
 
 
Diretores de Curso de Licenciatura  

 

Licenciatura em Arqueologia 

Maria do Carmo Ribeiro 

 
Licenciatura em Ciências da Comunicação 

Luís António Martins Santos  

 
Licenciatura em Geografia e Planeamento 

Maria José Boavida Miguel Caldeira 

 
Licenciatura em História 

Francisco Manuel Ferreira Azevedo Mendes 

 

Licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território 

António Avelino Batista Vieira 

 
Licenciatura em Sociologia 

Joel Augusto Barbosa Almeida Freitas 
 
 
 
 

Diretores de Curso de Mestrado  

Arqueologia 

Helena Paula Abreu Carvalho 
 

 

 

Ciências da Comunicação 

Sara Jesus Gomes Pereira 
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Comunicação, Arte e Cultura 

Silvana Ferreira Silva Mota Ribeiro 

 

Comunicação de Ciência 

Maria Elsa Costa e Silva de Morais 

 

Crime, Diferença e Desigualdade 

José Manuel Sá Cunha Machado 

 

Geografia 

Francisco Silva Costa 

 

História 

Maria Fátima Cunha Moura Ferreira 

 

Media Arts 

Daniel Cruz Brandão 

 

Património Cultural 

Alexandra Patrícia Lopes Esteves 

 

Sociologia 

Ana Paula Pereira Marques 

 

Sociologia do Género e da Sexualidade 

Ana Maria Simões Azevedo Brandão 
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Diretores de ciclos de estudos conducentes ao grau de doutor  

 

Arqueologia  

Ana Maria dos Santos Bettencourt 
 

Ciências da Comunicação 

Maria Helena Costa de Carvalho e Sousa 

 

Estudos Culturais  

Maria Zara Simões Pinto Coelho 

Estudos de Comunicação: Tecnologia, Cultura e Sociedade 

Maria Helena Martins Pires 

 

Geografia 

Flávio Paulo Jorge Nunes  

 

História  

Arnaldo Rui Azevedo Sousa Melo  

 

Sociologia 

Emília Rodrigues Araújo  

 
 

 

6.2. Participação em atividades de Administração e Gestão Universitária 
 

Presidente do Conselho Cultural - Maria Helena Costa Carvalho e Sousa  

Diretor do Instituto Confúcio- António Manuel Clemente Lázaro  

Diretor do Museu Virtual da Lusofonia –Moisés de Lemos Martins  

Diretor da Casa do Conhecimento - José Gabriel Oliveira Andrade Júnior 

 

Membros do Instituto no Senado Académico 

Helena Cristina Ferreira Machado - Presidente do ICS 

Maria do Carmo Ribeiro - Vice-Presidente do ICS  

Maria Helena Costa Carvalho e Sousa – Presidente do Conselho Cultural 
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António Manuel Clemente Lázaro – Representante dos professores e investigadores doutorados 
 

Membros do Instituto na Comissão de Acompanhamento do Sistema Interno de Garantia da Avaliação e 

Qualidade (SIGAQ-UM) 

João Carlos Vicente Sarmento – Vertente Investigação 

Maria do Carmo Ribeiro – Vertente Ensino 

Arminda Lúcia Azevedo – Vertente Serviços 

 

Membros do Instituto no Conselho Cultural  

Maria Helena Costa Carvalho e Sousa – Presidente do Conselho Cultural 

José Gabriel Andrade Júnior – Responsável Unidade Cultural (Casa do Conhecimento) 

Maria Marta Lobo de Araújo - Representante da UO 

Moisés Adão de Lemos Martins – Responsável Unidade Cultural (Museu Virtual Lusofonia) 

 

Membros da Direção de Unidades Culturais (c/exceção da presidência, por inerência no Conselho Cultural)  

Maria Marta Lobo de Araújo (Vice-Presidente da Casa Museu de Monção)  

António Manuel Clemente Lázaro (Diretor do Instituto Confúcio) 

 

Outros Cargos em representação do ICS  

Representante do ICS da Editora UMinho - Madalena Oliveira  

Representante do ICS no Colégio Doutoral UMinho - Emília Rodrigues Araújo  

Representante do ICS no Conselho Consultivo da Casa do Conhecimento - Madalena Oliveira  
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7. Recursos infraestruturais  
 

7.1. Instalações 
 

Com presença nos dois campi da Universidade do Minho, o Instituto de Ciências Sociais funciona no Edifício 15 

do campus de Gualtar, em Braga, onde está sediada a Presidência e os Departamentos de Ciências da 

Comunicação, História e Sociologia, assim como os correspondentes projetos de ensino e unidades de 

investigação. No campus de Azurém funciona o Departamento de Geografia, situados no piso 1 do Edifício 1. 

A generalidade dos serviços de secretariado, serviços administrativos e técnicos funciona no Edifício 15 do 

campus de Gualtar. O secretariado do Departamento de Geografia funciona no Edifício 1 do campus de Azurém. 

O ICS dispõe ainda de espaços no Edifício dos Congregados, no Centro da Cidade, atualmente em utilização por 

investigadores afetos ao Centros de Estudos de Comunicação e Sociedade.  

A generalidade das aulas de todos os cursos tem lugar nos complexos pedagógicos da Universidade, ocorrendo 

nas instalações do Instituto apenas aulas de caráter laboratorial. 

A Sala de Atos do Instituto, localizada no piso 0 do Edifício 15 do campus de Gualtar acolhe regularmente provas 

académicas e eventos científicos. O Instituto partilha ainda a utilização do Auditório Multimédia, localizado no 

Edifício 13 do campus de Gualtar, e do Auditório de Eng. II, localizado no Edifício 16 do campus de Gualtar. 

 

7.1.1. Instalações no campus de Gualtar  
 

O mapa de ocupação dos espaços do Edifício 15 no campus de Gualtar consta em anexo (Anexo 2).  

Em 2021, sobretudo durante o segundo semestre do ano letivo 2020/2021, foram mantidas as adaptações 

realizadas em resposta à pandemia (sinalética orientadora e os circuitos de circulação, a lotação máxima de 

cada espaço que foi variando e acompanhando as orientações sanitárias em vigor, a colocação de barreiras de 

proteção nos laboratórios pedagógicos e nos espaços de atendimento dos serviços).   

O edifício 15 revela desde o início (2006) sérios problemas de humidade, que se têm vindo a agudizar. Foram 

realizadas algumas intervenções sem sucesso. A última, uma intervenção realizada na fachada em outubro de 

2020, revelou-se também ineficaz. Em abril, realizou-se uma visita do Administrador e do Diretor dos Serviços 

de Gestão de Campi e Infraestruturas com vista a avaliar no local a situação e programar as intervenções que, 

contudo, ainda não se concretizaram.   
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7.1.2. Instalações no campus de Azurém  
 

O Departamento de Geografia ocupa, desde outubro de 2018, instalações no Edifício 1, do campus de Azurém.  

Por determinação da Reitoria, tomada ainda em 2020, o Laboratório de Geografia instalado no Edifício 8 

começou a ser transferido para as instalações que pertenceram ao Laboratório de Robótica do Departamento de 

Eletrónica Industrial ocupado pelo Departamento de Geografa no edifício 1. Prevê-se que a transferência total 

ocorra durante os primeiros meses de 2022. 

O mapa de ocupação dos espaços do edifício 1 no campus de Azurém consta em anexo (Anexo 2).  

Durante 2021, em especial no segundo semestre do ano letivo 202072021, manteve-se a adaptação dos 

espaços do Departamento de Geografia ao contexto pandémico com sinalética orientadora e circuitos de 

circulação, lotação máxima por espaço e colocação de barreiras de proteção nos espaços de atendimento dos 

serviços. Foi também adquirido um ecrã para difusão de informações no átrio de entrada do Departamento. 

 

7.1.3. Instalações no Edifício dos Congregados  
 

O ICS dispõe, desde 2018, de um conjunto de espaços no edifício dos Congregados (gabinetes, uma sala de 

reuniões e uma arrecadação). Inicialmente os espaços foram cedidos ao Projeto Exchange, tendo, no final de 

2020 passado para usufruto do Centros de Estudos de Comunicação e Sociedade, a fim de aí poder alojar um 

conjunto de investigadores. 

 

7.1.4. Centro Audiovisual e Multimédia  
 

Situado no Edifício 13 do Instituto de Educação, o Centro Audiovisual e Multimédia é um conjunto de 

infraestruturas constituídas por um Auditório, salas polivalentes, gabinetes de apoio e um espaço destinado a 

um estúdio de televisão. O Auditório é usado com frequência pelas subunidades orgânicas do ICS para diferentes 

atividades de ensino, investigação e divulgação científica.  

O “Laboratório de Produção e Realização Audiovisual e Multimédia”, cuja instalação iniciou em 2020, ficou 

concluída durante 2021 com a instalação de equipamento informático, estando operacional para a realização 

de atividades pedagógicas e de investigação.  

O projeto de execução do Centro Audiovisual e Multimédia conheceu um significativo avanço com o arranque da 

fase de conclusão das obras de construção civil no edifício, que se prevê incluir a dotação das instalações 

elétricas e de comunicação, de carpintaria, de mobiliário e de equipamento audiovisual e informático 

necessárias. As obras de construção civil iniciaram em outubro, numa empreitada que ascende a 800 mil €. O 

mobiliário e o equipamento (audiovisual, informático e de comunicações), que se instalará na fase seguinte, 
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rondará os 500 mil €.. Tudo somado, são cerca de 1.3 milhões de Euros que a Universidade do Minho espera 

receber do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional para financiar a operacionalização do Centro 

Audiovisual e Multimédia do ICS. A candidatura—preparada pelo ICS em parceria com a Reitoria—é uma resposta 

ao convite publicado pela CCDR-N para infraestruturas tecnológicas da região Norte. Apresentado como um 

Centro de Valorização e Transferência Tecnológica, o Centro Audiovisual e Multimédia do ICS será um laboratório 

para os cursos de graduação e pós-graduação no campo do audiovisual, um centro de formação contínua e uma 

oficina de inovação, tanto para a reconfiguração de práticas pedagógicas como para o apoio ao desenvolvimento 

das indústrias criativas. 

 

7.1.4. Higiene e Segurança no Trabalho  
 

No contexto de pandemia declarada pela Organização Mundial de Saúde (OMS), em 2021 o ICS manteve como 

preocupação as condições de segurança e as medidas de contenção à Covid-19, acompanhando de perto as 

recomendações e determinações do Governo, das autoridades de saúde e da Universidade do Minho, o ICS 

procurou adaptar as suas próprias condições de funcionamento às circunstâncias.  

No quadro do Regulamento da Comissão de Segurança e Saúde no Trabalho da UMinho e o Regulamento da 

Comissão de Emergência da UMinho, em 2020 mantém-se: 

Delegado de segurança do Edifício 15, Gualtar: Arminda Lúcia Lopes de Azevedo  

Constituição das equipas de Evacuação: 

1º Piso  

António Ovídio Marques Domingues 

Maria Manuela Lobão Alves André 

Conceição Antunes Fernandes 

Sofia Adriana Maciel Oliveira 

2º Piso  

Filomena Maria Oliveira Silva 

Fernando Manuel Tavares Costa Antunes 

Susana Maria Silva Martins 

3º Piso  

Ana Sameiro Campos Gonçalves  

António Miguel Campos Aguiar 

Maria Alexandra Ribeiro Lima Dias 

Marta Isabel Eusébio Barbosa 

Em Azurém, piso1: 
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Carlos Alberto Ribeiro Eiras Campos 

Maria Isabel Silva Salgado 
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8. Recursos financeiros 
 

8.1. Enquadramento orçamental  
 

Em termos de execução orçamental, em 2021 manteve-se o enquadramento regulamentar extremamente 

rigoroso, difícil de articular com a realidade universitária, sobretudo pela regra do equilíbrio orçamental a que a 

Universidade globalmente e as UO estiveram sujeitas. 

O orçamento disponível do ICS para o ano de 2021 resulta do Despacho RT-07/2021, de 19 de janeiro, 

operacionalizado através do memorando ADM Instituto de Ciências Sociais ‘Orçamento de Gestão de Verbas 1º 

trimestre’. Nos referidos documentos está previsto, tal como aconteceu em anos anteriores, a execução de 

despesa em dois grupos com regras distintas: os “Outros Projetos” e os “Projetos de I&D”, sendo o orçamento 

disponibilizado e atualizado trimestralmente. 

O apuramento do Orçamento GV para os dois grupos de projetos anteriormente referidos, será desenvolvido na 

sua forma e conteúdo, no ponto 8.3. Contudo, é de evidenciar que, à semelhança do ano anterior, todas as 

despesas não pagas em 2020, foram transitadas para o ano de 2021. Em termos práticos, ao valor de 265.304€ 

de previsão de orçamento GV para 2021, foram deduzidos 75.552€ por conta das despesas migradas do ano 

anterior. Assim sendo, podemos afirmar que o valor de Orçamento total “disponível” para 2021 será de 

192.752€. 

Por forma a compensar esta medida, paralisadora para algumas subunidades, foi centralmente disponibilizada 

a antecipação do Orçamento GV do 4º trimestre e do 3º trimestre, relativamente à tipologia de “Outros Projetos” 

e “Projetos de I&D”, respetivamente. 

No 2º trimestre, de acordo com o esperado, foi atribuído orçamento GV aos dois tipos de subcentro, Projetos 

I&D e Outros Projetos. Além deste valor, foi pedido à Administração, com caráter excecional, um reforço em sede 

de Orçamento GV pelo CECS no valor de 8.401.95€  e pelo CICS-UMinho o valor de 1.269.83€. No que respeita 

ao CECS, este valor foi atribuído diretamente à dimensão do projeto PolObs, devido à necessidade de fazer frente 

aos compromissos assumidos em consequência dos estudos/projetos adjudicados à Universidade do Minho. 

Relativamente ao CICS- UMinho o montante serviu para executar a despesa final relacionada com a publicação 

do relatório final do estudo “Aproveitamento Hidroelétrico Baixo Sabor”, financiado pela EDP", visto o projeto já 

se encontrar encerrado. Em sentido inverso, existiu um movimento de redução de Orçamento GV, que resulta 

da transferência no montante de 2.788€ referente ao pagamento de 50% do valor das Bolsas de Excelência 

2021 atribuídas aos alunos do ICS, de acordo com o estipulado no nº 2 do artº 11º do despacho RT-59/2019 - 

atribuição das Bolsas de Excelência da Universidade do Minho. 

Igualmente no 2º trimestre, no que diz respeito ao Orçamento GV, existiu um conjunto de movimentos de caráter 

interno ao ICS no valor 13.342€.  
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No que concerne ao 3º trimestre e ao contrário do estipulado pelo Despacho RT-07/2021, apenas foi atribuído 

orçamento GV aos Projetos I&D. Com o objetivo de não comprometer as despesas previamente planeadas pelas 

diversas subunidades, por iniciativa da Presidência do ICS, foi solicitado à Administração, e aprovado um reforço 

de Orçamento GV para os Outros Projetos no valor de 10.364 €. 

Contudo em meados de setembro, a Administração decidiu atribuir 50% do valor de Orçamento GV apurado para 

o 3º trimestre (57.902,44 €) dos subcentros “OP”, no valor de 28.951,22€.. 

Por último, e que respeita ao 4º trimestre foi atribuído orçamento GV aos Projetos I&D e aos Projetos Diretos. 

Assim sendo, não existiu qualquer aumento no valor do Orçamento GV dos Outros Projetos, apenas existiu 

movimentos internos de empréstimos da Presidência do ICS a algumas subunidades, DCC e DGeo. 

Como tal no quadro seguinte podemos verificar a evolução do Orçamento GV ao longo dos quatro trimestres, 

nas três tipologias de projeto:  

Quadro 75 | Orçamento GV 2021, desagregado 
 

 Tipologia 
Projeto 

Orçamento 
GV Total 
Previsto 

para 2021 

Processos 
Migrados 

2020 para 
2021 

Orçamento 
GV total 1º  
Trimestre 

Orçamento 
GV total 
para 2º 

Trimestre 

Orçamento 
GV total 
para 3º 

Trimestre 

Orçamento 
GV 

atribuído 
para 4º 

Trimestre 

Orçamento GV 
reforços/diminuições 

no decurso do 4º 
trimestre 

Orçamento 
GV total 
para 4º 

Trimestre 

Outros Projetos 265 304 € 72 552 € 72 552 € 198 778 € 235 365 € 0 € 0 € 235 365 € 

Projetos de 
I&D/ Projetos 
Diretos 

561 272 € 176 968 € 431 315 € 641 455 € 809 742 € 15 065 € 11 160 € 813 647 € 

Total 826 576 € 249 520 € 503 867 € 840 233 € 1 045 107 € 15 065 € 11 160 € 1 049 316 € 

 

8.2. Distribuição de orçamento 
 

Com base na aplicação da metodologia implementada pelo Despacho RT-07/2021, e aplicando aos 

departamentos e aos centros do ICS os mesmos critérios utilizados pela Universidade para a atribuição do 

orçamento GV de despesa ao Instituto, foi fixada a seguinte distribuição por subunidade do Instituto e por tipologia 

de subcentros. Esta distribuição por unidade, no caso dos “Outros Projetos”, mereceu parecer favorável em 

Conselho de Gestão do dia 17 de março de 2021, tendo sido aprovado em Conselho de Instituto do dia 09 de 

junho. 

No caso da tipologia de “Outros Projetos”, importa realçar novamente, e como tem sucedido em anos anteriores, 

que dos 235.365€ de Orçamento GV atribuído até à data, 72.552€  dizem respeito a despesa transitada do ano 

anterior, como tal já se encontra afeto. Assim sendo não poderá ser utilizada para “novas” despesas. Na prática 

isto significa que apenas temos disponível em Orçamento GV, e como tal para executar despesa, o valor de 

162.813€.. 
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Salienta-se, mais uma vez, que as referidas atribuições de orçamento GV não são garantia de possibilidade de 

execução, uma vez que a autorização de cabimentos depende de decisão da Administração, o que não tem 

estado a acontecer de forma corrente, nem mesmo regular. 

Resumindo, os quadros abaixo refletem o Orçamento GV por tipologia de projeto, atualizada e acumulado ao 4º 

trimestre. 

Quadro 76 | Orçamento GV 2021 - Outros Projetos por unidade 
 

Tipo Unidade Unidade Tipo Unidade 

Departamentos DCC 71 705 € 

 DGEO 31 209 € 

 DHist 8 960 € 

 DSOC 12 900 € 

Departamentos Total   124 774 € 

Presidência Presidência ICS 54 770 € 

Presidência Total   54 770 € 

Unidades de Investigação CECS 54 415 € 

 CICS-UMinho 1 290 € 

 Lab2PT* 116 € 

Unidades de Investigação Total   55 821 € 

Total    235 365 € 

 
*O Orçamento GV atribuído diz respeito às despesas transitadas de 2020. 
 
 
Quadro 77 | Orçamento GV 2021 – Projetos I&D e Projetos Diretos 
 

Tipo Unidade Unidade Total 

Presidência Presidência ICS 9 090 € 

Presidência Total   9 090 € 

Unidades de Investigação CECS 788 446 € 

 CICS-UMinho 5 498 € 

 CRIA 10 613 € 

Unidades de Investigação Total   804 557 € 

Total    813 647 € 

 
Gráfico 13 | Distribuição total Orçamento GV 2021 pelas subunidades 
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Importa salientar que não foi atribuída qualquer dotação extra (OE). De notar que este tipo de dotação, que 

chegou a ser a principal fonte de financiamento do ICS, tem vindo a diminuir ao longo do tempo, conforme 

evolução expressa no gráfico abaixo. A única fonte de financiamento passou a advir da receita proveniente de 

propinas, overheads; Ações de Formação e outras Prestações de serviços.  

 

Gráfico 14 | Evolução da dotação extra 2000/2021 

 

 

8.3. Execução orçamento GV 
 

8.3.1. Execução Orçamento GV – ICS (global) 
 

No seguimento da metodologia de orçamento GV de despesa implementada em 2015, o orçamento GV final foi 

de 1.049.316 €. De salientar que o orçamento GV, tal como foi concebido, não contempla as despesas de 

recursos humanos que são tratadas autonomamente para este fim. A sua execução, por tipo de projeto encontra-

se representada no quadro 78. De notar que em termos de execução, está-se a comparar cabimentos submetidos 

e aprovados e não despesa paga, pelo que a taxa de execução é altamente ilusória, na medida em que uma 

parte muito significativa dos cabimentos, ainda que executados na DFP, não seguiram para a fase de pagamento 

e migraram para o ano seguinte, vindo a onerar os orçamentos subsequentes.  

A novidade no que diz respeito ao Orçamento GV surgiu, a partir do meio do ano, relativamente às dimensões 

de Prestações de Serviços associadas a contratos que imponham que as atividades a desenvolver ocorram 

segundo o modelo de projeto, foi criada uma nova tipologia designada de “Projetos Diretos”, que segue a mesma 

metodologia da distribuição de orçamento trimestral de acordo com as regras dos Projetos de I&D (Deliberação 

C. Gestão n.º 04/2021). 
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Quadro 78 | Execução Orçamento GV 2021, por tipo de projeto 

Tipo Projeto  Orçamento Gestão Verbas Cabimentos Autorizados UO % Execução 

Outros Projetos 235 365 € 218 954 € 93% 

Projetos de I&D 775 469 € 603 746 € 78% 

Projetos Diretos 38 178 € 38 178 € 100% 

Total  1 049 012 € 860 878 € 82% 

 
 
Gráfico 15 | Orçamento GV por tipo de projeto e correspondente execução 

 

 
 
 

Quadro 79 | Distribuição Orçamento GV 2021, pelas subunidades, e a correspondente execução 

  Orçamento GV Cabimentos Autorizados UO % Execução 

Departamentos 124 774 € 120 870 € 97% 

DCC 71 705 € 70 905 € 99% 

DGEO 31 209 € 31 259 € 100% 

DHist 8 960 € 7 976 € 89% 

DSOC 12 900 € 10 730 € 83% 

Presidência 63 860 € 51 218 € 80% 

Presidência ICS 63 860 € 51 218 € 80% 

Unidades de Investigação 860 378 € 688 906 € 80% 

CECS 842 861 € 679 822 € 81% 

CICS-UMinho 6 787 € 6 768 € 100% 

CRIA 10 613 € 2 200 € 21% 

Lab2PT 116 € 116 € 100% 

Total  1 049 012 € 860 994 € 82% 
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Gráfico 16 | Orçamento GV por subunidade 
 

 
 
 
Gráfico 17 | Orçamento GV por tipo unidade 
 

 
 

Gráfico 18 | Execução Orçamento GV  
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8.3.2. Execução Orçamento GV - Outros Projetos 
 

Os projetos de tipologia “OP” podem executar despesa até ao limite da receita arrecadada do próprio ano. Assim, 

de acordo com o despacho RT-07/2021, foi calculada uma previsão da receita a arrecadar em 2021, tendo por 

base a receita arrecada em 2020, sendo que trimestralmente, a receita prevista é corrigida e revista para o valor 

da receita real. 

A sua execução conta no quadro seguinte, sendo de notar que: 

a) Do total previsional de Orçamento GV, 265.304€, apenas foi atribuído o valor de 235.365; 

b)  está-se a comparar cabimentos submetidos e não despesa paga, sendo que uma parte muito 

significativa dos cabimentos, ainda que executados na DFP, não seguiram para a fase de pagamento e 

migraram para o ano seguinte, vindo a onerar o orçamento de 2022.  

 
Quadro 80 |Execução Orçamento GV 2020 - Outros Projetos 

  Orçamento GV 
Cabimentos Autorizados 

UO 
% Execução 

Departamentos 124 774 € 120 870 € 97% 

DCC 71 705 € 70 905 € 99% 

DGEO 31 209 € 31 259 € 100% 

DHist 8 960 € 7 976 € 89% 

DSOC 12 900 € 10 730 € 83% 

Presidência 54 770 € 47 922 € 87% 

Presidência ICS 54 770 € 47 922 € 87% 

Unidades de Investigação 55 821 € 50 161 € 90% 

CECS 54 415 € 48 892 € 90% 

CICS-UMinho 1 290 € 1 270 € 98% 

Lab2PT 116 € 0 € 0% 

Total  235 365 € 218 954 € 93% 
 

 

Gráfico 19 | Orçamento GV por subunidade – Outros Projetos 
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8.3.3 Execução Orçamento GV – Projetos I&D e Projetos Diretos 
 
De acordo com o despacho RT-07/2021 - execução orçamental 2021, conjugado com a Deliberação C. Gestão 

n.º 04/2021, aos projetos de investigação financiados (I&D) e aos Projetos Diretos, é atribuído um Orçamento 

GV calculado pela previsão de despesa a executar em 2021, com base no orçamento carregado no módulo de 

gestão de projetos. Este apuramento, de Orçamento GV, foi excluído das rubricas de recursos humanos 

(contratados e não contratados) e gastos gerais, uma vez que estas despesa não são processadas na aplicação 

de Gestão de Verbas.  

 

Quadro 81 | Distribuição Orçamento GV 2020, pelas subunidades, e a correspondente execução 

  Orçamento GV Cabimentos Autorizados UO % Execução 

Presidência 9 090 € 3 296 € 36% 

Presidência ICS 9 090 € 3 296 € 36% 

Unidades de Investigação 804 557 € 638 628 € 79% 

CECS 788 446 € 630 930 € 80% 

CICS-UMinho 5 498 € 5 498 € 100% 

CRIA 10 613 € 2 200 € 21% 

Total  813 647 € 641 924 € 79% 

 
Gráfico 20 | Orçamento GV por subunidade – Projetos I&D  
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Quadro 82 | Execução Orçamento GV por projeto em execução 

Unidade/Projeto Orçamento GV Cabimentos Autorizados UO % Execução 

CECS 788 446 € 630 930 € 80% 

CECS - (NORTE-01-0145-FEDER-022209) 289 927 € 286 513 € 99% 

CECS - CE (EXCHANGE) 64 510 € 62 976 € 98% 

CECS - FCT (DOUTORAMENTOS PD/00059/2012) 21 049 € 18 602 € 88% 

CECS - OFF (SHARE-ERIC) 52 685 € 47 009 € 89% 

FCT - (CULTURESPAST&PRESENT) 20 429 € 8 237 € 40% 

FCT - (ECO.FIRE - PCIF/AGT/0153/2018) 9 345 € 5 696 € 61% 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-031024) 3 456 € 1 410 € 41% 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-031975) 28 083 € 15 727 € 56% 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-032159) 33 385 € 23 022 € 69% 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-032560) 6 476 € 335 € 5% 

FCT - (PTDC/SOC-SOC/30016/2017) 1 423 € 1 359 € 96% 

LIMEdiat 10 811 € 5 410 € 50% 

OFF - (Produções CC-UMinho) 8 064 € 8 064 € 100% 

UIDB/00736/2020 107 780 € 72 813 € 68% 

UIDP/00736/2020 22 818 € 17 827 € 78% 

Projeto bYou 35 211 € 6 739 € 19% 

CCDRN-CLICTOUR 14 597 € 1 692 € 12% 

FCT - (Erofire) 14 263 € 8 428 € 59% 

Guarda 2030 21 855 € 21 855 € 100% 

CEC2027 em Portugal 5 939 € 5 939 € 100% 

Bombeiros Municipais de Viana 10 385 € 10 385 € 100% 

CE - (EurOMo) 5 954 € 896 € 15% 

CICS-UMinho 5 498 € 5 498 € 100% 

UIDB/04647/2020 5 498 € 5 498 € 100% 

CRIA 10 613 € 2 200 € 21% 

UIDB/04038/2020 10 613 € 2 200 € 21% 

Presidência ICS 9 090 € 3 296 € 36% 

PTDC/COM-OUT/7669/2020 9 090 € 3 296 € 36% 

Total  813 647 € 641 924 € 79% 

 
De salientar que taxas de execução mais baixas podem derivar, não apenas da dificuldade de autorização do 

ciclo da despesa, mas igualmente do facto de a atribuição do orçamento, não ter em conta o orçamento 

específico de execução do projeto e o planeamento das suas despesas. 

 
 

8.4. Execução orçamental  
 
A execução orçamental que a seguir se apresenta corresponde ao conjunto de operações que refletem a 

cobrança de receitas e o pagamento de despesas. 

É esta diferença de conceito que explica a diferença de valores para a execução do Orçamento GV.  
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8.4.1. Execução orçamental - ICS (global) 
 

Globalmente o ICS chegou ao final de 2021 com um saldo orçamental positivo de 85.750€, conforme quadros 

abaixo. 

Quadro 83 | Execução Orçamental por tipo de projeto 

  Receita Despesa Saldo da Execução Orçamental 

Outros Projetos 205 192 € 124 089 € 81 104 € 

Projetos de I&D 741 551 € 734 037 € 7 513 € 

Projetos Diretos 27 070 € 29 937 € -2 867 € 

Total  973 813 € 888 063 € 85 750 € 

 
 
Gráfico 21 | Execução Orçamental por tipo de projeto 

 

 

Quadro 84 | Execução Orçamental por subunidade  

  Receita Despesa Saldo da Execução Orçamental 

Departamentos 97 247 € 52 707 € 44 539 € 

DCC 50 869 € 25 203 € 25 665 € 

DGEO 6 428 € 21 285 € -14 857 € 

DHist 19 364 € 698 € 18 665 € 

DSOC 20 587 € 5 521 € 15 066 € 

Presidência 74 746 € 51 218 € 23 528 € 

Presidência ICS 74 746 € 51 218 € 23 528 € 

Unidades de Investigação 801 820 € 784 138 € 17 682 € 

CECS 770 379 € 771 903 € -1 524 € 

CEGOT- UMinho  1 274 € -1 274 € 

CICS-UMinho 28 632 € 8 761 € 19 871 € 

CRIA 2809,06 2200 609 € 

Total  973 813 € 888 063 € 85 750 € 
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Gráfico 22 | Saldo Execução Orçamental por subunidade 

 
 

 
 
Quadro 85 | Execução Orçamental por tipologia de subcentro  

  Receita Despesa Saldo da Execução Orçamental 

Outros Projetos 205 192 € 124 089 € 81 104 € 

AF 6 918 € 10 358 € -3 440 € 

Overheads - ID´s 25 623 € 212 € 25 410 € 

Overheads - outras 49 582 € 52 682 € -3 100 € 

PC 37 308 € 32 566 € 4 743 € 

PG 80 191 € 27 635 € 52 556 € 

PT 0 € 125 € -125 € 

OE 0 € 113 € -113 € 

CI 2 128 € 398 € 1 730 € 

Overheads - PE´s 712 € 0 € 712 € 

Overheads - PD´s 2 731 € 0 € 2 731 € 

Projetos de I&D 741 551 € 734 037 € 7 513 € 

ID 528 740 € 507 005 € 21 734 € 

PE 187 811 € 226 424 € -38 613 € 

PG 25 000 € 608 € 24 392 € 

Projetos Diretos 27 070 € 29 937 € -2 867 € 

PD 27 070 € 29 937 € -2 867 € 

Total  973 813 € 888 063 € 85 750 € 
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Gráfico 23 | Execução Orçamental por tipologia Subcentro 
 

 

 
 

8.4.2. Execução orçamental – Outros Projetos 
 

 
A execução que a seguir se apresenta corresponde à tipologia de Outros Projetos. Reforça-se o facto de se estar 

a considerar o conjunto de receitas líquidas e despesas pagas. 

 
Quadro 86 | Execução Orçamental por tipo de movimento 

  Valor 

Receita 205 192 € 

Propinas 119 017 € 

Receita Direta 61 248 € 

Overheads - Pagos -19 372 € 

Overheads - Recebidos 40 724 € 

Receita DDM 3 575 € 

Despesa 124 089 € 

Despesa DDM 10 381 € 

Despesa GV 107 707 € 

Vencimentos 6 000 € 

Saldo da Execução Orçamental 81 104 € 
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Quadro 87 | Execução Orçamental por tipo de subunidade  

  Receita Despesa Saldo da Execução Orçamental 

Total 205 192 € 124 089 € 81 104 € 

Departamentos 97 247 € 52 707 € 44 539 € 

Presidência 46 362 € 28 345 € 18 017 € 

Unidades de Investigação 61 584 € 43 036 € 18 547 € 

 

 
Gráfico 24 | Execução Orçamental por tipo de subunidade 

 
 

Por fim, é possível no quadro seguinte, verificar os classificadores económicos da despesa paga. 
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Quadro 88 | Despesa por classificador económico 

Classificador Económico Despesa 

Equip. Informático - Outros 51 243 € 

Outros Trab. Especializados -Outros 31 909 € 

Vencimentos 6 000 € 

Eq.Básico-Outros 5 347 € 

Outros Serviços - IVA Liquidado 4 432 € 

Seminários, exposições e similares 4 070 € 

Outros Serviços 3 845 € 

Ferramentas e Utensílios 2 911 € 

Bolsas-Outras 2 788 € 

Ajudas de custo 2 053 € 

Locação-Software informático 1 992 € 

Deslocações e Estadas 1 652 € 

Material de Escritório-Papel 979 € 

Material de Escritório-Outros 815 € 

Livros e Documentação Técnica 718 € 

Locação-Base de dados e acessos online 492 € 

Conservação de Bens 474 € 

Assistência Técnica-Eq.Inf.(Hardware) 466 € 

Out.Trab.Espec.-Serv.Informática (Outros) 295 € 

Material de Escritório-Toners 278 € 

Equip. Informático - Impressoras/Fotocopiadoras 273 € 

Locação de Outros Bens 271 € 

Limpeza e Higiene - Fornecimentos 247 € 

Prémios, Condecorações e Ofertas 206 € 

Publicidade 191 € 

Assistência Técnica- Outros 82 € 

Transporte de Mercadorias 57 € 

Total 124 089 € 
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Gráfico 25 | Despesa por classificador económico 

 
 
 
 

8.4.3. Execução orçamental – Projetos I&D e Projetos Diretos 
 
Relativamente aos projetos de I&D, a execução orçamental da despesa e da receita, contempla todas as 

componentes, à exceção da imputação de vencimentos e de gastos gerais.  

Nos quadros seguintes podemos verificar a execução orçamental dos projetos I&D nas diversas formas de 

apresentação. 

É esta execução orçamental, em particular, da despesa, que traduz o potencial de receita a receber pelas 

entidades financiadoras. 

Quadro 89 |Execução Orçamental por tipo de movimento 

   Valor 

Receita 768 620 € 

Receita Direta 865 850 € 

Overheads - Pagos -113 407 € 

Overheads - Recebidos 16 177 € 

Despesa 763 974 € 

Despesa DDM 6 482 € 

Despesa GV 321 029 € 

Vencimentos 422 350 € 

Transferência para Parceiros 14 114 € 

Saldo da Execução Orçamental 4 646 € 

 

Equip. 
Informático -
Outros; 41%

Outros Trab. 
Especializados -

Outros; 26%

Vencimentos; 
5%
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Quadro 90 |Execução Orçamental por unidade 

  Receita Despesa Saldo da Execução Orçamental 

CECS 709 512 € 730 141 € -20 629 € 

CICS-UMinho 27 974 € 8 761 € 19 213 € 

Presidência ICS 28 384 € 22 873 € 5 511 € 

CRIA 2 750 € 2 200 € 550 € 

Total 768 620 € 763 974 € 4 646 € 

 
 
Gráfico 26 |Execução Orçamental por unidade 

 
 

Quadro 91 | Despesa por classificador económico 

Classificador Económico Despesa 

Vencimentos 422 350 € 

Sof.Informático 103 946 € 

Outros Trab. Especializados 91 439 € 

Publicidade 37 039 € 

Bolsas-Outras 16 756 € 

Transferência para Parceiros 14 114 € 

Outros Serviços 13 267 € 

Eq.Básico-Outros 8 617 € 

Ajudas de custo 7 150 € 

Ferramentas e Utensílios 6 735 € 

Outros Serviços - IVA Liquidado 6 350 € 

Material de Escritório-Papel 6 073 € 

Equip. Informático - Outros 5 817 € 

estudos, pareceres e projetos de consultadoria 5 535 € 

Out.Trab.Espec.-Serv.Informática (Outros) 5 399 € 

Deslocações e Estadas 5 211 € 

Livros e Documentação Técnica 2 623 € 

Locação-Base de dados e acessos online 2 365 € 

Equip. Informático - Impressoras/Fotocopiadoras 1 236 € 

Prémios, Condecorações e Ofertas 1 070 € 
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Locação-Software informático 859 € 

Material de Escritório-Outros 24 € 

Total Geral 763 974 € 

 

 

Gráfico 27 | Despesa por classificador económico 
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Quadro 92 | Execução da despesa por projeto em execução (exclui gastos gerais e RH) 

Projeto 

 

Subcentro 
Unidade de 

Investigação Inicio Termo 

Orçamento 
Global, 

excluindo RH 
e GG 

Orçamento 
GV para 2021 
excluindo RH 

e GG 

Despesa 
Executada 

2021 

% execução em 
2021(despesa 

paga) 

Despesa 
Executada 
acumulada 

% 
Execução 

Global  

Despesa 
por 

executar  
CECS - (NORTE-01-0145-FEDER-022209)  ID2054 CECS 01-07-2017 31-12-2021 561 695 € 289 927 € 111 027 € 37% 281 679 € 50% 280 016 € 

CECS - OFF (SHARE-ERIC)  ID2052 CECS 01-06-2017 31-12-2021 201 280 € 52 685 € 26 328 € 23% 172 073 € 85% 29 207 € 

CECS - CE (EXCHANGE)  ID2069 CECS 01-03-2018 30-09-2021 349 527 € 64 510 € 57 024 € 65% 330 399 € 95% 19 128 € 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-031975)  ID2234 CECS 08-07-2018 07-07-2022 51 366 € 28 083 € 4 623 € 12% 16 236 € 32% 35 130 € 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-032560)  ID2289 CECS 26-07-2018 25-07-2022 11 450 € 6 476 € 319 € 4% 3 235 € 28% 8 215 € 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-032159)  ID2233 CECS 26-07-2018 25-07-2022 48 613 € 33 385 € 1 956 € 5% 14 521 € 30% 34 092 € 

FCT - (CULTURESPAST&PRESENT)  ID2324 CECS 01-09-2018 31-08-2022 34 500 € 20 429 € 5 620 € 13% 19 348 € 56% 15 152 € 

FCT - (POCI-01-0145-FEDER-031024)  ID2410 CECS 01-07-2019 30-06-2022 5 150 € 3 456 € 710 € 23% 60 € 1% 5 090 € 

UIDP/00736/2020  PE0160 CECS 01-01-2020 31-12-2023 69 378 € 22 818 € 8 926 € 41% 7 028 € 10% 62 350 € 

UIDB/00736/2020  PE0139 CECS 01-01-2020 31-12-2023 387 426 € 107 780 € 49 524 € 34% 110 004 € 28% 277 422 € 

PCIF/RPG/0079/2018  ID2486 CECS 01-04-2020 31-03-2023 32 000 € 14 263 € 6 819 € 49% 6 861 € 21% 25 139 € 

OFF - (Produções CC-UMinho)  ID2396 CECS 01-01-2018 31-12-2023 42 810 € 8 064 € 1 682 € 0% 11 355 € 27% 31 455 € 

FCT - (ECO.FIRE - PCIF/AGT/0153/2018)  ID2454 CECS 15-01-2020 14-01-2022 9 150 € 9 345 € 4 828 € 33% 6 906 € 75% 2 244 € 

LIMEdiat  ID2573 CECS 01-09-2020 31-08-2023 28 758 € 10 811 € 3 750 € 34% 3 750 € 13% 25 008 € 

Projeto bYou  ID2571 CECS 29-03-2021 28-03-2024 114 085 € 35 211 € 6 385 € 0% 6 385 € 6% 107 700 € 

UIDB/04647/2020  PE0136 CICS-UMinho 01-01-2020 31-12-2023 12 000 € 5 498 € 1 039 € 20% 908 € 8% 11 092 € 

UIDB/04038/2020  PE0145 CRIA 01-01-2020 31-12-2023 33 840 € 10 613 € 2 200 € 20% 4 200 € 12% 29 640 € 

PTDC/COM-OUT/7669/2020  ID2594 Presidência ICS 28-03-2021 28-03-2024 29 450 € 9 090 € 2 647 € 11% 2 647 € 9% 26 803 € 

NORTE-01-0145-FEDER-000079 ICS  ID2652 CECS 01-05-2021 30-04-2023 34 010 € 14 597 € 67 € 0% 67 € 0% 33 943 € 

Guarda 2030  PD0003 CECS 03-05-2021 02-11-2021 21 855 € 21 855 € 16 902 € 0% 16 902 € 77% 4 953 € 

CEC2027 em Portugal  PD0007 CECS 04-08-2021 30-11-2021 5 939 € 5 939 € 0 € 0% 0 € 0% 5 939 € 

Bombeiros Municipais de Viana  PD0011 CECS 21-09-2021 20-11-2021 10 385 € 10 385 € 6 685 € 0% 6 685 € 64% 3 699 € 

CE - (EurOMo)  ID2707 CECS 25-09-2021 24-09-2022 10 300 € 5 954 € 0 €   0 € 0% 10 300 € 

Total          2 104 965 € 791 176 € 319 061 € 40% 1 021 250 € 49% 1 083 716 € 
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8.5. Evolução da Receita e da Despesa na tipologia de Outros Projetos 
 

8.5.1. Análise comparativa, referente ao ano 2020 e 2021  
 
Nesta análise pretende-se demonstrar a evolução da receita e da despesa até 31 de dezembro, na tipologia de 

Outros Projetos, por comparação com o ano de 2020. 

Podemos verificar através do quadro abaixo que a evolução da despesa e da receita tiveram comportamentos 

semelhantes na comparação entre os anos de 2020 e 2021. É possível explanar o motivo através da análise 

quadro 94. 

Quadro 93 | Evolução da Receita e da Despesa na tipologia de Outros Projetos, à data de 31/12 
 

  2020 2021 

Despesa 167 474 € 124 089 € 

Receita 311 641 € 205 192 € 

 
  
Gráfico 28 | Evolução da Receita e da Despesa na tipologia de Outros Projetos, à data de 31/12 
 

    
 

Através do quadro 94 podemos observar que tanto a despesa como a receita tiveram uma diminuição. 

No caso da despesa a explicação surge essencialmente pela falta de pagamento “atempado” das despesas.   

Em relação à receita a diminuição foi de 34% de 2020 para 2021. Esta aparente diminuição resulta da 

reclassificação das dimensões associadas às Prestações de Serviços para uma nova tipologia – Projetos Diretos. 

Mesmo assim, caso não tivesse existido essa reclassificação a quebra seria de 23%.   
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Quadro 94 | Decomposição da Receita e da Despesa na tipologia de Outros Projetos, à data de 31/12 
 

  2020 2021 % Variação 

Despesa 167 474 € 124 089 € -26% 

Despesa DDM 2 426 € 10 381 € 100% 

Despesa GV 110 414 € 107 707 € -2% 

Vencimentos 54 635 € 6 000 € -89% 

Receita 311 642 € 205 192 € -34% 

Propinas 133 123 € 119 017 € -11% 

Receita Direta 118 056 € 61 248 € -48% 

Overheads - Pagos -23 653 € -19 372 € -18% 

Overheads - Recebidos 52 179 € 40 724 € -22% 

Receita DDM 31 937 € 3 575 € -89% 
 
 
 
 Gráfico 29 | Decomposição da Receita e da Despesa na tipologia de Outros Projetos, à data de 31/12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 
Quadro 95 | Evolução da Receita total na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
 

  2020 2021 % Variação 

Receita 311 641 € 205 192 € -34% 

Presidência ICS 65 975 € 46 362 € -30% 

DCC 62 906 € 50 869 € -19% 

DGEO 6 317 € 6 428 € 2% 

DHist 14 593 € 19 364 € 33% 

DSOC 18 293 € 20 587 € 13% 

CECS 129 581 € 60 867 € -53% 

CEGOT- UMinho 329 € 0 € -100% 

CICS-UMinho 181 € 658 € 0% 

Lab2PT 13 386 € 0 € -100% 

CRIA 79 € 59 € -26% 
 
 
 
 
 



 

 
 

Gráfico 30 | Evolução da Receita total na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
 

  
 
 
Quadro 96 | Evolução da Despesa total na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
 

  2020 2021 % Variação 

Despesa 167 474 € 124 089 € -26% 

Presidência ICS 22 453 € 28 345 € 26% 

DCC 29 753 € 25 203 € -15% 

DGEO 2 640 € 21 285 € 706% 

DHist 7 523 € 698 € -91% 

DSOC 4 716 € 5 521 € 17% 

CECS 86 944 € 41 762 € -52% 

CEGOT- UMinho 240 € 1 274 € 431% 

CICS-UMinho 347 € 0 € -100% 

Lab2PT 12 858 € 0 € -100% 
 
 
Gráfico 31 - Evolução da Despesa total na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
Quadro 97 | Evolução da Receita de Propinas na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
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  2020 2021 % Variação 

Receita 133 123 € 119 017 € -11% 

Presidência ICS 39 120 € 25 245 € -35% 

DCC 62 906 € 50 869 € -19% 

DGEO 6 062 € 6 323 € 4% 

DHist 6 912 € 15 994 € 131% 

DSOC 18 123 € 20 587 € 14% 
 
 
 
Gráfico 32 - Evolução da Receita de Propinas na tipologia de Outros Projetos, por Unidade, à data de 31/12 
 

  

 
 
 
Quadro 98 | Evolução trimestral do ano de 2021, da Receita de Propinas na tipologia de Outros Projetos, por Unidade 
 

  1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre 

Receita 33 544 € 33 460 € 16 764 € 35 249 € 

Presidência ICS 6 476 € 6 880 € 4 744 € 7 145 € 

DCC 15 311 € 14 719 € 6 419 € 14 420 € 

DGEO 1 826 € 1 702 € 1 442 € 1 353 € 

DHist 4 013 € 3 894 € 1 720 € 6 367 € 

DSOC 5 918 € 6 266 € 2 439 € 5 964 € 
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Gráfico 33 | Evolução trimestral do ano de 2021, da Receita de Propinas na tipologia de Outros Projetos, por Unidade 
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Anexo 1 – Composição dos órgãos do Instituto (CI) 
 

Constituição do Conselho do Instituto (a 31 de dezembro de 2021) 

 

Presidente  

Maria Helena Costa de Carvalho e Sousa  

 

Representantes dos professores e investigadores doutorados 

Emília Rodrigues Araújo 

Luís Manuel de Jesus Cunha 

Maria Helena Costa Carvalho Sousa 

Maria José Boavida Caldeira 

Maria Manuela dos Reis Martins 

Maria Marta Lobo Araújo 

Moisés de Lemos Martins 

Paula Cristina Almeida Cadima Remoaldo 

Sara de Jesus Gomes Pereira 

Teresa Augusta Ruão Correia Pinto 

 

Representantes dos estudantes, um por cada ciclo de estudos ministrado 

Sérgio Antônio Silva Rêgo (3º ciclo);  

Luísa Maria Cunha Ribeiro (2º Ciclo)  

Rui José Malaia Guedes (1º ciclo)  

 

Representante do pessoal não docente e não investigador 

Ana do Sameiro Campos Gonçalves 
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Anexo 1 – Composição dos órgãos do Instituto (CC) 
 

Composição do Conselho Científico (a 31 de dezembro de 2021) 

 
Presidente  

Helena Cristina Ferreira Machado 

Representantes dos professores e investigadores 

António Avelino Batista Vieira 

António José Bento Gonçalves  

Carlos Gil Correia Veloso da Veiga 

Emília Rodrigues Araújo 

José Fernando Bessa Ribeiro 

Luís Manuel de Jesus Cunha 

Maria do Carmo Franco Ribeiro 

Maria de Fátima Cunha Moura Ferreira 

Maria Helena Costa de Carvalho e Sousa 

Maria Manuela dos Reis Martins 

Maria Marta Lobo Araújo 

Maria José Boavida Caldeira 

Maria Rosa Soares Pedrosa Cabecinhas 

Maria Zara Simões Pinto Coelho 

Moisés Adão de Lemos Martins 

Paula Cristina Almeida Remoaldo 

Sara de Jesus Gomes Pereira 

Teresa Augusta Ruão Correia Pinto 

 

Representantes dos Centros de Investigação  

Helena Paula Abreu Carvalho  

Luís António Martins Santos 

Maria Madalena da Costa Oliveira 

Rita Maria Gonçalves Ribeiro 

 

Anexo 1 – Composição dos órgãos do Instituto (CP) 
 

Composição do Conselho Pedagógico (a 31 de dezembro de 2021) 



 

111 
 

Presidente 

Maria do Carmo Franco Ribeiro  

Corpo Docente 

1º Ciclo  

António Avelino Batista Vieira  

Joel Augusto Barbosa de A. Felizes 

Luís António Martins Santos  

Maria José Boavida Miguel Caldeira 

2º Ciclo 

Ana Paula Pereira Marques 

Daniel Cruz Brandão 

José Manuel Sá Cunha Machado 

Sara Jesus Gomes Pereira 

Silvana Ferreira Silva Mota-Ribeiro 

3º Ciclo 

Maria Helena Costa de Carvalho Sousa 

Maria Zara Simões Pinto Coelho 

Corpo Discente 

1º Ciclo  

José Manuel Marques Igreja 

Luís Carlos Gomes de Lima 

Mariana Oliveira da Costa 

Marta Valério Martins 

Rui Jorge Pimenta Paulos Cerdeira 

Vanessa Fernandes Brandão 

2º Ciclo 

Luís Manuel Pinheiro Gonçalves Coutinho 

Marcela Bleco Pinto 

Vanessa Gonçalves Antunes 

Vasco Cardoso e Quintas 

3º Ciclo 

Breno Enzo Scafura 

Rita de Barros Cerqueira Gonçalves 
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Anexo 1 – Composição dos órgãos (CG) 
 

Presidente 

Helena Cristina Ferreira Machado  

 

Vice-presidente do Instituto 

João Carlos Vicente Sarmento  

 

Diretores dos Departamentos  

Carlos Veloso da Veiga 

Maria Helena Costa Carvalho Sousa 

Marta Lobo de Araújo  

Virgínia Maria Barata Teles  

 

Diretores dos Centros de Investigação  

José Fernando Bessa Ribeiro  

Luís Manuel de Jesus Cunha 

Maria de Fátima Moura Ferreira  

Moisés Adão de Lemos Martins 

 

Secretário do Instituto 

Arminda Lúcia Lopes de Azevedo 

 

Representante do pessoal não docente e não investigador 

Ana do Sameiro Campos Gonçalves 
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Anexo 2 – Planta e mapa de ocupação do Ed. 15 em Gualtar 
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Mapa de ocupação instalações do Ed. 15 em Gualtar 

 
Número  Designação Responsável /Ocupante 

-- Receção  Conceição Fernandes 

0.01/0.02 Sala de Atos  Presidência 

0.03 Laboratório Pedagógico de História Manuela André 

0.04 Laboratório Pedagógico Sociologia I Manuela André 

0.05 Laboratório Pedagógico Sociologia II Manuela André 

0.06 Laboratório Multimédia I António Ovídio 

0.07 Laboratório Multimédia II António Ovídio 

0.08 Laboratório de Imagem Fernando de Jesus 

0.09 Laboratório de Som Fernando de Jesus 

0.10 Gabinete Técnico António Ovídio 

0.11 Gabinete Técnico Manuela André 

0.12 Gabinete Secretário de UO Lúcia Azevedo  

0.13 Gabinete Financeiro e de Projetos 
Ana Gonçalves 
Miguel Aguiar 

0.14 Secretariado Administrativo  
Filomena Silva  
Fernando Antunes  

0.15 

Secretariado Pedagógico  

Sofia Oliveira  
Susana Martins 
Alexandra Dias 
Daniela Oliveira 

0.16 

1.01 Sala de Videoconferência Presidência 

1.02 Gabinete de Comunicação e Extensão   

1.03 Sala de Convívio Presidência 

1.05 CECS (1) 
Sofia Gomes 
Marisa Mourão 
Anabela Delgado  

1.06 LASICS 
Alberto Sá  
Manuela André 

1.07 Gabinete DCC 

Manuel Pinto 

Maria Helena Sousa 
Aníbal Alves  

1.08 
CECS (2) 

(Gabinete DCC) 

Ricardina Magalhães 
Sara Matos 

1.09 Gabinete DCC 
Madalena Oliveira 

Luís Santos 

1.10 Gabinete DCC 
Moisés Martins 

 

1.11 Gabinete DHIST 
Helena Carvalho 

Jorge Ribeiro 
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Número  Designação Responsável /Ocupante 

1.12 Gabinete DHIST Ana Bettencourt 

1.13 Gabinete DHIST 
António Lázaro 

Francisco Mendes 

1.14 Gabinete DHIST 

Manuela Martins 
Fernanda Magalhães 
Maria Carmo Ribeiro 
Eduardo Ramil Rego 

1.15 Gabinete DHIST 
Arnaldo Melo 

Joana Sequeira 

1.16 Gabinete DHIST / DSOC 
António Pereira 

Rodrigo Dominguez 

1.17 Gabinete DSOC 
Fernando Bessa 

Carlos Silva 

1.18 
SHARE 

(Gabinete DSOC) 

Fátima Senra Barbosa 
Gina Siva Voss 
Patrícia Silva 

1.19 Gabinete DSOC 
Jean Martin Rabot 

Rita Ribeiro 

1.20 Gabinete DSOC 
Alice Matos 

Ivo Domingues 

1.22 Gabinete DSOC  
Manuela Cunha 

Jean-Yves Durand 

1.23 Gabinete DSOC/DGEO 

Luís Cunha  

Miguel Bandeira 
João Sarmento  

1.24 Gabinete DSOC Helena Machado 

1.25 Gabinete DSOC 
Joaquim Costa  

Carlos Veiga 

1.26 
Direção do Departamento de Sociologia 

(Gabinete DSOC) 
Carlos Veiga 

1.27 Gabinete DHIST 
Paula Bessa 

Aires Fernandes 

1.28 
Direção do Departamento de História 

Francisco Mendes 
(Gabinete DHIST) 

1.29 Gabinete DCC 

Felisbela Lopes 

Joaquim Fidalgo 
Luís Loureiro 

1.30 Gabinete DCC 
Sandra Marinho 

Teresa Ruão 

1.31 Gabinete DCC 
Alberto Sá 

Pedro Portela 

1.32 
Direção do Departamento de Ciências da 
Comunicação 

Felisbela Lopes 
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Número  Designação Responsável /Ocupante 

(Gabinete DCC)  

1.33 Centro de Investigação em Ciências Sociais Rafaela Ribeiro 

2.01 
Gabinete Bolseiros/Doutorandos 
ICS/Presidência 

 

2.03 
Gabinete (Associações de Alunos) GACCUM 

ICS/Presidência NECSUM 

2.04 Gabinete DGEO 
Paula Remoaldo 
Vítor Ribeiro  

2.05 
Gabinete (Associação de Alunos) 

ICS/Presidência  

AEHUM 
A3RUM 
GEOPLANUM 

2.06 Gabinete DSOC 
Emília Araújo 

Paula Mascarenhas 

2.07 Gabinete DSOC 
Teresa Mora 

Joel Felizes 

2.08 Gabinete DSOC 
José Machado 

José Pinheiro Neves 

2.09 Gabinete DSOC 
Albertino Gonçalves 

Eduardo Duque 

2.10 Gabinete DHIST 
Maria Marta Lobo 

Fátima Ferreira 

2.11 Gabinete DHIST 

Alexandra Esteves 

José Cordeiro 

Bruno Madeira 

2.12 
Arquivo  

Presidência 
ICS/Presidência 

2.13 Gabinete DCC 
Rosa Cabecinhas 

José Gabriel Andrade 

2.14 Gabinete DCC 
Maria Helena Pires 

Silvana Mota Ribeiro 

2.15 Gabinete DCC  

2.16 

Sala Multiusos do Departamento de Ciências da 
Comunicação  

(Gabinete DCC) 

2.17 Gabinete DCC 

Francisco Conrado 
Joana Lopes 
João Moura 
José Miguel Braga 
Leonardo Pereira 
Luís Fernandes 
Mª João Cunha 
Martin John Dale 
Paulo Salgado 
Pedro Flores 

2.18 Gabinete DCC Maria Zara Pinto Coelho 
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Número  Designação Responsável /Ocupante 

Daniel Brandão 

2.19 Gabinete DCC 
Sara Pereira 

Elsa Morais 

2.21 Gabinete DCC Anabela Carvalho 

2.22 Gabinete DCC 
Ana Melo 

Sara Balonas 

2.23 Gabinete DHIST 
Isabel Sá 
Andreia Durães 

2.24 Gabinete DSOC 
Ana Maria Brandão  

Susana Martins  

2.25 (Gabinete DSOC)  Ana Paula Marques 

2.26 LAB2PT Carla Xavier 

2.27 Gabinete Presidência Helena Machado 

2.28 Sala de Reuniões  Presidência 
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Anexo 2 – Planta e mapa de ocupação do Ed. 1 – Departamento de 
Geografia, em Azurém 
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Mapa de ocupação instalações do Ed. 1 em Azurém 

 

Número  Designação Responsável /Ocupante 

1.02.1  CEGOT António Vieira 

1.04  Sala GEOPLANUM  

1.05 Sala Alunos Diretora DGEO 

1.07.4 Sala Investigadores  Diretora DGEO 

1.10 Mapoteca F. Costa/Carlos Eiras 

1.11.4 Gabinete1 Miguel Bandeira 

1.11.3 Secretaria  Isabel Salgado 

1.11.2 Gabinete 2 Paula Remoaldo 

1.11.1 Sala de Reuniões Diretora DGEO 

1.09 Sala pós-graduação  Diretora DGEO 

1.03 Gabinete 3 

António Bento Gonçalves 

António Vieira 

Francisco Costa 

1.06 Corredor Gab. 4, 5 e 6  

1.06.1 Gabinete6 Manuela Laranjeira 

1.06.2 Gabinete5 Virgínia Teles 

1.06.3 Gabinete4 Vítor Ribeiro 

1.07 Corredor Gab. 7, 8 e 9   

1.07.1  Gabinete 9 Maria José Boavida  

1.07.2 Gabinete 8 Ana Francisca 

1.07.3 Gabinete 7 Luís Moreira  

1.08 Corredor Gab. 10  e 11  

1.08.1 Gabinete 10 Flávio Nunes  

1.08.2 Gabinete 11 João Sarmento  

1.02 Laboratório SIG  A. Vieira / Carlos Eiras 
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Anexo 3 – Despachos /Circulares/Deliberações/ICS/2021 
 

DESPACHOS ICS/2021 

 

– Despacho ICS-01/2021 – Subdelega competências, nos professores catedráticos em regime de 

tenure, para a presidência de Júris de reconhecimento de nível e de reconhecimento específico do 

grau de Doutor  

– Despacho ICS-02/2021 – Subdelega competências, nos professores catedráticos e associados 

em regime de provimento definitivo, para a presidência de Júris de reconhecimento específico dos 

graus estrangeiros de Licenciado e Mestre  

– Despacho ICS-03/2021 – Subdelega competências para a presidência de Júris dos concursos 

para recrutamento do pessoal investigador, nos diretores das subunidades orgânicas de investigação 

do ICS e nos investigadores responsáveis pelo projeto que enquadra e financia o contrato 

– Despacho ICS-04/2021 -- Subdelega competências na Profª. Manuela Martins, para presidir ao 

Júri de concurso para recrutamento de investigador principal contratado a termo resolutivo 

– Despacho ICS-05/2021 – Subdelega competências no Prof. Arnaldo Rui Azevedo Sousa Melo, 

para presidir ao Júri do concurso para recrutamento de pessoal investigador 

– Despacho ICS-06/2021 – Subdelega competências no Diretor do Centro de Estudos de 

Comunicação e Sociedade (CECS), Doutor Moisés Adão de Lemos Martins, para presidir aos Júris de 

concursos para recrutamento do pessoal investigador contratado a termo resolutivo. 

– Despacho ICS-07/2021 – Subdelega competências no Diretor do Centro Interdisciplinar de 

Ciências Sociais (CICS – UMinho), Doutor José Fernando Bessa Ribeiro, para presidir aos Júris de 

concursos para recrutamento do pessoal investigador contratado a termo resolutivo, estagiário de 

investigação, assistente de investigação, investigador doutorado de nível inicial e investigador 

doutorado equiparado à categoria de investigador auxiliar. 

– Despacho ICS-08/2021 – Designa a Comissão e Calendário Eleitoral 

 

DESPACHO ICS-CCA 2021 

 

– Despacho ICS-CCA-01/2021 – Avaliação de Desempenho dos Docentes 

– Despacho ICS-CCA-02/2021 – Avaliação de Desempenho dos Docentes (aditamento ao 

Despacho ICS-CCA-01/2021) 
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CIRCULARES ICS 2021 

 

– Circular ICS-01/2021 – Reorganização dos Serviços Administrativos e Técnicos do ICS  

– Circular ICS-02/2021 – Normas para a utilização dos equipamentos multifunções  

– Circular ICS-03/2021 – Relatórios de Atividades de 2021 e Planos de Atividades 2022 

 

DELIBERAÇÕES CC-ICS 2021 

 

– Deliberação CC- ICS-01/2021 – Constituição da Comissão Coordenadora de Avaliação do ICS 

– Deliberação CC- ICS-02/2021 – Alteração do Mestrado em Educação 

– Deliberação CC- ICS-03/2021 – Alteração do Mestrado em Tradução e Comunicação Multilingue 

– Deliberação CC- ICS-04/2021 – Alteração do Mestrado Europeu em Lexicografia 

– Deliberação CC- ICS-05/2021 – Alteração da Licenciatura em Estudos Culturais 

– Deliberação CC- ICS-06/2021 – Alteração da Licenciatura em Estudos Orientais: Estudos 

Chineses e Japoneses  

– Deliberação CC- ICS-07/2021 – Alteração ao Mestrado em Ensino do 1º Ciclo do Ensino Básico 

e de Português e História e Geografia de Portugal no 2º Ciclo do Ensino Básico 

– Deliberação CC- ICS-08/2021 – Aprova as regras para a Creditação de Experiência Profissional 

– Deliberação CC- ICS-09/2021 – Aprova as normas Regulamentares para a obtenção de 

Creditação da Experiência Profissional 

– Deliberação CC- ICS-10/2021 – Alteração da Licenciatura em Geografia e Planeamento 

– Deliberação CC- ICS-11/2021 – Alteração da Licenciatura em Proteção Civil e Gestão do Território 

– Deliberação CC- ICS-12/2021 – Aprova as normas regulamentares do procedimento de Criação, 

Funcionamento e Avaliação de Cursos Breves Não Creditados 

– Deliberação CC- ICS-13/2021 – Criação de Cursos Breves Creditados 

– Deliberação CC- ICS-14/2021 – Delegação de competências na Presidente do Conselho 

Científico 

– Deliberação CC- ICS-15/2021 – Alteração da Licenciatura em Artes Visuais  

– Deliberação CC- ICS-15A/2021 – Constituição da Comissão para a Revisão do RAD-ICS 

– Deliberação CC- ICS-17/2021 – Alteração da Licenciatura em Estudos Portugueses 

– Deliberação CC- ICS-18/2021 – Alteração da composição da Comissão para a Revisão do RAD-

ICS 

– Deliberação CC- ICS-19/2021 – Parecer desfavorável à proposta de alteração do ciclo de estudos 

conducente ao grau de Licenciado em Enfermagem  


